
SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Broj 7 - Strana 365Ponedjeljak, 18. juni/lipanj 2001. g.

GODINA 8 • TUZLA, PONEDJELJAK, 18. JUNI/LIPANJ 2001. GODINE • IZDANJE NA BOSANSKOM I HRVATSKOM JEZIKU • BROJ 7

184
Na osnovu poglavlja IV, odjeljak B, ~lana 33. stav 1. ta~ka

e) Ustava Tuzlanskog kantona, donosim

UKAZ

O PROGLA[ENJU ZAKONA O IZMJENAMA I
DOPUNAMA ZAKONA O PRIPADNOSTI JAVNIH

PRIHODA NA PODRU^JU TK I FINANSIRANJU TK

Progla{ava se Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
pripadnosti javnih prihoda na podru~ju Tuzlanskog kantona i
f inansiranju Tuzlanskog kantona, koji je donijela Skup{tina
Tuzlanskog kantona na sjednici od 15. 6. 2001. godine.

Broj: 01-1144/01 Predsjednik
Tuzla, 18. 6. 2001. godine Tuzlanskog kantona,

Mr. Selim Be{lagi}, v.r.

ZAKON

o izmjenama i dopunama Zakona o pripadnosti
javnih prihoda na podru~ju Tuzlanskog kantona

i finansiranju Tuzlanskog kantona

^lan 1.

U Zakonu o pripadnosti javnih prihoda na podru~ju
Tuzlanskog kantona i finansiranju Tuzlanskog kantona (“Slu`bene
novine Tuzlanskog kantona”, broj: 4/2000. i 3/2001.), u ~lanu 7.
stav 2. iza alineje 1. dodaje se nova alineja koja glasi: “20%
napla}enog poreza na promet usluga iz Tarifnog broja 1. Tarife”.

Dosada{nje alineje dva i tri postaju alineje tri i ~etiri.

^lan 2.

Ovaj Zakon stupa na snagu danom objavljivanja u “Slu`be-
nim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Dr. Izet @igi}, v.r.

Broj: 01-02-128-9/01
Tuzla, 15. 6. 2001. godine

184
Na temelju  poglavlja IV, odjeljak B, ~lanka 33. stavak 1.

to~ka  e) Ustava Tuzlanskog kantona, donosim

UKAZ

O PROGLA[ENJU ZAKONA O IZMJENAMA I
DOPUNAMA ZAKONA O PRIPADNOSTI JAVNIH

PRIHODA NA PODRU^JU TK I FINANCIRANJU TK

Progla{ava se Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
pripadnosti javnih prihoda na podru~ju Tuzlanskog kantona i
financiranju Tuzlanskog kantona, koji je donio Sabor  Tuzlanskog
kantona na sjednici od 15. 6. 2001. godine.

Broj: 01-1144/01 Predsjednik
Tuzla, 18. 6. 2001. godine Tuzlanskog kantona,

Mr. Selim Be{lagi}, v.r.

ZAKON

o izmjenama i dopunama Zakona o pripadnosti
javnih prihoda na podru~ju Tuzlanskog kantona

i financiranju Tuzlanskog kantona

^lanak 1.

U Zakonu o pripadnosti javnih prihoda na podru~ju
Tuzlanskog kantona i financiranju Tuzlanskog kantona (“Slu`bene
novine Tuzlanskog kantona”, broj: 4/2000. i 3/2001.), u ~lanku 7.
stavak 2. iza alineje 1. dodaje se nova alineja koja glasi: “20%
napla}enog poreza na promet usluga iz Tarifnog broja 1. Tarife”.

Dosada{nje alineje dva i tri postaju alineje tri i ~etiri.

^lanak 2.

Ovaj Zakon stupa na snagu danom objavljivanja u “Slu`be-
nim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Sabora Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Sabor Dr. Izet @igi}, v.r.

Broj: 01-02-128-9/01
Tuzla, 15. 6. 2001. godine
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185
Na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka c) Ustava Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”,
broj: 7/97. i 3/99. i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”,
broj: 13/99. i 10/2000.) i ~lana 44. stav 1. Zakona o poljo-
privrednom zemlji{tu (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”,
broj: 11/2000.), na inicijativu Op}inskog vije}a Tuzla, Skup{tina
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 5. 6. 2001. godine,
donosi

ODLUKU

o utvr|ivanju op}eg interesa za trajnu promjenu
namjene poljoprivrednog zemlji{ta

^lan 1.

Utvr|uje se op}i interes za trajnu promjenu namjene
poljoprivrednog zemlji{ta u gra|evinsko zemlji{te za potrebe
izgradnje individualnih stambenih objekata u cilju realizacije
Aneksa VII. Dejtonskog mirovnog sporazuma.

Predmetno zemlji{te nalazi se na lokalitetu “Bare” - prostorna
cjelina “Simin Han”, a ozna~eno je kao:

- k.~. broj: 747/1 njiva zv. “Bara” povr{ine 48.364 m2,
upisana u p.l. 71 k.o. Simin Han u korist Zemljoradni~ke
zadruge Tuzla (stari premjer: k.~. broj: 2184/1 oranica
“Palu~ak” povr{ine 13.100 m2, k.~. broj: 2182/1 oranica
“Palu~ak” povr{ine 5.045 m2, k.~. broj: 2187 oranica “Velika
bara”, sve upisane u z.k. ul. 1950 k.o. Gornja Tuzla, kao
dru{tvena svojina - organ upravljanja Narodni odbor op}ine
Tuzla; k.~. broj: 21921 oranica “Bara” povr{ine 9127 m2,
k.~. broj: 2192/2 oranica “Bara” povr{ine 3360 m2, obje
upisane u z.k. ul. 1339 k.o. Gornja Tuzla kao dru{tvena
svojina - organ upravljanja Narodni odbor Sreza Tuzla),

- k.~. broj: 751/1 njiva zv. “Bara” povr{ine 53.051 m2,
upisana u p.l. 71 k.o. Simin Han u korist Zemljoradni~ke
zadruge Tuzla (stari premjer 2197/1 oranica “Bara”
povr{ine 7300 m2, k.~. broj: 2197/2 oranica “Bara”
povr{ine 5270 m2, obje upisane u z.k. ul. 1339 k.o. Gornja
Tuzla kao dru{tvena svojina - organ upravljanja Narodni
odbor Sreza Tuzla; k.~. broj: 2196/1 oranica “Bara”
povr{ine 6136 m2, upisana u z.k. ul. 659 k.o. Gornja
Tuzla sa pravom svojine u korist Milene Hrvan~anin i
drugih; k.~. broj: 2199/4 oranica “Bare” upisana u z.k.
ul. 1804 k.o. Gornja Tuzla sa pravom svojine u korist
Blagoja Milovanovi}a pok. Steve; k.~. broj: 2200/6
oranica “Bara” povr{ine 2420 m2, upisana u z.k. ul. 1740
kao dru{tvena svojina - organ upravljanja
Zemljoradni~ka zadruga Gornja Tuzla; k.~. broj: 2200/4
oranica “Bara” povr{ine 3280 m2, k.~. broj: 2204/17
oranica “Bara” povr{ine 1700 m2, k.~. broj: 2204/1
oranica “Bara” i Put povr{ine 8064 m2, k.~. broj: 2204/2
oranica “Bara” povr{ine 3458 m2, sve upisane u z.k. ul.
1950 k.o. Gornja Tuzla kao dru{tvena svojina,

- organ upravljanja Narodni odbor Sreza Tuzla, k.~. broj:
2200/3 oranica “Bara” povr{ine 10110 m2, upisana u z.k.
ul. 1469 k.o. Gornja Tuzla kao dru{tvena svojina - organ
upravljanja Narodni odbor Sreza Tuzla.

^lan 2.

Za realizaciju ove Odluke zadu‘uju se nadle‘ne slu‘be Op}ine
Tuzla.

^lan 3.

Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a bit }e objavljena
u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Dr. Izet @igi}, v.r.

Broj: 01-02-301-4/01
Tuzla, 5. 6. 2001. godine

185
Na temelju ~lanka 24. stavak 1. to~ka c) Ustava Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 7/97. i 3/99.
i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 13/99. i 10/2000.) i
~lanka 44. stavak 1. Zakona o poljoprivrednom zemlji{tu (“Slu`bene
novine Tuzlanskog kantona”, broj: 11/2000.), na inicijativu Op}inskog
vije}a Tuzla, Sabor Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 5. 6. 2001.
godine, donosi

ODLUKU
o utvr|ivanju op}eg interesa za trajnu promjenu

namjene poljoprivrednog zemlji{ta

^lanak 1.

Utvr|uje se op}i interes za trajnu promjenu namjene
poljoprivrednog zemlji{ta u gra|evinsko zemlji{te za potrebe
izgradnje individualnih stambenih objekata u cilju realizacije
Aneksa VII. Daytonskog mirovnog sporazuma.

Predmetno zemlji{te nalazi se na lokalitetu “Bare” - prostorna
cjelina “Simin Han”, a ozna~eno je kao:

- k.~. broj: 747/1 njiva zv. “Bara” povr{ine 48.364 m2,
upisana u p.l. 71 k.o. Simin Han u korist Zemljoradni~ke
zadruge Tuzla (stari premjer: k.~. broj: 2184/1 oranica
“Palu~ak” povr{ine 13.100 m2, k.~. broj: 2182/1 oranica
“Palu~ak” povr{ine 5.045 m2, k.~. broj: 2187 oranica “Velika
bara”, sve upisane u z.k. ul. 1950 k.o. Gornja Tuzla, kao
dru{tvena svojina - organ upravljanja Narodni odbor op}ine
Tuzla; k.~. broj: 21921 oranica “Bara” povr{ine 9127 m2,
k.~. broj: 2192/2 oranica “Bara” povr{ine 3360 m2, obje
upisane u z.k. ul. 1339 k.o. Gornja Tuzla kao dru{tvena
svojina - organ upravljanja Narodni odbor Sreza Tuzla),

- k.~. broj: 751/1 njiva zv. “Bara” povr{ine 53.051 m2,
upisana u p.l. 71 k.o. Simin Han u korist Zemljoradni~ke
zadruge Tuzla (stari premjer 2197/1 oranica “Bara” povr{ine
7300 m2, k.~. broj: 2197/2 oranica “Bara” povr{ine 5270
m2, obje upisane u z.k. ul. 1339 k.o. Gornja Tuzla kao
dru{tvena svojina - organ upravljanja Narodni odbor Sreza
Tuzla; k.~. broj: 2196/1 oranica “Bara” povr{ine 6136 m2,
upisana u z.k. ul. 659 k.o. Gornja Tuzla sa pravom svojine
u korist Milene Hrvan~anin i drugih; k.~. broj: 2199/4
oranica “Bare” upisana u z.k. ul. 1804 k.o. Gornja Tuzla sa
pravom svojine u korist Blagoja Milovanovi}a pok. Steve;
k.~. broj: 2200/6 oranica “Bara” povr{ine 2420 m2, upisana
u z.k. ul. 1740 kao dru{tvena svojina - organ upravljanja
Zemljoradni~ka zadruga Gornja Tuzla; k.~. broj: 2200/4
oranica “Bara” povr{ine 3280 m2, k.~. broj: 2204/17 oranica
“Bara” povr{ine 1700 m2, k.~. broj: 2204/1 oranica “Bara”
i Put povr{ine 8064 m2, k.~. broj: 2204/2 oranica “Bara”
povr{ine 3458 m2, sve upisane u z.k. ul. 1950 k.o. Gornja
Tuzla kao dru{tvena svojina,

- organ upravljanja Narodni odbor Sreza Tuzla, k.~. broj:
2200/3 oranica “Bara” povr{ine 10110 m2, upisana u z.k.
ul. 1469 k.o. Gornja Tuzla kao dru{tvena svojina - organ
upravljanja Narodni odbor Sreza Tuzla.
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^lanak 2.

Za realizaciju ove Odluke zadu‘uju se nadle‘ne slu‘be
Op}ine Tuzla.

^lanak 3.

Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a bit }e
objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Sabora Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Sabor Dr. Izet @igi}, v.r.

Broj: 01-02-301-4/01
Tuzla, 5. 6. 2001. godine

186
Na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka c) Ustava Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”,
broj: 7/97. i 3/99. i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj:
13/99. i 10/2000.) i ~lana 26. Zakona o izvr{enju Bud`eta
Tuzlanskog kantona za 2001. godinu, (“Slu`bene novine
Tuzlanskog kantona”, broj: 4/2001.), Skup{tina Tuzlanskog
kantona, na sjednici odr`anoj 5. 6. 2001. godine, donosi

ODLUKU
o davanju saglasnosti na Plan raspodjele sredstava

sa bud‘etske stavke 2191 “Kultura”

I.

Daje se saglasnost na Plan raspodjele sredstava sa bud‘etske
stavke 2191 “Kultura”.

II.

Odluka stupa na snagu danom dono{enja.

III.

Ova Odluka bit }e objavljena u “Slu`benim novinama
Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Dr. Izet @igi}, v.r.

Broj: 01-02-255-6/01
Tuzla, 5. 6. 2001. godine

186
Na temelju ~lanka 24. stavak 1. to~ka c) Ustava Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”,
broj: 7/97. i 3/99. i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”,
broj: 13/99. i 10/2000.) i ~lanka 26. Zakona o izvr{enju
Prora~una Tuzlanskog kantona za 2001. godinu, (“Slu`bene
novine Tuzlanskog kantona”, broj: 4/2001.), Sabor Tuzlanskog
kantona, na sjednici odr`anoj 5. 6. 2001. godine, donosi

ODLUKU

o davanju suglasnosti na Plan raspodjele sredstava
s prora~unske stavke 2191 “Kultura”.

I.

Daje se suglasnost na Plan raspodjele sredstava s prora-
~unske stavke 2191 “Kultura”.

II.

Odluka stupa na snagu danom dono{enja.

III.

Ova Odluka bit }e objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Sabora Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Sabor Dr. Izet @igi}, v.r.

Broj: 01-02-255-6/01
Tuzla, 5. 6. 2001. godine

187
Na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka p) Ustava Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 7/97. i 3/99. i
“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 13/99. i 10/2000.), a u vezi
sa ~lanom 14. stav 2. Zakona o Kantonalnoj agenciji za privatizaciju
(“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 3/97.), na
prijedlog Komisije za izbor i imenovanja Skup{tine Tuzlanskog kantona,
Skup{tina Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 5. 6. 2001. godine,
donosi

ODLUKU

o imenovanju ~lanova Nadzornog odbora
Kantonalne agencije za privatizaciju

I.

U Nadzorni odbor Kantonalne agencije za privatizaciju u Tuzli
imenuju se:

1. Mehmed Suljkanovi} - predsjednik
2. Sead ^au{evi} - zamjenik predsjednika
3. Izudin Ke{etovi} - ~lan
4. Pejo Banovi} - ~lan
5. Mehmed Nurkanovi} - ~lan

II.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a bit }e objavljena
u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Dr. Izet @igi}, v.r.

Broj: 01-02-321-25/01
Tuzla, 5. 6. 2001. godine

187
Na temelju ~lanka 24. stavak 1. to~ka p) Ustava Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj:
7/97. i 3/99. i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 13/99. i
10/2000.), a u svezi s ~lankom 14. stavak 2. Zakona o Kantonalnoj
agenciji za privatizaciju (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog
kantona”, broj: 3/97.), na prijedlog Komisije za izbor i imenovanja
Sabora Tuzlanskog kantona, Sabor Tuzlanskog kantona, na sjednici
odr`anoj 5. 6. 2001. godine, donosi

ODLUKU

o imenovanju ~lanova Nadzornog odbora
Kantonalne agencije za privatizaciju
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I.

U Nadzorni odbor Kantonalne agencije za privatizaciju u
Tuzli imenuju se:

1. Mehmed Suljkanovi} - predsjednik
2. Sead ^au{evi} - zamjenik predsjednika
3. Izudin Ke{etovi} - ~lan
4. Pejo Banovi} - ~lan
5. Mehmed Nurkanovi} - ~lan

II.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a bit }e
objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Sabora Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Sabor Dr. Izet @igi}, v.r.

Broj: 01-02-321-25/01
Tuzla, 5. 6. 2001. godine

188
Na osnovu ~lana 15. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 17/2000.), predsjednik
Tuzlanskog kantona, donosi

ODLUKU

o utvr|ivanju pla}a i drugih li~nih primanja
~lanova Vlade Tuzlanskog kantona

I.

Ovom Odlukom utvr|uju se pla}e, naknade i druga li~na
primanja predsjednika Vlade Tuzlanskog kantona i ministara (u
daljem tekstu: ~lanovi Vlade).

II.

Osnovica za obra~un pla}e ~lanova Vlade iznosi:
- za predsjednika Vlade Tuzlanskog kantona 3,5 prosje~nih

netopla}a zaposlenih u Federaciji BiH iz decembra mjeseca
one godine, koja prethodi godini u kojoj se pla}a ostvaruje,

- za ministre u Vladi Tuzlanskog kantona 3 prosje~ne
netopla}e zaposlenih u Federaciji BiH iz decembra mjeseca
one godine, koja prethodi godini u kojoj se pla}a ostvaruje.

III.

^lanovi Vlade imaju pravo na polo‘ajni dodatak.
Polo‘ajni dodatak je dio pla}e, koji se odre|uje prema

odgovornostima i posebnim ovla{}enjima u obavljanju poslova i iznosi:
- za Predsjednika Vlade 20%,
- za ministre u Vladi 15 %.

IV.

Pla}a predsjednika Vlade i ministara se odre|uje tako da se
osnovica uve}ana za polo‘ajni dodatak, kako stoji u ~lanovima II.
i III., pove}ava po osnovu radnog sta‘a i to: 0,50 za svaku godinu
radnog sta‘a mu{karaca, a 0,57 za ‘ene i to najvi{e 20%.

V.

^lanovi Vlade imaju pravo na naknadu pla}e u visini
posljednje mjese~ne pla}e za vrijeme godi{njeg odmora i pla}enog
odsustva, kao i za prvih 42 dana odsustva sa posla radi bolesti.

VI.

^lanovi Vlade imaju pravo i na druga li~na primanja i
naknade, kao i na naknadu tro{kova u vezi sa slu‘benim

putovanjima (dnevnice, tro{kovi prijevoza i drugo), u visini
utvr|enoj kantonalnim propisima o radnim odnosima slu‘benika
u organima uprave.

VII.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje da va‘i Odluka o
utvr|ivanju pla}a i drugih li~nih primanja funkcionera i rukovo-
de}ih radnika koje imenuje predsjednik Kantona (“Slu‘bene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona” broj: 1/96.) i Odluke o izmjenama
i dopunama odluke o utvr|ivanju pla}a i drugih li~nih primanja
funkcionera i rukovode}ih radnika, koje imenuje predsjednik
Kantona broj: 01.1.1212/97 od 23. 5. 1997. godine.

VIII.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja i bit }e
objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”, a
primjenjivat }e se od 1. 6. 2001. godine.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Selim Be{lagi}, v.r.
Predsjednik

Broj: 01-978/01
Tuzla, 23. 5. 2001. godine

188
Na temelju ~lanka 15. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 17/2000.), predsjednik
Tuzlanskog kantona, donosi

ODLUKU

o utvr|ivanju pla}a i drugih osobnih primanja
~lanova Vlade Tuzlanskog kantona

I.

Ovom Odlukom utvr|uju se pla}e, naknade i druga osobna
primanja predsjednika Vlade Tuzlanskog kantona i ministara (u
daljem tekstu: ~lanovi Vlade).

II.

Osnovica za obra~un pla}e ~lanova Vlade iznosi:
- za predsjednika Vlade Tuzlanskog kantona 3,5 prosje~nih

netopla}a zaposlenih u Federaciji BiH iz prosinca mjeseca
one godine, koja prethodi godini u kojoj se pla}a
ostvaruje,

- za ministre u Vladi Tuzlanskog kantona 3 prosje~ne
netopla}e zaposlenih u Federaciji BiH iz prosinca mjeseca
one godine, koja prethodi godini u kojoj se pla}a
ostvaruje.

III.

^lanovi Vlade imaju pravo na polo‘ajni dodatak.
Polo‘ajni dodatak je dio pla}e, koji se odre|uje prema

odgovornostima i posebnim ovla{}enjima u obavljanju poslova i
iznosi:

- za Predsjednika Vlade 20%,
- za ministre u Vladi 15 %.

IV.

Pla}a predsjednika Vlade i ministara se odre|uje tako da se
osnovica uve}ana za polo‘ajni dodatak, kako stoji u ~lancima II.
i III., pove}ava temeljem radnog sta‘a i to: 0,50 za svaku godinu
radnog sta‘a mu{karaca, a 0,57 za ‘ene i to najvi{e 20%.



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Broj 7 - Strana 369Ponedjeljak, 18. juni/lipanj 2001. g.

V.

^lanovi Vlade imaju pravo na naknadu pla}e u visini
posljednje mjese~ne pla}e za vrijeme godi{njeg odmora i pla}enog
odsustva, kao i za prvih 42 dana odsustva s posla radi bolesti.

VI.

^lanovi Vlade imaju pravo i na druga osobna primanja i
naknade, kao i na naknadu tro{kova u svezi sa slu‘benim
putovanjima (dnevnice, tro{kovi prijevoza i drugo), u visini
utvr|enoj kantonalnim propisima o radnim odnosima slu‘benika
u organima uprave.

VII.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje da va‘i Odluka o
utvr|ivanju pla}a i drugih osobnih primanja du‘nosnika i rukovo-
de}ih djelatnika koje imenuje predsjednik Kantona (“Slu‘bene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona” broj: 1/96.) i Odluke o izmjenama
i dopunama odluke o utvr|ivanju pla}a i drugih osobnih primanja
du‘nosnika i rukovode}ih djelatnika, koje imenuje predsjednik
Kantona broj: 01.1.1212/97 od 23. 5. 1997. godine.

VIII.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja i bit }e
objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”, a
primjenjivat }e se od 1. 6. 2001. godine.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Selim Be{lagi}, v.r.
Predsjednik

Broj: 01-978/01
Tuzla, 23. 5. 2001. godine

189
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001.
godine, donosi

ODLUKU
o osnivanju Savjeta za restrukturiranje preduze}a

I.

Osniva se Savjet za restrukturiranje preduze}a iz oblasti
industrije, energetike i rudarstva (u daljem tekstu: Savjet) u cilju
njihovog neophodnog organizacionog i tehnolo{kog restrukturiranja.

Savjet je privremeno radno tijelo Vlade.

II.

U Savjet za restrukturiranje preduze}a kao stalni ~lanovi
imenuju se:

1. Dr. Ku{ljugi} Mirza, dipl. ing. el.
2. Me{etovi} Ademir, dipl. ecc.
3. Salihba{i} Muharem, dipl. ecc.
4. Mirkovi} Radovan, dipl. ecc.
5. Jahi} Miralem, dipl. ecc.
6. Dr. Hod‘i} Kadrija, dipl. ecc.
7. Halilovi} D‘evahira, dipl. ecc.
8. Rajner Igor, dipl. politolog
9. ^au{evi} Sead, dipl. pravnik.

III.

Zadaci Savjeta su:
- ocjena stanja u preduze}ima,
- predlaganje mjera za pobolj{anje efikasnosti privre|ivanja,

- predlaganje organizacione i tehnolo{ke rekonstrukcije
preduze}a,

- tehnolo{ka i ekonomska ocjena efekata zajedni~kih
ulaganja i otvaranja novih preduze}a,

- izrada globalnih projektnih rje{enja,
- pomo} u tehnolo{kom povezivanju preduze}a sa doma}im

i inostranim partnerima i ulaga~ima.

IV.

Ukoliko se uka‘e potreba, za izvr{enje pojedinih zadataka iz
ta~ke III. ove Odluke Savjet mo‘e anga‘ovati stru~njake za
odre|ene oblasti.

V.

Prava i obaveze ~lanova, i na~in rada Savjeta }e se regulisati
poslovnikom koji donosi Savjet.

Savjet }e podnosti Vladi izvje{taj o svom radu putem resornog
ministarstva.

VI.

Sve tehni~ke usluge u radu Savjeta obezbjedit }e resorno
ministarstvo.

VII.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja a bit }e
objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina PREDSJEDNIK VLADE
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-02-4040/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

189
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001.
godine, donosi

ODLUKU
o osnivanju Savjeta za restrukturiranje poduze}a

I.

Osniva se Savjet za restrukturiranje poduze}a iz oblasti
industrije, energetike i rudarstva (u daljem tekstu: Savjet) u cilju
njihovog neophodnog organizacijskog tehnolo{kog restrukturiranja.

Savjet je privremeno radno tijelo Vlade.

II.

U Savjet za restrukturiranje poduze}a kao stalni ~lanovi
imenuju se:

1. Dr. Ku{ljugi} Mirza, dipl. ing. el.
2. Me{etovi} Ademir, dipl. ecc.
3. Salihba{i} Muharem, dipl. ecc.
4. Mirkovi} Radovan, dipl. ecc.
5. Jahi} Miralem, dipl. ecc.
6. Dr. Hod‘i} Kadrija, dipl. ecc.
7. Halilovi} D‘evahira, dipl. ecc.
8. Rajner Igor, dipl. politolog
9. ^au{evi} Sead, dipl. pravnik.

III.

Zadaci Savjeta su:
- ocjena stanja u poduze}ima,
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- predlaganje mjera za pobolj{anje u~inkovitosti privre|ivanja,
- predlaganje organizacione i tehnolo{ke rekonstrukcije poduze}a,
- tehnolo{ka i ekonomska ocjena efekata zajedni~kih

ulaganja i otvaranja novih poduze}a,
- izrada globalnih projektnih rje{enja,
- pomo} u tehnolo{kom povezivanju poduze}a sa doma}im

i inozemnim partnerima i ulaga~ima.

IV.

Ukoliko se uka‘e potreba, za izvr{enje pojedinih zadataka iz to~ke
III. ove Odluke Savjet mo‘e anga‘irati stru~njake za odre|ene oblasti.

V.

Prava i obveze ~lanova, i na~in rada Savjeta }e se regulirati
poslovnikom koji donosi Savjet.

Savjet }e podnosti Vladi izvje{}e o svom radu putom resornog
ministarstva.

VI.

Sve tehni~ke usluge u radu Savjeta osigurat }e resorno ministarstvo.

VII.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja a bit }e
objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina PREDSJEDNIK VLADE
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-02-4040/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

190
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.) i ~lana 10.
Odluke o privremenom obavljanju poslova u vezi sa ostvarivanjem
prava iz zdravstvene za{tite korisnika bora~ko-invalidske za{tite, Vlada
Tuzlanskog kantona na sjednici odr`anoj 28. 4. 2001. godine, donosi

ODLUKU

o privremenom utvr|ivanju obima prava korisnika
bora~ko-invalidske za{tite na medicinsku rehabilitaciju,

tro{kove prijevoza u vezi sa lije~enjem, lijekove i
ortopedska i druga pomagala, uslovima i postupku

za ostvarivanje tih prava

I. OP]E ODREDBE

^lan 1.

Ovom Odlukom se privremeno, do dono{enja zakona koji
}e regulisati prava korisnika bora~ko-invalidske za{tite utvr|uju
korisnici prava iz bora~ko-invalidske za{tite sa podru~ja Tuzlanskog
kantona (u daljem tekstu: korisnici), obim prava, postupak i uslovi
pod kojim korisnici u Zavodu zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog
kantona (u daljem tekstu: Zavod) ostvaruju pravo na medicinsku
rehabilitaciju, putne tro{kove u vezi sa lije~enjem, lijekove i
ortopedska i druga pomagala, standardi za materijale od kojih se
izra|uju i rokovi trajanja ortopedskih i drugih pomagala.

^lan 2.

Korisnicima u smislu ~lana 1. ove Odluke smatraju se lica:
1. ^lanovi porodica {ehida-palih boraca,
2. Ratni vojni invalidi i ~lanovi njihove u‘e porodice

(supru‘nik i djeca),

3. Demobilisani pripadnici oru‘anih snaga BiH-e sa priznatim
u~e{}em u ratu u trajanju od najmanje 12 mjeseci,

4. U~esnici Drugog svjetskog rata na strani antifa{isti~ke
koalicije.

Svojstvo korisnika iz stava 1. ovog ~lana dokazuje se
posebnom ispravom izdatom od nadle‘nih dr‘avnih organa.

II. MEDICINSKA REHABILITACIJA

^lan 3.

Korisnici se mogu upu}ivati na medicinsku rehabilitaciju
samo u slu~ajevima kada je takvo lije~enje neophodno kao nastavak
bolni~kog lije~enja.

Odredbe o neophodnosti bolni~kog lije~enja ne odnose se
na ratne vojne invalide.

Medicinska rehabilitacija se mo‘e provoditi stacionarno ili
ambulantno.

Korisnik se mo‘e uputiti na medicinsku rehabilitaciju samo
jednom u toku kalendarske godine.

^lan 4.

Korisnici se mogu upu}ivati na medicinsku rehabilitaciju
samo u zdravstvene ustanove sa kojima je Zavod zaklju~io poseban
ugovor o pru‘anju usluga.

^lan 5.

Prijedlog za stacionarnu ili ambulantnu medicinsku rehab-
ilitaciju daje nadle‘ni doktor primarne zdravstvene za{tite na
osnovu otpusnice ili otpusnog pisma sa bolni~kog lije~enja
odnosno medicinske dokumentacije za ratne vojne invalide.

^lan 6.

Uz prijedlog za medicinsku rehabilitaciju obavezno se prila‘e
dokumentacija iz ~lana 5. ove Odluke.

U medicinskoj dokumentaciji neophodnoj za odlu~ivanje
moraju postojati prilo‘eni laboratorijski i drugi nalazi iz kojih se
mo‘e sagledati intenzitet oboljenja.

Ukoliko ovih nalaza nema, neophodno ih je pribaviti i
prilo‘iti uz prijedlog.

Dopunski nalazi ne mogu biti ranijeg datuma od dana
zavr{enog bolni~kog lije~enja.

^lan 7.

Prijedlog za lije~enje iz ~lana 5. ove Odluke podnosi se
putem poslovnice zdravstvenog osiguranja nadle‘ne prema
prebivali{tu korisnika Komisiji za upu}ivanje na medicinsku
rehabilitaciju (u daljem tekstu: Komisija) u roku od 30 dana od
dana zavr{enog bolni~kog lije~enja.

^lan 8.

O potrebi upu}ivanja na medicinsku rehabilitaciju odlu~uje
Komisija a na osnovu prijedloga iz ~lana 5. i medicinske
dokumentacije iz ~lana 6. ove Odluke.

Komisija mo‘e u postupku odlu~ivanja, ako utvrdi da je
potrebno, tra‘iti da se dopuni ili obnovi medicinska dokumentacija
na osnovu koje se odlu~uje o potrebi upu}ivanja na medicinsku
rehabilitaciju.

Komisiju za upu}ivanja na medicinsku rehabilitaciju imenuje
posebnom odlukom direktor Zavoda.

^lan 9.

Odluku o upu}ivanju na medicinsku rehabilitaciju Komisija
donosi bez prisustva korisnika, a izuzetno, ukoliko je to potrebno,
Komisija poziva korisnika na pregled.
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^lan 10.

Odlukom o upu}ivanju na medicinsku rehabilitaciju
Komisija odre|uje zdravstvenu ustanovu iz ~lana 4. ove Odluke u
kojoj }e se sprovesti medicinska rehabilitacija i du‘ina trajanja te
rehabilitacije.

Odluku iz stava 1. ovog ~lana Komisija je du‘na donijeti u
roku od 30 dana od dana prijema prijedloga i o istoj obavijestiti
korisnika, predlaga~a, nadle‘nu poslovnicu zdravstvenog osigu-
ranja i slu‘bu za prava korisnika u Zavodu.

III. TRO[KOVI PRIJEVOZA

^lan 11.

Korisnici koji su upu}eni radi protetisanja u mjesto izvan mjesta
prebivali{ta imaju pravo na tro{kove prijevoza u visini cijene povratne
autobuske karte od mjesta prebivali{ta do mjesta u koje su upu}eni.

^lan 12.

Korisnici koji su obezbijedili donatorska sredstva za lije~enje
u inostranstvu imaju pravo na tro{kove prijevoza u visini cijene
povratne autobuske karte od mjesta prebivali{ta do mjesta lije~enja,
a najvi{e do iznosa od 500,00 KM.

Da bi ostvarili pravo utvr|eno u stavu 1. ovog ~lana uz zahtjev
korisnici prila‘u mi{ljenje konzilija nadle‘ne klinike o potrebi
lije~enja u inostranstvu, poziv za lije~enje od zdravstvene ustanove
u inostranstvu sa datumom prijema, dokaz da su obezbije|ena
donatorska sredstva i profakturu za tro{kove prijevoza.

Po povratku sa lije~enja korisnik je du‘an Zavodu podnijeti
izvje{taj o sprovedenom lije~enju u inostranstvu.

^lan 13.

Obra~un o isplati naknade iz ~lanova 11. i 12. ove Odluke
vr{it }e slu‘ba za prava korisnika u Zavodu na osnovu odgovaraju}e
dokumentacije.

IV. LIJEKOVI

^lan 14.

Korisnicima se mogu propisivati i izdavati samo oni lijekovi
koji imaju odobrenje za stavljanje u promet na podru~ju Federacije
BiH a koji se nalaze na Listi esencijalnih lijekova u medicini koji se
primjenjuju na podru~ju Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: lista).

Izuzetno, korisnicima RVI-a, mogu se propisati i lijekovi
koji se ne nalaze na listi samo u slu~ajevima kada je to utvr|eno
prema kriterijima Ministarstva zdravstva Tuzlanskog kantona (u
daljem tekstu: Ministarstvo).

Kriterije (socijalni status i dr.) po kojima se korisnicima mogu
odobriti i propisati lijekovi iz stava 2. ovog ~lana utvr|uje
Ministarstvo u posebnom postupku i dostavlja ih Zavodu.

Za lijekove koji se propisuju i izdaju na recept u smislu
odredbi stava 1. ovog ~lana korisnici ne pla}aju propisanu
participaciju.

^lan 15.

Kod propisivanja, izdavanja i kori{tenja lijekova iz ~lana
14. ove Odluke primjenjivat }e se odgovaraju}e odredbe Pravilnika
o na~inu i postupku propisivanja, izdavanja i kori{tenja lijekova
na teret sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog
kantona osim odredbi ~lanova 2., 5., 15., 20. i 22.

Lijekovi iz ~lana 14. ove Odluke propisuju se na obrascu
recepta roza boje, koji utvr|uje Zavod.

Korisnicima RVI-a sa paraplegijom, obezbje|uju se lijekovi
koji su utvr|eni posebnim projektom-programom iz ~lana 46.
ove Odluke.

^lan 16.

Uputstvo o na~inu evidentiranja recepata iz ~lana 14. ove
Odluke donijet }e direktor Zavoda.

V.  JEDINSTVENA LISTA POMAGALA, ENDOPROTEZA,
SANITARNIH SPRAVA I MEDICINSKE INDIKACIJE

^lan 17.

Korisnicima se obezbje|uju u medicinski indiciranim slu~ajevima slijede}a ortopedska i druga pomagala:

1. Proteze za gornje ekstremitete:
a. {aka 48
b. podlaktna 48
c. dezartikulacija lakta 48
d. nadlaktna 48
e. dezartikulacija ramenog zgloba 48

2. Proteze za donje ekstremitete:
a. djelimi~na amputacija stopala 36
b. proteza stopala 36
c. potkoljena 36
d. dezartikulacija koljenog zgloba 36
e. natkoljena 36
f. dezartikulacija zgloba kuka 36

Red.
broj Naziv pomagala Rok kori{tenja
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  3. Standardne cipele uz protezu 12
  4. Navlaka za bataljak (12 komada) 12
  5. Aparati za gornje ekstremitete:

a. ortoza za {aku sa mehani~kom funkcijom 48
b. radialis aparat od plasti~ne mase 48
c. dvodjelna ortoza za ruke sa mehanizmom fleksije i ekstenzije 48

  6. Aparati za donje ekstremitete:
a. Peroneus aparat - jednodjelni od plastike
b. Peroneus aparat - dvodjelni sa {inama u spoju sa obu}om
c. ortoza za koljeno (plasti~na sa zglobom)
d. ortoza za koljeno u spoju sa obu}om (korektivna)
e. ortoza za natkoljenicu i koljeno u spoju sa obu}om (Hessingov aparat)
- za lica do navr{enih 7 godina 12
- za lica od 7-18 godina 18
- za lica preko 18 godina 48

  7. Ortopedska obu}a:
a. po gipsanom modelu (jednostrano ili obostrano)
b. sa povi{enjem
- za lica do 7 godina   6
- za lica od 7-18 godina   8
- za lica od 18-26 godina 12
- za RVI-e 12

  8. Invalidska kolica na mehani~ki pogon 48
  9. Aktivna kolica po mjeri za korisnike RVI sa paraplegijom 48
10. Ortoze (mideri i korzeti):

a. ortoza za vratnu ki~mu
b. mider platneni sa metalnim ili plasti~nim poja~anjem
c. ortoza za trup za deformaciju ili rastere}enje ki~me

(plasti~na ili ko‘na sa metalnim kosturom)
d. ortoza za grudnu ki~mu
e. troupori~na ortoza - ortoze za grudnu ki~mu/kralje‘nicu
- za lica do 7 godina   6
- za lica od 7-18 godina 12
- za lica starija od 18 godina 36

11. [taka sa 10 pari guma 48
a. podlaktne - metalne
f. podpazu{ne - drvene

12. [tap sa 4 gume 48
13. O~ne proteze

a) za djecu do 7 godina   6
b) za lica do 18 godina 18
c) za lica preko 18 do 26 36
d) za RVI-e 36
e) za lica preko 26 godina trajno

14. Nao~ale sa tamnim staklima za slijepa lica trajno
15. [tap za slijepa lica 12
16. Korekciona stakla:

a) za lica do 26 godina 36
b) za RVI 30

17. Korekciona stakla prizma folija za djecu do 15 godina po potrebi
18. Standardni celuloidni armirani okviri za nao~ale:

a. za lica do 26 godina 36
b. za RVI-e 30

19. Kontaktna so~iva za RVI 60
20. Aparat za poja~anje sluha:

a. za lica do 7 godina 24
b. za lica od 7 do 15 godina 36
c. za lica od 15 do 26 godina 48
d. za lica preko 26 godina trajno
e. za RVI-e 48

21. Aparat za omogu}avanje glasnog govora trajno
22. Endoproteze za korisnike:

a. totalne proteze za kuk, koljeno, rame ili lakat trajno
b. valvula standardna trajno
c. vaskularne proteze za krvne sudove trajno
d. pejsmejker (pacemaker) trajno
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e. intraokularno so~ivo trajno
f. implementacioni materijal - healon trajno
g. Pudens sistem trajno
h. implantati za ki~mu trajno

23. Endotrahealna kanila (4 kom.) 24
24. Kese za urin sa podlogom do 10 komada mjese~no
25. Urin kese uz nogu a 750 ml (10 kom.) mjese~no
26. Kese za ‘u~ ili izmet sa podlogom-koloplast (30 kom.) mjese~no
27. Stalni Foley kateter (3 kom.) mjese~no
28. PEN - za vi{ekratno davanje insulina uklju~uju}i i iglice za PEN 24
29. Plasti~ne {price za jednokratnu upotrebu za davanje insulina

prema broju primanja insulina mjese~no
30. Trake za mjerenje {e}era u krvi za RVI-e (30 kom.) mjese~no
31. Aparat za odre|ivanje nivoa {e}era u krvi za RVI-e trajno

VI. ORTOPEDSKA I DRUGA POMAGALA

^lan 18.

Ortopedska i druga pomagala, endoproteze i pomo}ne i
sanitarne sprave (u daljem tekstu: pomagala), obezbje|uju se
korisnicima pod uslovima utvr|enim ovom Odlukom s tim da
korisnici ne u~estvuju u tro{kovima nabavke pomagala.

^lan 19.

Pomagala iz ~lana 17. ove Odluke propisuje ovla{teni doktor-
specijalista odgovaraju}e grane medicine (u daljem tekstu: ovla{teni
doktor).

Prijedlog za nabavku odnosno izradu pomagla daje se na
propisanom obrascu i mora da sadr‘i sve medicinske i tehni~ke
elemente neophodne za izradu pomagala.

Ovla{tenje u smislu stava 1. ovog ~lana, doktorima medi-
cine - specijalistima odgovaraju}e grane izdaje direktor Zavoda.

^lan 20.

Prijedlog za nabavku odnosno izradu pomagala podnosi se
putem poslovnice zdravstvenog osiguranja nadle‘ne prema
prebivali{tu korisnika (u daljem tekstu: nadle‘na poslovnica).

Nadle‘na poslovnica prijedlog proslije|uje u slu‘bu za prava
korisnika u Zavod koji utvr|uje postojanje prava za nabavku
odnosno izradu pomagala u roku od 30 dana od dana prijema
prijedloga.

^lan 21.

Korisnicima se obezbje|uju standardni tipovi pomagala.
Korisnicima se obezbje|uju pomagala iz prethodnog stava

kod preduze}a ili ustanove koje se bave izradom odgovaraju}ih
pomagala koja su najbli‘a mjestu njihovog stanovanja odnosno
zaposlenja, a prvenstveno kod preduze}a ili ustanove sa kojima je
Zavod zaklju~io ugovor u snabdijevanju korisnika pomagalima.

Ugovorom koji Zavod zaklju~i sa specijalizovanim
organizacijama koje se bave izradom pamagala utvr|uju se: na~ini
i rokovi izrade, probe i isporuke pomagala, cijene pomagala,
garantni rokovi za upotrebu pomagala, obaveze preduze}a ili
ustanove u slu~aju kvara ili neupotrebljivosti pomagala do isteka
garantnog roka i druga uzajamna prava i obaveze ugovornih strana.

^lan 22.

Pomagala utvr|ena ovom Odlukom obezbje|uju se korisniku
po isteku propisanog roka trajanja samo ako su dotrajala, ako
funkcionalno ne odgovaraju ili ako su uslijed o{te}enja postala
neupotrebljiva.

Rokovi trajanja pomagala utvr|eni su ovom Odlukom i
ra~unaju se od dana uru~ivanja pomagala korisniku.

Aka je neophodno da se pomagalo izradi po mjeri, a izrada
traje du‘e vremena, izrada se mo‘e odobriti i prije isteka roka na
onoliko vremena koliko se predvi|a da }e trajati izrada pomagala
ali ne vi{e od 60 dana prije isteka roka. Ovu okolnost utvr|uje i
obrazla‘e ovla{teni doktor prilikom propisivanja pomagala.

VI.a/ ORTOPEDSKA POMAGALA ZA GORNJE I DONJE
EKSTREMITETE

^lan 23.

Protetska sredstva (proteze) slu‘e za funkcionalnu i estetsku
zamjenu izgubljenih dijelova ekstremiteta.

Odgovaraju}u protezu dobija korisnik kome nedostaje dio
ili cijeli donji ili gornji ekstremitet.

Uz protezu za donje ekstremitete korisnicima se obezbje|uju
standardne cipele.

Uz protezu za gornji ekstremitet korisnik dobija kao
terminalni nastavak funkcionalnu kuku ili vje{ta~ku {aku.

Uz protezu za gornji ili donji ekstremitet korisnik dobija
navlaku (~arapu) za bataljak od materijala koji odgovara tehni~ko-
medicinskim uslovima (vuna, pamuk ili sinteti~ko vlakno).

^lan 24.

Proteze se izra|uju od standardnog materijala i to:
- le‘i{ta - od plasti~ne mase, silikona i karbona, drveta ili

ko‘e,
- sastavni dijelovi - od ko‘e, drveta, filca, metala i gume.
Le‘i{ta proteze izra|uju se po pravilu od plasti~ne mase,

silikona i karbona. Ako zbog stanja bataljka ne dolazi u obzir
plasti~na masa, silikon ili karbon, le‘i{te proteze se izra|uje od
ko‘e ili drveta.

^lan 25.

Aparate za donje i gornje ekstremitete dobija korisnik kome
su potrebni radi omogu}avanja oslonca, sprje~avanja nastupanja
deformiteta, korigovanja postoje}eg deformiteta i kontrolisanja
nevoljnih pokreta a navedeni aparati, u tim slu~ajevima, mogu
zna~ajno pobolj{ati funkcionalnu sposobnost za svakodnevne
aktivnosti i rad.

^lan 26.

Ortopedske cipele se obezbje|uju samo korisnicima kod kojih je:
- potrebno ortopedsko pomagalo u spoju sa obu}om,
- potrebno vje{ta~ko stopalo ili dio stopala,
- potrebno radi uro|enog ili ste~enog deformiteta koji remeti

funkcionalne aktivnosti,
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- odsje~en dio no‘ja ili dono‘ja a korisnik ne nosi ortopedsko
sredstvo,

- potrebna korekcija du‘ine ekstremiteta vi{e od 2,5 cm.
Ortopedske cipele se izra|uju od standardne ko‘e u obliku

koji je prilago|en obliku stopala kada je optere}eno.

^lan 27.

Invalidska kolica na mehani~ki pogon dobija korisnik:
1. kome su amputirane obje noge iznad koljena,
2. kome su amputirane obje noge ispod koljena, kada je

protetisanje nemogu}e ili je kontraindicirano iz medicinskih
razloga,

3. kome je amputirana jedna noga, a zbog progresivnog
oboljenja i predvi|anja pogor{anja stanja druge noge ne
mo‘e se omogu}iti hod i izvr{iti protetisanje,

4. koji ima kompletnu uzetost donjih ekstremiteta ili ako i
pored aparata ve}i dio vremena provodi u kolicima,

5. koji ima te{ke deformativne upalne procese na velikim
zglobovima donjih ekstremiteta usljed ~ega mu je kretanje
potpuno onemogu}eno,

6. koji ima kompletnu obostranu oduzetost ruke i noge, a
osposobljavanje za stajanje nije indicirano iz drugih
medicinskih razloga (sr~ana oboljenja i sli~no).

U slu~aju iz prethodnog stava korisniku se obezbje|uje sobni
ili poljski tip invalidskih kolica.

Korisnicima RVI-a sa paraplegijom obezbje|uju se aktivna
kolica po mjeri.

Potrebu nabavke invalidskih kolica iz stavova 2. i 3. ovog
~lana utvr|uje ovla{teni doktor.

^lan 28.

Ortoze i mideri obezbje|uju se korisnicima kod kojih postoji:
- uro|ena ili ste~ena deformacija ki~menog stuba,
- promjene na ki~menom stubu koje su posljedica bolesti ili

povrede.

^lan 29.

[take ili {tap se obezbje|uje korisnicima ako se tim
pomagalima omogu}uje ili pobolj{ava kretanje (stajanje i hod).

VI.b/ O^NA POMAGALA

^lan 30.

O~na proteza obezbje|uje se korisniku za jedno ili oba oka i to:
1. puna u slu~aju anoftalmusa,
2. ljuspasta u slu~aju djelimi~nog odstranjenja ili atrofije

o~ne jabu~ice.
Korisnicima RVI-a mo‘e se obezbijediti orbitalna proteza u

slu~aju kada pored nedostatka o~ne jabu~ice postoji i unaka‘enje
spolja{njeg dijela oka.

O~ne proteze se izra|uju od plasti~ne mase (akrilat), stakla i
porculana.

^lan 31.

Nao~ale sa tamnim staklima od plasti~ne mase i {tap za slijepa
lica obezbje|uju se slijepim korisnicima.

^lan 32.

Nao~ale sa korekcionim staklima obezbje|uju se korisnicima
radi korekcije o{trine vida na daljinu i blizinu.

^lan 33.

Korekciona stakla prizma folija obezbje|uju se korisnicima
do navr{enih 15 godina ‘ivota u slu~ajevima:

1. poreme}aja pokretljivosti (motiliteta) o~ne jabu~ice,
2. krivovratosti (torticolis),
3. kod nistagmusa.

^lan 34.

Kontaktna so~iva obezbje|uju se korisnicima RVI-a koji,
prema obrazlo‘enom nalazu i mi{ljenju specijaliste oftalmologa,
iz medicinskih razloga ne mogu koristiti korekciona stakla.

VI.c/ SLU[NA POMAGALA

^lan 35.

Slu{ni aparat obezbje|uje se korisniku kod koga ukupan
gubitak sluha po FS iznosi vi{e od 40%.

Slu{ni aparat se ne dodjeljuje djeci ispod {est mjeseci starosti
i potpuno gluhim licima.

^lan 36.

Slu{ni aparat se obezbje|uje korisniku na osnovu nalaza,
doktora-medicine specijaliste audiologa odnosno specijaliste za
bolesti uha, grla i nosa, koji ima mogu}nost da audiolo{kim
ispitivanjem kao i stru~nim testiranjem karakteristika amplifikatora
odredi rehabilitacioni efekat, osigura rehabilitacioni postupak i na
osnovu toga utvrdi potrebu za kori{tenje aparata odre|enih
elektroakusti~nih karakteristika koji }e najbolje odgovarati u datom
slu~aju o{te}enja sluha.

^lan 37.

Korisniku se obezbje|uje standardni slu{ni aparat.
Standardni oblik slu{nog aparata utvr|uje se ugovorom koji

Zavod zaklju~uje sa organizacijama koje proizvode odnosno
isporu~uju ove aparate.

Ako korisnik zahtijeva da mu se dodijeli slu{ni aparat drugog
oblika (ugra|en u nao~ale, nau{nice, {nalu i sl.) sam snosi razliku
u cijeni izme|u standardnog slu{nog aparata iz stava 1. ovog ~lana
i slu{nog aparata za koji se opredijelio po vlastitom izboru.

VI.d/ POMAGALA ZA OMOGU]AVANJE GLASNOG
GOVORA

^lan 38.

Aparat za omogu}avanje glasnog govora (vje{ta~ki grkljan
na osnovu elektri~nog vibratora - megafon) obezbje|uje se
korisniku koje je trajno izgubio mo} govora, ako se testiranjem
utvrdi da se pomo}u takvog aparata mo‘e posti}i zadovoljavaju}i
rehabilitacioni efekat, a u~enje ezofagealnog govora nije dalo
zadovoljavaju}i rezultat.

Aparat za omogu}avanje glasnog govora propisuje se na
osnovu nalaza i mi{ljenja Klinike za bolesti uha, grla i nosa.

^lan 39.

Korisniku se obezbje|uje standardni tip aparata za omogu-
}avanje glasnog govora.

Standardni oblik aparata za omogu}avanje glasnog govora
utvr|uje se ugovorom koji Zavod zaklju~uje sa organizacijama
koje proizvode odnosno isporu~uju ove aparate.
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Aparat za omogu}avanje glasnog govora obezbje|uje se
korisniku jednokratno.

Korisnik koji zahtijeva da mu se umjesto aparata za
omogu}avanje glasnog govora obezbijedi govorna proteza sam
snosi razliku u cijeni izme|u standardnog aparata za omogu}avanje
glasnog govora iz stava 1. ovog ~lana i govorne proteze za koju
se opredijelio po vlastitom izboru.

VI.e/ ENDOPROTEZE

^lan 40.

Totalne proteze za kuk, koljeno, rame i lakat obezbje|uju se
korisniku kod koga je neophodna ugradnja istih u slu~aju artroze
zgloba, reumatoidnog artritisa, posttraumatskih stanja i anomalija
zgloba.

^lan 41.

Standardna valvula, vaskularna proteza za krvne sudove i
pejsmejker obezbje|uju se korisniku kome je, nakon klini~kog
ispitivanja, utvr|ena potreba za ugradnjom neke od navedenih
endoproteza.

^lan 42.

Intraokularno so~ivo i implantacioni materijal-healon
obezbje|uju se korisniku u slu~aju kada je neophodno odstranjenje
prirodnog intraokularnog so~iva zbog bolesti ili povrede.

^lan 43.

Pudens - sistem se obezbje|uje korisniku kome je uslijed
bolesti ili povrede do{lo do poja~anog stvaranja liquora i do trajnog
pove}anja intrakranialnog pritiska.

Implantati za ki~mu obezbje|uju se korisniku u slu~ajevima
kada je ugradnja istih neophodna zbog bolesti ili povrede ki~menog
stuba.

VI.f/ OSTALA POMAGALA

^lan 44.

Korisnicima se obezbje|uju slijede}a pomagala:
1. Endotrahelana kanila obezbje|uje se korisniku kome je

izvr{ena traheotomia.
2. Kese za urin sa podlogom obezbje|uju se korisniku kod

koga se pra‘njenje mokra}ne be{ike, nakon operativnog
zahvata, vr{i preko vje{ta~kog otvora na trbu{nom zidu
(urino stoma).

3. Urin kese uz nogu obezbje|uju se korisniku kod koga se
savremenim metodama lije~enja ne mo‘e regulisati voljno
pra‘njenje mokra}ne be{ike.

4. Kese za ‘u~ ili izmet sa podlogom - koloplast obezbje|uju
se korisniku kod koga se pra‘njenje ‘u~i ili izmeta vr{i
preko vje{ta~kog otvora na trbu{nom zidu (ileostoma,
kolostoma).

5. Stalni Foley kateter obezbje|uje se korisniku kod koga je
pra‘njenje mokra}ne be{ike putem slobodne drena‘e
nemogu}e.

6. Aparat za odre|ivanje nivoa {e}era u krvi i trake za mjerenje
{e}era za korisnike RVI-a koji boluju od {e}erne bolesti i
kojima je potrebna svakodnevna kontrola {e}era u krvi.

7. PEN za vi{ekratno davanje insulina uklju~uju}i i iglice za pen
ili plasti~ne {price za jednokratnu upotrebu za davanje insulina
obezbje|uju se korisniku koji prima insulin zbog {e}erne
bolesti ako je obu~en da samostalno vr{i aplikaciju insulina.

^lan 45.

Potrebe korisnika za ortopedskim i drugim pomagalima i
lijekovima utvr|uju se za svaku kalendarsku godinu a na osnovu
projekta - programa zbrinjavanja i edukacije korisnika sa
paraplegijom kojeg po posebnom postupku usvaja Ministarstvo.

Korisnicima iz stava 1. ovog ~lana obezbje|uju se najmanje
slijede}a pomo}na pomagala i sanitarne sprave:

  1.  Kondomi standardni 30  mjese~no
 vel. Fi 26, 28, 30, 36

  2.  Ljepilo (tuba)   2  mjese~no

  3.  Dvoljepljiva traka 30  mjese~no

  4.  Prevntox maramice 30  mjese~no

  5.  Vre}ice za urin - dnevne 1,3 l 10  mjese~no

  6.  Vre}ice za urin - no}ne 2 l 30  mjese~no

  7.  Gumene trake za vre}icu   4  mjese~no

  8.  Elasti~ne trake za vre}icu   4  mjese~no

  9.  Kateteri za intermitentnu kateritizaciju
 CH 12, 14, 16 (plasti~ni ili silikonski) 30  mjese~no

10.  Instillagel 6 ml. ({prica) 15  mjese~no

11.  Pelene dnevne za mu{karce 20  mjese~no

12.  Pelene dnevne za ‘ene 30  mjese~no

13.  Pelene no}ne za mu{karce 20  mjese~no

Redni
broj

Naziv pomagala Koli~ina za mjesec Rok trajanja
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^lan 46.

Potrebu za pomo}nim pomagalima i sanitarnim spravama
iz stava 2. ~lana 45. i potrebne koli~ine utvr|uje i propisuje
ovla{teni doktor specijalista izabran po projektu iz ~lana 45. ove
Odluke.

Prijedlog se daje na propisanom obrascu ~iji oblik i sadr‘aj
utvr|uje Zavod.

Pomo}na pomagala i sanitarne sprave izdaju se na na~in i po
postupku utvr|enom u projektu iz ~lana 45. ove Odluke.

VII. PRIJELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 47.

Izmjene i dopune ove Odluke vr{e se na na~in i po postupku
za njeno dono{enje.

^lan 48.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaju da va‘e
odgovaraju}e odredbe Pravilnika o kriterijima i postupku za
odobravanje jednokratne pomo}i, participacije tro{kova lije~enja
i medicinske rehabilitacije broj: 13/0-05-2612/01 od 14. 3. 2001.
godine, koji je donio ministar za bora~ka pitanja Tuzlanskog
kantona kojima su regulisana prava korisnika na medicinsku
rehabilitaciju, tro{kove prijevoza, lijekove i ortopedska i druga
pomagala.

^lan 49.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u “Slu`b-
enim novinama Tuzlanskog kantona” a primjenjivat }e se od 1. 1.
2001. godine.

Bosna i Hercegovina PREDSJEDNIK VLADE
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-41-4737/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine

190
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.)
i ~lanka 10. Odluke o privremenom obavljanju poslova u svezi s
ostvarivanjem prava iz zdravstvene za{tite korisnika bora~ko-
invalidske za{tite, Vlada Tuzlanskog kantona na sjednici odr`anoj
28. 4. 2001. godine, donosi

ODLUKU

o privremenom utvr|ivanju obujma prava korisnika
bora~ko-invalidske za{tite na medicinsku rehabilitaciju,

tro{kove prijevoza u svezi s lije~enjem, lijekove i
ortopedska i druga pomagala, uvjetima i postupku

za ostvarivanje tih prava

I. OP]E ODREDBE

^lanak 1.

Ovom Odlukom se privremeno, do dono{enja zakona koji
}e regulirati prava korisnika bora~ko-invalidske za{tite utvr|uju
korisnici prava iz bora~ko-invalidske za{tite sa podru~ja Tuzlanskog
kantona (u daljem tekstu: korisnici), obujma prava, postupak i
uvjeti pod kojim korisnici u Zavodu zdravstvenog osiguranja
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Zavod) ostvaruju pravo na
medicinsku rehabilitaciju, putne tro{kove u svezi s lije~enjem,
lijekove i ortopedska i druga pomagala, standardi za materijale od
kojih se izra|uju i rokovi trajanja ortopedskih i drugih pomagala.

^lanak 2.

Korisnicima u smislu ~lanka 1. ove Odluke smatraju se osobe:
1. ^lanovi obitelji {ehida-palih branitelja,
2. Ratni vojni invalidi i ~lanovi njihove u‘e obitelji (supru‘nik

i djeca),
3. Demobilizirani pripadnici oru‘anih snaga BiH-e s priznatim

sudjelovanjem u ratu u trajanju od najmanje 12 mjeseci,
4. U~esnici Drugog svjetskog rata na strani antifa{isti~ke

koalicije.
Svojstvo korisnika iz stavka 1. ovog ~lanka dokazuje se

posebnom ispravom izdatom od nadle‘nih dr‘avnih organa.

14.  Pelene no}ne za ‘ene 30 mjese~no

15.  Sterilna gaza za dekubitus
 (Epiderm, Algiderm) po potrebi mjese~no

16.  Fiziolo{ka otopina sa C vitaminom
 za ispiranje kod dekubitusa po potrebi mjese~no

17.  Antidekubitalni jastuk 1 kom. 2 godine

18.  Antidekubitanli madrac 1 kom. trajno

19.  Posuda za mokrenje (plasti~na) 1 kom. trajno

20.  Posuda za stolicu (plasti~na) 1 kom. trajno

21.  Vita lift 1 kom. trajno

22.  Nastavci za VC {olju i
 prijenosni nastavci od poliuretana 1 kom. trajno



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Broj 7 - Strana 377Ponedjeljak, 18. juni/lipanj 2001. g.

II. MEDICINSKA REHABILITACIJA

^lanak 3.

Korisnici se mogu upu}ivati na medicinsku rehabilitaciju
samo u slu~ajevima kada je takvo lije~enje neophodno kao nastavak
bolni~kog lije~enja.

Odredbe o neophodnosti bolni~kog lije~enja ne odnose se
na ratne vojne invalide.

Medicinska rehabilitacija se mo‘e provoditi stacionarno ili
ambulantno.

Korisnik se mo‘e uputiti na medicinsku rehabilitaciju samo
jednom tijekom kalendarske godine.

^lanak 4.

Korisnici se mogu upu}ivati na medicinsku rehabilitaciju
samo u zdravstvene ustanove sa kojima je Zavod zaklju~io poseban
ugovor o pru‘anju usluga.

^lanak 5.

Prijedlog za stacionarnu ili ambulantnu medicinsku
rehabilitaciju daje nadle‘ni doktor primarne zdravstvene za{tite
na temelju otpusnice ili otpusnog pisma s bolni~kog lije~enja
odnosno medicinske dokumentacije za ratne vojne invalide.

^lanak 6.

Uz prijedlog za medicinsku rehabilitaciju obvezno se prila‘e
dokumentacija iz ~lanka 5. ove Odluke.

U medicinskoj dokumentaciji neophodnoj za odlu~ivanje
moraju postojati prilo‘eni laboratorijski i drugi nalazi iz kojih se
mo‘e sagledati intenzitet oboljenja.

Ukoliko ovih nalaza nema, neophodno ih je pribaviti i
prilo‘iti uz prijedlog.

Dopunski nalazi ne mogu biti ranijeg datuma od dana
zavr{enog bolni~kog lije~enja.

^lanak 7.

Prijedlog za lije~enje iz ~lanka 5. ove Odluke podnosi se
putom poslovnice zdravstvenog osiguranja nadle‘ne prema
prebivali{tu korisnika Komisiji za upu}ivanje na medicinsku
rehabilitaciju (u daljem tekstu: Komisija) u roku od 30 dana od
dana zavr{enog bolni~kog lije~enja.

^lanak 8.

O potrebi upu}ivanja na medicinsku rehabilitaciju odlu~uje
Komisija a na temelju prijedloga iz ~lanka 5. i medicinske
dokumentacije iz ~lanka 6. ove Odluke.

Komisija mo‘e u postupku odlu~ivanja, ako utvrdi da je
potrebno, tra‘iti da se dopuni ili obnovi medicinska dokumentacija
na temelju koje se odlu~uje o potrebi upu}ivanja na medicinsku
rehabilitaciju.

Komisiju za upu}ivanja na medicinsku rehabilitaciju imenuje
posebnom odlukom direktor Zavoda.

^lanak 9.

Odluku o upu}ivanju na medicinsku rehabilitaciju Komisija
donosi bez prisustva korisnika, a iznimno, ukoliko je to potrebno,
Komisija poziva korisnika na pregled.

^lanak 10.

Odlukom o upu}ivanju na medicinsku rehabilitaciju Komisija
odre|uje zdravstvenu ustanovu iz ~lanka 4. ove Odluke u kojoj }e se
sprovesti medicinska rehabilitacija i du‘ina trajanja te rehabilitacije.

Odluku iz stavka 1. ovog ~lanka Komisija je du‘na donijeti
u roku od 30 dana od dana prijema prijedloga i o istoj obavijestiti
korisnika, predlaga~a, nadle‘nu poslovnicu zdravstvenog
osiguranja i slu‘bu za prava korisnika u Zavodu.

III. TRO[KOVI PRIJEVOZA

^lanak 11.

Korisnici koji su upu}eni radi protetisanja u mjesto izvan
mjesta prebivali{ta imaju pravo na tro{kove prijevoza u visini
cijene povratne autobusne karte od mjesta prebivali{ta do mjesta u
koje su upu}eni.

^lanak 12.

Korisnici koji su osigurali donatorska sredstva za lije~enje u
inozemstvu imaju pravo na tro{kove prijevoza u visini cijene
povratne autobusne karte od mjesta prebivali{ta do mjesta lije~enja,
a najvi{e do iznosa od 500,00 KM.

Da bi ostvarili pravo utvr|eno u stavku 1. ovog ~lanka uz
zahtjev korisnici prila‘u mi{ljenje konzilija nadle‘ne klinike o
potrebi lije~enja u inozemstvu, poziv za lije~enje od zdravstvene
ustanove u inozemstvu sa datumom prijema, dokaz da su osigurana
donatorska sredstva i profakturu za tro{kove prijevoza.

Po povratku sa lije~enja korisnik je du‘an Zavodu podnijeti
izvje{}e o sprovedenom lije~enju u inozemstvu.

^lanak 13.

Obra~un o isplati naknade iz ~lanaka 11. i 12. ove Odluke
vr{it }e slu‘ba za prava korisnika u Zavodu na temelju odgovaraju}e
dokumentacije.

IV. LIJEKOVI

^lanak 14.

Korisnicima se mogu propisivati i izdavati samo oni lijekovi
koji imaju odobrenje za stavljanje u promet na podru~ju Federacije
BiH a koji se nalaze na Listi esencijalnih lijekova u medicini koji se
primjenjuju na podru~ju Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: lista).

Iznimno, korisnicima RVI-a, mogu se propisati i lijekovi
koji se ne nalaze na listi samo u slu~ajevima kada je to utvr|eno
prema kriterijima Ministarstva zdravstva Tuzlanskog kantona (u
daljem tekstu: Ministarstvo).

Kriterije (socijalni status i dr.) po kojima se korisnicima mogu
odobriti i propisati lijekovi iz stavka 2. ovog ~lanka utvr|uje
Ministarstvo u posebnom postupku i dostavlja ih Zavodu.

Za lijekove koji se propisuju i izdaju na recept u smislu
odredbi stavka 1. ovog ~lanka korisnici ne pla}aju propisanu
participaciju.

^lanak 15.

Kod propisivanja, izdavanja i kori{tenja lijekova iz ~lanka
14. ove Odluke primjenjivat }e se odgovaraju}e odredbe Pravilnika
o na~inu i postupku propisivanja, izdavanja i kori{tenja lijekova
na teret sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog
kantona osim odredbi ~lanaka 2., 5., 15., 20. i 22.

Lijekovi iz ~lanka 14. ove Odluke propisuju se na obrascu
recepta roza boje, koji utvr|uje Zavod.

Korisnicima RVI-a sa paraplegijom, osiguravaju se lijekovi
koji su utvr|eni posebnim projektom-programom iz ~lanka 46.
ove Odluke.

^lanak 16.

Uputstvo o na~inu evidentiranja recepata iz ~lanka 14. ove
Odluke donijet }e direktor Zavoda.
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V.  JEDINSTVENA LISTA POMAGALA, ENDOPROTEZA,
SANITARNIH SPRAVA I MEDICINSKE INDIKACIJE

^lanak 17.

Korisnicima se osiguravaju u medicinski indiciranim slu~ajevima slijede}a ortopedska i druga pomagala:

  1. Proteze za gornje ekstremitete:
a. {aka 48
b. podlaktna 48
c. dezartikulacija lakta 48
d. nadlaktna 48
e. dezartikulacija ramenog zgloba 48

  2. Proteze za donje ekstremitete:
a. djelomi~na amputacija stopala 36
b. proteza stopala 36
c. potkoljena 36
d. dezartikulacija koljenog zgloba 36
e. natkoljena 36
f. dezartikulacija zgloba kuka 36

  3. Standardne cipele uz protezu 12
  4. Navlaka za bataljak (12 komada) 12
  5. Aparati za gornje ekstremitete:

a. ortoza za {aku sa mehani~kom funkcijom 48
b. radialis aparat od plasti~ne mase 48
c. dvodjelna ortoza za ruke sa mehanizmom fleksije i ekstenzije 48

  6. Aparati za donje ekstremitete:
a. Peroneus aparat - jednodjelni od plastike
b. Peroneus aparat - dvodjelni sa {inama u spoju sa obu}om
c. ortoza za koljeno (plasti~na sa zglobom)
d. ortoza za koljeno u spoju sa obu}om (korektivna)
e. ortoza za natkoljenicu i koljeno u spoju sa obu}om (Hessingov aparat)
- za osobe do navr{enih 7 godina 12
- za osobe od 7-18 godina 18
- za osobe preko 18 godina 48

  7. Ortopedska obu}a:
a. po gipsanom modelu (jednostrano ili obostrano)
b. sa povi{enjem
- za osobe do 7 godina   6
- za osobe od 7-18 godina   8
- za osobe od 18-26 godina 12
- za RVI-e 12

  8. Invalidska kolica na mehani~ki pogon 48
  9. Aktivna kolica po mjeri za korisnike RVI sa paraplegijom 48
10. Ortoze (mideri i korzeti):

a. ortoza za vratnu ki~mu
b. mider platneni sa metalnim ili plasti~nim poja~anjem
c. ortoza za trup za deformaciju ili rastere}enje ki~me

(plasti~na ili ko‘na sa metalnim kosturom)
d. ortoza za grudnu ki~mu
e. troupori~na ortoza - ortoze za grudnu ki~mu/kralje‘nicu
- za osobe do 7 godina   6
- za osobe od 7-18 godina 12
- za osobe starija od 18 godina 36

11. [taka sa 10 pari guma 48
a. podlaktne - metalne
f. podpazu{ne - drvene

12. [tap sa 4 gume 48
13. O~ne proteze

a) za djecu do 7 godina   6
b) za osobe do 18 godina 18
c) za osobe preko 18 do 26 36
d) za RVI-e 36
e) za osobe preko 26 godina trajno

Red.
broj Naziv pomagala Rok kori{tenja
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VI. ORTOPEDSKA I DRUGA POMAGALA

^lanak 18.

Ortopedska i druga pomagala, endoproteze i pomo}ne i
sanitarne sprave (u daljem tekstu: pomagala), osiguravaju se
korisnicima pod uvjetima utvr|enim ovom Odlukom s tim da
korisnici ne sudjeluju u tro{kovima nabavke pomagala.

^lanak 19.

Pomagala iz ~lanka 17. ove Odluke propisuje ovla{teni
lije~nik-specijalista odgovaraju}e grane medicine (u daljem tekstu:
ovla{teni lije~nik).

Prijedlog za nabavku odnosno izradu pomagla daje se na
propisanom obrascu i mora da sadr‘i sve medicinske i tehni~ke
elemente neophodne za izradu pomagala.

Ovla{tenje u smislu stavka 1. ovog ~lanka, lije~nicima medi-
cine - specijalistima odgovaraju}e grane izdaje direktor Zavoda.

^lanak 20.

Prijedlog za nabavku odnosno izradu pomagala podnosi se
putom poslovnice zdravstvenog osiguranja nadle‘ne prema
prebivali{tu korisnika (u daljem tekstu: nadle‘na poslovnica).

Nadle‘na poslovnica prijedlog proslije|uje u slu‘bu za prava
korisnika u Zavod koji utvr|uje postojanje prava za nabavku
odnosno izradu pomagala u roku od 30 dana od dana prijema
prijedloga.

14. Nao~ale sa tamnim staklima za slijepe osobe trajno
15. [tap za slijepe osobe 12
16. Korekciona stakla:

a) za osobe do 26 godina 36
b) za RVI 30

17. Korekciona stakla prizma folija za djecu do 15 godina po potrebi
18. Standardni celuloidni armirani okviri za nao~ale:

a. za osobe do 26 godina 36
b. za RVI-e 30

19. Kontaktna so~iva za RVI 60
20. Aparat za poja~anje sluha:

a. za osobe do 7 godina 24
b. za osobe od 7 do 15 godina 36
c. za osobe od 15 do 26 godina 48
d. za osobe preko 26 godina trajno
e. za RVI-e 48

21. Aparat za omogu}avanje glasnog govora trajno
22. Endoproteze za korisnike:

a. totalne proteze za kuk, koljeno, rame ili lakat trajno
b. valvula standardna trajno
c. vaskularne proteze za krvne sudove trajno
d. pejsmejker (pacemaker)
e. intraokularno so~ivo trajno
f. implementacioni materijal - healon trajno
g. Pudens sustav trajno
h. implantati za ki~mu trajno

23. Endotrahealna kanila (4 kom.) 24
24. Kese za urin sa podlogom do 10 komada mjese~no
25. Urin kese uz nogu a 750 ml (10 kom.) mjese~no
26. Kese za ‘u~ ili izmet sa podlogom-koloplast (30 kom.) mjese~no
27. Stalni Foley kateter (3 kom.) mjese~no
28. PEN - za vi{ekratno davanje inzulina uklju~uju}i i iglice za PEN 24
29. Plasti~ne {price za jednokratnu uporabu za davanje inzulina

prema broju primanja inzulina mjese~no
30. Trake za mjerenje {e}era u krvi za RVI-e (30 kom.) mjese~no
31. Aparat za odre|ivanje nivoa {e}era u krvi za RVI-e trajno

^lanak 21.

Korisnicima se osiguravaju standardni tipovi pomagala.
Korisnicima se osiguravaju pomagala iz prethodnog stakva

kod poduze}a ili ustanove koje se bave izradom odgovaraju}ih
pomagala koja su najbli‘a mjestu njihovog stanovanja odnosno
zaposlenja, a prvenstveno kod poduze}a ili ustanove sa kojima
je Zavod zaklju~io ugovor u snabdijevanju korisnika pom-
agalima.

Ugovorom koji Zavod zaklju~i sa specijaliziranim organi-
zacijama koje se bave izradom pamagala utvr|uju se: na~ini i
rokovi izrade, probe i isporuke pomagala, cijene pomagala,
garantni rokovi za uporabu pomagala, obveze poduze}a ili
ustanove u slu~aju kvara ili neuporabljivosti pomagala do isteka
garantnog roka i druga uzajamna prava i obveze ugovornih strana.

^lanak 22.

Pomagala utvr|ena ovom Odlukom osiguravaju se korisniku
po isteku propisanog roka trajanja samo ako su dotrajala, ako
funkcionalno ne odgovaraju ili ako su uslijed o{te}enja postala
neuporabljiva.

Rokovi trajanja pomagala utvr|eni su ovom Odlukom i
ra~unaju se od dana uru~ivanja pomagala korisniku.

Aka je neophodno da se pomagalo izradi po mjeri, a izrada
traje du‘e vremena, izrada se mo‘e odobriti i prije isteka roka na
onoliko vremena koliko se predvi|a da }e trajati izrada pomagala
ali ne vi{e od 60 dana prije isteka roka. Ovu okolnost utvr|uje i
obrazla‘e ovla{teni lije~nik prilikom propisivanja pomagala.
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VI.a/ ORTOPEDSKA POMAGALA ZA GORNJE I DONJE
EKSTREMITETE

^lanak 23.

Protetska sredstva (proteze) slu‘e za funkcionalnu i estetsku
zamjenu izgubljenih dijelova ekstremiteta.

Odgovaraju}u protezu dobija korisnik kome nedostaje dio
ili cijeli donji ili gornji ekstremitet.

Uz protezu za donje ekstremitete korisnicima se osiguravaju
standardne cipele.

Uz protezu za gornji ekstremitet korisnik dobija kao termi-
nalni nastavak funkcionalnu kuku ili vje{ta~ku {aku.

Uz protezu za gornji ili donji ekstremitet korisnik dobija
navlaku (~arapu) za bataljak od materijala koji odgovara tehni~ko-
medicinskim uvjetima (vuna, pamuk ili sinteti~ko vlakno).

^lanak 24.

Proteze se izra|uju od standardnog materijala i to:
- le‘i{ta - od plasti~ne mase, silikona i karbona, drveta ili

ko‘e,
- sastavni dijelovi - od ko‘e, drveta, filca, metala i gume.
Le‘i{ta proteze izra|uju se po pravilu od plasti~ne mase,

silikona i karbona. Ako zbog stanja bataljka ne dolazi u obzir
plasti~na masa, silikon ili karbon, le‘i{te proteze se izra|uje od
ko‘e ili drveta.

^lanak 25.

Aparate za donje i gornje ekstremitete dobija korisnik kome
su potrebni radi omogu}avanja oslonca, sprje~avanja nastupanja
deformiteta, korigovanja postoje}eg deformiteta i kontroliranja
nevoljnih pokreta a navedeni aparati, u tim slu~ajevima, mogu
zna~ajno pobolj{ati funkcionalnu sposobnost za svakodnevne
aktivnosti i rad.

^lanak 26.

Ortopedske cipele se osiguravaju samo korisnicima kod kojih je:
- potrebno ortopedsko pomagalo u spoju s obu}om,
- potrebno vje{ta~ko stopalo ili dio stopala,
- potrebno radi uro|enog ili ste~enog deformiteta koji remeti

funkcionalne aktivnosti,
- odsje~en dio no‘ja ili dono‘ja a korisnik ne nosi ortopedsko

sredstvo,
- potrebna korekcija du‘ine ekstremiteta vi{e od 2,5 cm.
Ortopedske cipele se izra|uju od standardne ko‘e u obliku

koji je prilago|en obliku stopala kada je optere}eno.

^lanak 27.

Invalidska kolica na mehani~ki pogon dobija korisnik:
1. kome su amputirane obje noge iznad koljena,
2. kome su amputirane obje noge ispod koljena, kada je

protetiranje nemogu}e ili je kontraindicirano iz medicinskih
razloga,

3. kome je amputirana jedna noga, a zbog progresivnog
oboljenja i predvi|anja pogor{anja stanja druge noge ne
mo‘e se omogu}iti hod i izvr{iti protetiranje,

4. koji ima kompletnu uzetost donjih ekstremiteta ili ako i
pored aparata ve}i dio vremena provodi u kolicima,

5. koji ima te{ke deformativne upalne procese na velikim
zglobovima donjih ekstremiteta usljed ~ega mu je kretanje
potpuno onemogu}eno,

6. koji ima kompletnu obostranu oduzetost ruke i noge, a
osposobljavanje za stajanje nije indicirano iz drugih
medicinskih razloga (sr~ana oboljenja i sli~no).

U slu~aju iz prethodnog stavka korisniku se osigurava sobni
ili poljski tip invalidskih kolica.

Korisnicima RVI-a sa paraplegijom osiguravaju se aktivna
kolica po mjeri.

Potrebu nabavke invalidskih kolica iz stavaka 2. i 3. ovog
~lanka utvr|uje ovla{teni lije~nik.

^lanak 28.

Ortoze i mideri osiguravaju se korisnicima kod kojih postoji:
- uro|ena ili ste~ena deformacija ki~menog stuba,
- promjene na ki~menom stubu koje su posljedica bolesti ili

povrede.

^lanak 29.

[take ili {tap se obezbje|uje korisnicima ako se tim
pomagalima omogu}uje ili pobolj{ava kretanje (stajanje i hod).

VI.b/ O^NA POMAGALA

^lanak 30.

O~na proteza osigurava se korisniku za jedno ili oba oka i
to:

1. puna u slu~aju anoftalmusa,
2. ljuspasta u slu~aju djelomi~nog odstranjenja ili atrofije

o~ne jabu~ice.
Korisnicima RVI-a mo‘e se osigurati orbitalna proteza u

slu~aju kada pored nedostatka o~ne jabu~ice postoji i unaka‘enje
spolja{njeg dijela oka.

O~ne proteze se izra|uju od plasti~ne mase (akrilat), stakla i
porculana.

^lanak 31.

Nao~ale sa tamnim staklima od plasti~ne mase i {tap za slijepe
osobe osiguravaju se slijepim korisnicima.

^lanak 32.

Nao~ale sa korekcionim staklima osiguravaju se korisnicima
radi korekcije o{trine vida na daljinu i blizinu.

^lanak 33.

Korekciona stakla prizma folija osigurava se korisnicima do
navr{enih 15 godina ‘ivota u slu~ajevima:

1. poreme}aja pokretljivosti (motiliteta) o~ne jabu~ice,
2. krivovratosti (torticolis),
3. kod nistagmusa.

^lanak 34.

Kontaktna so~iva osiguravaju se korisnicima RVI-a koji,
prema obrazlo‘enom nalazu i mi{ljenju specijaliste oftalmologa,
iz medicinskih razloga ne mogu koristiti korekciona stakla.
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VI.c/ SLU[NA POMAGALA

^lanak 35.

Slu{ni aparat osigurava se korisniku kod koga ukupan
gubitak sluha po FS iznosi vi{e od 40%.

Slu{ni aparat se ne dodjeljuje djeci ispod {est mjeseci starosti
i potpuno gluhim osobama.

^lanak 36.

Slu{ni aparat se osigurava korisniku na temelju nalaza,
lije~nika-medicine specijaliste audiologa odnosno specijaliste za
bolesti uha, grla i nosa, koji ima mogu}nost da audiolo{kim
ispitivanjem kao i stru~nim testiranjem karakteristika amplifikatora
odredi rehabilitacioni efekat, osigura rehabilitacioni postupak i na
temelju toga utvrdi potrebu za kori{tenje aparata odre|enih
elektroakusti~nih karakteristika koji }e najbolje odgovarati u datom
slu~aju o{te}enja sluha.

^lanak 37.

Korisniku se osigurava standardni slu{ni aparat.
Standardni oblik slu{nog aparata utvr|uje se ugovorom koji

Zavod zaklju~uje s organizacijama koje proizvode odnosno
isporu~uju ove aparate.

Ako korisnik zahtijeva da mu se dodijeli slu{ni aparat drugog
oblika (ugra|en u nao~ale, nau{nice, {nalu i sl.) sam snosi razliku
u cijeni izme|u standardnog slu{nog aparata iz stavka 1. ovog
~lanka i slu{nog aparata za koji se opredijelio po vlastitom izboru.

VI.d/ POMAGALA ZA OMOGU]AVANJE GLASNOG
GOVORA

^lanak 38.

Aparat za omogu}avanje glasnog govora (vje{ta~ki grkljan
na osnovu elektri~nog vibratora - megafon) osigurava se korisniku
koje je trajno izgubio mo} govora, ako se testiranjem utvrdi da se
pomo}u takvog aparata mo‘e posti}i zadovoljavaju}i rehabilitacioni
efekat, a u~enje ezofagealnog govora nije dalo zadovoljavaju}i
rezultat.

Aparat za omogu}avanje glasnog govora propisuje se na
temelju nalaza i mi{ljenja Klinike za bolesti uha, grla i nosa.

^lanak 39.

Korisniku se osigurava standardni tip aparata za omogu-
}avanje glasnog govora.

Standardni oblik aparata za omogu}avanje glasnog govora
utvr|uje se ugovorom koji Zavod zaklju~uje sa organizacijama
koje proizvode odnosno isporu~uju ove aparate.

Aparat za omogu}avanje glasnog govora osigurava se
korisniku jednokratno.

Korisnik koji zahtijeva da mu se umjesto aparata za
omogu}avanje glasnog govora osigura govorna proteza sam snosi
razliku u cijeni izme|u standardnog aparata za omogu}avanje
glasnog govora iz stavka 1. ovog ~lanka i govorne proteze za koju
se opredijelio po vlastitom izboru.

VI.e/ ENDOPROTEZE

^lanak 40.

Totalne proteze za kuk, koljeno, rame i lakat osiguravaju se
korisniku kod koga je neophodna ugradnja istih u slu~aju artroze

zgloba, reumatoidnog artritisa, posttraumatskih stanja i anomalija
zgloba.

^lanak 41.

Standardna valvula, vaskularna proteza za krvne sudove i
pejsmejker (pacemaker) osiguravaju se korisniku kome je, nakon
klini~kog ispitivanja, utvr|ena potreba za ugradnjom neke od
navedenih endoproteza.

^lanak 42.

Intraokularno so~ivo i implantacioni materijal-healon osigu-
ravaju se korisniku u slu~aju kada je neophodno odstranjenje
prirodnog intraokularnog so~iva zbog bolesti ili povrede.

^lanak 43.

Pudens - sustav se osigurava korisniku kome je uslijed bolesti
ili povrede do{lo do poja~anog stvaranja liquora i do trajnog
pove}anja intrakranialnog pritiska.

Implantati za ki~mu osiguravaju se korisniku u slu~ajevima
kada je ugradnja istih neophodna zbog bolesti ili povrede ki~menog
stuba.

VI.f/ OSTALA POMAGALA

^lanak 44.

Korisnicima se osiguravaju slijede}a pomagala:
1. Endotrahelana kanila osiguravaju se korisniku kome je

izvr{ena traheotomia.
2. Kese za urin sa podlogom osiguravaju se korisniku kod

koga se pra‘njenje mokra}ne be{ike, nakon operativnog
zahvata, vr{i preko vje{ta~kog otvora na trbu{nom zidu
(urino stoma).

3. Urin kese uz nogu osiguravaju se korisniku kod koga se
suvremenim metodama lije~enja ne mo‘e regulirati voljno
pra‘njenje mokra}ne be{ike.

4. Kese za ‘u~ ili izmet sa podlogom - koloplast osigurava
se korisniku kod koga se pra‘njenje ‘u~i ili izmeta vr{i
preko vje{ta~kog otvora na trbu{nom zidu (ileostoma,
kolostoma).

5. Stalni Foley kateter osigurava se korisniku kod koga je
pra‘njenje mokra}ne be{ike putom slobodne drena‘e
nemogu}e.

6. Aparat za odre|ivanje nivoa {e}era u krvi i trake za
mjerenje {e}era za korisnike RVI-a koji boluju od {e}erne
bolesti i kojima je potrebna svakodnevna kontrola {e}era
u krvi.

7. PEN za vi{ekratno davanje insulina uklju~uju}i i iglice za
pen ili plasti~ne {price za jednokratnu uporabu za davanje
inzulina osiguravaju se korisniku koji prima inzulin zbog
{e}erne bolesti ako je obu~en da samostalno vr{i aplikaciju
inzulina.

^lanak 45.

Potrebe korisnika za ortopedskim i drugim pomagalima i
lijekovima utvr|uju se za svaku kalendarsku godinu a na temelju
projekta - programa zbrinjavanja i edukacije korisnika sa
paraplegijom kojeg po posebnom postupku usvaja Ministarstvo.

Korisnicima iz stavka 1. ovog ~lanka osiguravaju se najmanje
slijede}a pomo}na pomagala i sanitarne sprave:
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^lanak 46.

Potrebu za pomo}nim pomagalima i sanitarnim spravama iz
stavka 2. ~lanka 45. i potrebne koli~ine utvr|uje i propisuje
ovla{teni ljekar specijalista izabran po projektu iz ~lanka 45. ove
Odluke.

Prijedlog se daje na propisanom obrascu ~iji oblik i sadr‘aj
utvr|uje Zavod.

Porno}na pomagala i sanitarne sprave izdaju se na na~in i po
postupku utvr|enom u projektu iz ~lanka 45. ove Odluke.

   1.   Kondomi standardni  30   mjese~no
  vel. Fi 26, 28, 30, 36

   2.   Ljepilo (tuba)    2   mjese~no

   3.   Dvoljepljiva traka  30   mjese~no

   4.   Prevntox maramice  30   mjese~no

   5.   Vre}ice za urin - dnevne 1,3 l  10   mjese~no

   6.   Vre}ice za urin - no}ne 2 l  30   mjese~no

   7.   Gumene trake za vre}icu    4   mjese~no

   8.   Elasti~ne trake za vre}icu    4   mjese~no

   9.   Kateteri za intermitentnu kateritizaciju
  CH 12, 14, 16 (plasti~ni ili silikonski)  30   mjese~no

 10.   Instillagel 6 ml. ({prica)  15   mjese~no

 11.   Pelene dnevne za mu{karce  20   mjese~no

 12.   Pelene dnevne za ‘ene  30   mjese~no

 13.   Pelene no}ne za mu{karce  20   mjese~no

Redni
broj

Naziv pomagala Koli~ina za mjesec Rok trajanja

 14.  Pelene no}ne za ‘ene 30 mjese~no

 15.  Sterilna gaza za dekutibus
 (Epiderm, Algiderm) po potrebi mjese~no

 16.  Fiziolo{ka otopina sa C vitaminom
 za ispiranje kod dekubitusa po potrebi mjese~no

 17.  Antidekubitalni jastuk 1 kom. 2 godine

 18.  Antidekubitanli madrac 1 kom. trajno

 19.  Posuda za mokrenje (plasti~na) 1 kom. trajno

 20.  Posuda za stolicu (plasti~na) 1 kom. trajno

 21.  Vita lift 1 kom. trajno

 22.  Nastavci za VC {olju i
 prijenosni nastavci od poliuretana 1 kom. trajno

VII. PRIJELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lanak 47.

Izmjene i dopune ove Odluke vr{e se na na~in i po postupku
za njezino dono{enje.

^lan 48.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaju da va‘e
odgovaraju}e odredbe Pravilnika o kriterijima i postupku za
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su u prethodnom mjesecu ostvarili neko od prava utvr|enih u
~lanu 1. ove Odluke i o utro{ku sredstava za te namjene.

^lan 4.

Korisnici koji su ujedno i osiguranici Zavoda koriste prava iz
obaveznog zdravstvenog osiguranja na teret sredstava Zavoda, a
prava ~iji obim prelazi prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja
finansiraju se iz sredstava utvr|enih u ~lanu 2. stav 1. ove Odluke.

Prava korisnika koji nisu osiguranici Zavoda finansiraju se
u cijelosti na teret sredstava iz ~lana 2. stav 1. ove Odluke.

^lan 5.

Obaveze po osnovu prava korisnika iz zdravstvene za{tite
nastale do stupanja na snagu ove Odluke, izmirit }e se iz sredstava
Bud‘eta preko Ministarstva finansija s tim da izdaci po tom osnovu
ne}e teretiti sredstva iz ~lana 2. stav 1. ove Odluke.

^lan 6.

U roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke
Zavod }e preuzeti arhivu i dokumentaciju iz Ministarstva a koja se
odnosi na ostvarivanje prava iz zdravstvene za{tite korisnika.

^lan 7.

Privremenim preuzimanjem poslova u smislu ~lana 1. ove
Odluke, Zavod }e preuzeti jednog slu‘benika Ministarstva (V[S,
socijalni radnik), koji }e ostvarivati prava iz radnog odnosa u
Zavodu, sve dok je Zavod ovla{ten za obavljanje preuzetih poslova.

Isplata pla}e i drugih li~nih primanja preuzetog slu‘benika
vr{it }e se iz sredstava utvr|enih u ~lanu 2. stav 1. ove Odluke.

Preuzeti slu‘benik }e, nakon dono{enja zakona o pravima
korisnika iz bora~ko-invalidske za{tite, biti raspore|en u organ
koji }e biti nadle‘an za vr{enje tih poslova.

Za ostala tri slu‘benika Ministarstva koji, zbog preraspodjele
poslova i finansijskih sredstava, predstavljaju vi{ak, pitanje radnog
anga‘ovanja regulisat }e se na nivou Tuzlanskog kantona.

^lan 8.

U cilju obezbje|enja kontinuiranog ostvarivanja prava iz
zdravstvene za{tite korisnika, Ministarstvo i Zavod }e sara|ivati i
koordinirati rad preko ovla{tenog slu‘benika Ministarstva.

^lan 9.

Postupak po pozivu za javno nadmetanje za pribavljanje
najpovoljnije ponude kojeg je Ministarstvo objavilo u listu “Dnevni
avaz” od 5. februara 2001. godine okon~at }e Ministarstvo.

^lan 10.

Obim prava korisnika na medicinsku rehabilitaciju, putne
tro{kove, lijekove, ortopedska i druga pomagala i na~in i postupak
za ostvarivanje tih prava bit }e utvr|en odlukom o privremenom
utvr|ivanju obima prava korisnika bora~ko-invalidske za{tite na
medicinsku rehabilitaciju, lijekove i ortopedska i druga pomagala
i na~inu i postupku za ostvarivanje tih prava, koju donosi Vlada
Tuzlanskag kantona.

^lan 11.

Ugovore o pru‘anju usluga u vezi sa zdravstvenom za{titom,
koji su zaklju~eni u predhodnom periodu, a po kojima je
Ministarstvo uplatilo avans, preuzet }e na izvr{enje Zavod.

odobravanje jednokratne pomo}i, participacije tro{kova lije~enja i
medicinske rehabilitacije broj: 13/0-05-2612/01 od 14. 3. 2001.
godine, koji je donio ministar za bora~ka pitanja Tuzlanskog kantona
kojima su regulirana prava karisnika na medicinsku rehabilitaciju,
tro{kove prijevoza, lijekove i ortopedska i druga pomagala.

^lan 49.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u “Slu`benim
novinama Tuzlanskog kantona” a primjenjivat }e se od 1. 1. 2001.
godine.

Bosna i Hercegovina PREDSJEDNIK VLADE
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-41-4737/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine

191
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.)
na usagla{en prijedlog Ministarstva za bora~ka pitanja i Ministarstva
zdravstva Tuzlanskog kantona, Vlada Tuzlanskog kantona na
sjednici odr`anoj 28. 4. 2001. godine, donosi

ODLUKU

o privremenom obavljanju poslova u vezi
sa ostvarivanjem prava iz zdravstvene za{tite

korisnika bora~ko-invalidske za{tite

I. OP]E ODREDBE

^lan 1.

Zavod zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona (u
daljem tekstu: Zavod) }e, privremeno, do dono{enja zakona koji
}e regulisati prava korisnika iz bora~ko-invalidske za{tite, obavljati
poslove u vezi sa ostvarivanjem prava iz zdravstvene za{tite
korisnika bora~ko-invalidske za{tite (u daljem tekstu: korisnici),
utvr|ene Pravilnikom o kriterijima i postupku za odobravanje
jednokratne pomo}i, participacije tro{kova lije~enja i medicinske
rehabilitacije broj: 13/0-05-2612/01 od 14. 3. 2001. godine, koji
je donio ministar za bora~ka pitanja Tuzlanskog kantona.

^lan 2.

Sredstva za f inansiranje prava iz ~lana 1. ove Odluke
obezbje|uju se (transfer) u Bud‘etu Tuzlanskog kantona (u daljem
tekstu: Kanton) i redovno mjese~no se dozna~avaju na ra~un,
Zavoda koji je otvoren u poslovnoj banci i ne predstavljaju prihod
Zavoda, jer se koriste isklju~ivo za finansiranje posebno utvr|enih
prava korisnika.

U slu~aju da sredstva iz stava 1. ovog ~lana nisu dovoljna za
finansiranje utvr|enih prava korisnika, privremeno se obustavlja
kori{tenje prava, do obezbje|enja sredstava za te namjene o ~emu
se odmah obavje{tava predsjednik Vlade i nadle‘na ministarstva.

^lan 3.

U Zavodu se vodi posebna evidencija korisnika i utro{ka
sredstava po namjenama.

Zavod redovno, do 10-og u mjesecu, dostavlja Ministarstvu
za bora~ka pitanja (u daljem tekstu: Ministarstvo), Ministarstvu
zdravstva i Ministarstvu finansija izvje{taj o broju korisnika koji



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONABroj 7 - Strana 384 Ponedjeljak, 18. juni/lipanj 2001. g.

^lan 12.

Za sprovo|enje ove Odluke odgovorni su ministar za bora~ka
pitanja, ministar finansija, ministar zdravstva i direktor Zavoda.

^lan 13.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u “Slu`be-
nim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina PREDSJEDNIK VLADE
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-41-4487/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine

191
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.) na usugla{en
prijedlog Ministarstva za bora~ka pitanja i Ministarstva zdravstva
Tuzlanskog kantona, Vlada Tuzlanskog kantona na sjednici odr`anoj
28. 4. 2001. godine, donosi

ODLUKU

o privremenom obavljanju poslova u svezi
s ostvarivanjem prava iz zdravstvene za{tite

korisnika bora~ko-invalidske za{tite

I. OP]E ODREDBE

^lanak 1.

Zavod zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona (u
daljem tekstu: Zavod) }e, privremeno, do dono{enja zakona koji
}e regulirati prava korisnika iz bora~ko-invalidske za{tite, obavljati
poslove u svezi s ostvarivanjem prava iz zdravstvene za{tite
korisnika bora~ko-invalidske za{tite (u daljem tekstu: korisnici),
utvr|ene Pravilnikom o kriterijima i postupku za odobravanje
jednokratne pomo}i, participacije tro{kova lije~enja i medicinske
rehabilitacije broj: 13/0-05-2612/01 od 14. 3. 2001. godine, koji
je donio ministar za bora~ka pitanja Tuzlanskog kantona.

^lanak 2.

Sredstva za financiranje prava iz ~lanka 1. ove Odluke osiguravaju
se (transfer) u Prora~unu Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Kanton)
i redovito mjese~no se dozna~avaju na ra~un, Zavoda koji je otvoren u
poslovnoj banci i ne predstavljaju prihod Zavoda, jer se koriste isklju~ivo
za financiranje posebno utvr|enih prava korisnika.

U slu~aju da sredstva iz stavka 1. ovog ~lanka nisu dovoljna
za financiranje utvr|enih prava korisnika, privremeno se obustavlja
kori{tenje prava, do osiguranja sredstava za te namjene o ~emu se
odmah obavje{tava predsjednik Vlade i nadle‘na ministarstva.

^lanak 3.

U Zavodu se vodi posebna evidencija korisnika i utro{ka
sredstava po namjenama.

Zavod redovito, do 10-og u mjesecu, dostavlja Ministarstvu
za bora~ka pitanja (u daljem tekstu: Ministarstvo), Ministarstvu
zdravstva i Ministarstvu financija izvje{}e o broju korisnika koji
su u prethodnom mjesecu ostvarili neko od prava utvr|enih u
~lanku 1. ove Odluke i o utro{ku sredstava za te namjene.

^lanak 4.

Korisnici koji su ujedno i osiguranici Zavoda koriste prava
iz obveznog zdravstvenog osiguranja na teret sredstava Zavoda, a
prava ~iji obujam prelazi prava iz obveznog zdravstvenog
osiguranja financiraju se iz sredstava utvr|enih u ~lanku 2. stavak
1. ove Odluke.

Prava korisnika koji nisu osiguranici Zavoda financiraju se
u cijelosti na teret sredstava iz ~lanka 2. stavak 1. ove Odluke.

^lanak 5.

Obveze temeljem prava korisnika iz zdravstvene za{tite
nastale do stupanja na snagu ove Odluke, izmirit }e se iz sredstava
Prora~una preko Ministarstva financija s tim da izdaci po tom
osnovu ne}e teretiti sredstva iz ~lanka 2. stavak 1. ove Odluke.

^lanak 6.

U roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke
Zavod }e preuzeti arhivu i dokumentaciju iz Ministarstva a koja se
odnosi na ostvarivanje prava iz zdravstvene za{tite korisnika.

^lanak 7.

Privremenim preuzimanjem poslova u smislu ~lanka 1. ove
Odluke, Zavod }e preuzeti jednog slu‘benika Ministarstva (V[S,
socijalni radnik), koji }e ostvarivati prava iz radnog odnosa u
Zavodu, sve dok je Zavod ovla{ten za obavljanje preuzetih
poslova.

Isplata pla}e i drugih osobnih primanja preuzetog slu‘benika
vr{it }e se iz sredstava utvr|enih u ~lanku 2. stavak 1. ove Odluke.

Preuzeti slu‘benik }e, nakon dono{enja zakona o pravima
korisnika iz bora~ko-invalidske za{tite, biti raspore|en u organ
koji }e biti nadle‘an za vr{enje tih poslova.

Za ostala tri slu‘benika Ministarstva koji, zbog preraspodjele
poslova i financijskih sredstava, predstavljaju vi{ak, pitanje radnog
anga‘iranja regulirat }e se na nivou Tuzlanskog kantona.

^lanak 8.

U cilju osiguranja kontinuiranog ostvarivanja prava iz
zdravstvene za{tite korisnika, Ministarstvo i Zavod }e sara|ivati i
koordinirati rad preko ovla{tenog slu‘benika Ministarstva.

^lanak 9.

Postupak po pozivu za javno nadmetanje za pribavljanje
najpovoljnije ponude kojeg je Ministarstvo objavilo u listu “Dnevni
avaz” od 5. velja~e 2001. godine okon~at }e Ministarstvo.

^lanak 10.

Obujam prava korisnika na medicinsku rehabilitaciju, putne
tro{kove, lijekove, ortopedska i druga pomagala i na~in i postupak
za ostvarivanje tih prava bit }e utvr|en odlukom o privremenom
utvr|ivanju obujma prava korisnika bora~ko-invalidske za{tite na
medicinsku rehabilitaciju, lijekove i ortopedska i druga pomagala
i na~inu i postupku za ostvarivanje tih prava, koju donosi Vlada
Tuzlanskag kantona.

^lanak 11.

Ugovore o pru‘anju usluga u svezi s zdravstvenom za{titom,
koji su zaklju~eni u predhodnom periodu, a po kojima je
Ministarstvo uplatilo avans, preuzet }e na izvr{enje Zavod.
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^lanak 12.

Za sprovo|enje ove Odluke odgovorni su ministar za bora~ka
pitanja, ministar financija, ministar zdravstva i direktor Zavoda.

^lanak 13.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u “Slu`be-
nim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina PREDSJEDNIK VLADE
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-41-4487/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine

192
Na osnovu ~lana 5. i ~lana 33. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici od 28. 4. 2001. godine,
donosi

ODLUKU

o osnivanju Zajedni~ke slu‘be kantonalnih organa

^lan 1.

Ovom Odlukom se osniva Zajedni~ka slu‘ba kantonalnih
organa (u daljem tekstu: Slu‘ba), utvr|uje njen djelokrug, osnovi
unutra{nje organizacije i na~in rukovo|enja, kao i druga pitanja
od zna~aja za organizovanje i funkcionisanje Slu‘be.

^lan 2.

Slu‘ba vr{i odre|ene zajedni~ke poslove za potrebe predsje-
dnika i Vlade Tuzlanskog kantona, kantonalnih organa uprave i
upravnih ustanova, a naro~ito prijem, zavo|enje, raspore|ivanje,
otpremu, arhiviranje akata i druge op}e poslove, informisanje i
uvezivanje u jedinstvenu kantonalnu informacionu mre‘u,
personalne poslove, tehni~ke i pomo}ne poslove, kao i poslove
obezbje|enja objekata u kojima su smje{teni kantonalni organi.

^lan 3.

Slu‘ba ima pe~at Kantona koji, pored sadr‘aja utvr|enog
odredbama Zakona o pe~atu Kantona, sadr‘i i slijede}i tekst:
Zajedni~ka slu‘ba kantonalnih organa.

^lan 4.

Slu‘bom rukovodi na~elnik, koga postavlja i razrje{ava
Vlada Tuzlanskog kantona, na period od ~etiri godine, uz
mogu}nost ponovnog postavljenja.

Za svoj rad na~elnik Slu‘be odgovara Vladi Tuzlanskog kantona.

^lan 5.

Unutra{nja organizacija Slu‘be se utvr|uje pravilnikom, koga
donosi na~elnik Slu‘be, uz prethodno pribavljeno mi{ljenje
Ministarstva pravosu|a i uprave i saglasnost Vlade Tuzlanskog kantona.

Pravilnikom o unutra{njoj organizaciji Slu‘be, za izvr{avanje
poslova iz ~lana 2. ove Odluke, obrazuju se unutra{nje organizacione
jedinice i to:

- Pisarnica,
- Odsjek za informisanje,
- Odsjek za tehni~ke poslove,
- Odsjek za op}e i pomo}ne poslove i
- Odsjek za obezbje|enje.

^lan 6.

Sredstva za rad Slu‘be obezbje|uju se u Bud‘etu Tuzlanskog
kantona.

^lan 7.

Danom stupanja na snagu ove Odluke, Zajedni~ke slu‘be
nastavljaju sa radom kao Zajedni~ka slu‘ba kantonalnih organa.

^lan 8.

U roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke,
Vlada Tuzlanskog kantona postavit }e na~elnika Slu‘be.

Do postavljenja na~elnika u skladu sa odredbom ~lana 4.
stav 1. ove Odluke na~elnik Zajedni~kih slu‘bi rukovodit }e
Zajedni~kom slu‘bom kantonalnih organa.

^lan 9.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje da va‘i Uredba o
obrazovanju Zajedni~kih slu‘bi (“Slu‘bene novine Tuzlansko-
podrinjskog kantona”, broj: 3/94. i 10/97.).

^lan 10.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a bit }e
objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina PREDSJEDNIK VLADE
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-05-4609/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine

192
Na temelju ~lanka 5. i ~lanka 33. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici od 28. 4. 2001. godine,
donosi

ODLUKU

o osnivanju Zajedni~ke slu‘be kantonalnih organa

^lanak 1.

Ovom Odlukom se osniva Zajedni~ka slu‘ba kantonalnih
organa (u daljem tekstu: Slu‘ba), utvr|uje njen djelokrug, osnovi
unutarnje organizacije i na~in rukovo|enja, kao i druga pitanja od
zna~aja za organiziranje i funkcioniranje Slu‘be.

^lanak 2.

Slu‘ba vr{i odre|ene zajedni~ke poslove za potrebe predsje-
dnika i Vlade Tuzlanskog kantona, kantonalnih organa uprave i
upravnih ustanova, a naro~ito prijem, zavo|enje, raspore|ivanje,
otpremu, arhiviranje akata i druge op}e poslove, informisanje i
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uvezivanje u jedinstvenu kantonalnu informacijsku mre‘u,
personalne poslove, tehni~ke i pomo}ne poslove, kao i poslove
osiguranja objekata u kojima su smje{teni kantonalni organi.

^lanak 3.

Slu‘ba ima pe~at Kantona koji, pored sadr‘aja utvr|enog
odredbama Zakona o pe~atu Kantona, sadr‘i i slijede}i tekst:
Zajedni~ka slu‘ba kantonalnih organa.

^lanak 4.

Slu‘bom rukovodi na~elnik, koga postavlja i razrje{ava
Vlada Tuzlanskog kantona, na period od ~etiri godine, uz
mogu}nost ponovnog postavljenja.

Za svoj rad na~elnik Slu‘be odgovara Vladi Tuzlanskog kantona.

^lanak 5.

Unutarnja organizacija Slu‘be se utvr|uje pravilnikom, koga
donosi na~elnik Slu‘be, uz prethodno pribavljeno mi{ljenje
Ministarstva pravosu|a i uprave i suglasnost Vlade Tuzlanskog
kantona.

Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji Slu‘be, za izvr{avanje
poslova iz ~lanka 2. ove Odluke, obrazuju se unutarnje organi-
zacijske jedinice i to:

- Pisarnica,
- Odsjek za informiranje,
- Odsjek za tehni~ke poslove,
- Odsjek za op}e i pomo}ne poslove i
- Odsjek za osiguranje.

^lanak 6.

Sredstva za rad Slu‘be osiguravaju se u Prora~unu Tuzlanskog
kantona.

^lanak 7.

Danom stupanja na snagu ove Odluke, Zajedni~ke slu‘be
nastavljaju sa radom kao Zajedni~ka slu‘ba kantonalnih organa.

^lanak 8.

U roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke,
Vlada Tuzlanskog kantona postavit }e na~elnika Slu‘be.

Do postavljenja na~elnika sukladno odredbi ~lanka 4. stavak
1. ove Odluke na~elnik Zajedni~kih slu‘bi rukovodit }e
Zajedni~kom slu‘bom kantonalnih organa.

^lanak 9.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje da va‘i Uredba o
obrazovanju Zajedni~kih slu‘bi (“Slu‘bene novine Tuzlansko-
podrinjskog kantona”, broj: 3/94. i 10/97.).

^lanak 10.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a bit }e
objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina PREDSJEDNIK VLADE
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-05-4609/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine

193
Na osnovu ~lanova 5. i 29 Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.) Vlada
Kantona, na sjednici odr`anoj dana 28. 4. 2001. godine, donosi

ODLUKU

o obrazovanju Komisije za realizaciju Projekta podizanja
jedinstvenih spomen obilje‘ja poginulim pripadnicima

Armije i MUP-a u ratu 1992. - 1995. godine

I.

Ovom odlukom se obrazuje Komisija za realizaciju Projekta
podizanja jedinstvenih spomen obilje‘ja poginulim pripadnicima Armije
i MUP-a BiH u ratu 1992. - 1995. godine (u daljem tekstu: Komisija).

II.

Komisija ima predsjednika i tri ~lana.
Presjednik i ~lanovi Komisije imaju zamjenike.

III.

Komisiju sa~injavaju:
- Ismet [erak - predstavnik OP[ i PB Kantona,
- [evalija \onli}, ministar za bora~ka pitanja - predstavnik

Vlade Kantona,
- Adnan Selmanovi}, pukovnik - predstavnik Drugog

korpusa Vojske FBiH, i
- Muhamed ^au{evi}, ministar unutra{njih poslova -

predstavnik MUP-a Kantona.

IV.

Zamjenici ~lanova Komisije su:
- Adil Had‘imehmedovi} - predstavnik OP[ i PB Kantona,
- D‘emila Zaimovi} - predstavnik Vlade Kantona,
- Sead Begovi}, pukovnik - predstavnik Korpusa, i
- Ned‘ad Hasanovi}, pomo}nik ministra MUP-a - predstavnik

MUP-a Kantona.

V.

Predstavnik Ministarstva prostornog ure|enja i za{tite okolice
koji }e pratiti izradu i postavljanje jedinstvenih spomen obilje‘ja,
kao nadzorni organ, je Gu{i} Ismet, dipl. ing. gra|.

VI.

U okviru svog djelokruga rada Komisija je obavezna uraditi
sve pripremne radnje koje se uka‘u kao neophodne za realizaciju
projekta iz ta~ke I. ove Odluke.

VII.

Komisija se sastaje po potrebi, radi u sjednicama i odlu~uje
ve}inom glasova.

Predsjednik Komisije saziva sjednice Komisije, predsjedava
im i potpisuje donesene akte.

VIII.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja i bit }e
objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina PREDSJEDNIK VLADE
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-05-4154/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Broj 7 - Strana 387Ponedjeljak, 18. juni/lipanj 2001. g.

193
Na temelju ~lanaka 5. i 29 Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.) Vlada
Kantona, na sjednici odr`anoj dana 28. 4. 2001. godine, donosi

ODLUKU

o obrazovanju Komisije za realizaciju Projekta podizanja
jedinstvenih spomen obilje‘ja poginulim pripadnicima

Armije i MUP-a u ratu 1992. - 1995. godine

I.

Ovom odlukom se obrazuje Komisija za realizaciju Projekta
podizanja jedinstvenih spomen obilje‘ja poginulim pripadnicima Armije
i MUP-a BiH u ratu 1992. - 1995. godine (u daljem tekstu: Komisija).

II.

Komisija ima predsjednika i tri ~lana.
Presjednik i ~lanovi Komisije imaju zamjenike.

III.

Komisiju sa~injavaju:
- Ismet [erak - predstavnik OP[ i PB Kantona,
- [evalija \onli}, ministar za bora~ka pitanja - predstavnik

Vlade Kantona,
- Adnan Selmanovi}, pukovnik - predstavnik Drugog

korpusa Vojske FBiH, i
- Muhamed ^au{evi}, ministar unutarnjih poslova -

predstavnik MUP-a Kantona.

IV.

Zamjenici ~lanova Komisije su:
- Adil Had‘imehmedovi} - predstavnik OP[ i PB Kantona,
- D‘emila Zaimovi} - predstavnik Vlade Kantona,
- Sead Begovi}, pukovnik - predstavnik Korpusa, i
- Ned‘ad Hasanovi}, pomo}nik ministra MUP-a - predstavnik

MUP-a Kantona.

V.

Predstavnik Ministarstva prostornog ure|enja i za{tite okolice
koji }e pratiti izradu i postavljanje jedinstvenih spomen obilje‘ja,
kao nadzorni organ, je Gu{i} Ismet, dipl. ing. gra|.

VI.

U okviru svog djelokruga rada Komisija je obvezna uraditi
sve pripremne radnje koje se uka‘u kao neophodne za realizaciju
projekta iz to~ke I. ove Odluke.

VII.

Komisija se sastaje po potrebi, radi u sjednicama i odlu~uje
ve}inom glasova.

Predsjednik Komisije saziva sjednice Komisije, predsjedava
im i potpisuje donesene akte.

VIII.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja i bit }e
objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina PREDSJEDNIK VLADE
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-05-4154/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine

194
Na osnovu ~lanova 5. i 29 Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.)
Vlada Kantona, na sjednici odr`anoj dana 28. 4. 2001. godine,
donosi

ODLUKU

o dopuni Odluke o kriterijima za
rje{avanje stambenih pitanja

^lan 1.

U ~lanu 3. Odluke o kriterijima za rje{avanje stambenih
pitanja (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 12/2000.),
dodaje se nova alineja koja glasi:

“- dodjelom slu`benog stana na privremeno kori{tenje.”
U istom ~lanu dodaje se stav 2. koji glasi:
“Dodjela slu`benog stana na privremeno kori{}enje mo`e

se izvr{iti predsjedniku Kantona i ~lanovima Vlade Tuzlanskog
kantona, za vrijeme dok obavljaju funkciju na koju su izabrani,
u skladu sa ovom Odlukom”.

^lan 2.

Iza ~lana 13. dodaje se novi ~lan koji glasi:
“Dodjelu slu`benog stana na privremeno kori{}enje, vr{i}e

Stambena komisija Vlade, polaze}i od kriterija udaljenosti
mjesta stanovanja lica kojem se rje{ava stambeno pitanje od
sjedi{ta organa u kojem vr{i funkciju.

Me|usobna prava i obaveze izme|u davaoca i privremenog
korisnika stana regulisat }e se posebnim ugovorom.

Lice koje koristi slu‘beni stan du‘no je isti osloboditi u
roku od 30 dana od dana prestanka funkcije radi ~ijeg vr{enja
mu je predmetni stan dodijeljen”.

^lan 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a bit }e
objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina PREDSJEDNIK VLADE
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-23-4610/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine

194
Na temelju ~lanaka 5. i 29 Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.)
Vlada Kantona, na sjednici odr`anoj dana 28. 4. 2001. godine,
donosi

ODLUKU

o dopuni Odluke o kriterijima za
rje{avanje stambenih pitanja

^lanak 1.

U ~lanku 3. Odluke o kriterijima za rje{avanje stambenih
pitanja (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 12/2000.),
dodaje se nova alineja koja glasi:

“- dodjelom slu`benog stana na privremeno kori{tenje.”
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U istom ~lanku dodaje se stavak 2. koji glasi:
“Dodjela slu`benog stana na privremeno kori{}enje mo`e

se izvr{iti predsjedniku Kantona i ~lanovima Vlade Tuzlanskog
kantona, za vrijeme dok obavljaju funkciju na koju su izabrani,
sukladno ovoj Odluci”.

^lanak 2.

Iza ~lanka 13. dodaje se novi ~lanak koji glasi:
“Dodjelu slu`benog stana na privremeno kori{}enje, vr{it

}e Stambena komisija Vlade, polaze}i od kriterija udaljenosti
mjesta stanovanja osobe kojoj se rje{ava stambeno pitanje od
sjedi{ta organa u kojem obna{a funkciju.

Me|usobna prava i obveze izme|u davatelja i privremenog
korisnika stana regulisat }e se posebnim ugovorom.

Osoba koja koristi slu‘beni stan du‘na je isti osloboditi u
roku od 30 dana od dana prestanka funkcije radi ~ijeg obna{anja
joj je predmetni stan dodijeljen”.

^lan 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a bit }e
objavljena u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina PREDSJEDNIK VLADE
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-23-4610/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine

195
Na osnovu ~lana 112. Zakona o radu (“Slu`bene novine

Federacije BiH”, broj: 43/99.), i ~lana 1. Op}eg kolektivnog
ugovora za teritoriju Federacije Bosne i Hercegovine (“Slu`bene
novine Federacije BiH”, broj: 19/2000.), a u skladu sa ~lanom 25.
alineja 1. Statuta Samostalnog sindikata radnika osnovnog
obrazovanja i odgoja Tuzlanskog kantona, Kantonalni odbor
Samostalnog sindikata radnika osnovnog obrazovanja i odgoja,
kao predstavnik zaposlenika i Vlada Tuzlanskog kantona, kao
predstavnik poslodavca, zaklju~uju

KOLEKTIVNI UGOVOR

za djelatnost osnovnog obrazovanja
u Tuzlanskom kantonu

I. OP]E ODREDBE

^lan 1.

Ovim Kolektivnim ugovorom za djelatnost osnovnog
obrzovanja se ure|uju prava i obaveze zaposlenika u osnovnim
{kolama i njima sli~nim odgojno-obrazovnim ustanovama kao {to
su: redovne osnovne {kole, specijalne osnovne {kole, osnovne
muzi~ke, osnovne umjetni~ke, osnovne {kole za obrazovanje
odraslih i druge {kole osnovnog obrazovanja i odgoja (u daljem
tekstu: osnovne {kole) na teritoriji Tuzlanskog kantona.

^lan 2.

Op}im aktima osnovne {kole se ne mogu utvrditi manja
prava zaposlenika od onih koja su utvrdena ovim Kolektivnim
ugovorom.

Direktor osnovne {kole i drugi organi upravljanja i rukovo|enja
obezbijedit }e u~e{}e sindikata u pripremi i izradi prednacrta i nacrta
op}ih akata koji reguli{u oblast radno-pravnih odnosa zaposlenika u
osnovnoj {koli (u daljem tekstu: pravilnik o radu).

^lan 3.

Ovim Kolektivnim ugovorom se ure|uju: radni odnos, radno
vrijeme, odmori i odsustva, za{tita zdravlja i sigurnosti na radu,
pla}e, naknade pla}e i nagrade, naknade {tete, za{tita prava
zaposlenika, stru~no usavr{avanje i osposobljavanje za rad,
djelovanje i uslovi rada sindikata, mirno rje{avanje kolektivnih
radnih sporova, {trajk, tuma~enje i pra}enje primjene Kolektivnog
ugovora kao i druga pitanja koja nisu regulisana Zakonom o radu
i Op}im kolektivnim ugovorom.

^lan 4.

Za pitanja koja nisu ure|ena ovim Kolektivnim ugovorom,
primjenjivat }e se odredbe Op}eg kolektivnog ugovora.

II. RADNI ODNOSI

^lan 5.

U osnovnoj {koli radni odnos se zasniva izme|u zaposlenika
i poslodavca.

Zaposlenik u smislu ovog Kolektivnog ugovora je: u~itelj,
nastavnik, profesor, pedagog, bibliotekar, administrativni radnik,
knjigovo|a, ku}ni majstor - domar, sekretar, psiholog, kuhar-
servirka, te drugi kvalif ikovani radnici, higijeni~ari i drugi
nekvalifikovani radnici.

Poslodavac u smislu ovog Kolektivnog ugovora je osnovna
{kola, kod koje je zaposlenik u radnom odnosu, sa svojim osniva~em.

^lan 6.

Na~in i postupak za zasnivanje radnog odnosa se vr{e u
skladu sa zakonom.

Lice sti~e svojstvo zaposlenika danom stupanja na posao.

^lan 7.

Lice koje ima op}u zdravstvenu sposobnost, utvr|enu od
nadle‘ne zdravstvene ustanove, mo‘e zaklju~iti ugovor o radu u
osnovnoj {koli.

Zaposlenik, koji u toku trajanja radnog odnosa u osnovnoj
{koli oboli od zarazne ili du{evne bolesti, ne mo‘e obavljati
odgojno-obrazovni rad sve dok bolest traje.

^lan 8.

Zaposlenik u osnovnoj {koli prima se u radni odnos na osnovu
javnog konkursa, odnosno oglasa, koji se objavljuje u medijima
javnog informisanja.

Za prijem u radni odnos profesora-nastavnika, odgojitelja i
stru~nih saradnika ustanova osnovnog obrazovanja obavezno
raspisuje konkurs.

Rok za podno{enje prijava po konkursu ne mo‘e biti kra}i od
osam niti du‘i od petnaest dana, a za oglas od sedam do dvanaest dana.

^lan 9.

Javni konkurs mora da sadr‘i op}e i posebne uslove koji su
utvr|eni za to radno mjesto, trajanje radnog odnosa, trajanje
probnog rada, ukoliko je predvi|en, u skladu sa zakonom, nast-
avnim planom i programom, pedago{kim standardima i
normativima i op}im aktima osnovne {kole.
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^lan 10.

Izbor izme|u kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa,
odnosno oglasa, vr{i se na osnovu svih podataka koje je du‘an da
dostavi kandidat.

Izbor kandidata prijavljenih na konkurs, odnosno oglas, mora
se izvr{iti najkasnije u roku od 15 dana od dana isteka roka za
konkurs, odnosno u roku od osam dana od isteka roka za oglas.

^lan 11.

Kandidatu koji nije primljen u radni odnos, daje se pismena
obavijest koja obavezno mora da sadr‘i podatke o kandidatu koji
je primljen u radni odnos, razloge zbog kojih kandidat nije primljen
u radni odnos i pouka o pravnom sredstvu.

Kandidat koji nije primljen u radni odnos ima pravo uvida u
konkursni materijal i mo‘e podnijeti prigovor upravnom odboru
u roku od osam dana od dana prijema obavijesti.

Prigovor na obavijest iz stava 1. ovog ~lana zadr‘ava izvr{enje
odluke o izboru kandidata.

Upravni odbor osnovne {kole du‘an je o prigovoru iz
prethodnog stava ovog ~lana odlu~iti u roku od osam dana od
dana isteka roka za podno{enje prigovora.

O prigovoru iz stava 2. ovog ~lana rukovode}i organi
osnovne {kole du‘ni su obavijestiti predstavnika sindikata {kole.

Odluka koja je donijeta po prigovoru je kona~na.

^lan 12.

Ako se na konkurs, odnosno oglas, ne javi nijedan kandidat
koji ispunjava postavljene uslove, donijet }e se odluka o objavljivanju
novog konkursa, odnosno oglasa, ukoliko i dalje postoji potreba za
prijemom u radni odnos, najdalje u roku od 30 dana.

Ukoliko se na ponovljeni konkurs ne prijavi kandidat koji
ispunjava uslove za izvo|enje odgojno-obrazovnog procesa
odre|enog predmeta, osnovna {kola mo‘e primiti, privremeno,
za odre|eni period, lice koje ispunjava uslove u pogledu profila i
stru~ne spreme, a koje je u radnom odnosu kod drugog poslodavca,
na osnovu ugovora o djelu.

^lan 13.

Ugovor o radu se zaklju~uje u pismenoj formi.
Ugovor o radu se zaklju~uje na neodre|eno vrijeme, ako

zakonom nije druga~ije odre|eno.

^lan 14.

Ugovor o radu se mo‘e zaklju~iti na odre|eno vrijeme u
slijede}im slu~ajevima:

- zamjene odsutnog zaposlenika do povratka odsutnog
zaposlenika, a najdu‘e godinu dana;

- za obavljanje vanrednih, privremenih ili povremenih
poslova ~iji se opseg privremeno pove}ao, u skladu sa
op}im aktom poslodavca;

- zasnivanje radnog odnosa sa pripravnikom;
- drugim slu~ajevima utvr|enim Kolektivnim ugovorom.
Ugovor o radu zaklju~en na odre|eno vrijeme, prestaje

istekom roka utvr|enog tim ugovorom.

Prijem pripravnika

^lan 15.

Ugovor o radu sa pripravnikom zaklju~uje se na odre|eno
vrijeme, i to: s pripravnikom koji ima tre}i i ~etvrti stepen stru~ne

spreme na period od 6 mjeseci, a sa pripravnikom koji ima zavr{en
{esti ili sedmi stepen stru~ne spreme na period od godinu dana.

Zaposlenik - pripravnik, koji zaklju~uje ugovor o radu za
neposredan odgojno-obrazovni rad, osposobljava se za samostalan
odgojno-obrazovni rad i polaganje stru~nog ispita za vrijeme
pripravni~kog sta‘a.

Ukoliko zaposlenik - pripravnik ne polo‘i stru~ni ispit u
propisanom roku prestaje mu radni odnos u {koli.

Volonterski rad

^lan 16.

Za obavljanje poslova u neposrednom odgojno-obrazovnom
radu mogu se primiti lica (nastavnici i profesori) i bez zasnivanja
radnog odnosa, na volonterski rad, na stru~no osposobljavanje
radi polaganja stru~nog ispita, po postupku i na na~in koji je
zakonom predvi|en za pripravnike.

Ugovor o volonterskom radu se zaklju~uje u pismenom
obliku i traje godinu dana.

Otkazni rok

^lan 17.

Zaposlenik kome se otkazuje ugovor o radu u skladu sa
Zakonom o radu i ovim Kolektivnim ugovorom, ima pravo na
otkazni rok zavisno od godina penzijskog sta‘a, kako slijedi:

- do 5 godina penzijskog sta‘a .......................... 1 mjesec;
- od 5 do 10 godina penzijskog sta‘a ...................... 2 mjeseca;
- od 10 do 20 godina penzijskog sta‘a ..................... 4 mjeseca;
- preko 20 godina penzijskog sta‘a .................... 6 mjeseci.
Sindikat osnovnog obrazovanja na nivou Kantona obavezan

je voditi listu zaposlenika kojima je prestao, otkazan, ugovor o
radu, odnosno prestao radni odnos.

Osnovne {kole na podru~ju Kantona ne mogu zasnovati
radni odnos sa novim zaposlenikom, ako se na listi iz predhodnog
stava nadle‘nog kantonalnog sindikata osnovnog obrazovanja
nalazi lice koje ispunjava uslove stru~ne spreme koja se tra‘i, a
koja ima prioritet u zapo{ljavanju.

^lan 18.

Kada zaposlenik navr{i 65 godina ‘ivota, poslodavac mo‘e
uz pismeni pristanak zaposlenika, radi dovr{enja neophodnih
poslova i kontinuiteta odgojno-obrazovnog procesa ili iz drugih
opravdanih razloga, donijeti rje{enje o zadr‘avanju zaposlenika
na radu u {koli za odre|eno vrijeme koje se utvr|uje posebnim
ugovorom o radu, ali najdu‘e do zavr{etka teku}e nastavne godine.

III. RADNO VRIJEME

^lan 19.

Raspored radnog vremena u okviru 40-satne radne sedmice
i kori{tenja dnevnog i sedmi~nog odmora, utvr|uju se pravilnikom
o radu poslodavca donesenim u skladu sa zakonom, nastavnim
planom i programom i pedago{kim standardima.

^lan 20.

U okviru 40-satne radne sedmice zaposlenici u neposrednom
odgojno-obrazovnom radu u osnovnoj {koli imaju propisanu
normu nastavnih sati sedmi~no: za pripremu nastave, vannastavne
aktivnosti, prisustvovanje sjednicama stru~nih organa, rad na
pedago{koj dokumentaciji, saradnja sa roditeljima, individualni



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONABroj 7 - Strana 390 Ponedjeljak, 18. juni/lipanj 2001. g.

rad sa u~enicima, utvr|enim pedago{kim standardima i
normativima i pravilnikom o radu poslodavca.

Zaposlenik mo‘e imati najvi{e 6 sati dnevno neposrednog
odgojno-obrazovnog rada u kontinuitetu.

^lan 21.

U slu~aju iznenadnog pove}anja obima poslova, ili kada do
odre|enog roka treba izvr{iti neke poslove koje nije mogu}e
izvr{iti u redovnom vremenu, zaposlenik je, na zahtjev poslodavca,
obavezan raditi du‘e od punog radnog vremena, u skladu sa
zakonom.

Prekovremeni rad za zaposlenike u neposrednom odgojno-
obrazovnom radu ne mo‘e trajati vi{e od 10 sati nastave sedmi~no
iznad nastavne norme, dok ne prestanu razlozi za takav rad, a
najdu‘e dok traje nastavna godina, o ~emu je poslodavac du‘an
pribaviti mi{ljenje sindikata i obavijestiti organ nadle‘an za poslove
inspekcije rada Kantona.

IV. ODMORI I ODSUSTVA

^lan 22.

Zaposlenik koji radi u punom radnom vremenu, ima pravo
na odmor u toku radnog dana u trajanju od najmanje 30 minuta,
koji ne ulazi u dnevno radno vrijeme.

^lan 23.

Du‘ina i vrijeme kori{tenja godi{njeg odmora se utvr|uje u
skladu sa zakonom, ovim Kolektivnim ugovorom i pravilnikom o
radu.

Pri utvr|ivanju trajanja godi{njeg odmora se ne ura~unavaju
nedjelje i dani u koje se po zakonu ne radi.

^lan 24.

Zaposlenik, u neposrednom odgojno-obrazovnom radu u
osnovnoj {koli, godi{nji odmor koristi u vrijeme ljetnog raspusta,
u trajanju od najmanje 30 radnih dana.

U drugom periodu godine, zaposlenik iz prethodnog stava
mo‘e koristiti godi{nji odmor ukoliko se ne remeti nesmetano
odvijanje odgojno-obrazovnog procesa.

Ostali zaposlenici {kole, za svaku kalendarsku godinu, imaju
pravo na godi{nji odmor u trajanju od najmanje 18, a najvi{e 30
radnih dana.

Pravo na godi{nji odmor u du‘em trajanju od 18 radnih
dana, za zaposlenike iz stava 3. ovog ~lana, utvr|uje se prema
slijede}im kriterijima:
Po osnovu radnog sta‘a:
- za svake tri godine sta‘a najmanje ................... jedan radni dan
Po osnovu slo‘enosti poslova i radnih zadataka:
- za rukovode}a radna mjesta ............................ dva radna dana
- za ostala radna mjesta ....................................... jedan radni dan
Po osnovu uslova rada:
- za ote‘ane uslove rada ...................................... jedan radni dan
Po osnovu socijalnih i zdravstvenih uslova:
- majka sa jednim djetetom do 7 godina starosti .... dva radna dana
- majka sa dvoje i vi{e djece do 7 godina starosti .... tri radna dana
- samohrani roditelj kod kojeg ‘ivi malodobno
  dijete ............................................................... dva radna dana
- invalidi i zaposlenici sa hroni~nim oboljenjem
  uz nalaz nadle‘nog ljekara .............................. dva radna dana
Po osnovu rezultata rada:
- za uspje{ne rezultate u radu .............................. jedan radni dan
- za naro~ito uspje{ne rezultate u radu ............... dva radna dana

^lan 25.

Zaposlenik koji nije stekao pravo na godi{nji odmor, odnosno
koji nema 6 mjeseci neprekidnog rada, ima pravo na najmanje
dva radna dana godi{njeg odmora za svaki navr{eni mjesec rada.

^lan 26.

Na osnovu plana kori{tenja godi{njih odmora, poslodavac
je du‘an zaposleniku uru~iti rije{enje o godi{njem odmoru
najkasnije 15 dana prije kori{tenja godi{njeg odmora.

^lan 27.

Kori{tenje godi{njeg odmora se mo‘e privremeno prekinuti
na zahtjev poslodavca u slu~aju kada je to neophodno radi izvr{enja
neodlo‘nih slu‘benih poslova.

U slu~aju iz stava 1. ovog ~lana, zaposlenik ima pravo na
naknadu stvarnih tro{kova nastalih prekidom kori{tenja godi{njeg
odmora, a visina tro{kova se dokazuje odgovaraju}im dokazima
(vozne karte, ra~uni o kori{tenju pansiona i sl.).

^lan 28.

Zaposlenik ima pravo na odsustvo sa rada uz naknadu pla}e
do 7 radnih dana u kalendarskoj godini u slu~aju:
- stupanja u brak ........................................................... pet dana
- poro|aja supruge ....................................................... pet dana
- te‘e bolesti ................................................................ pet dana
- za pripremanje stru~nog ispita ili drugog ispita koji predstavlja
uslov za obavljanje poslova radnog mjesta na koje je zaposlenik
raspore|en ................................................................... pet dana
- smrti ~lana u‘e porodice ili doma}instva .................... pet dana
- selidbe (preseljenja) ................................................... dva dana

Zaposleniku koji koristi pla}eno odsustvo iz stava 1. ovog
~lana, direktor je du‘an obezbijediti adekvatnu stru~nu zamjenu,
a ukoliko zaposlenik nadoknadi ~asove izgubljene u vrijeme
odsustva, isti }e mu se platiti kao prekovremeni rad.

^lan 29.

Zaposleniku pripada pla}eno odsustvo od dva pla}ena i dva
nepla}ena radna dana u jednoj kalendarskoj godini, za zadovoljenje
vjerskih, odnosno tradicionalnih potreba, u skladu sa godi{njim
programom rada osnovne {kole.

^lan 30.

Zaposleniku se mo‘e odobriti nepla}eno odsustvo sa rada
do 30 dana u slijede}im slu~ajevima:

- za pripremanje i polaganje ispita,
- za gradnju i popravku ku}e ili stana,
- za njegu bolesnog ~lana u‘e porodice ili doma}instva,
- za u~estvovanje u kulturnim i sportskim aktivnostima,
- u drugim slu~ajevima u skladu sa pravilnikom o radu.
Odsustvo iz prethodnog stava poslodavac }e odobriti

zaposleniku samo pod uslovom da se ne ometa normalno odvijanje
nastavnog procesa, u skladu sa pravilnikom o radu.

V. ZA[TITA ZDRAVLJA I SIGURNOSTI NA RADU

^lan 31.

Poslodavac je du‘an osigurati zaposlenika za slu~aj povrede
na radu i u vezi sa radom, odnosno prilikom dolaska na posao i
odlaska sa posla, u skladu sa zakonom.
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^lan 32.

Zaposlenici su du‘ni brinuti o vlastitom zdravlju i sigurnosti,
kao i drugih zaposlenika i u~enika.

^lan 33.

Poslovi sa posebnim uslovima rada zaposlenika su neposredan
odgojno-obrazovni rad u nastavi u kojoj se izvode prakti~ne vje‘be
iz hemije, biologije i fizike, tehni~kog i informatike, te nastavi
tjelesnog odgoja.

Pravilnikom o radu se utvr|uju poslovi sa posebnim uslovima
rada.

^lan 34.

Poslodavac je du‘an, na zahtjev sindikata, preuzeti dono{enje
potrebnih mjera za za{titu zaposlenika, uklju~uju}i i njihovo
osposobljavanje za siguran rad i prevenciju zdravlja.

^lan 35.

Zaposlenik - ‘ena ima pravo na posebnu za{titu za vrijeme
trudno}e, poro|aja i njege djeteta u skladu sa Zakonom o radu i
pravilnikom o radu.

Zaposlenik ima pravo da odsustvuje sa rada do 3 godine
‘ivota dijeteta, bez naknade pla}e, uz prethodno podnesen pismeni
zahtjev poslodavcu i dokaz da to pravo ne koristi drugi bra~ni
drug.

VI. PLA]E, NAKNADE I NAGRADE

^lan 36.

Najni‘a pla}a zaposlenika u osnovnoj {koli ne mo‘e biti
manja od 70% prosje~ne pla}e u Federaciji BiH prema poslednjim
objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku, ra~unaju}i
od dana primjene ovog Kolektivnog ugovora.

^lan 37.

Osnovna pla}a zaposlenika se utvr|uje u skladu sa Op}im
kolektivnim ugovorom.

Osnovica za obra~un pla}a je najni‘a pla}a u osnovnoj {koli.
Osnovicu za obra~un pla}e zaposlenika u osnovnoj {koli

utvr|uje, svaka tri mjeseca, Vlada Kantona, na prijedlog ministra
finansija Tuzlanskog kantona, s tim da ne mo‘e biti manja od
iznosa definisanog u ~lanu 36. ovog Kolektivnog ugovora.

Prilikom utvr|ivanja osnovice za pla}u zaposlenika u
osnovnoj {koli, po proceduri iz prethodnog stava, vodit }e se
ra~una da zaposlenik u osnovnoj {koli ne bude u nepovoljnijem
polo‘aju od slu‘benika u organima uprave u Kantonu.

U slu~aju pove}anja tro{kova ‘ivota, ili inflacije ve}e od
5%, osnovica za utvr|ivanje pla}e se mo‘e utvr|ivati mjese~no.

^lan 38.

Vrednovanje poslova zaposlenika se utvr|uje odre|ivanjem
koeficijenata koji se mno‘e sa osnovicom i tako utvr|uje osnovna
pla}a.

Koeficijenti iz stava 1. se utvr|uju u vrijednostima, i to:
1. pomo}no i tehni~ko osoblje .......................... 1,00 - 1,60
2. administrativno i finansijsko osoblje ............. 1,60 - 2,40
3. nastavno osoblje ............................................ 2,40 - 2,70
4. stru~ni saradnici ............................................. 2,70 - 3,00
5. rukovodno osoblje .......................................... 3,00 - 3,30

Ukoliko odre|ene poslove u osnovnoj {koli radi zaposlenik
sa ni‘im stepenom stru~ne spreme od one koja je predvi|ena kao
uslov, koeficijent slo‘enosti se mo‘e umanjiti do 0,20.

Smanjenje koeficijenata vr{it }e se u skladu sa pravilnikom
o radu.

^lan 39.

Pla}e zaposlenika koje se utvrde u skladu sa koeficijentima
iz ~lana 38. Kolektivnog ugovora predstavljaju platne razrede.

U okviru svakog platnog razreda mogu}e je napredovanje u
vi{i stepen.

Napredovanje u vi{i stepen platnog razreda mogu}e je nakon
provedenih 10 godina na poslovima odre|enog platnog razreda,
u skladu sa pravilnikom o radu.

Zaposlenik u osnovnoj {koli mo‘e napredovati nakon 20
godina rada u {koli, za jo{ jedan stepen, na osnovu ocjene o radu.

Zaposleniku koji napreduje u vi{i stepen platnog razreda se
pove}ava koeficijent slo‘enosti za 5%.

^lan 40.

Zaposleniku koji radi na poslovima u ote‘anim uslovima
rada, utvr|enim pravilnikom o radu, pripada pravo na posebni
dodatak na pla}u u visini do 20%.

^lan 41.

Osnovna pla}a se uve}ava za svaku godinu penzijskog sta‘a
za 0,6%, s tim da ukupno pove}anje ne mo‘e biti ve}e od 20%.

^lan 42.

Pravo na uve}anu osnovnu pla}u za prekovremeni rad, rad
na dan sedmi~nog odmora i u dane praznika, zaposlenik }e
ostvarivati u najmanjim iznosima iz Op}eg kolektivnog ugovora.

Naknade pla}e

^lan 43.

Zaposleniku pripada naknada za kori{tenje godi{njeg odmora
(regres) najmanje u visini 70% njegove pla}e ili najmanje u visini
prosje~ne pla}e ostvarene u FBiH prema posljednjim objavljenim
podacima Federalnog zavoda za statistiku, ako je to povoljnije za
zaposlenika, i ukoliko Vlada Kantona donese odluku o isplati
regresa za bud‘etske korisnike u zavisnosti od planiranih i
ostvarenih sredstava za tu namjenu.

^lan 44.

Zaposlenik ima pravo na ishranu u toku rada.
Ukoliko se ishrana ne osigurava kod poslodavca, zaposleniku

se osigurava mjese~na naknada u iznosu od najmanje 25% prosje~ne
pla}e ispla}ene u Federaciji Bosne i Hercegovine, prema poslje-
dnjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku.

^lan 45.

Zaposleniku kome nije organizovan prijevoz na posao i sa
posla, a ~ije mjesto stanovanja od mjesta rada udaljeno najmanje 2
km, pripada pravo na tro{kove prijevoza u visini karte gradskog
ili prigradskog saobra}aja.

Zaposleniku pripada pravo na pla}ene tro{kove prilikom
slu‘benog putovanja - dnevnica, u skladu sa Op}im kolektivnim
ugovorom.
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Jubilarne i druge nagrade

^lan 46.

Zaposleniku za vjernost u slu‘bi na poslovima odgoja i
obrazovanja dodjeljuju se jubilarne nagrade, i to:

- za navr{enih 10 godina rada, u visini jedne prosje~ne pla}e
u Federaciji Bosne i Hercegovine;

- za navr{enih 20 godina rada, u visini dvije prosje~ne pla}e
u Federaciji Bosne i Hercegovine;

- za navr{enih 30 godina rada, u visini tri prosje~ne pla}e u
Federaciji Bosne i Hercegovine;

- za navr{enih 35 godina rada, u visini ~etiri prosje~ne pla}e
u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Izuzetno, ako se zbog ekonomskih te{ko}a ne mogu
obezbjediti sredstva za jubilarne nagrade u iznosima iz stava 1.
ovog ~lana, poslodavac, uz pribavljenu saglasnost sindikata, mo‘e
donijeti odluku o ni‘im isplatama, ali ne manje od 70% visine
nagrade utvr|ene ovim Kolektivnim ugovorom.

Jubilarne nagrade se ne mogu ispla}ivati retroaktivno.

Otpremnina

^lan 47.

Zaposleniku kome prestaje radni odnos zbog odlaska u
penziju se ispla}uje otpremnina u visini od najmanje tri prosje~ne
mjese~ne pla}e zaposlenika ispla}ene u predhodna tri mjeseca
neposredno prije penzionisanja ili tri prosje~ne mjese~ne pla}e
ispla}ene u FBiH, ako je to povoljnije za zaposlenika, u skladu sa
Zakonom o radu.

^lan 48.

Zaposlenik koji je sa poslodavcem zaklju~io ugovor o radu
na neodre|eno vrijeme, a kojem poslodavac otkazuje ugovor o
radu, bez njegove krivice, nakon najmanje 2 godine neprekidnog
rada, ima pravo na otpremninu u skladu sa Zakonom o radu.

Otpremnina iz predhodnog stava se utvr|uje na slijede}i na~in:
- do 10 godina neprekidnog rada kod poslodavca, zaposlenik

ostvaruje otpremninu u visini 1/3 prosje~ne mjese~ne pla}e
ispla}ene zaposleniku u posljednja tri mjeseca za svaku
navr{enu godinu rada;

- preko 10 godina neprekidnog rada kod poslodavca,
zaposlenik ostvaruje otpremninu u visini njegove mjese~ne
pla}e za svaku godinu rada;

- preko 20 godina neprekidnog rada kod poslodavca,
zaposleniku pripada jedna njegova prosje~na mjese~na
pla}a za svaku godinu rada.

Otpremnina se ispla}uje zaposleniku najkasnije posljednjeg
dana rada kod poslodavca.

VII. NAKNADE [TETE

^lan 49.

Poslodavac je du‘an nadoknaditi {tetu zaposleniku, koju on
pretrpi na poslu ili u vezi sa poslom koji obavlja, po op}im propisima
za naknadu {tete.

Kad zaposlenik na poslu ili u vezi sa poslom, namjerno ili iz
krajnje nepa‘nje, prouzrokuje {tetu poslodavcu, nadle‘ni organ
upravljanja, u skladu sa zakonom, utvrdit }e visinu i na~in naknade
{tete.

Ako se {teta ne mo‘e utvrditi ta~no, ili bi utvr|ivanje {tete
proizvelo nesrazmjerne tro{kove, {teta se mo‘e utvrditi u pau{alnom
iznosu, na na~in propisan Pravilnikom o radu.

^lan 50.

Ako je {teta nastala na stvari, poslodavac mo‘e dozvoliti da
se {teta naknadi uspostavom prija{njeg stanja stvari, u odre|enom
roku, o tro{ku zaposlenika.

Poslodavac mo‘e zaposleniku, na njegov zahtjev, zavisno
od njegovog materijalnog stanja, omogu}iti pla}anje naknade {tete
u obrocima.

Poslodavac mo‘e iznos {tete umanjiti ili osloboditi zaposlenika
obaveza pla}anja {tete, u zavisnosti od imovnog stanja i odnosa
prema radu zaposlenika.

VIII. ZA[TITA PRAVA

^lan 51.

Poslodavac je du‘an odluke, rje{enja i druge akte koji se
odnose na ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti zaposlenika,
dostaviti zaposleniku u pismenom obliku, s obrazlo‘enjem i
poukom o pravnom lijeku, u rokovima odre|enim zakonom.

^lan 52.

Prilikom razmatranja prigovora podnesenih na rje{enja i akte
iz predhodnog ~lana ovog Kolektivnog ugovora, poslodavac je
du‘an razmotriti mi{ljenje sindikata.

^lan 53.

U slu~aju povrede nekog prava iz radnog odnosa zapo-
slenika, mo‘e se pokrenuti postupak mirnog rje{avanja spora,
prije ostvarivanja prava putem suda.

Za rje{avanje spora mo‘e se imenovati komisija, u skladu sa
pravilnikom o radu.

Komisija je obavezna zatra‘iti posredovanje sindikata s ciljem
tra‘enja za{tite od nadle‘nih inspekcijskih slu‘bi i drugih nadle‘nih
organa.

^lan 54.

U slu~aju spora u realizaciji prijedloga komisije iz predhodnog
~lana, rje{avanje nastalog spora stranke mogu povjeriti arbitra‘i.

Strane u sporu formiraju tro~lano arbitra‘no vije}e u koje po
jednog ~lana arbitra‘nog vije}a imenuje zaposlenik i poslodavac, a
tre}eg ~lana imenuju sporazumno obje strane.

Rad arbitra‘nog vije}a se reguli{e pravilnikom o radu.
Protiv odluke arbitra‘nog vije}a ‘alba nije dopu{tena.

IX. STRU^NO USAVR[AVANJE I OSPOSOBLJAVANJE
ZA RAD

^lan 55.

Poslodavac je du‘an, u toku radnog odnosa, omogu}iti
zaposleniku osposobljavanje i stru~no usavr{avanje:

- upu}ivanjem na stru~no usavr{avanje;
- upu}ivanjem na {kolovanje ili specijalizaciju;
- prisustvo organizovanim seminarima i kursevima.
Za vrijeme odsustvovanja sa posla radi osposobljavanja i

usavr{avanja, zaposleniku pripada pravo na naknadu pla}e i
naknadu putnih tro{kova.

^lan 56.

Prilikom uvo|enja novog na~ina organizovanja nastave,
novih nastavnih pomagala ili nastavne tehnike u skladu sa nastavnim
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planovima i programima i pedago{kim standardima za osnovnu
{kolu, poslodavac je du‘an omogu}iti zaposleniku stru~nu obuku
o tro{ku poslodavca.

^lan 57.

Zaposlenik je du‘an da se obrazuje, usavr{ava i osposobljava,
u skladu sa zakonom, ovim Kolektivnim ugovorom i pravilnikom
o radu.

X. DJELOVANJE I USLOVI RADA SINDIKATA

^lan 58.

Sindikat djeluje u skladu sa sindikalnim pravilima.
Sindikat je du‘an obavijestiti poslodavca o izboru ili imenovanju

sindikalog povjerenika i drugih sindikalnih predstavnika.

^lan 59.

Poslodavac je obavezan sindikalnom povjereniku,
odnosno predstavniku, omogu}iti neophodan pristup radnim
mjestima zaposlenika, u cilju uspje{nog ostvarivanja njegove
du‘nosti, te radi omogu}avanja uvida u podatke i isprave u vezi sa
ostvarivanjern i za{titom prava zaposlenika.

Poslodavac je du‘an primiti na razgovor sindikalnog
povjerenika odnosno predstavnika, po mogu}nosti odmah, ili
najkasnije u roku od dva dana.

Poslodavac je du‘an u pismenom obliku odgovoriti na svaki
dopis sindikalnog povjerenika, odnosno predstavnika, najkasnije
u roku od 5 dana.

^lan 60.

Sindikalni povjerenik, odnosno predstavnik, ne smije biti
sprije~en ili ometan u obavljanju svoje du‘nosti, ako djeluje u
skladu sa zakonom i ovim Kolektivnim ugovorom.

Sindikalni predstavnik du‘an je pred poslodavcem da se
predstavi odgovaraju}om punomo}i ili legitimacijom.

Ozljeda sindikalnog povjerenika prilikom obavljanja
sindikalnih du‘nosti i slu‘benog puta u vezi sa tom du‘no{}u smatra
se ozljedom na radu kod poslodavca.

^lan 61.

Poslodavac je du‘an sindikalnom povjereniku, odnosno
predstavniku, kao i ~lanovima povjereni{tva sindikata, omogu}iti
obavljanje sindikalne aktivnosti u radnom vremenu na na~in i u
obimu koji ovisi o organizaciji rada {kole.

^lanovi sindikalne podru‘nice imaju pravo odr‘avati
sindikalne sastanke u radno vrijeme vode}i ra~una da se sastanci
organizuju u vrijeme i na na~in koji ne {teti djelotvornosti poslovanja
{kole.

Sindikalni predstavnik, odnosno povjerenik, odnosno ~lanovi
sindikalnog povjereni{tva imaju pravo na nepla}eno odsustvo za
sindikalne seminare, savjetovanja, konferencije i kongrese u trajanju
od ukupno osam dana godi{nje.

^lan 62.

Poslodavac se obavezuje da ne}e svojim djelovanjem i
aktivnostima ni na koji na~in onemogu}iti sindikalni rad, sindikalno
organizovanje i pravo zaposlenih da se u~lane u sindikat.

^lan 63.

U provo|enju mjera za{tite na radu, sindikalni povjerenik
ima pravo i obavezu:

- u~estvovati u planiranju za unapre|enje uslova rada;
- brinuti o sigurnosti i zdravlju zaposlenih;
- njihovoj za{titi na radu;
- pozvati inspektora za{tite na radu, ako ocijeni da je to

potrebno.

^lan 64.

Sindikalni povjerenik, ili drugo lice koje profesionalno
obavlja du‘nost u sindikatu, ima pravo, nakon isteka mandata,
ako ne bude ponovo imenovano, vratiti se na svoje ili drugo
radno mjesto za koje ispunjava uslove stru~ne spreme.

Prava i obaveze iz stava 1. ovog ~lana se ure|uju pismenim
putem izme|u sindikata i poslodavca.

XI. MIRNO RJE[AVANJE KOLEKTIVNIH
RADNIH SPOROVA

^lan 65.

Kolektivni radni spor, koji se ne mo‘e rije{iti pregovaranjem
ugovornih strana, rje{ava mirovno vije}e u postupku mirenja, u
skladu sa Zakonom o radu.

Ukoliko ugovorne strane ovog Kolektivnog ugovora prihvate
prijedlog mirovnog vije}a, prijedlog ima pravnu snagu ovog
Kolektivnog ugovora.

^lan 66.

Ukoliko ugovorne strane odbiju prijedlog mirovnog vije}a,
mogu povjeriti rje{avanje kolektivnog radnog spora arbitra‘i, u
skladu sa Zakonom o radu i ovim Kolektivnim ugovorom.

Arbitra‘u, u smislu stava 1. ovog ~lana vodi arbitra‘no vije}e
koje sa~injava neparan broj arbitara, i to ugovorne strane biraju
isti broj arbitara, a jednog arbitra sporazumno.

Svaki arbitar mora imati zamjenika.
Arbitra‘no vije}e bira predsjednika.
Arbitri se biraju sa liste istaknutih i priznatih nau~nih i stu~nih

javnih lica i zaposlenika u oblasti obrazovanja.
Listu arbitara u smislu ovog ~lana utvr|uju ugovorne strane

ovog Kolektivnog ugovora u roku od 30 dana od dana njegovog
stupanja na snagu.

Ugovorne strane mogu donijeti poslovnik o radu arbitra‘nog
vije}a.

^lan 67.

Rad arbitra‘nog vije}a je javan.
Za rad arbitra‘nog vije}a strane u sporu du‘ne su osigurati

potrebnu dokumentaciju i pru‘iti sve informacije potrebne za
dono{enje kona~ne odluke u sporu od strane arbitra‘nog vije}a.

XII. [TRAJK

^lan 68.

Radi za{tite i ostvarivanja ekonomskih i socijalnih prava i
interesa koji se ne mogu rije{iti pregovorima s poslodavcem, niti
drugim mjerama, zaposlenici u osnovnim {kolama mogu, na poziv
sindikata, organizovati {trajk, pod uslovima i na na~in utvr|en
Zakonom o radu, Zakonom o {trajku i ovim Kolektivnim
ugovorom.

^lan 69.

Odluku o {trajku donosi Samostlni sindikat osnovnog
obrazovanja i odgoja Tuzlanskog kantona natpolovi~nom ve}inom
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glasova svojih ~lanova, deset dana prije datuma odre|enog za
po~etak {trajka.

Sindikat je du‘an ne zloupotrebljavati funkciju profesije.

^lan 70.

Na dan najave {trajka, Samostalni sindikat osnovnog obrazovanja
i odgoja Tuzlanskog kantona mora objaviti pravila o {trajku.

[trajkom rukovodi {trajka~ki odbor sastavljen od predsta-
vnika organizatora {trajka koji je du‘an odr‘avati vezu sa drugom
ugovornom stranom, kako bi se nastavilo pregovaranje o rje{avanju
i otklanjanju razloga za {trajk, u skladu sa zakonom.

U sporazumnom rje{avanju nastalog spora u~estvuju zaposle-
nici u osnovnim {kolama, predstavnici osnovnih {kola kao
poslodavaca, nadle‘nih ministarstava Kantona i predstavnik Vlade.

^lan 71.

Zaposlenik u osnovnoj {koli, koji u~estvuje u {trajku po{tuje
odredbe Zakona o radu, Zakona o {trajku, ovog Kolektivnog
ugovora i odluke {trajka~kog odbora, ima punu za{titu sindikata,
dok u suprotnom, nema tu za{titu.

^lan 72.

Zaposleniku, koji u~estvuje u {trajku, pla}a se mo‘e smanjiti
srazmjerno vremenu u~estvovanju u {trajku u skladu sa pravilnikom
o radu.

^lan 73.

Sindikat mo‘e organizovati {trajk upozorenja u trajanju
najdu‘e dva sata.

^lan 74.

[trajk prestaje odlukom {trajka~kog odbora, nakon postizanja
dogovora o rje{avanju zahtjeva zaposlenika u {trajku sa nadle‘nim
organima.

XIII. TUMA^ENJE I PRA]ENJE PRIMJENE
KOLEKTIVNOG UGOVORA

^lan 75.

Tuma~enje i pra}enje primjene ovog Kolektivnog ugovora,
od dana potpisivanja ugovora, vr{it }e zajedni~ka komisija koju, u
roku od 30 dana od dana potpisivanja ugovora, imenuju ugovorne
strane.

Komisiju ~ine po dva ~lana predstavnika potpisnika ovog
Kolektivnog ugovora i njihova dva zamjenika.

Komisija donosi poslovnik o svom radu.
Sve odluke komisija donosi konsenzusom.
Ugovorne strane su du‘ne pridr‘avati se tuma~enja i odluka

komisije.
U slu~aju nemogu}nosti postizanja konsenzusa u tuma~enju

pojedinih odredaba ovog Kolektivnog ugovora, sporna pitanja
dostavit }e se na rje{avanje arbitra‘om vije}u iz ~lana 66. ovog
ugovora.

XIV. PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 76.

Strane potpisnice Kolektivnog ugovora su saglasne da se
postupna primjena odredaba ovog ugovora koja se odnosi na
poglavlje “VI. - Pla}e, naknade i nagrade” reguli{e Aneksom
Kolektivnog ugovora.

Aneks ugovora iz prethodnog stava je sastavni dio Kolektivnog
ugovora.

^lan 77.

Kolektivni ugovor smatra se zaklju~enim kada ga u
istovjetnom tekstu prihvate i potpi{u ovla{teni ugovornih strana.

Ovaj Kolektivni ugovor se zaklju~uje na neodre|eno vrijeme,
a svaka ugovorna strana mo‘e predlo‘iti njegove izmjene i dopune.

Na inicijativu za izmjene Kolektivnog ugovora druga
ugovorna strana du‘na je odgovoriti u roku od 15 dana od dana
prijema inicijative.

Izmjene i dopune ovog Kolektivnog ugovora se vr{e na
na~in i po postupku propisanom za njegovo zaklju~ivanje.

^lan 78.

Ovaj Kolektivni ugovor dostavlja se Ministarstvu za rad i
socijalnu politiku Tuzlanskog kantona radi upisa u knjigu registara
zaklju~enih kolektivnih ugovora.

Zaklju~eni Kolektivni ugovor objavljuje se u “Slu`benim
novinama Tuzlanskog kantona”, a stupa na snagu osmog dana od
dana objavljivanja.

Za samostalni sindikat Za Vladu
osnovnog obrazovanja i odgoja Tuzlanskog kantona

Tuzlanskog kantona
PREDSJEDNIK PREDSJEDNIK

Midhat Sulji}, v.r. Senahid [akovi}, v.r.
Broj: 60/01 Broj: 02/1-34-3867-3/01

U Tuzli, 16. 5. 2001. godine U Tuzli, 16. 5. 2001. godine
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Vlada Tuzlanskog kantona, koju zastupa predsjednik Vlade

Senahid [akovi} i Samostalni sindikat zaposlenika osnovnog
obrazovanja i odgoja Tuzlanskog kantona, koga zastupa predsjednik
Kantonalnog odbora samostalnog sindikata zaposlenika osnovnog
obrazovanja i odgoja Midhat Sulji}, zaklju~uju dana 16. 5. 2001.
godine

ANEKS

Kolektivnog ugovora za djelatnost osnovnog
obrazovanja i odgoja u Tuzlanskom kantonu

^lan 1.

Ovim Aneksom Kolektivnog ugovora za djelatnost osnovnog
obrazovanja u Tuzlanskom kantonu bli‘e se reguli{u dopune
Kolektivnog ugovora i pitanja sprovo|enja u praksi odredaba
ugovora koje se odnose na dio “VI. Pla}e, naknade i nagrade” na
podru~ju Tuzlanskog kantona.

^lan 2.

Strane potpisnice Kolektivnog ugovora su saglasne da se
odlo‘i primjena odredaba ovog Kolektivnog ugovora koje se
odnose na poglavlje “VI. Pla}e, naknade i nagrade” (~lanove 36,
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46. i 48. stav 2.), dok se u
bud‘etu Tuzlanskog kantona ne obezbijede potrebna finansijska
sredstva i steknu uslovi za postupnu primjenu.

^lan 3.

Strane potpisnice Kolektivnog ugovora saglasne su da se
kao prijelazna i privremena mjera za obra~un pla}a i drugih
li~nih primanja zaposlenih u osnovnom obrazovanju primjenjuju
odredbe Zakona o radu, Uredbe o naknadama zaposlenih u
organima uprave Vlade Tuzlanskog kantona (“Slu`bene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 10/97.), Pravilnika o
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osnovama i mjerilima za utvr|ivanje pla}a i drugih li~nih primanja
radnika zaposlenih u javnim ustanovama u oblasti osnovnog i
srednjeg obrazovanja, i koristi osnovica za obra~un pla}e
zaposlenika koju utvr|uje Vlada Tuzlanskog kantona za sve
bud`etske korisnike.

^lan 4.

Strane potpisnice su saglasne da najkasnije dva mjeseca prije
isteka teku}e godine pristupe pregovorima o na~inu i mogu-
}nostima postupne implementacije odredbi Kolektivnog ugovora
iz ~lana 76. za narednu bud‘etsku godinu.

Ukoliko se ne postigne sporazum u roku od 30 dana, kolektivni
radni spor se povjerava mirovnom vije}u, odnosno arbirta‘i, u
skladu sa odredbama ~lanova 65. i 66. Kolektivnog ugovora.

Do momenta rje{enja kolektivnog radnog spora primjenjuju
se odredbe ~lana 3. ovog Aneksa.

^lan 5.

Prilikom utvr|ivanja osnovice za pla}u u osnovnim {kolama,
zaposlenici {kola ne mogu biti u nepovoljnijem polo‘aju od
polo‘aja slu‘benika i namje{tenika organa uprave u Kantonu.

^lan 6.

Zaposlenicima u osnovnim {kolama u toku godine bit }e
ispla}en regres u slu~aju da Vlada Kantona donese Odluku o isplati
regresa svim bud‘etskim korisnicima za teku}u godinu.

^lan 7.

Odredbe Aneksa su obavezuju}e za obje strane potpisnice.

^lan 8.

Aneks ovog Kolektivnog ugovora je sastavni dio Kole-
ktivnog ugovora za djelatnost osnovnog obrazovanja u Tuzlanskom
kantonu.

^lan 9.

Aneks Kolektivnog ugovora }e se objaviti u “Slu`benim
novinama Tuzlanskog kantona”.

Samostalni sindikat zaposlenika Vlada
osnovnog obrazovanja i odgoja Tuzlanskog kantona

Tuzlanskog kantona
PREDSJEDNIK PRESJEDNIK

Midhat Sulji}, v.r. Senahid [akovi}, v.r.
Tuzla, 16. 5. 2001. godine Tuzla, 16. 5. 2001. godine

Broj: 61/01 Broj: 02/1-34-3867-4/01

195
Na temelju ~lanka 112. Zakona o radu (“Slu`bene novine

Federacije BiH”, broj: 43/99.), i ~lana 1. Op}eg kolektivnog
ugovora za teritoriju Federacije Bosne i Hercegovine (“Slu`bene
novine Federacije BiH”, broj: 19/2000.), a sukladno ~lanku 25.
alineja 1. Statuta Samostalnog sindikata djelatnika osnovne
naobrazbe i odgoja Tuzlanskog kantona, Kantonalni odbor
Samostalnog sindikata djelatnika osnovne naobrazbe i odgoja,
kao predstavnik zaposlenika i Vlada Tuzlanskog kantona, kao
predstavnik poslodavca, zaklju~uju

KOLEKTIVNI UGOVOR

za djelatnost osnovne naobrazbe
u Tuzlanskom kantonu

I. OP]E ODREDBE

^lanak 1.

Ovim Kolektivnim ugovorom za djelatnost osnovne naobrazbe
se ure|uju prava i obveze zaposlenika u osnovnim {kolama i njima
sli~nim odgojno-naobrazbenim ustanovama kao {to su: redovite
osnovne {kole, specijalne osnovne {kole, osnovne muzi~ke, osnovne
umjetni~ke, osnovne {kole za naobrazbu odraslih i druge {kole
osnovne naobrazbe i odgoja (u daljem tekstu: osnovne {kole) na
teritoriju Tuzlanskog kantona.

^lanak 2.

Op}im aktima osnovne {kole se ne mogu utvrditi manja prava
zaposlenika od onih koja su utvrdena ovim Kolektivnim ugovorom.

Ravnatelj osnovne {kole i drugi organi upravljanja i rukovo|enja
osigurat }e sudjelovanje sindikata u pripremi i izradi prednacrta i
nacrta op}ih akata koji reguliraju oblast radno-pravnih odnosa
zaposlenika u osnovnoj {koli (u daljem tekstu: pravilnik o radu).

^lanak 3.

Ovim Kolektivnim ugovorom se ure|uju: radni odnos, radno
vrijeme, odmori i odsustva, za{tita zdravlja i sigurnosti na radu,
pla}e, naknade pla}e i nagrade, naknade {tete, za{tita prava
zaposlenika, stru~no usavr{avanje i osposobljavanje za rad, djelovanje
i uvjeti rada sindikata, mirno rje{avanje kolektivnih radnih sporova,
{trajk, tuma~enje i pra}enje primjene Kolektivnog ugovora kao i
druga pitanja koja nisu regulirana Zakonom o radu i Op}im
kolektivnim ugovorom.

^lanak 4.

Za pitanja koja nisu ure|ena ovim Kolektivnim ugovorom,
primjenjivat }e se odredbe Op}eg kolektivnog ugovora.

II. RADNI ODNOSI

^lanak 5.

U osnovnoj {koli radni odnos se zasniva izme|u zaposlenika
i poslodavca.

Zaposlenik u smislu ovog Kolektivnog ugovora je: u~itelj,
nastavnik, profesor, pedagog, bibliotekar, administrativni djelatnik,
knjigovo|a, ku}ni majstor - domar, tajnik, psiholog, kuhar-
servirka, te drugi kvalif icirani djelatnici, higijeni~ari i drugi
nekvalificirani djelatnici.

Poslodavac u smislu ovog Kolektivnog ugovora je osnovna
{kola, kod koje je zaposlenik u radnom odnosu, sa svojim
osniva~em.

^lanak 6.

Na~in i postupak za zasnivanje radnog odnosa se vr{e
sukladno zakonu.

Osoba stje~e svojstvo zaposlenika danom stupanja na posao.

^lanak 7.

Osoba koja ima op}u zdravstvenu sposobnost, utvr|enu od
nadle‘ne zdravstvene ustanove, mo‘e zaklju~iti ugovor o radu u
osnovnoj {koli.

Zaposlenik, koji tijekom trajanja radnog odnosa u osnovnoj
{koli oboli od zarazne ili du{evne bolesti, ne mo‘e obavljati
odgojno-naobrazbeni rad sve dok bolest traje.
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^lanak 8.

Zaposlenik u osnovnoj {koli prima se u radni odnos na temelju
javnog natje~aja, odnosno oglasa, koji se objavljuje u medijima
javnog informiranja.

Za prijem u radni odnos profesora-nastavnika, odgojitelja i
stru~nih suradnika ustanova osnovne naobrazbe obvezno raspisuje
natje~aj.

Rok za podno{enje prijava po natje~aju ne mo‘e biti kra}i od
osam niti du‘i od petnaest dana, a za oglas od sedam do dvanaest dana.

^lanak 9.

Javni natje~aj mora da sadr‘i op}e i posebne uvjete koji su
utvr|eni za to radno mjesto, trajanje radnog odnosa, trajanje
probnog rada, ukoliko je predvi|en, sukladno zakonu, nastavnom
planu i programu, pedago{kim standardima i normativima i op}im
aktima osnovne {kole.

^lanak 10.

Izbor izme|u kandidata koji ispunjavaju uvjete natje~aja,
odnosno oglasa, vr{i se na temelju svih podataka koje je du‘an da
dostavi kandidat.

Izbor kandidata prijavljenih na natje~aj, odnosno oglas,
mora se izvr{iti najkasnije u roku od 15 dana od dana isteka roka
za natje~aj, odnosno u roku od osam dana od isteka roka za
oglas.

^lanak 11.

Kandidatu koji nije primljen u radni odnos, daje se pismena
obavijest koja obvezno mora da sadr‘i podatke o kandidatu koji je
primljen u radni odnos, razloge zbog kojih kandidat nije primljen
u radni odnos i pouka o pravnom sredstvu.

Kandidat koji nije primljen u radni odnos ima pravo uvida u
materijal natje~aja i mo‘e podnijeti prigovor upravnom odboru u
roku od osam dana od dana prijema obavijesti.

Prigovor na obavijest iz stavka 1. ovog ~lanka zadr‘ava
izvr{enje odluke o izboru kandidata.

Upravni odbor osnovne {kole du‘an je o prigovoru iz
prethodnog stavka ovog ~lanka odlu~iti u roku od osam dana od
dana isteka roka za podno{enje prigovora.

O prigovoru iz stavka 2. ovog ~lanka rukovode}i organi
osnovne {kole du‘ni su obavijestiti predstavnika sindikata {kole.

Odluka koja je donijeta po prigovoru je kona~na.

^lanak 12.

Ako se na natje~aj, odnosno oglas, ne javi nijedan kandidat
koji ispunjava postavljene uvjete, donijet }e se odluka o objavljivanju
novog natje~aja, odnosno oglasa, ukoliko i dalje postoji potreba za
prijemom u radni odnos, najdalje u roku od 30 dana.

Ukoliko se na ponovljeni natje~aj ne prijavi kandidat koji
ispunjava uvjete za izvo|enje odgojno-naobrazbenog procesa
odre|enog predmeta, osnovna {kola mo‘e primiti, privremeno,
za odre|eni period, osobu koja ispunjava uvjete glede profila i
stru~ne spreme, a koja je u radnom odnosu kod drugog poslodavca,
na temelju ugovora o djelu.

^lanak 13.

Ugovor o radu se zaklju~uje u pismenoj formi.
Ugovor o radu se zaklju~uje na neodredeno vrijeme, ako

zakonom nije druga~ije odre|eno.

^lanak 14.

Ugovor o radu se mo‘e zaklju~iti na odre|eno vrijeme u
slijede}im slu~ajevima:

- zamjene odsutnog zaposlenika do povratka odsutnog
zaposlenika, a najdu‘e godinu dana;

- za obavljanje izvanrednih, privremenih ili povremenih
poslova ~iji se opseg privremeno pove}ao, sukladno op}em
aktu poslodavca;

- zasnivanje radnog odnosa sa pripravnikom;
- drugim slu~ajevima utvr|enim Kolektivnim ugovorom.
Ugovor o radu zaklju~en na odre|eno vrijeme, prestaje

istekom roka utvr|enog tim ugovorom.

Prijem pripravnika

^lanak 15.

Ugovor o radu sa pripravnikom zaklju~uje se na odre|eno
vrijeme, i to: s pripravnikom koji ima tre}i i ~etvrti stupanj stru~ne
spreme na period od 6 mjeseci, a sa pripravnikom koji ima zavr{en
{esti ili sedmi stupanj stru~ne spreme na period od godinu dana.

Zaposlenik - pripravnik, koji zaklju~uje ugovor o radu za
neposredan odgojno-naobrazbeni rad, osposobljava se za samostalan
odgojno-naobrazbeni rad i polaganje stru~nog ispita za vrijeme
pripravni~kog sta‘a.

Ukoliko zaposlenik - pripravnik ne polo‘i stru~ni ispit u
propisanom roku prestaje mu radni odnos u {koli.

Volonterski rad

^lanak 16.

Za obavljanje poslova u neposrednom odgojno-naobrazbenom
radu mogu se primiti osobe (nastavnici i profesori) i bez zasnivanja
radnog odnosa, na volonterski rad, na stru~no osposobljavanje radi
polaganja stru~nog ispita, po postupku i na na~in koji je zakonom
predvi|en za pripravnike.

Ugovor o volonterskom radu se zaklju~uje u pismenom
obliku i traje godinu dana.

Otkazni rok

^lanak 17.

Zaposlenik kome se otkazuje ugovor o radu sukladno Zakonu
o radu i ovim Kolektivnim ugovorom, ima pravo na otkazni rok
ovisno od godina mirovinskog sta‘a, kako slijedi:

- do 5 godina mirovinskog sta‘a ....................... 1 mjesec;
- od 5 do 10 godina mirovinskog sta‘a .............. 2 mjeseca;
- od 10 do 20 godina mirovinskog sta‘a ............ 4 mjeseca;
- preko 20 godina mirovinskog sta‘a ................ 6 mjeseci.
Sindikat osnovne naobrazbe na nivou Kantona obvezan je

voditi listu zaposlenika kojima je prestao, otkazan, ugovor o radu,
odnosno prestao radni odnos.

Osnovne {kole na podru~ju Kantona ne mogu zasnovati
radni odnos sa novim zaposlenikom, ako se na listi iz predhodnog
stavka nadle‘nog kantonalnog sindikata osnovne naobrazbe nalazi
osoba koja ispunjava uvjete stru~ne spreme koja se tra‘i, a koja
ima prioritet u zapo{ljavanju.

^lanak 18.

Kada zaposlenik navr{i 65 godina ‘ivota, poslodavac mo‘e
uz pismeni pristanak zaposlenika, radi dovr{enja neophodnih
poslova i kontinuiteta odgojno-naobrazbenog procesa ili iz
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drugih opravdanih razloga, donijeti rje{enje o zadr‘avanju
zaposlenika na radu u {koli za odre|eno vrijeme koje se utvr|uje
posebnim ugovorom o radu, ali najdu‘e do zavr{etka teku}e
nastavne godine.

III. RADNO VRIJEME

^lanak 19.

Raspored radnog vremena u okviru 40-satnog radnog tjedna
i kori{tenja dnevnog i tjednog odmora, utvr|uju se pravilnikom o
radu poslodavca donesenim sukladno zakonu, nastavnom planu i
programu i pedago{kim standardima.

^lanak 20.

U okviru 40-satnog radnog tjedna zaposlenici u neposrednom
odgojno-naobrazbenom radu u osnovnoj {koli imaju propisanu
normu nastavnih sati tjedno: za pripremu nastave, izvannastavne
aktivnosti, prisustvovanje sjednicama stru~nih organa, rad na
pedago{koj dokumentaciji, suradnja s roditeljima, individualni
rad s u~enicima, utvr|enim pedago{kim standardima i normativima
i pravilnikom o radu poslodavca.

Zaposlenik mo‘e imati najvi{e 6 sati dnevno neposrednog
odgojno-naobrazovnog rada u kontinuitetu.

^lanak 21.

U slu~aju iznenadnog pove}anja obujma poslova, ili kada
do odre|enog roka treba izvr{iti neke poslove koje nije mogu}e
izvr{iti u redovitom vremenu, zaposlenik je, na zahtjev poslo-
davca, obvezan raditi du‘e od punog radnog vremena, sukladno
zakonu.

Prekovremeni rad za zaposlenike u neposrednom odgojno-
naobrazbenom radu ne mo‘e trajati vi{e od 10 sati nastave tjedno
iznad nastavne norme, dok ne prestanu razlozi za takav rad, a
najdu‘e dok traje nastavna godina, o ~emu je poslodavac du‘an
pribaviti mi{ljenje sindikata i obavijestiti organ nadle‘an za poslove
inspekcije rada Kantona.

IV. ODMORI I ODSUSTVA

^lanak 22.

Zaposlenik koji radi u punom radnom vremenu, ima pravo
na odmor tijekom radnog dana u trajanju od najmanje 30 minuta,
koji ne ulazi u dnevno radno vrijeme.

^lanak 23.

Du‘ina i vrijeme kori{tenja godi{njeg odmora se utvr|uje
sukladno zakonu, ovim Kolektivnim ugovorom i pravilnikom o
radu.

Pri utvr|ivanju trajanja godi{njeg odmora se ne ura~unavaju
nedjelje i dani u koje se po zakonu ne radi.

^lanak 24.

Zaposlenik, u neposrednom odgojno-naobrazbenom radu u
osnovnoj {koli, godi{nji odmor koristi u vrijeme ljetnog raspusta,
u trajanju od najmanje 30 radnih dana.

U drugom periodu godine, zaposlenik iz prethodnog stavka
mo‘e koristiti godi{nji odmor ukoliko se ne remeti nesmetano
odvijanje odgojno-naobrazbenog procesa.

Ostali zaposlenici {kole, za svaku kalendarsku godinu, imaju
pravo na godi{nji odmor u trajanju od najmanje 18, a najvi{e 30
radnih dana.

Pravo na godi{nji odmor u du‘em trajanju od 18 radnih
dana, za zaposlenike iz stavka 3. ovog ~lanka, utvr|uje se prema
slijede}im kriterijima:
Po osnovu radnog sta‘a:
- za svake tri godine sta‘a najmanje ................... jedan radni dan
Po osnovu slo‘enosti poslova i radnih zadataka:
- za rukovoditeljska radna mjesta ...................... dva radna dana
- za ostala radna mjesta ..................................... jedan radni dan
Po osnovu uvjeta rada:
- za ote‘ane uvjete rada ..................................... jedan radni dan
Po osnovu socijalnih i zdravstvenih uvjeta:
- majka s jednim djetetom do 7 godina starosti ..... dva radna dana
- majka s dvoje i vi{e djece do 7 godina starosti ..... tri radna dana
- samohrani roditelj kod kojeg ‘ivi malodobno
  dijete .............................................................. dva radna dana
- invalidi i zaposlenici sa kroni~nim oboljenjem
  uz nalaz nadle‘nog lije~nika ........................... dva radna dana
Po osnovu rezultata rada:
- za uspje{ne rezultate u radu ............................ jedan radni dan
- za naro~ito uspje{ne rezultate u radu .............. dva radna dana

^lanak 25.

Zaposlenik koji nije stekao pravo na godi{nji odmor, odnosno
koji nema 6 mjeseci neprekidnog rada, ima pravo na najmanje
dva radna dana godi{njeg odmora za svaki navr{eni mjesec rada.

^lanak 26.

Na temelju plana kori{tenja godi{njih odmora, poslodavac
je du‘an zaposleniku uru~iti rije{enje o godi{njem odmoru
najkasnije 15 dana prije kori{tenja godi{njeg odmora.

^lanak 27.

Kori{tenje godi{njeg odmora se mo‘e privremeno prekinuti
na zahtjev poslodavca u slu~aju kada je to neophodno radi izvr{enja
neodlo‘nih slu‘benih poslova.

U slu~aju iz stavka 1. ovog ~lanka, zaposlenik ima pravo na
naknadu stvarnih tro{kova nastalih prekidom kori{tenja godi{njeg
odmora, a visina tro{kova se dokazuje odgovaraju}im dokazima
(vozne karte, ra~uni o kori{tenju pansiona i sl.).

^lanak 28.

Zaposlenik ima pravo na odsustvo s rada uz naknadu pla}e
do 7 radnih dana u kalendarskoj godini u slu~aju:
- stupanja u brak .......................................................... pet dana
- poro|aja supruge ....................................................... pet dana
- te‘e bolesti ................................................................. pet dana
- za pripremanje stru~nog ispita ili drugog ispita koji predstavlja
uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta na koje je zaposlenik
raspore|en ................................................................... pet dana
- smrti ~lana u‘e porodice ili ku}anstva ........................ pet dana
- selidbe (preseljenja) ..................................................... dva dana

Zaposleniku koji koristi pla}eno odsustvo iz stavka 1. ovog
~lanka, ravnatelj je du‘an osigurati adekvatnu stru~nu zamjenu, a
ukoliko zaposlenik nadoknadi ~asove izgubljene u vrijeme
odsustva, isti }e mu se platiti kao prekovremeni rad.

^lanak 29.

Zaposleniku pripada pla}eno odsustvo od dva pla}ena i dva
nepla}ena radna dana u jednoj kalendarskoj godini, za zadovoljenje
vjerskih, odnosno tradicionalnih potreba, sukladno godi{njem
programu rada osnovne {kole.
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^lanak 30.

Zaposleniku se mo‘e odobriti nepla}eno odsustvo s rada do
30 dana u slijede}im slu~ajevima:

- za pripremanje i polaganje ispita,
- za gradnju i popravku ku}e ili stana,
- za njegu bolesnog ~lana u‘e porodice ili ku}anstva,
- za u~estvovanje u kulturnim i {portskim aktivnostima,
- u drugim slu~ajevima sukladno pravilniku o radu.
Odsustvo iz prethodnog stavka poslodavac }e odobriti

zaposleniku samo pod uvjetom da se ne ometa normalno odvijanje
nastavnog procesa, sukladno pravilniku o radu.

V. ZA[TITA ZDRAVLJA I SIGURNOSTI NA RADU

^lanak 31.

Poslodavac je du‘an osigurati zaposlenika za slu~aj povrede
na radu i u svezi s radom, odnosno prilikom dolaska na posao i
odlaska s posla, sukladno zakonu.

^lanak 32.

Zaposlenici su du‘ni brinuti o vlastitom zdravlju i sigurnosti,
kao i drugih zaposlenika i u~enika.

^lanak 33.

Poslovi s posebnim uvjetima rada zaposlenika su neposredan
odgojno-naobrazbeni rad u nastavi u kojoj se izvode prakti~ne
vje‘be iz kemije, biologije i fizike, tehni~kog i informatike, te
nastavi tjelesnog odgoja.

Pravilnikom o radu se utvr|uju poslovi s posebnim uvjetima
rada.

^lanak 34.

Poslodavac je du‘an, na zahtjev sindikata, preuzeti dono{enje
potrebnih mjera za za{titu zaposlenika, uklju~uju}i i njihovo
osposobljavanje za siguran rad i prevenciju zdravlja.

^lanak 35.

Zaposlenik - ‘ena ima pravo na posebnu za{titu za vrijeme
trudno}e, poro|aja i njege djeteta sukladno Zakonu o radu i
pravilniku o radu.

Zaposlenik ima pravo da odsustvuje sa rada do 3 godine
‘ivota dijeteta, bez naknade pla}e, uz prethodno podnesen pismeni
zahtjev poslodavcu i dokaz da to pravo ne koristi drugi bra~ni drug.

VI. PLA]E, NAKNADE I NAGRADE

^lanak 36.

Najni‘a pla}a zaposlenika u osnovnoj {koli ne mo‘e biti
manja od 70% prosje~ne pla}e u Federaciji BiH prema poslednjim
objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku, ra~unaju}i
od dana primjene ovog Kolektivnog ugovora.

^lanak 37.

Osnovna pla}a zaposlenika se utvr|uje sukladno Op}em
kolektivnom ugovoru.

Osnovica za obra~un pla}a je najni‘a pla}a u osnovnoj {koli.
Osnovicu za obra~un pla}e zaposlenika u osnovnoj {koli

utvr|uje, svaka tri mjeseca, Vlada Kantona, na prijedlog ministra
financija Tuzlanskog kantona, s tim da ne mo‘e biti manja od
iznosa definiranog u ~lanku 36. ovog Kolektivnog ugovora.

Prilikom utvr|ivanja osnovice za pla}u zaposlenika u
osnovnoj {koli, po proceduri iz prethodnog stavka, vodit }e se
ra~una da zaposlenik u osnovnoj {koli ne bude u nepovoljnijem
polo‘aju od slu‘benika u organima uprave u Kantonu.

U slu~aju pove}anja tro{kova ‘ivota, ili inflacije ve}e od
5%, osnovica za utvr|ivanje pla}e se mo‘e utvr|ivati mjese~no.

^lanak 38.

Vrednovanje poslova zaposlenika se utvr|uje odre|ivanjem
koeficijenata koji se mno‘e sa osnovicom i tako utvr|uje osnovna
pla}a.

Koeficijenti iz stavka 1. se utvr|uju u vrijednostima, i to:
1. pomo}no i tehni~ko osoblje .......................... 1,00 - 1,60
2. administrativno i financijsko osoblje ............. 1,60 - 2,40
3. nastavno osoblje ............................................. 2,40 - 2,70
4. stru~ni suradnici ............................................. 2,70 - 3,00
5. rukovodno osoblje ......................................... 3,00 - 3,30
Ukoliko odre|ene poslove u osnovnoj {koli radi zaposlenik

sa ni‘im stupnjom stru~ne spreme od one koja je predvi|ena kao
uvjet, koeficijent slo‘enosti se mo‘e umanjiti do 0,20.

Smanjenje koeficijenata vr{it }e se sukladno pravilniku o
radu.

^lanak 39.

Pla}e zaposlenika koje se utvrde sukladno koeficijentima iz
~lanka 38. Kolektivnog ugovora predstavljaju platne razrede.

U okviru svakog platnog razreda mogu}e je napredovanje u
vi{i stupanj.

Napredovanje u vi{i stupanj platnog razreda mogu}e je nakon
provedenih 10 godina na poslovima odre|enog platnog razreda,
sukladno pravilniku o radu.

Zaposlenik u osnovnoj {koli mo‘e napredovati nakon 20
godina rada u {koli, za jo{ jedan stupanj, na osnovu ocjene o radu.

Zaposleniku koji napreduje u vi{i stupanj platnog razreda se
pove}ava koeficijent slo‘enosti za 5%.

^lanak 40.

Zaposleniku koji radi na poslovima u ote‘anim uvjetima
rada, utvr|enim pravilnikom o radu, pripada pravo na posebni
dodatak na pla}u u visini do 20%.

^lanak 41.

Osnovna pla}a se uve}ava za svaku godinu mirovinskog sta‘a
za 0,6%, s tim da ukupno pove}anje ne mo‘e biti ve}e od 20%.

^lanak 42.

Pravo na uve}anu osnovnu pla}u za prekovremeni rad, rad
na dan tjednog odmora i u dane praznika, zaposlenik }e ostvarivati
u najmanjim iznosima iz Op}eg kolektivnog ugovora.

Naknade pla}e

^lanak 43.

Zaposleniku pripada naknada za kori{tenje godi{njeg odmora
(regres) najmanje u visini 70% njegove pla}e ili najmanje u visini
prosje~ne pla}e ostvarene u FBiH prema posljednjim objavljenim
podacima Federalnog zavoda za statistiku, ako je to povoljnije za
zaposlenika, i ukoliko Vlada Kantona donese odluku o isplati
regresa za prora~unske korisnike u ovisnosti od planiranih i
ostvarenih sredstava za tu namjenu.
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^lanak 44.

Zaposlenik ima pravo na ishranu tijekom rada.
Ukoliko se ishrana ne osigurava kod poslodavca, zaposleniku

se osigurava mjese~na naknada u iznosu od najmanje 25%
prosje~ne pla}e ispla}ene u Federaciji Bosne i Hercegovine, prema
posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku.

^lanak 45.

Zaposleniku kome nije organizovan prijevoz na posao i s posla,
a ~ije mjesto stanovanja od mjesta rada udaljeno najmanje 2 km,
pripada pravo na tro{kove prijevoza u visini karte gradskog ili
prigradskog prometa.

Zaposleniku pripada pravo na pla}ene tro{kove prilikom
slu‘benog putovanja - dnevnica, sukladno Op}em kolektivnom
ugovoru.

Jubilarne i druge nagrade

^lanak 46.

Zaposleniku za vjernost u slu‘bi na poslovima odgoja i
naobrazbe dodjeljuju se jubilarne nagrade, i to:

- za navr{enih 10 godina rada, u visini jedne prosje~ne
pla}e u Federaciji Bosne i Hercegovine;

- za navr{enih 20 godina rada, u visini dvije prosje~ne pla}e
u Federaciji Bosne i Hercegovine;

- za navr{enih 30 godina rada, u visini tri prosje~ne pla}e u
Federaciji Bosne i Hercegovine;

- za navr{enih 35 godina rada, u visini ~etiri prosje~ne pla}e
u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Iznimno, ako se zbog ekonomskih te{ko}a ne mogu osigurati
sredstva za jubilarne nagrade u iznosima iz stavka 1. ovog ~lanka,
poslodavac, uz pribavljenu suglasnost sindikata, mo‘e donijeti
odluku o ni‘im isplatama, ali ne manje od 70% visine nagrade
utvr|ene ovim Kolektivnim ugovorom.

Jubilarne nagrade se ne mogu ispla}ivati retroaktivno.

Otpremnina

^lanak 47.

Zaposleniku kome prestaje radni odnos zbog odlaska u
mirovinu se ispla}uje otpremnina u visini od najmanje tri prosje~ne
mjese~ne pla}e zaposlenika ispla}ene u predhodna tri mjeseca
neposredno prije umirovljenja ili tri prosje~ne mjese~ne pla}e
ispla}ene u FBiH, ako je to povoljnije za zaposlenika, sukladno
Zakonu o radu.

^lanak 48.

Zaposlenik koji je sa poslodavcem zaklju~io ugovor o radu
na neodre|eno vrijeme, a kojem poslodavac otkazuje ugovor o
radu, bez njegove krivice, nakon najmanje 2 godine neprekidnog
rada, ima pravo na otpremninu sukladno Zakonu o radu.

Otpremnina iz predhodnog stavka se utvr|uje na slijede}i
na~in:

- do 10 godina neprekidnog rada kod poslodavca, zaposlenik
ostvaruje otpremninu u visini 1/3 prosje~ne mjese~ne pla}e
ispla}ene zaposleniku u posljednja tri mjeseca za svaku
navr{enu godinu rada;

- preko 10 godina neprekidnog rada kod poslodavca,
zaposlenik ostvaruje otpremninu u visini njegove mjese~ne
pla}e za svaku godinu rada;

- preko 20 godina neprekidnog rada kod poslodavca,
zaposleniku pripada jedna njegova prosje~na mjese~na
pla}a za svaku godinu rada.

Otpremnina se ispla}uje zaposleniku najkasnije posljednjeg
dana rada kod poslodavca.

VII. NAKNADE [TETE

^lanak 49.

Poslodavac je du‘an nadoknaditi {tetu zaposleniku, koju on
pretrpi na poslu ili u svezi s poslom koji obavlja, po op}im propisima
za naknadu {tete.

Kad zaposlenik na poslu ili u svezi s poslom, namjerno ili iz
krajnje nepa‘nje, prouzro~i {tetu poslodavcu, nadle‘ni organ
upravljanja, sukladno zakonu, utvrdit }e visinu i na~in naknade {tete.

Ako se {teta ne mo‘e utvrditi to~no, ili bi utvr|ivanje {tete
proizvelo nesrazmjerne tro{kove, {teta se mo‘e utvrditi u pau{alnom
iznosu, na na~in propisan pravilnikom o radu.

^lanak 50.

Ako je {teta nastala na stvari, poslodavac mo‘e dozvoliti da
se {teta naknadi uspostavom prija{njeg stanja stvari, u odre|enom
roku, o tro{ku zaposlenika.

Poslodavac mo‘e zaposleniku, na njegov zahtjev, ovisno od
njegovog materijalnog stanja, omogu}iti pla}anje naknade {tete u
obrocima.

Poslodavac mo‘e iznos {tete umanjiti ili osloboditi zaposlenika
obveza pla}anja {tete, u ovisnosti od imovnog stanja i odnosa prema
radu zaposlenika.

VIII. ZA[TITA PRAVA

^lanak 51.

Poslodavac je du‘an odluke, rje{enja i druge akte koji se
odnose na ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti zaposlenika,
dostaviti zaposleniku u pismenom obliku, s obrazlo‘enjem i
poukom o pravnom lijeku, u rokovima odre|enim zakonom.

^lanak 52.

Prilikom razmatranja prigovora podnesenih na rje{enja i akte
iz predhodnog ~lanka ovog Kolektivnog ugovora, poslodavac je
du‘an razmotriti mi{ljenje sindikata.

^lanak 53.

U slu~aju povrede nekog prava iz radnog odnosa zaposl-
enika, mo‘e se pokrenuti postupak mirnog rje{avanja spora, prije
ostvarivanja prava putem suda.

Za rje{avanje spora mo‘e se imenovati komisija, sukladno
pravilniku o radu.

Komisija je obvezna zatra‘iti posredovanje sindikata s ciljem
tra‘enja za{tite od nadle‘nih inspekcijskih slu‘bi i drugih nadle‘nih
organa.

^lanak 54.

U slu~aju spora u realizaciji prijedloga komisije iz predho-
dnog ~lanka, rje{avanje nastalog spora stranke mogu povjeriti
arbitra‘i.

Strane u sporu formiraju tro~lano arbitra‘no vije}e u koje po
jednog ~lana arbitra‘nog vije}a imenuje zaposlenik i poslodavac,
a tre}eg ~lana imenuju sporazumno obje strane.

Rad arbitra‘nog vije}a se regulira pravilnikom o radu.
Protiv odluke arbitra‘nog vije}a ‘alba nije dopu{tena.
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IX. STRU^NO USAVR[AVANJE I OSPOSOBLJAVANJE
ZA RAD

^lanak 55.

Poslodavac je du‘an, tijekom radnog odnosa, omogu}iti
zaposleniku osposobljavanje i stru~no usavr{avanje:

- upu}ivanjem na stru~no usavr{avanje;
- upu}ivanjem na {kolovanje ili specijalizaciju;
- prisustvo organizovanim seminarima i te~ajevima.
Za vrijeme odsustvovanja s posla radi osposobljavanja i

usavr{avanja, zaposleniku pripada pravo na naknadu pla}e i
naknadu putnih tro{kova.

^lanak 56.

Prilikom uvo|enja novog na~ina organiziranja nastave, novih
nastavnih pomagala ili nastavne tehnike sukladno nastavnim
planovima i programima i pedago{kim standardima za osnovnu
{kolu, poslodavac je du‘an omogu}iti zaposleniku stru~nu obuku
o tro{ku poslodavca.

^lanak 57.

Zaposlenik je du‘an da se obrazuje, usavr{ava i osposobljava,
sukladno zakonu, ovom Kolektivnom ugovoru i pravilniku o radu.

X. DJELOVANJE I USLOVIVJETI RADA SINDIKATA

^lanak 58.

Sindikat djeluje sukladno sindikalnim pravilima.
Sindikat je du‘an obavijestiti poslodavca o izboru ili

imenovanju sindikalog povjerenika i drugih sindikalnih
predstavnika.

^lanak 59.

Poslodavac je obvezan sindikalnom povjereniku, odnosno
predstavniku, omogu}iti neophodan pristup radnim mjestima
zaposlenika, u cilju uspje{nog ostvarivanja njegove du‘nosti, te
radi omogu}avanja uvida u podatke i isprave u svezi s ostvarivanjem
i za{titom prava zaposlenika.

Poslodavac je du‘an primiti na razgovor sindikalnog povje-
renika odnosno predstavnika, po mogu}nosti odmah, ali najkasnije
u roku od dva dana.

Poslodavac je du‘an u pismenom obliku odgovoriti na svaki
dopis sindikalnog povjerenika, odnosno predstavnika, najkasnije
u roku od 5 dana.

^lanak 60.

Sindikalni povjerenik, odnosno predstavnik, ne smije biti
sprije~en ili ometan u obavljanju svoje du‘nosti, ako djeluje
sukladno zakonu i ovom Kolektivnom ugovoru.

Sindikalni predstavnik du‘an je pred poslodavcem da se
predstavi odgovaraju}om punomo}i ili legitimacijom.

Ozljeda sindikalnog povjerenika prilikom obavljanja sindi-
kalnih du‘nosti i slu‘benog puta u svezi s tom du‘no{}u smatra se
ozljedom na radu kod poslodavca.

^lanak 61.

Poslodavac je du‘an sindikalnom povjereniku, odnosno
predstavniku, kao i ~lanovima povjereni{tva sindikata, omogu}iti

obavljanje sindikalne aktivnosti u radnom vremenu na na~in i u
obujmu koji ovisi o organizaciji rada {kole.

^lanovi sindikalne podru‘nice imaju pravo odr‘avati
sindikalne sastanke u radno vrijeme vode}i ra~una da se sastanci
organizuju u vrijeme i na na~in koji ne {teti djelotvornosti
poslovanja {kole.

Sindikalni predstavnik, odnosno povjerenik, odnosno
~lanovi sindikalnog povjereni{tva imaju pravo na nepla}eno
odsustvo za sindikalne seminare, savjetovanja, konferencije i
kongrese u trajanju od ukupno osam dana godi{nje.

^lanak 62.

Poslodavac se obvezuje da ne}e svojim djelovanjem i
aktivnostima ni na koji na~in onemogu}iti sindikalni rad, sindikalno
organizovanje i pravo zaposlenih da se u~lane u sindikat.

^lanak 63.

U provo|enju mjera za{tite na radu, sindikalni povjerenik
ima pravo i obvezu:

- sudjelovati u planiranju za unapre|enje uvjeta rada;
- brinuti o sigurnosti i zdravlju zaposlenih;
- njihovoj za{titi na radu;
- pozvati inspektora za{tite na radu, ako ocijeni da je to

potrebno.

^lanak 64.

Sindikalni povjerenik, ili druga osoba koja profesionalno
obavlja du‘nost u sindikatu, ima pravo, nakon isteka mandata,
ako ne bude ponovno imenovana, vratiti se na svoje ili drugo
radno mjesto za koje ispunjava uvjete stru~ne spreme.

Prava i obveze iz stavka 1. ovog ~lanka se ure|uju pismenim
putem izme|u sindikata i poslodavca.

XI. MIRNO RJE[AVANJE KOLEKTIVNIH
RADNIH SPOROVA

^lanak 65.

Kolektivni radni spor, koji se ne mo‘e rije{iti pregovaranjem
ugovornih strana, rje{ava mirovno vije}e u postupku mirenja,
sukladno Zakonu o radu.

Ukoliko ugovorne strane ovog Kolektivnog ugovora prihvate
prijedlog mirovnog vije}a, prijedlog ima pravnu snagu ovog
Kolektivnog ugovora.

^lanak 66.

Ukoliko ugovorne strane odbiju prijedlog mirovnog vije}a,
mogu povjeriti rje{avanje kolektivnog radnog spora arbitra‘i,
sukladno Zakonu o radu i ovim Kolektivnim ugovorom.

Arbitra‘u, u smislu stavka 1. ovog ~lanka vodi arbitra‘no
vije}e koje sa~injava neparan broj arbitara, i to ugovorne strane
biraju isti broj arbitara, a jednog arbitra sporazumno.

Svaki arbitar mora imati zamjenika.
Arbitra‘no vije}e bira predsjednika.
Arbitri se biraju sa liste istaknutih i priznatih znanstvenih i

stu~nih javnih osoba i zaposlenika u oblasti naobrazbe.
Listu arbitara u smislu ovog ~lanka utvr|uju ugovorne strane

ovog Kolektivnog ugovora u roku od 30 dana od dana njegovog
stupanja na snagu.

Ugovorne strane mogu donijeti poslovnik o radu arbitra‘nog
vije}a.
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^lanak 67.

Rad arbitra‘nog vije}a je javan.
Za rad arbitra‘nog vije}a strane u sporu du‘ne su osigurati

potrebnu dokumentaciju i pru‘iti sve informacije potrebne za
dono{enje kona~ne odluke u sporu od strane arbitra‘nog vije}a.

XII. [TRAJK

^lanak 68.

Radi za{tite i ostvarivanja ekonomskih i socijalnih prava i
interesa koji se ne mogu rije{iti pregovorima s poslodavcem,
niti drugim mjerama, zaposlenici u osnovnim {kolama mogu, na
poziv sindikata, organizovati {trajk, pod uvjetima i na na~in
utvr|en Zakonom o radu, Zakonom o {trajku i ovim Kolektivnim
ugovorom.

^lanak 69.

Odluku o {trajku donosi Samostlni sindikat osnovne nao-
brazbe i odgoja Tuzlanskog kantona natpolovi~nom ve}inom
glasova svojih ~lanova, deset dana prije datuma odre|enog za
po~etak {trajka.

Sindikat je du‘an ne zloupotrebljavati funkciju profesije.

^lanak 70.

Na dan najave {trajka, Samostalni sindikat osnovne naobrazbe
i odgoja Tuzlanskog kantona mora objaviti pravila o {trajku.

[trajkom rukovodi {trajka~ki odbor sastavljen od predsta-
vnika organizatora {trajka koji je du‘an odr‘avati vezu s drugom
ugovornom stranom, kako bi se nastavilo pregovaranje o rje{avanju
i otklanjanju razloga za {trajk, sukladno zakonu.

U sporazumnom rje{avanju nastalog spora sudjeluju
zaposlenici u osnovnim {kolama, predstavnici osnovnih {kola kao
poslodavaca, nadle‘nih ministarstava Kantona i predstavnik Vlade.

^lanak 71.

Zaposlenik u osnovnoj {koli, koji sudjeluju u {trajku po{tuje
odredbe Zakona o radu, Zakona o {trajku, ovog Kolektivnog
ugovora i odluke {trajka~kog odbora, ima punu za{titu sindikata,
dok u suprotnom, nema tu za{titu.

^lanak 72.

Zaposleniku, koji sudjeluju u {trajku, pla}a se mo‘e smanjiti
srazmjerno vremenu u~estvovanju u {trajku sukladno pravilniku
o radu.

^lanak 73.

Sindikat mo‘e organizirati {trajk upozorenja u trajanju
najdu‘e dva sata.

^lanak 74.

[trajk prestaje odlukom {trajka~kog odbora, nakon posti-
zanja dogovora o rje{avanju zahtjeva zaposlenika u {trajku s
nadle‘nim organima.

XIII. TUMA^ENJE I PRA]ENJE PRIMJENE
KOLEKTIVNOG UGOVORA

^lanak 75.

Tuma~enje i pra}enje primjene ovog Kolektivnog ugovora,
od dana potpisivanja ugovora, vr{it }e zajedni~ka komisija koju, u

roku od 30 dana od dana potpisivanja ugovora, imenuju ugovorne
strane.

Komisiju ~ine po dva ~lana predstavnika potpisnika ovog
Kolektivnog ugovora i njihova dva zamjenika.

Komisija donosi poslovnik o svom radu.
Sve odluke komisija donosi konsenzusom.
Ugovorne strane su du‘ne pridr‘avati se tuma~enja i odluka

komisije.
U slu~aju nemogu}nosti postizanja konsenzusa u tuma~enju

pojedinih odredaba ovog Kolektivnog ugovora, sporna pitanja
dostavit }e se na rje{avanje arbitra‘om vije}u iz ~lanka 66. ovog
ugovora.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lanak 76.

Strane potpisnice Kolektivnog ugovora su suglasne da se
postupna primjena odredaba ovog ugovora koja se odnosi na
poglavlje “VI. - Pla}e, naknade i nagrade” regulira Aneksom
Kolektivnog ugovora.

Aneks ugovora iz prethodnog stavka je sastavni dio Kolek-
tivnog ugovora.

^lanak 77.

Kolektivni ugovor smatra se zaklju~enim kada ga u isto-
vjetnom tekstu prihvate i potpi{u ovla{tene osobr ugovornih strana.

Ovaj Kolektivni ugovor se zaklju~uje na neodre|eno vrijeme,
a svaka ugovorna strana mo‘e predlo‘iti njegove izmjene i dopune.

Na inicijativu za izmjene Kolektivnog ugovora druga
ugovorna strana du‘na je odgovoriti u roku od 15 dana od dana
prijema inicijative.

Izmjene i dopune ovog Kolektivnog ugovora se vr{e na
na~in i po postupku propisanom za njegovo zaklju~ivanje.

^lanak 78.

Ovaj Kolektivni ugovor dostavlja se Ministarstvu za rad i
socijalnu politiku Tuzlanskog kantona radi upisa u knjigu registara
zaklju~enih kolektivnih ugovora.

Zaklju~eni Kolektivni ugovor objavljuje se u “Slu`benim
novinama Tuzlanskog kantona”, a stupa na snagu osmog dana od
dana objavljivanja.

Za samostalni sindikat Za Vladu
osnovne naobrazbe i odgoja Tuzlanskog kantona

Tuzlanskog kantona
PREDSJEDNIK PREDSJEDNIK

Midhat Sulji}, v.r. Senahid [akovi}, v.r.
Broj: 60/01 Broj: 02/1-34-3867-3/01

U Tuzli, 16. 5. 2001. godine U Tuzli, 16. 5. 2001. godine
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Vlada Tuzlanskog kantona, koju zastupa predsjednik Vlade

Senahid [akovi} i Samostalni sindikat zaposlenika osnovne naobrazbe
i odgoja Tuzlanskog kantona, koga zastupa predsjednik Kantonalnog
odbora samostalnog sindikata zaposlenika osnovne naobrazbe i odgoja
Midhat Sulji}, zaklju~uju dana 16. 5. 2001. godine

ANEKS

Kolektivnog ugovora za djelatnost osnovne
naobrazbe i odgoja u Tuzlanskom kantonu
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^lanak 1.

Ovim Aneksom Kolektivnog ugovora za djelatnost osnovne
naobrazbe u Tuzlanskom kantonu bli‘e se reguliraju dopune
Kolektivnog ugovora i pitanja sprovo|enja u praksi odredaba
ugovora koje se odnose na dio “VI. Pla}e, naknade i nagrade” na
podru~ju Tuzlanskog kantona.

^lanak 2.

Strane potpisnice Kolektivnog ugovora su suglasne da se
odlo‘i primjena odredaba ovog Kolektivnog ugovora koje se
odnose na poglavlje “VI. Pla}e, naknade i nagrade” (~lanci 36,
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46. i 48. stavak 2.), dok se u
prora~unu Tuzlanskog kantona ne osiguraju potrebna financijska
sredstva i steknu uvjeti za postupnu primjenu.

^lanak 3.

Strane potpisnice Kolektivnog ugovora suglasne su da se
kao prijelazna i privremena mjera za obra~un pla}a i drugih
osobnih primanja zaposlenih u osnovnoj naobrazbi primjenjuju
odredbe Zakona o radu, Uredbe o naknadama zaposlenih u
organima uprave Vlade Tuzlanskog kantona (“Slu`bene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 10/97.), Pravilnika o
osnovama i mjerilima za utvr|ivanje pla}a i drugih osobnih
primanja djelatnika zaposlenih u javnim ustanovama u oblasti
osnovne i srednje naobrazbe, i koristi osnovica za obra~un pla}e
zaposlenika koju utvr|uje Vlada Tuzlanskog kantona za sve
prora~unske korisnike.

^lanak 4.

Strane potpisnice su suglasne da najkasnije dva mjeseca prije
isteka teku}e godine pristupe pregovorima o na~inu i
mogu}nostima postupne implementacije odredbi Kolektivnog
ugovora iz ~lanka 76. za narednu prora~unsku godinu.

Ukoliko se ne postigne sporazum u roku od 30 dana, kolektivni
radni spor se povjerava mirovnom vije}u, odnosno arbirta‘i,
sukladno odredbama ~lanaka 65. i 66. Kolektivnog ugovora.

Do momenta rje{enja kolektivnog radnog spora primjenjuju
se odredbe ~lanka 3. ovog Aneksa.

^lanak 5.

Prilikom utvr|ivanja osnovice za pla}u u osnovnim {kolama,
zaposlenici {kola ne mogu biti u nepovoljnijem polo‘aju od
polo‘aja slu‘benika i namje{tenika organa uprave u Kantonu.

^lanak 6.

Zaposlenicima u osnovnim {kolama tijekom godine bit }e
ispla}en regres u slu~aju da Vlada Kantona donese Odluku o isplati
regresa svim prora~unskim korisnicima za teku}u godinu.

^lanak 7.

Odredbe Aneksa su obvezuju}e za obje strane potpisnice.

^lanak 8.

Aneks ovog Kolektivnog ugovora je sastavni dio Kole-
ktivnog ugovora za djelatnost osnovne naobrazbe u Tuzlanskom
kantonu.

^lanak 9.

Aneks Kolektivnog ugovora }e se objaviti u “Slu`benim
novinama Tuzlanskog kantona”.

Samostalni sindikat zaposlenika Vlada
osnovne naobrazbe i odgoja Tuzlanskog kantona

Tuzlanskog kantona
PREDSJEDNIK PRESJEDNIK

Midhat Sulji}, v.r. Senahid [akovi}, v.r.
Tuzla, 16. 5. 2001. godine Tuzla, 16. 5. 2001. godine

Broj: 61/01 Broj: 02/1-34-3867-4/01

197
Na osnovu ~lanova 111. i 112. Zakona o radu (“Slu`bene

novine Federacije BiH”, broj: 43/99. i 32/2000.), i ~lana 1. Op}eg
kolektivnog ugovora za teritoriju Federacije Bosne i Hercegovine
(“Slu`bene novine Federacije BiH”, broj: 19/2000.) Sindikat
srednjeg obrazovanja BiH - Kantonalni odbor Tuzlanskog kantona,
kao predstavnik zaposlenika Tuzlanskog kantona, i Vlada
Tuzlanskog kantona, kao predstavnik poslodavaca, zaklju~uju

KOLEKTIVNI UGOVOR

za djelatnost srednjeg obrazovanja
u Tuzlanskom kantonu

I. OP]E ODREDBE

^lan 1.

Ovim Kolektivnim ugovorom za djelatnost srednjeg
obrazovanja (u daljem tekstu: Kolektivni ugovor) reguli{e se
zasnivanje radnog odnosa, zaklju~ivanje ugovora o radu, du‘ina
i raspored radnog vremena, pla}e i druge naknade iz radnog odnosa,
periodi isplate pla}a i naknada, odsustvovanje sa rada i odmori,
prestanak ugovora o radu, rje{avanje sporova iz radnog odnosa i
druga pitanja iz radnog odnosa i po osnovu rada zaposlenika u
gimnazijama, srednjim umjetni~kim {kolama, srednjim tehni~kim
srodnim {kolama, srednjim stru~nim {kolama, srednjim {kolama
za obrazovanje i odgoj lica sa smetnjama u psihi~kom i tjelesnom
razvoju, srednjim {kolama za vjerske slu‘benike i domovima
u~enika koje su javne ustanove u Tuzlanskom kantonu, (u daljem
tekstu: srednja {kola).

^lan 2.

Pravilnikom o radu srednje {kole ne mogu se utvrditi manja
prava zaposlenika od prava koja su utvr|ena ovim Kolektivnim
ugovorom.

^lan 3.

O svim pitanjima iz radnog odnosa koja nisu ure|ena
Zakonom o radu i ovim Kolektivnim ugovorom, primjenjuje se
Op}i kolektivni ugovor za teritoriju Federacije Bosne i Hercegovine.

II. RADNI ODNOS

Zasnivanje radnog odnosa

^lan 4.

U {kolama srednjeg obrazovanja radni odnos zasnivaju
profesori-nastavnici, odgojitelji, stru~ni saradnici, saradnici i
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radnici za obavljanje drugih poslova osnovne djelatnosti srednje
{kole, tehni~kih i pomo}no-tehni~kih poslova (u daljem tekstu:
zaposlenik) u skladu sa op}im i posebnim uslovima: stru~na sprema,
stru~ni ispit, posebna specijalisti~ka znanja, radno iskustvo,
psihofizi~ke sposobnosti i drugi uslovi.

Zaposlenik iz stava 1. ovog ~lana, koji li~no obavlja poslove
i zadatke, ostvaruje prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom,
podzakonskim aktima, ovim Kolektivnim ugovorom, i op{tim
aktima srednje {kole.

U pogledu osnovice za pla}u i koeficijenata odgovaraju}eg
platnog razreda, zaposlenik ostvaruje pravo na isti na~in kao i
slu‘benici i namje{tenici organa uprave.

Kao poseban uslov za zasnivanje radnog odnosa, pored
uslova utvr|enih zakonom, ne mogu se utvr|ivati godine ‘ivota,
izuzev donje granice propisane zakonom.

^lan 5.

Rad zaposlenika u srednjim {kolama zasniva se na zakonu i
podzakonskim aktima kojima se reguli{e srednje obrazovanje,
nastavnim planovima i programima, pedago{kim standardima i
normativima koji se primjenjuju za rad u srednjim {kolama i op}im
aktima {kole.

U postupku utvr|ivanja prijedloga akata iz stava 1. ovog
~lana u~estvuje i sindikat.

^lan 6.

Poslodavac u smislu ovog ugovora je srednja {kola sa svojim
osniva~em, kod koje je zaposlenik u radnom odnosu i obavlja
odre|ene poslove i zadatke.

Po osnovu iz stava 1. ovog ~lana poslodavac ispla}uje
zaposleniku pla}u i izvr{ava druge obaveze iz radnog odnosa u skladu
sa zakonom, ovim kolektivnim ugovorom i op}im aktima {kole.

^lan 7.

Ugovor o radu u srednjoj {koli mo‘e zaklju~iti lice koje ima
op}u zdravstvenu sposobnost utvr|enu od nadle‘ne zdravstvene
ustanove.

Zaposlenik u srednjoj {koli, koji u toku radnog odnosa oboli
od zarazne ili du{evne bolesti, ne mo‘e obavljati obrazovano-
odgojni rad sve dok traju takve okolnosti, odnosno dok zaposlenik
ne pribavi uvjerenje odgovaraju}e zdravstvene ustanove o
zdravstvenoj sposobnosti

^lan 8.

Zaposlenik u srednjoj {koli prima se u radni odnos na osnovu
javnog konkursa, odnosno oglasa, koji se objavljuje u medijima
javnog informisanja.

Za prijem u radni odnos profesora-nastavnika, odgojitelja i
stru~nih saradnika srednja {kola obavezno raspisuje konkurs.

Rok za podno{enje prijava po konkursu ne mo‘e biti kra}i od
osam niti du‘i od petnaest dana, a za oglas od osam do dvanaest
dana.

^lan 9.

Javni konkurs mora da sadr‘i op}e i posebne uslove koji su
utvr|eni za to radno mjesto, trajanje radnog odnosa, trajanje
probnog rada, ukoliko je predvi|en, u skladu sa zakonom,
nastavnim planom i programom, pedago{kim standardima i
normativima i op}im aktima srednje {kole.

^lan 10.

Izbor izme|u kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa,
odnosno oglasa, vr{i se na osnovu dokumentacije koju je kandidat
du‘an da dostavi.

Izbor kandidata prijavljenih na konkurs, odnosno oglas, mora
se izvr{iti najkasnije u roku od 15 dana od dana isteka roka za
konkurs, odnosno u roku od osam dana od isteka roka za oglas.

^lan 11.

Kandidatu koji nije primljen u radni odnos dostavlja se
pismena obavijest, koja obavezno mora da sadr‘i podatke o
kandidatu koji je primljen u radni odnos, razloge zbog kojih
kandidat nije primljen u radni odnos i pouka o pravnom sredstvu.

Kandidat koji nije primljen u radni odnos ima pravo uvida u
konkursni materijal i mo‘e podnijeti prigovor direktoru ili upravnom
odboru srednje {kole u roku od osam dana od dana prijema obavijesti.

Prigovor na obavijest iz stava 1. ovog ~lana zadr‘ava izvr{enje
odluke o izboru kandidata.

Upravni odbor srednje {kole du‘an je o prigovoru iz
prethodnog stava ovog ~lana odlu~iti u roku od osam dana od
dana isteka roka za podno{enje prigovora.

O prigovoru iz stava 2. ovog ~lana direktor srednje {kole
du‘an je obavijestiti predstavnika sindikata.

Odluka, koja je donijeta po prigovoru je kona~na.

^lan 12.

Ako se na konkurs, odnosno oglas, ne javi ni jedan kandidat
koji ispunjava postavljene uslove, donijet }e se odluka o objavljivanju
novog konkursa, odnosno oglasa, ukoliko i dalje postoji potreba za
prijemom u radni odnos, najdalje u roku od 30 dana.

Ukoliko se na ponovljenom konkursu ne bude mogao izabrati
kandidat koji ispunjava uslove za izvo|enje odgojno-obrazovanog
procesa odre|enog predmeta, srednja {kola mo‘e primiti
privremeno, za odre|eni period, lice koje ispunjava uslove u
pogledu profila i stru~ne spreme, a koje je u radnom odnosu kod
drugog poslodavca, na osnovu ugovora o djelu.

Ugovor o radu

^lan 13.

Radni odnos u srednjoj {koli zasniva se potpisivanjem ugovora
o radu izme|u zaposlenika i poslodavca, danom otpo~injanja rada,
odnosno stupanja na rad zaposlenika u skladu sa ugovorom o radu.

^lan 14.

Ugovor o radu, pored svih elemenata utvr|enih zakonom,
podzakonskim aktima, ovim Kolektivnim ugovorom, i op}im
aktima srednje {kole, sadr‘i poslove i zadatke na koje se anga‘uje
zaposlenik: opis poslova i zadataka, norma ~asova, obaveze koje
proisti~u za zaposlenika iz radnog odnosa u pogledu stru~nog
usavr{avanja, daljeg obrazovanja i unapre|ivanja svoga rada i
drugo u skladu sa odgovaraju}im pedago{kim standardima i
normativima.

^lan 15.

Poslodavac mo‘e ugovoriti probni rad u trajanju do {est
mjeseci, a otkazni rok iznosi najmanje sedam dana.

Za vrijeme trajanja probnog rada zaposlenika iz stava 1.
ovog ~lana, poslodavac }e odrediti stru~nu komisiju od tri ~lana,
u kojoj je obavezno predsjednik lice odgovaraju}e stru~ne spreme,
a koja }e vr{iti provjeru radnih i stru~nih sposobnosti zaposlenika
za izvr{avanje poslova i zadataka na koje je raspore|en i o tome
dostaviti ocjenu, odnosno mi{ljenje o radu.
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^lan 16.

Ako poslodavac, nakon isteka trajanja probnog rada, ne
donese odluku o prestanku radnog odnosa, smatra se da je
zaposlenik zadovoljio na probnom radu i radni odnos zaposlenika
traje u skladu sa zaklju~enim ugovorom o radu.

^lan 17.

Zaposleniku, koji na probnom radu ne zadovolji, prestaje
radni odnos na osnovu odluke o prestanku radnog odnosa koju
donosi poslodavac.

^lan 18.

Zaposleniku u srednjoj {koli, koji je za vrijeme trajanja
probnog rada bio odsutan sa rada iz opravdanih razloga utvr|enim
zakonom i ovim Kolektivnim ugovorom za odre|eni vremenski
period, probni rad se produ‘ava za taj dio vremena.

^lan 19.

Ugovor o radu mo‘e se zaklju~iti na odre|eno vrijeme za
obavljanje vanrednih ili privremenih ili povremenih poslova, ili
poslova ~iji se opseg privremeno pove}ao, a koji nisu trajnijeg
karaktera, kao i radi zamjene na odre|eni period odsutnog
zaposlenika, dok traje potreba obavljanja tih poslova, odnosno do
povratka odsutnog zaposlenika, a najdu‘e dvije godine dana.

Prijem u radni odnos na odre|eno vrijeme vr{i se u skladu sa
odredbama ovog Kolektivnog ugovora o prijemu na neodre|eno
vrijeme.

Pripravnik

^lan 20.

Zaposlenik koji nakon zavr{enog fakulteta, vi{e ili srednje
{kole zasniva radni odnos prvi put, prima se u radni odnos u
srednju {kolu na odre|eno vrijeme, a najdu‘e do isteka roka za
polaganje pedago{ko-psiholo{ke grupe predmeta, ukoliko je
obavezan da polo‘i, odnosno do kada je obavezan da polo‘i stru~ni
ispit za samostalno obavljanje odgojno-obrazovnog rada u skladu
sa zakonom, podzakonskim aktima i op}im aktima srednje {kole.

Ukoliko zaposlenik-pripravnik polo‘i stru~ni ispit za samostalno
obavljanje obrazovno-odgojnog rada, a postoji potreba i dalje za
radom zaposlenika, prima se u radni odnos na neodre|eno vrijeme.

Radni odnos sa zaposlenikom-pripravnikom, koji nije u
neposrednom odgojno-obrazovnom procesu, zasniva se zaklju~ivanjem
ugovora o radu na odre|eno vrijeme, i to:

- na period od {est mjeseci sa pripravnikom koji ima zavr{en
tre}i, ~etvrti ili peti stepen stru~ne spreme;

- na period od dvanaest mjeseci sa pripravnikom koji ima
zavr{en {esti ili sedmi stepen stru~ne spreme.

III. ZA[TITA NA RADU

^lan 21.

Srednja {kola je du‘na da osigura takve uslove i mjere li~ne
i kolektivne za{tite kojima se {titi fizi~ko i psihofizi~ko zdravlje,
te li~na i kolektivna sigurnost svih zaposlenika i u~enika, u skladu
sa Zakonom o radu i va‘e}im propisima o za{titi na radu.

^lan 22.

Posebnim kategorijama zaposlenika (anga‘ovanim u
hemijskom praktikumu, odnosno praktikumu za biologiju i fiziku,

prostorima za sport i na otvorenom, zaposlenici i u~enici na prakti~noj
nastavi, kuharice, sprema~ice, i sl.), poslodavac je du‘an osigurati
odgovaraju}u opremu propisanu zakonom, podzakonskim aktima
i pedago{kim standardima i normativima.

^lan 23.

Poslodavac je obavezan da sve zaposlenike osigura kod
osiguravaju}eg dru{tva od posljedica povrede na radu, za slu~aj
smrti uslijed nesre}e na radu, invalidnosti, povrede prilikom odlaska
na posao ili povratka sa posla i sl.

IV. RADNO VRIJEME

^lan 24.

Radno vrijeme zaposlenika u srednjim {kolama traje 40 sati
sedmi~no, u pravilu, u petodnevnoj radnoj sedmici.

Subota je, u pravilu, neradni dan.

^lan 25.

U okviru 40-satne radne sedmice, raspored radnog vremena
zaposlenika i kori{tenje dnevnog i sedmi~nog odmora utvr|uje se
op}im aktima srednje {kole donesenim u skladu sa zakonom,
nastavnim planom i programom, pedago{kim standardima i
normativima i ovim Kolektivnim ugovorom.

^lan 26.

U okviru 40-satne radne sedmice zaposlenici koji u~estvuju
neposredno u obrazovno-odgojnom radu u srednjoj {koli imaju:
propisanu normu nastavnih sati sedmi~no u skladu sa odgova-
raju}im pedago{kim standardima, vrijeme potrebno za pripremu
nastave, vannastavne aktivnosti, vrijeme potrebno za prisu-
stvovanje sjednicama stru~nih organa, konsultacije sa u~enicima i
njihovim roditeljima, kolektivno i individulano usavr{avanje,
vo|enje pedago{ke dokumentacije i ostale poslove vezane za
obrazovno-odgojni rad utvr|ene pedago{kim standardima i
normativima i op}im aktima srednje {kole.

Zaposlenik koji u~estvuje neposredno u obrazovno-
odgojnom radu u srednjoj {koli u toku radnog dana mo‘e imati, u
pravilu, najvi{e {est ~asova teoretske nastave u kontinuitetu.

V. PLA]E I NAKNADE ZAPOSLENIKA

^lan 27.

Osnovna pla}a je najni‘i iznos koji se zaposleniku mora
isplatiti za rad na poslovima pripadaju}eg platnog razreda za puno
radno vrijeme i normalne uslove i rezultate rada.

Osnovna pla}a zaposlenika ~ini vrijednost koeficijenta
slo‘enosti poslova platnog razreda u koji je postavljen zaposlenik,
umno‘en sa utvr|enom osnovicom za pla}u.

^lan 28.

Osnovica za obra~un pla}e je najni‘a pla}a zaposlenika u
srednjoj {koli koja ne mo‘e biti manja od 70% prosje~ne pla}e u
Federaciji Bosne i Hercegovine, prema posljednjim objavljenim
podacima Federalnog zavoda za statistiku, ra~unaju}i od dana
primjene ovog kolektivnog ugovora.

Osnovicu za pla}e i koeficijent slo‘enosti poslova zaposle-
nicima u srednjim {kolama utvr|uje svaka tri mjeseca Vlada
Kantona, na osnovu usagla{enog prijedloga kantonalnog ministra
za finansije, ministra obrazovanja i sindikata.
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Pla}e zaposlenicima u srednjim {kolama, utvr|ene na na~in
iz stava 2. ovog ~lana, ne mogu biti manje od pla}a slu‘benika i
namje{tenika organa uprave iste stru~ne spreme i slo‘enosti
poslova.

^lan 29.

Zaposlenicima u srednjim {kolama osnovna pla}a uve}ava
se za svaku godinu penzijskog sta‘a za 0,6%, s tim da ukupno
pove}anje ne mo‘e biti ve}e od 20%.

^lan 30.

Slo‘enost poslova odre|enog radnog mjesta utvr|uje se
platnim razredom za koji se u skladu sa ~lanom 28. ovog
Kolektivnog ugovora, posebno utvr|uje koeficijent slo‘enosti.

Platni razredi u srednjim {kolama su:
I - Jednostavni poslovi
1. Jednostavni poslovi ~i{}enja i poslu‘ivanja - NK, NSS

II - Poslovi srednje stru~ne spreme
1. Ku}ni majstor - domar, pomo}ni lo‘a~, kuhar, SSS-III

stepen
2. Ekonom, referent za administrativne poslove, referent za

finansijske poslove, domar, lo‘a~, no}ni ~uvar u domu u~enika ili
internatu, zdravstveni tehni~ar SSS-IV stepen

III - Poslovi specijaliste i vi{e stru~ne spreme:
1. Koordinator prakti~ne nastave, saradnik u nastavi, V stepen

specijalist - VKV
2. Sekretar {kole, samostalni referent za finansijske poslove

VI stepen - vi{a stru~na sprema,
3. Nastavnik i koordinator prakti~ne nastave, saradnik u

nastavi, rukovalac nastavnom opremom, programer-operator,
odgojitelj VI stepen - vi{a stru~na sprema

IV - Poslovi visoke stru~ne spreme:
1. Socijalni radnik, sekretar, samostalni referent za finansijske

poslove, zdravstveni radnik, stru~ni saradnik VSS - VII stepen
2. Profesor-nastavnik, odgojitelj, pedagog-psiholog, bibliotekar,

rukovodilac op}eobrazovne, stru~noteorijske ili prakti~ne nastave,
odgojitelj (zaposlenik u neposrednom odgojno-obrazovnom radu)
VSS - VII stepen

3. Profesor-nastavnik, odgojitelj, stru~ni saradnik-mentor
VSS-VII stepen

4. Profesor-nastavnik, odgojitelj, rukovodilac aktiva, stru~ni
savjetnik, pedago{ki savjetnik, stru~ni saradnik-savjetnik VSS -
VII stepen

5. Pomo}nik direktora, - VSS - VII stepen.

^lan 31.

U okviru svakog platnog razreda mogu}e je napredovanje u
vi{i stepen.

Napredovanje u vi{i stepen platnog razreda mogu} je nakon
provedenih deset godina na poslovima odre|enog platnog razreda,
i na osnovu ocjene o radu u skladu sa pravilnikom o radu.

Zaposlenici mogu napredovati nakon dvadeset godina rada
za jo{ jedan stepen na na~in iz stava 2. ovog ~lana.

Zaposleniku koji napreduje u vi{i stepen platnog razreda
pove}ava se koeficijent slo‘enosti za 5%.

^lan 32.

Zaposlenik u srednjoj {koli ima pravo na naknadu pla}e za
vrijeme prekida rada do kojeg je do{lo zbog okolnosti za koje

zaposlenik nije kriv, uslijed vi{e sile ili objektivnih okolnosti koje
su uticale na prekid odgojno-obrazovnog rada, odnosno nastave,
po odluci Vlade Kantona.

^lan 33.

Zaposleniku-pripravniku u srednjoj {koli za vrijeme trajanja
pripravni~kog sta‘a pripada osnovna pla}a platnog razreda
odgovaraju}eg stepena stru~ne spreme za grupu poslova na koje
je primljen u radni odnos na odre|eno vrijeme umanjena za 10%.

^lan 34.

Zaposleniku u srednjoj {koli, pored slu~ajeva propisanih
zakonom o radu i ovim Kolektivnim ugovorom, pripada naknada
njegove pla}e i u slu~ajevima:

- obrazovanja i stru~nog osposobljavanja, usavr{avanja ili
prekvalifikacije u skladu sa potrebama srednje {kole,

- stru~nih izleta i ekskurzija,
- istra‘iva~kih radova i nau~nih savjetovanja,
- prisustvovanje seminarima i skupovima sindikata,
- privremene nesposobnosti za rad, odnosno profesionalnog

oboljenja,
- godi{njeg odmora,
- za vrijeme praznika u koje se po zakonu ne radi,
- porodiljskog odsustva.

Stimulativni dio pla}e

^lan 35.

Srednja {kola }e op}im aktom utvrditi kriterije i postupak za
ocjenjivanje kvaliteta rada zaposlenika (uvo|enje novih priznatih
metoda rada i inovacija) radi isplate stimulativnog dijela pla}e
zaposlenika.

Srednja {kola, koja ostvaruje prihod putem vanrednih ispita
i na drugi na~in, izdvaja dio dobiti za stimulativni dio pla}e
zaposlenika, a u skladu sa op}im aktom {kole.

Ote‘ani uslovi rada

^lan 36.

Zaposlenik u srednjoj {koli ima pravo na uve}anu osnovnu
pla}u po osnovu ote‘anih uslova rada u skladu sa zakonom, Op}em
kolektivnom ugovoru i u slu~ajevima:

- rad sa tri i vi{e nastavnih programa 5% na osnovnu pla}u,
- rad na poslovima za koje je potrebno osigurati stalnu

primjenu sredstava za{tite na radu u kabinetima i radioni~kom
prostoru najmanje 10% na osnovnu pla}u.

Dodaci iz stava 1. ovog ~lana me|usobno se ne isklju~uju.

Nagrade

^lan 37.

Za natprosje~ne rezultate rada, odnosno uspjehe u radu,
poslodavac mo‘e zaposleniku isplatiti nagradu u novcu, i to
najvi{e u iznosu od 30% njegove prosje~ne pla}e ispla}ene za
posljednja tri mjeseca.

Nagradu iz stava 1. ovog ~lana poslodavac mo‘e zaposleniku
ispla}ivati, po pravilu {estomjese~no ili godi{nje, u skladu sa
uslovima i na~inom dodjele nagrade kako je to regulisano op}im
aktom srednje {kole.

^lan 38.

Za kontinuirani rad u srednjim {kolama, zaposleniku se
ispla}uje nagrada u visini:
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- za 10 navr{enih godina 1 prosje~na pla}a u FBiH
- za 20 navr{enih godina 2 prosje~ne pla}e u FBiH
- za navr{enih 30 godina 3 prosje~ne pla}e u FBiH
Nagrade se ne mogu ispla}ivati retroaktivno.

Regres

^lan 39.

Zaposleniku u srednjoj {koli pripada pravo na regres na ime
kori{tenja godi{njeg odmora u visini od najmanje 70% prosje~ne
pla}e ostvarene u FBiH, prema posljednjim objavljenim podacima
Federalnog zavoda za statistiku.

Otpremnina

^lan 40.

Zaposlenik u srednjoj {koli, kojem je saglasno zakonu i ovim
Kolektivnim ugovorom prestao radni odnos bez njegove krivice
zaklju~en na neodre|eno vrijeme, otkazom ugovora o radu nakon
najmanje dvije godine neprekidnog rada, ima pravo na otpremninu:

- do 10 godina neprekidnog rada u srednjoj {koli, za svaku
godinu rada, ostvaruje otpremninu u visini 1/3 njegove prosje~ne
mjese~ne pla}e ispla}ene za prethodna tri mjeseca prije dono{enja
odluke o isplati;

- preko 10 godina neprekidnog rada u srednjoj {koli, za
svaku godinu rada, ostvaruje otpremninu u visini 1/2 njegove
prosje~ne mjese~ne pla}e ispla}ene za prethodna tri mjeseca prije
dono{enja odluke o isplati;

- preko 20 godina neprekidnog rada u srednjoj {koli, za
svaku godinu rada, ostvaruje otpremninu u visini 2/3 njegove
prosje~ne mjese~ne pla}e ispla}ene za prethodna tri mjeseca prije
dono{enja odluke o isplati.

Otpremnina iz stava 1. ovog ~lana ne odnosi se na zaposlenika
kojem je prestao radni odnos zaklju~en na neodre|eno vrijeme,
zbog kr{enja obaveza iz radnog odnosa ili zbog neispunjavanja
obaveza iz ugovora o radu od strane zaposlenika.

Poslodavac ima obavezu isplate otpremnine do posljednjeg
dana rada zaposlenika u srednjoj {koli, ukoliko aktima {kole nije
odre|en drugi rok.

^lan 41.

Zaposleniku, kome prestaje radni odnos zbog odlaska u
penziju ispla}uje se otpremnina u visini od najmanje tri prosje~ne
pla}e zaposlenika ispla}ene u prethodna tri mjeseca neposredno
prije penzionisanja, ili tri prosje~ne mjese~ne pla}e ispla}ene u
Federaciji BiH, ako je to povoljnije za zaposlenika, u skladu sa
Zakonom o radu.

Naknada za prijevoz

^lan 42.

Zaposlenik u srednjoj {koli ima pravo na naknadu tro{kova
prijevoza na posao i s posla u visini mjese~ne cijene karte za
prijevoz.

Zaposleniku sa nepunim radnim vrenenom pripada naknada
tro{kova prijevoza u nov~anoj protivvrijednosti karte za prevoz
za dane kada radi u {koli.

Zaposleniku pripada pravo na pla}ene tro{kove prilikom
slu‘benog putovanja (dnevnice i sl.), u skladu sa Op}im
kolektivnim ugovorom.

Naknada za ishranu

^lan 43.

Zaposlenik ima pravo na ishranu u toku rada.
Ukoliko se u srednjoj {koli ne mo‘e zaposleniku osigurati

besplatna ishrana u toku rada, zaposlenik ima pravo na naknadu za
ishranu za dane provedene na radu u iznosu koji utvrdi Vlada Kantona,
a koji ne mo‘e biti manji od 25% prosje~ne pla}e u FBiH prema
posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku.

Zaposlenik koji radi u vi{e srednjih {kola ima pravo na
naknadu za ishranu u srednjoj {koli u kojoj radi najmanje ~etiri
sata dnevno.

Drugi vidovi naknade

^lan 44.

Zaposlenik i njegova porodica u toku jedne kalendarske
godine imaju pravo na jednokratnu pomo} u slu~aju:

- smrti zaposlenika u visini tri prosje~ne pla}e u Federaciji
Bosne i Hercegovine,

- nastanka te{ke invalidnosti zaposlenika u visini tri prosje~ne
pla}e u Federaciji Bosne i Hercegovine,

- smrti ~lana u‘e porodice u visini dvije prosje~ne pla}e u
Federaciji Bosne i Hercegovine,

- dugotrajne bolesti - bolovanje du‘e od 90 dana, u visini
jedne prosje~ne pla}e u Federaciji Bosne i Hercegovine,

- radi tro{kova operacije, nabavke medicinskih pomagala ili
lijekova u visini jedne prosje~ne pla}e u Federaciji Bosne i
Hercegovine,

- radi otklanjanja posljedica elementarnih nepogoda, u visini
jedne prosje~ne pla}e u Federaciji Bosne i Hercegovine,

- u drugim slu~ajevirma predvi|enim op}im aktima srednje
{kole.

VI. PRESTANAK UGOVORA O RADU/RADNOG ODNOSA

^lan 45.

Radni odnos zaposlenika u srednjoj {koli prestaje u slu~ajevima
i pod uslovima utvr|enim zakonom i op}im aktima {kole.

Zaposlenik, kome se otkazuje ugovor o radu u skladu sa
Zakonom o radu i ovim Kolektivnim ugovorom, ima pravo na
otkazni rok zavisno od godina penzijskog sta‘a, kako slijedi:

- do 5 godina penzijskog sta‘a       1 mjesec;
- od 5 do 10 godina penzijskog sta‘a       2 mjeseca;
- od 10 do 20 godina penzijskog sta‘a       4 mjeseca;
- preko 20 godina penzijskog sta‘a       6 mjeseci.

^lan 46.

Kad zaposlenik navr{i 65 godina ‘ivota ili 40 godina penz-
ijskog sta‘a, poslodavac mo‘e, uz pismeni pristanak zaposlenika,
radi dovr{enja neophodnih poslova i kontinuiteta odgojno-
obrazovnog procesa ili iz drugih opravdanih razloga, donijeti
rje{enje o zadr‘avanju zaposlenika na radu u srednjoj {koli za
odre|eno vrijeme koje se utvr|uje posebnim ugovorom o radu, ali
najdu‘e do zavr{etka teku}e {kolske godine.

^lan 47.

Zaposlenik u srednjoj {koli, kome je otkazan ugovor o radu
ostat }e na poslu do isteka otkaznog roka, ukoliko zakonom ili
ovim Kolektivnim ugovorom nije druga~ije utvr|eno.
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^lan 48.

O prestanku radnog odnosa zaposlenika u srednjoj {koli,
direktor {kole donosi rje{enje.

Rje{enje iz stava 1. ovog ~lana donijet }e se najkasnije u
roku od osam dana od dana kada su nastupile okolnosti koje su
razlog za prestanak radnog odnosa.

^lan 49.

Na pismenu molbu zaposlenika, a uz saglasnost poslodavca,
radni odnos u srednjoj {koli mo‘e prestati i prije isteka otkaznog
roka utvr|enog zakonom i ovim Kolektivnim ugovorom.

^lan 50.

Poslodavac je du‘an zaposleniku isplatiti pla}u i druge
naknade iz radnog odnosa sa svim pove}anjima koja mu pripadaju
do dana koji je rje{enjem o prestanku radnog odnosa, odnosno
ugovorom o radu, utvr|en kao dan prestanka radnog odnosa.

VII. STRU^NO USAVR[AVANJE I OSPOSOBLJAVANJE
ZA RAD

^lan 51.

U cilju unapre|ivanja odgojno-obrazovnog rada poslodavac
zaposleniku u toku radnog odnosa u srednjoj {koli organizuje i
osigurava dalje obrazovanje, usavr{avanje i osposobljavanje u
radu u skladu sa zakonom, podzakonskim aktima i op}im aktima
srednje {kole.

^lan 52.

Poslodavac mo‘e zaposlenika uputiti na stru~no usavr{avanje,
{kolovanje ili specijalizaciju, kao i prisustvo organizovanim
seminarima i kursevima, i u tom slu~aju je du‘an da osigura
potrebne uslove (pla}anje tro{kova, pla}eno odsustvo sa rada,
odsustvo za pripremu i eventualno polaganje ispita).

^lan 53.

Poslodavac u srednjoj {koli organizuje pra}enje rada
zaposlenika i postizanje rezultata u radu i vr{i ocjenjivanje, na
na~in i po postupku kako je to propisano zakonima, podzakonskim
aktima i op}im aktima {kole.

Zaposlenici koji su u toku nastavne godine radili manje od
{est mjeseci ne ocjenjuju se za tu godinu, bez obzira na razloge.

^lan 54.

U slu~ajevima kada je protiv zaposlenika pokrenut postupak
za utvr|ivanje odgovornosti zbog te{ke povrede du‘nosti ili je
udaljen sa du‘nosti, zaustavlja se ra~unanje vremena za unapre|ivanje
zaposlenika, dok traje postupak za utvr|ivanje odgovornosti.

Ukoliko, nakon provedenog postupka za utvr|ivanje
odgovornosti zbog te{ke povrede du‘nosti, zaposlenik bude
oslobo|en od odgovornosti ili te{ka povreda du‘nosti bude
prekvalifikovana u laku povredu du‘nosti, vrijeme zaustavljanja
ra~una se u vrijeme za unapre|ivanje zaposlenika u vi{i platni razred.

VIII. ZBRINJAVANJE VI[KA ZAPOSLENIKA

^lan 55.

Zbog uvo|enja novog nastavnog plana i programa, smanjenja
broja u~enika, organizacionih promjena i objektivnih okolnosti

nastalih u srednjoj {koli, poslodavac mo‘e utvrditi da je prestala
potreba za odre|enim brojem zaposlenika.

U slu~aju iz stava 1. ovog ~lana poslodavac je du‘an:
- blagovremeno analizirati, utvrditi i predlo‘iti program

dodatnog obrazovanja u skladu sa potrebama novog nastavnog
plana i programa, u cilju sprje~avanja, nastanka vi{ka zaposlenika;

- tri mjeseca prije preduzimanja aktivnosti na rje{avanju
vi{ka zaposlenika informisati sve zaposlene o nastalom vi{ku;

- utvrditi i javno oglasiti kriterije za izbor vi{ka zaposlenika.

^lan 56.

Poslodavac je du‘an donijeti, uz u~e{}e odgovaraju}eg
sindikata, program i plan rje{avanja vi{ka zaposlenika, i to, kako
pojedina~an za srednju {kolu, tako i uz u~e{}e drugih poslodavaca
u op}ini, odnosno Kantonu, i odgovaraju}eg sindikata, sa rokovima
potrebnim za realizaciju, na nivou op}ine, odnosno Kantona.

Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Kantona
zajedno sa odgovaraju}im sindikatom mogu formirati radno tijelo
koje }e evidentirati i rje{avati zbrinjavanje vi{ka zaposlenika, te
vr{iti kontrolu rje{avanja vi{ka i usmjeravanja u druge odgojno-
obrazovne ustanove.

Nadle‘ni organi iz stava 2. ovog ~lana, na nivou Kantona,
utvr|uju listu zaposlenika za ~ijim radom je prestala potreba.

^lan 57.

Kriteriji na osnovu kojih se iskazuje prestanak potrebe za
radom zaposlenika, kao i redoslijed na listi zaposlenika za ~ijim
radom je prestala potreba, su:

- stru~na sprema;
- uspje{nost u izvr{avanju poslova i radnih zadataka,
- ocjene o radu i napredovanju;
- radni sta‘ zaposlenika u {koli;
- radni sta‘ do 5 godina do ostvarenja uslova za penziju;
- zdravstveno stanje zaposlenika (invalidnost i profesionalna

oboljenja);
- socijalni polo‘aj zaposlenika i njegove porodice;
- drugi kriteriji koji su utvr|eni aktima srednje {kole.
Kao poseban kriterij ne mo‘e se utvrditi: nacionalnost, spol,

vjeroispovijest i politi~ko opredjeljenje.

^lan 58.

Zaposlenik, za koga se utvrdi da je vi{ak, mora biti li~no i
neposredno upoznat sa svojim pravima i na~inom njihovog
ostvarivanja.

Srednja {kola ne mo‘e primati u radni odnos, na iste poslove
i zadatke drugo lice, sve dok je na listi iz ~lana 56. ovog Kolektivnog
ugovora evidentirano lice sa istim kvalifikacijama i uslovima tog
radnog mjesta.

^lan 59.

Programom i planom rje{avanja vi{ka zaposlenika, koji
su utvr|eni na listi iz ~lana 58. ovog Kolektivnog ugovora,
utvr|uje se i:

- zapo{ljavanje i ana‘ovanje zaposlenika na druge poslove u
srednjoj {koli:

- anga‘ovanje zaposlenika na poslove i zadatke koji
odgovaraju njegovoj stru~noj spremi u drugoj odgojno-obrazovnoj
ustanovi;

- sporazumno raspore|ivanje zaposlenika na poslove kod
drugog pravnog lica;

- obaveza prekvalifikacije ili dokvalifikacije zaposlenika,
ako postoje za to uslovi;
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- preraspodjela radnog anga‘ovanja drugih zaposlenika u
srednjoj {koli i utvr|ivanje nepunog radnog vremena, odnosno
nepune nastavne norme-sati, za zaposlenike koji imaju isti profil i
stru~nu spremu;

- drugi na~in rje{avanja koga usvoji upravni odbor {kole uz
saglasnost sindikata {kole.

^lan 60.

U slu~ajevima kada se vi{ak zaposlenika rje{ava prekva-
lifikacijom, zaposlenik mo‘e odbiti prekvalifikaciju ako je ona
predvi|ena za ni‘i stepen stru~ne spreme od one koju zaposlenik ima.

Prema zaposleniku koji, svojom krivicom, prekine proces
prekvalif ikacije, odnosno dokvalif ikacije, poslodavac nema
obavezu daljeg rje{avanja njegovog statusa.

^lan 61.

U slu~aju kada se zaposlenik, koji je utvr|en kao vi{ak
anga‘uje kod drugog pravnog lica na poslovima i zadacima za
koje ispunjava uslove, zasniva radni odnos na osnovu sporazuma
i zaklju~uje ugovor o radu bez prethodno objavljenog konkursa,
odnosno oglasa.

Ukoliko zaposlenik ne prihvati raspore|ivanje kod drugog
poslodavca, pod uslovima i na na~in utvr|en od strane organa iz
~lana 56. ovog Kolektivnog ugovora, bri{e se sa evidencije
zbrinjavanja vi{ka zaposlenika i prestaje obaveza poslodavca da
rje{ava njegov radno-pravni status.

^lan 62.

Zaposlenik, koji, programom i planom rje{avanja vi{ka
zaposlenika iz ~lana 56. ovog Kolektivnog ugovora, u predvi|enim
rokovima, ne bude raspore|en na druge poslove i zadatke ili ne
zasnuje radni odnos u drugoj srednjoj {koli ili kod drugog pravnog
lica, ili na drugi na~in ne osigura zaposlenje, mo‘e dobiti otkaz
ugovora o radu, s tim da zaposlenik ima pravo na otkazni rok u
skladu sa zakonom i ovim Kolektivnim ugovorom.

U srednjoj {koli se ne mo‘e zaposliti naredne dvije godine
drugo lice koje ima isti profil i stepen stru~ne spreme, osim lice
iz prethodnog stava ovog ~lana, ukoliko je to lice ostalo
nezaposleno.

IX. ODMORI I ODSUSTVA

^lan 63.

Zaposlenik, koji u~estvuje neposredno u obrazovno-
odgojnom procesu u srednjoj {koli, godi{nji odmor koristi u
vrijeme ljetnjeg raspusta, u trajanju koje ne mo‘e biti kra}e od 30
radnih dana.

Izuzetno, zaposlenik iz stava 1. ovog ~lana mo‘e koristiti
godi{nji odmor i u drugom periodu godine u skladu sa zakonom
i op}im aktima srednje {kole, u slu~ajevima kada se ne remetiti
nesmetano odvijanje obrazovno-odgojnog procesa u srednjoj {koli.

Ostali zaposlenici {kole, za svaku kalendarsku godinu, imaju
pravo na godi{nji odmor u trajanju od najmanje 18, i najvi{e 30
radnih dana.

Pravo na godi{nji odmor u du‘em trajanju od 18 radnih
dana, za zaposlenike iz stava 3. ovog ~lana, utvr|uje se prema
slijede}im kriterijima:

Po osnovu radnog sta‘a:
- za svakih pet godina sta‘a najmanje .......... 1 radni dan;
Po osnovu slo‘enosti poslova i zadataka:
- za rukovode}a radna mjesta ....................... 2 radna dana;
- za ostala radna mjesta ................................ 1 radni dan;

Po osnovu uslova rada:
- za ote‘ane uslove rada (rad u kotlani, poslovi obezbje|enja

objekta, poslovi na otvorenom pri niskim tempraturama, poslovi
~i{}enja) ............................................................... 1 radni dan;

Po osnovu socijalnih i zdravstvenih uslova:
- majka sa jednim djetetom do 7 godina
starosti ............................................................. 2 radna dana;
- majka sa dvoje i vi{e djece do 7 godina
starosti ............................................................. 3 radna dana;
- samohrani roditelj kod kojeg ‘ivi malodobno
dijete ................................................................ 2 radna dana;
- invalidi i zaposlenici sa hroni~nim oboljenjem uz nalaz

nadle‘nog ljekara ..................................................... 2 radna dana;
Po osnovu rezultata rada:
- za uspje{ne rezultate u radu ....................... 1 radni dan;
- za naro~ito uspje{ne rezultate u radu .......... 2 radna dana.

^lan 64.

Zaposlenici u srednjoj {koli koji u~estvuju neposredno u
obrazovno-odgojnom radu koriste zimski raspust, prvenstveno za
kolektivno i individualno stru~no usavr{avanje koje je propisano
zakonom, podzakonskim aktima i op}im aktima {kole, odnosno,
koje je utvr|eno posebnim programom stru~nog usavr{avanja
koji se donosi u srednjoj {koli za tu godinu.

^lan 65.

Zaposlenik ima pravo, u skladu sa Zakonom o radu, na
odsustvovanje sa rada uz naknadu pla}e do sedam radnih dana u
jednoj kalendarskoj godini (pla}eno-odsustvo) u slu~aju:

- stupanja u brak .................................................... 5 dana;
- poro|aja supruge ................................................ 5 dana;
- te‘e bolesti i smrti ~lana u‘e porodice,
odnosno doma}instva ............................................. 5 dana;
- preseljenja .......................................................... 2 dana;
- polaganja stru~nog ispita ..................................... 5 dana;
- obavljanje nekog posla u dr‘avnom
organu ili sudu ........................................................ 2 dana i
- u drugim slu~ajevima utvr|enim Pravilnikom o radu.

^lan 66.

Poslodavac mo‘e odobriti zaposleniku odsustvovanje sa posla
bez naknade pla}e (nepla}eno odsustvo) u slu~ajevima:

- za stru~no usavr{avanje i obrazovanje u inostranstvu ili za
nau~noistra‘iva~ki rad u zemlji, do jedne godine;

- radi njege te{ko oboljelog ~lana u‘e porodice, odnosno
doma}instva, u trajanju najdu‘em do jedne godine;

- radi u~estvovanja u radu specijaliziranih institucija u zemlji
i inostranstvu u trajanju najdu‘e do jedne godine;

- radi u~e{}a zaposlenika u kulturnim i sporstskim aktivnostima.
Odsustvo sa rada u srednjoj {koli u slu~ajevima iz stava 1.

ovog ~lana poslodavac }e odobriti zaposleniku samo pod uslovom
da se odsustvom ne ometa normalno odvijanje nastavnog procesa,
odnosno obrazovno-odgojnog rada u {koli.

Op}im aktima srednje {kole mogu se utvrditi i drugi slu~ajevi
i uslovi kori{tenja nepla}enog odsustva.

X. NAKNADA [TETE/ODGOVORNOST ZA [TETU

^lan 67.

Srednja {kola obavezna je nadoknaditi {tetu zaposleniku,
koju on pretrpi na poslu ili u vezi sa poslom, po op}im propisima
o odgovornosti za {tetu.
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^lan 68.

Zaposlenik u srednjoj {koli du‘an je nadoknaditi {tetu koju
prouzrokuje pri radu namjerno ili iz krajnje nepa‘nje.

Poslodavac rje{enjem utvr|uje visinu, na~in i nadoknadu {tete.
U slu~aju kada visinu {tete nije mogu}e utvrditi ili bi

utvr|ivanje {tete prouzrokovalo nesrazmjerne tro{kove, {teta se
mo‘e utvrditi i u pau{alnom iznosu.

U slu~aju kada zaposlenik odbije da nadoknadi {tetu utvr|enu
rje{enjem iz stava 2. ovog ~lana, poslodavac mo‘e pokrenuti
postupak za naknadu {tete pred nadle‘nim sudom.

^lan 69.

Ako je {teta nastala na stvari, poslodavac mo‘e, na zahtjev
zaposlenika, dozvoliti da se naknada {tete nadoknadi u odre|enom
roku uspostavom prija{njeg stanja na stvari o tro{ku zaposlenika.

Poslodavac mo‘e iznos {tete umanjiti ili se mo‘e oprostiti
nadoknada {tete u zavisnosti od imovinskog stanja zaposlenika i
njegovog odnosa prema radu.

Poslodavac mo‘e, u zavisnosti od visine {tete, a na zahtjev
zaposlenika, dopustiti i pla}anje nadoknade {tete u ratama {to se
utvr|uje rje{enjem.

XI. ZA[TITA PRAVA

^lan 70.

Poslodavac je obavezan da odluke i akte o ostvarivanju prava,
obaveza i odgovornosti zaposlenika u ustanovama srednjeg
obrazovanja dostavi zaposleniku obavezno u pisanom obliku sa
obrazlo‘enjem i poukom o pravnom lijeku, najkasnije u roku od
15 dana od dana dono{enja.

^lan 71.

Prilikom razmatranja prigovora zaposlenika na odluke i akte
iz radnog odnosa i po osnovu rada, poslodavac je du‘an razmotriti
mi{ljenje odgovaraju}eg sindikata.

XII. USLOVI RADA SINDIKATA I ZA[TITA
SINDIKALNOG POVJERENIKA

^lan 72.

Poslodavac, svojim djelovanjem i aktivnostima, ne mo‘e
ograni~avati niti onemogu}avati sindikalni rad, sindikalno
organizovanje i prava zaposlenika da se u~lane u sindikat.

Sindikat djeluje u skladu sa sindikalnim pravilima.

^lan 73.

Mi{ljenje i prijedlog sindikata poslodavac je du‘an da
razmatra uz obavezno prisustvo predstavnika sindikata.

@albe zaposlenika, ~lana sindikata, ne mogu se razmatrati i o
njima odlu~ivati bez prisutnosti ovla{tenog predstavnika sindikata.

Poslodavac je du‘an primiti i saslu{ati sindikalnog povjerenika,
kada on to zatra‘i ili po dogovoru, i dati mu na uvid dokumenta
bitna za rad {kole.

Poslodavac je du‘an da za rad sindikata osigura, bez naknade,
slijede}e uslove:

- prostor i opremu za rad i odr‘avanje sastanaka sindikata;
- pla}eno odsustvo za vijeme obrazovanja sindikalnih

povjerenika, te prisustvovanje sastancima, skup{tinama i kongresima;
- sindikalnom povjereniku najmanje 4 sata vremena

sedmi~no za obavljanje njegove funkcije;

- nesmetanu podjelu novina, letaka, bro{ura i drugog
informativnog materijala sindikata, kao i ogla{avanje sindikalnih
aktivnosti na oglasnim plo~ama i drugim mjestima.

^lan 74.

Poslodavac je du‘an omogu}iti da f inansijska slu‘ba u
srednjoj {koli vr{i obra~un i naplatu sindikalne ~lanarine putem
platnih lista ~lanova sindikata i dozna~iti u korist nazna~enog
ra~una sindikata.

^lan 75.

Sinkidat se obavezuje da }e djelovati u skladu sa Ustavom,
konvencijama MOK-a, zakonima i ovim Kolektivnim ugovorom.

^lan 76.

Du‘nost sindikata je da obavijesti poslodavca o izboru ili
imenovanju sindikalnih povjerenika i drugih sindikalnih predstavnika.

^lan 77.

Organ sindikata mo‘e odlu~iti da se odre|ene funkcije u
sindikatu na kantonalnom nivou organizovanja mogu obavljati
profesionalno.

Zaposleniku koji je u radnom odnosu u srednjoj {koli, nakon
izbora za sindikalnog povjerenika, izvr{it }e se dopuna osnovnog
ugovora o radu, kojim }e se precizirati vrijeme predvi|eno za
obavljanje te funkcije, pla}a i druga pitanja.

^lan 78.

Jednom zaposleniku, za vrijeme profesionalnog obavljanja
funkcije u sindikatu, na nivou Kantona pripada pla}a u visini
pla}e koju bi imao da je radio na svom radnom mjestu ili pla}a
utvr|ena aktima sindikata, ukoliko je to povoljnije za njega.

Pla}u, koju bi zaposlenik iz prethodnog stava ovog ~lana
ostvario da je radio na svome radnom mjestu, ispla}uje srednja
{kola, a ukoliko je pla}a manja od pla}e utvr|ene aktima sindikata,
razliku ispla}uje sindikat u kojem profesionalno obavlja funkciju.

^lan 79.

Sindikalni povjerenik za vrijeme trajanja mandata, odnosno
{est mjeseci nakon isteka mandata, zbog rada u sindikatu, ne mo‘e
se bez saglasnosti organizacije sindikata {kole:

- premjestiti na druge poslove i zadatke u srednjoj {koli ili u
drugu odgojno-obrazovnu ustanovu;

- odrediti kao vi{ak zaposlenika;
- premjestiti na nepovoljnije radno mjesto;
- sniziti osnovna pla}a u okviru istih uslova rada, niti

pokrenuti disciplinski ili od{tetni postupak.

^lan 80.

Nakon isteka mandata zaposlenika iz ~lana 77. ovog
Kolektivnog ugovora poslodavac je du‘an zaposlenika vratiti na
poslove koje je obavljao u srednjoj {koli prije izbora na fukciju ili
na poslove koji odgovaraju njegovoj sru~noj spremi.

^lan 81.

Upravni odbor i direktor {kole du‘ni su blagovremeno
obavijestiti sindikalnog povjerenika o sjednicama upravnog odbora
{kole i omogu}iti mu u~e{}e na svim sjednicama, te razmotriti
prijedloge i stavove sindikata.
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Poslodavac je du‘an u pismenom obliku odgovoriti na svaki
sindikalni dopis povjerenika sindikata, odnosno predstavnika
sindikata, najkasnije u roku od pet dana.

^lan 82.

U srednjoj {koli, sindikalni povjerenik ima pravo i obavezu:
- u~estvovati u planiranju mjera za unapre|ivanje uslova

rada;
- biti informisan o promjenama bitnim za sigurnost i zdravlje

zaposlenika;
- osposobljavati se i obrazovati za izvr{avanje poslova vezanih

za za{titu na radu;
- pozvati inspektora za{tite na radu kad za to postoje razlozi;
- staviti primjedbe na nalaz i mi{ljenje inspektora;
- tra‘iti od zaposlenika da po{tuju mjere za{tite na radu.

XIII. RJE[AVANJE SPOROVA

^lan 83.

Kolektivne radne sporove, koji se nisu mogli rije{iti
pregovaranjem potpisnika ovog Kolektivnog ugovora, rje{ava
mirovno vije}e u postupku mirenja u skladu sa Zakonom o radu.

Potpisnici ovog Kolektivnog ugovora, koji su stranke u sporu,
prijedlog mirovnog vije}a mogu prihvatiti ili odbiti, o ~emu su
du‘ne u roku od tri dana da pismeno obavijeste nadle‘ne organe.

Ako stranke u sporu prihvate prijedlog mirovnog vije}a,
tada prijedlog ima pravnu snagu i dejstvo ovog Kolektivnog
ugovora.

^lan 84.

Stranke u sporu mogu se sporazumjeti da rje{avanje
kolektivnog radnog spora povjere arbitra‘i na na~in kako je to
regulisano Zakonom o radu i ovim Kolektivnim ugovorom.

Arbitra‘u u smislu stava 1. ovog ~lana provodi arbitra‘no
vije}e, koje ima neparan broj ~lanova, a ~ine ga najmanje tri
arbitra.

Svaki arbitar mora imati zamjenika.
Arbitra‘no vije}e bira predsjednika vije}a.
Svaka strana u sporu imenuje isti broj arbitara, odnosno

njihovih zamjenika, sa {ire liste istaknutih i priznatih nau~nih i
stru~nih javnih li~nosti i zaposlenika u oblasti obrazovanja.

Listu arbitara iz stava 5. ovog ~lana utvr|uju potpisnici
Kolektivnog ugovora u roku od 30 dana od dana njegovog stupanja
na snagu.

Potpisnici Kolektivnog ugovora mogu donijeti poslovnik o
radu arbitra‘nog vije}a.

^lan 85.

Rad arbitra‘nog vije}a je javan.
Za rad arbitra‘nog vije}a strane u sporu du‘ne su osigurati

dokumentaciono-tehni~ke uslove.

^lan 86.

Odluka arbitra‘nog vije}a je kona~na i ima pravnu snagu i
dejstvo ovog Kolektivnog ugovora.

XIV. [TRAJK

^lan 87.

Zaposlenici u srednjim {kolama, radi za{tite ostvarivanja
ekonomskih i socijalnih interesa, koji se ne mogu rije{iti putem

pregovora sa poslodavcima, niti drugim mjerama, na poziv
sindikata, mogu ostvariti pravo na {trajk pod uslovima i na na~in
utvr|en posebnim zakonom o {trajku i ovim Kolektivnim
ugovorom.

^lan 88.

Zaposleniku, koji u~estvuje u {trajku, pla}a se mo‘e smanjiti
srazmjerno vremenu u~estvovanje u {trajku, u skladu sa pravilnikom
o radu.

Niko se ne smije prisiliti da u~estvuje u {trajku mimo njegove
volje niti se smije staviti u nepovoljniji polo‘aj zbog u~e{}a u
{trajku.

^lan 89.

[trajk se mo‘e ogranizovati i kao {trajk upozorenja.
[trajk upozorenja mo‘e trajati najdu‘e 30 minuta.

^lan 90.

Zaposlenik u srednjoj {koli, koji ne po{tuje odredbe Zakona
o {trajku, odredbe ovog Kolektivnog ugovora i odluke {trajka~kog
odbora, ne}e imati za{titu sindikata, ako nadle‘ni organ srednje
{kole pokrene postupak za utvr|ivanje njegove odgovornosti zbog
radnji u~injenih u toku {trajka.

XV. PRIJELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 91.

Strane potpisnice Kolektivnog ugovora su saglasne da se
postupna primjena odredaba ugovora koja se odnosi na poglavlje
“V - Pla}e i naknade zaposlenika” reguli{e Aneksom Kolektivnog
ugovora.

Aneks ugovora iz prethodnog stava je sastavni dio Kolektivnog
ugovora.

^lan 92.

Ovaj Kolektivni ugovor smatra se zaklju~enim kada ga
potpi{u ovla{teni predstavnici ugovornih strana.

Ovaj Kolektivni ugovor va‘i na teritoriji Tuzlanskog kantona.

^lan 93.

Ovaj Kolektivni ugovor zaklju~uje se na neodre|eno vrijeme.

^lan 94.

U slu~aju formiranja udru‘enja poslodavaca iz oblasti srednjeg
obrazovanja, ovaj Kolektivni ugovor ostaje na snazi i mogu mu
pristupiti potpisivanjem od strane ovla{tenog predstavnika.

Udru‘enje poslodavaca ima pravo pokrenuti inicijativu za
potpisivanje novog kolektivnog ugovora sa nadle‘nim sindikatom.

^lan 95.

Za tuma~enje odredaba i pra}enje primjene ovog Kolektivnog
ugovora potpisnici ugovora imenovat }e, u roku od 15 dana od
dana potpisivanja, zajedni~ku komisiju koja je sastavljena od po
dva predstavnika potpisnica.

Na zahtjev jedne od ugovornih strana, komisija iz stava 1.
ovog ~lana, obavezna je dati tuma~enje odredaba ovog Kolektivnog
ugovora u roku od osam dana od dana prijema zahtjeva.
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^lan 96.

Svaka ugovorna strana mo‘e predlo‘iti izmjene i dopune
ovog Kolektivnog ugovora.

Ukoliko se promijene okolnosti koje nisu postojale niti bile
poznate u trenutku zaklju~ivanja ovog Kolektivnog ugovora, zbog
kojih se odredbe ovog Kolektivnog ugovora ne bi mogle
primjenjivati ili bi njihova primjena bila znatno ote‘ana, ugovorne
strane su saglasne da ne}e jednostrano raskinuti ili prekr{iti odredbe
ovog Kolektivnog ugovora, nego }e drugoj strani predlo‘iti izmjene
ili dopune.

Inicijativa za izmjenu i dopunu ovog Kolektivnog ugovora
podnosi se u pismenoj formi, a strana, kojoj je upu}ena inicijativa,
du‘na je odgovoriti, odnosno izjasniti se o tome, u roku od 15
dana od dana prijema.

Izmjene i dopune ovog Kolektivnog ugovora vr{e se na
na~in na koji je i donesen.

^lan 97.

Srednje {kole du‘ne su uskladiti pravilnike o radu i druge
op}e akte sa odredbama Zakona o radu i ovog Kolektivnog
ugovora u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog
Kolektivnog ugovora.

^lan 98.

Zaklju~eni Kolektivni ugovor, te njegove izmjene i dopune
dostavljaju se na registraciju Ministarstvu rada i socijalne politike
Kantona.

^lan 99.

Ovaj Kolektivni ugovor stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Sindikat srednjeg Vlada
obrazovanja BiH - Kantonalni Tuzlanskog kantona
odbor Tuzlanskog kantona

PREDSJEDNIK PRESJEDNIK
Mevlida Altumbabi}, dipl. ing., v.r. Senahid [akovi}, v.r.
Tuzla, 29. 5. 2001. godine Tuzla, 28. 5. 2001. godine
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Vlada Tuzlanskog kantona, koju zastupa predsjednik Vlade

Senahid [akovi} i Sindikat srednjeg obrazovanja BiH - Kantonalni
odbor Tuzlanskog kantona, koga zastupa predsjednik Kantonalnog
odbora sindikata zaposlenika srednjeg obrazovanja g|a. Mevlida
Altumbabi}, dipl. ing., zaklju~uju dana 29. 5. 2001. godine

ANEKS

Kolektivnog ugovora za djelatnost srednjeg
obrazovanja u Tuzlanskom kantonu

^lan 1.

Ovim Aneksom Kolektivnog ugovora za djelatnost srednjeg
obrazovanja u Tuzlanskom kantonu bli‘e se reguli{u dopune
Kolektivnog ugovora i pitanja sprovo|enja u praksi odredaba
Ugovora koje se odnose na dio “V. Pla}e i naknade zaposlenika”
na podru~ju Tuzlanskog kantona.

^lan 2.

Strane, potpisnice Kolektivnog ugovora, su saglasne da se
odlo‘i primjena odredaba Ugovora koje se odnose na poglavlje
“V. Pla}e i naknade zaposlenika”, dok se u bud‘etu Tuzlanskog
kantona ne obezbijede potrebna finansijska sredstva i steknu uslovi
za postupnu primjenu.

^lan 3.

Strane, potpisnice Kolektivnog ugovora, saglasne su da se,
kao prijelazna i privremena mjera, za obra~un pla}a i drugih
li~nih primanja zaposlenih u srednjem obrazovanju primjenjuju
odredbe Zakona o radu, Uredbe o naknadama zaposlenih u
organima uprave Vlade Tuzlanskog kantona (“Slu`bene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 10/97.), Pravilnik o
osnovama i mjerilima za utvr|ivanje pla}a i drugih li~nih primanja
radnika zaposlenih u javnim ustanovama u oblasti osnovnog i
srednjeg obrazovanja, i koristi osnovica za obra~un pla}e
zaposlenika koju utvr|uje Vlada Tuzlanskog kantona za sve
bud`etske korisnike.

^lan 4.

Strane, potpisnice, su saglasne da, najkasnije dva mjeseca
prije isteka teku}e godine pristupe pregovorima o na~inu i
mogu}nostima postupne implementacije odredbi Kolektivnog
ugovora iz ~lana 2. ovog Aneksa, za narednu bud‘etsku godinu.

Ukoliko se ne postigne sporazum u roku od 30 dana, kolektivni
radni spor se povjerava mirovnom vije}u, odnosno arbirta‘i, u
skladu sa odredbama ~lanova 84. 85. i 87. Kolektivnog ugovora.

Do momenta rje{enja kolektivnog radnog spora primjenjuju
se odredbe ~lana 3. ovog Aneksa.

^lan 5.

Prilikom utvr|ivanja osnovice za pla}u u srednjim {kolama,
zaposlenici {kola ne mogu biti u nepovoljnijem polo‘aju od
polo‘aja slu‘benika i namje{tenika organa uprave u Kantonu.

^lan 6.

Zaposlenicima u srednjim {kolama, u toku godine, bit }e
ispla}en regres u slu~aju da Vlada Kantona donese Odluku o isplati
regresa svim bud‘etskim korisnicima za teku}u godinu.

^lan 7.

Odredbe Aneksa su obavezuju}e za obje strane potpisnice.

^lan 8.

Aneks Ugovora je sastavni dio Kolektivnog ugovora za
djelatnost srednjeg obrazovanja u Tuzlanskom kantonu.

^lan 9.

Aneks Ugovora }e se objaviti u “Slu`benim novinama
Tuzlanskog kantona”.

Sindikat srednjeg obrazovanja BiH Vlada
Kantonalni odbor Tuzlanskog kantona

Tuzlanskog kantona
PREDSJEDNIK PREDSJEDNIK

Mevlida Altumbabi}, dipl. ing., v.r. Senahid [akovi}, v.r.
Tuzla, 29. 5. 2001. godine Tuzla, 28. 5. 2001. godine

Broj: 0191/01 Broj: 02/1-34-3867-1/01
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Na temelju ~lanaka 111. i 112. Zakona o radu (“Slu`bene

novine Federacije BiH”, broj: 43/99. i 32/2000.), i ~lanka 1.
Op}eg kolektivnog ugovora za teritoriju Federacije Bosne i
Hercegovine (“Slu`bene novine Federacije BiH”, broj: 19/2000.)
Sindikat srednje naobrazbe BiH - Kantonalni odbor Tuzlanskog
kantona, kao predstavnik zaposlenika Tuzlanskog kantona, i Vlada
Tuzlanskog kantona, kao predstavnik poslodavaca, zaklju~uju

KOLEKTIVNI UGOVOR

za djelatnost srednje naobrazbe
u Tuzlanskom kantonu

I. OP]E ODREDBE

^lanak 1.

Ovim Kolektivnim ugovorom za djelatnost srednje naobrazbe
(u daljem tekstu: Kolektivni ugovor) regulira se zasnivanje radnog
odnosa, zaklju~ivanje ugovora o radu, du‘ina i raspored radnog
vremena, pla}e i druge naknade iz radnog odnosa, periodi isplate
pla}a i naknada, odsustvovanje s rada i odmori, prestanak ugovora
o radu, rje{avanje sporova iz radnog odnosa i druga pitanja iz
radnog odnosa i temeljem rada zaposlenika u gimnazijama,
srednjim umjetni~kim {kolama, srednjim tehni~kim i srodnim
{kolama, srednjim stru~nim {kolama, srednjim {kolama za
naobrazbu i odgoj osoba sa smetnjama u psihi~kom i tjelesnom
razvoju, srednjim {kolama za vjerske slu‘benike i domovima
u~enika koje su javne ustanove u Tuzlanskom kantonu, (u daljem
tekstu: srednja {kola).

^lanak 2.

Pravilnikom o radu srednje {kole ne mogu se utvrditi manja
prava zaposlenika od prava koja su utvr|ena ovim Kolektivnim
ugovorom.

^lanak 3.

O svim pitanjima iz radnog odnosa koja nisu ure|ena
Zakonom o radu i ovim Kolektivnim ugovorom, primjenjuje se
Op}i kolektivni ugovor za teritoriju Federacije Bosne i Hercegovine.

II. RADNI ODNOS

Zasnivanje radnog odnosa

^lanak 4.

U {kolama srednje naobrazbe radni odnos zasnivaju profesori-
nastavnici, odgajatelji, stru~ni suradnici, suradnici i djelatnici za
obavljanje drugih poslova osnovne djelatnosti srednje {kole, tehni~kih
i pomo}no-tehni~kih poslova (u daljem tekstu: zaposlenik) sukladno
op}im i posebnim uvjetima: stru~na sprema, stru~ni ispit, posebna
specijalisti~ka znanja, radno iskustvo, psihofizi~ke sposobnosti i
drugi uvjeti.

Zaposlenik iz stavka 1. ovog ~lanka, koji osobno obavlja
poslove i zadatke, ostvaruje prava iz radnog odnosa sukladno
zakonu, podzakonskim aktima, ovim Kolektivnim ugovorom, i
op}im aktima srednje {kole.

U pogledu osnovice za pla}u i koeficijenata odgovaraju}eg
platnog razreda, zaposlenik ostvaruje pravo na isti na~in kao i
slu‘benici i namje{tenici organa uprave.

Kao poseban uvjet za zasnivanje radnog odnosa, pored uvjeta
utvr|enih zakonom, ne mogu se utvr|ivati godine ‘ivota, izuzev
donje granice propisane zakonom.

^lanak 5.

Rad zaposlenika u srednjim {kolama zasniva se na zakonu i
podzakonskim aktima kojima se regulira srednja naobrazba, nastavnim
planovima i programima, pedago{kim standardima i normativima
koji se primjenjuju za rad u srednjim {kolama i op}im aktima {kole.

U postupku utvr|ivanja prijedloga akata iz stavka 1. ovog
~lanka sudjeluje i sindikat.

^lanak 6.

Poslodavac u smislu ovog ugovora je srednja {kola sa svojim
osniva~em, kod koje je zaposlenik u radnom odnosu i obavlja
odre|ene poslove i zadatke.

Temeljem stavka 1. ovog ~lanka poslodavac ispla}uje
zaposleniku pla}u i izvr{ava druge obveze iz radnog odnosa sukladno
zakonu, ovim Kolektivnim ugovorom i op}im aktima {kole.

^lanak 7.

Ugovor o radu u srednjoj {koli mo‘e zaklju~iti osoba koja
ima op}u zdravstvenu sposobnost utvr|enu od nadle‘ne zdrav-
stvene ustanove.

Zaposlenik u srednjoj {koli, koji tijekom radnog odnosa oboli
od zarazne ili du{evne bolesti, ne mo‘e obavljati naobrazbeno-
odgojni rad sve dok traju takve okolnosti, odnosno dok zaposlenik
ne pribavi uvjerenje odgovaraju}e zdravstvene ustanove o zdrav-
stvenoj sposobnosti.

^lanak 8.

Zaposlenik u srednjoj {koli prima se u radni odnos na temelju
javnog natje~aja, odnosno oglasa, koji se objavljuje u medijima
javnog informiranja.

Za prijem u radni odnos profesora-nastavnika, odgajatelja i
stru~nih suradnika srednja {kola obvezno raspisuje natje~aj.

Rok za podno{enje prijava po natje~aju ne mo‘e biti kra}i od
osam niti du‘i od petnaest dana, a za oglas od osam do dvanaest dana.

^lanak 9.

Javni natje~aj mora da sadr‘i op}e i posebne uvjete koji su
utvr|eni za to radno mjesto, trajanje radnog odnosa, trajanje
probnog rada, ukoliko je predvi|en, sukladno zakonu, nastavnim
planom i programom, pedago{kim standardima i normativima i
op}im aktima srednje {kole.

^lanak 10.

Izbor izme|u kandidata koji ispunjavaju uvjete natje~aja,
odnosno oglasa, vr{i se na temelju dokumentacije koju je kandidat
du‘an da dostavi.

Izbor kandidata prijavljenih na natje~aj, odnosno oglas, mora
se izvr{iti najkasnije u roku od 15 dana od dana isteka roka za
natje~aj, odnosno u roku od osam dana od isteka roka za oglas.

^lanak 11.

Kandidatu koji nije primljen u radni odnos dostavlja se
pismena obavijest, koja obvezno mora da sadr‘i podatke o
kandidatu koji je primljen u radni odnos, razloge zbog kojih
kandidat nije primljen u radni odnos i pouka o pravnom sredstvu.

Kandidat koji nije primljen u radni odnos ima pravo uvida u
konkursni materijal i mo‘e podnijeti prigovor direktoru ili
upravnom odboru srednje {kole u roku od osam dana od dana
prijema obavijesti.

Prigovor na obavijest iz stavka 1. ovog ~lanka zadr‘ava
izvr{enje odluke o izboru kandidata.
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Upravni odbor srednje {kole du‘an je o prigovoru iz
prethodnog stavka ovog ~lanka odlu~iti u roku od osam dana od
dana isteka roka za podno{enje prigovora.

O prigovoru iz stavka 2. ovog ~lanka direktor srednje {kole
du‘an je obavijestiti predstavnika sindikata.

Odluka, koja je donijeta po prigovoru je kona~na.

^lanak 12.

Ako se na natje~aj, odnosno oglas, ne javi ni jedan kandidat
koji ispunjava postavljene uvjete, donijet }e se odluka o objavljivanju
novog natje~aja, odnosno oglasa, ukoliko i dalje postoji potreba za
prijemom u radni odnos, najdalje u roku od 30 dana.

Ukoliko se na ponovljenom natje~aju ne bude mogao izabrati
kandidat koji ispunjava uvjete za izvo|enje odgojno-naobrazbenog
procesa odre|enog predmeta, srednja {kola mo‘e primiti
privremeno, za odre|eni period, osobu koja ispunjava uvjete glede
profila i stru~ne spreme, a koja je u radnom odnosu kod drugog
poslodavca, na temelju ugovora o djelu.

Ugovor o radu

^lanak 13.

Radni odnos u srednjoj {koli zasniva se potpisivanjem ugovora
o radu izme|u zaposlenja i poslodavca, danom otpo~injanja rada,
odnosno stupanja na rad zaposlenika sukladno ugovoru o radu.

^lanak 14.

Ugovor o radu, pored svih elemenata utvr|enih zakonom,
podzakonskim aktima, ovim Kolektivnim ugovorom, i op}im
aktima srednje {kole, sadr‘i poslove i zadatke na koje se anga‘ira
zaposlenik: opis poslova i zadataka, norma ~asova, obveze koje
proistje~u za zaposlenika iz radnog odnosa glede stru~nog
usavr{avanja, dalje naobrazbe i unapre|ivanja svoga rada i drugo
sukladno odgovaraju}im pedago{kim standardima i normativima.

^lanak 15.

Poslodavac mo‘e ugovoriti probni rad u trajanju do {est
mjeseci, a otkazni rok iznosi najmanje sedam dana.

Za vrijeme trajanja probnog rada zaposlenika iz stavka 1.
ovog ~lanka, poslodavac }e odrediti stru~nu komisiju od tri ~lana,
u kojoj je obvezno predsjednik osoba odgovaraju}e stru~ne spreme,
a koja }e vr{iti provjeru radnih i stru~nih sposobnosti zaposlenika
za izvr{avanje poslova i zadataka na koje je raspore|en i o tomu
dostaviti ocjenu, odnosno mi{ljenje o radu.

^lanak 16.

Ako poslodavac, nakon isteka trajanja probnog rada, ne
donese odluku o prestanku radnog odnosa, smatra se da je
zaposlenik zadovoljio na probnom radu i radni odnos zaposlenika
traje sukladno zaklju~enom ugovoru o radu.

^lanak 17.

Zaposleniku, koji na probnom radu ne zadovolji, prestaje
radni odnos na temelju odluke o prestanku radnog odnosa koju
donosi poslodavac.

^lanak 18.

Zaposleniku u srednjoj {koli, koji je za vrijeme trajanja
probnog rada bio odsutan s rada iz opravdanih razloga utvr|enim

zakonom i ovim Kolektivnim ugovorom za odre|eni vremenski
period, probni rad se produ‘ava za taj dio vremena.

^lanak 19.

Ugovor o radu mo‘e se zaklju~iti na odre|eno vrijeme za
obavljanje izvanrednih ili privremenih ili povremenih poslova, ili
poslova ~iji se opseg privremeno pove}ao, a koji nisu trajnijeg
karaktera, kao i radi zamjene na odre|eni period odsutnog
zaposlenika, dok traje potreba obavljanja tih poslova, odnosno do
povratka odsutnog zaposlenika, a najdu‘e dvije godine dana.

Prijem u radni odnos na odre|eno vrijeme vr{i se sukladno
odredbama ovog Kolektivnog ugovora o prijemu na neodre|eno
vrijeme.

Pripravnik

^lanak 20.

Zaposlenik koji nakon zavr{enog fakulteta, vi{e ili srednje
{kole zasniva radni odnos prvi put, prima se u radni odnos u srednju
{kolu na odre|eno vrijeme, a najdu‘e do isteka roka za polaganje
pedago{ko-psiholo{ke skupine predmeta, ukoliko je obvezan da
polo‘i, odnosno do kada je obvezan da polo‘i stru~ni ispit za
samostalno obavljanje odgojno-naobrazbenog rada sukladno
zakonu, podzakonskim aktima i op}im aktima srednje {kole.

Ukoliko zaposlenik-pripravnik polo‘i stru~ni ispit za samostalno
obavljanje naobrazbeno-odgojnog rada, a postoji potreba i dalje za
radom zaposlenika, prima se u radni odnos na neodre|eno vrijeme.

Radni odnos sa zaposlenikom-pripravnikom, koji nije u
neposrednom odgojno-naobrazbenom procesu, zasniva se
zaklju~ivanjem ugovora o radu na odre|eno vrijeme, i to:

- na period od {est mjeseci sa pripravnikom koji ima zavr{en
tre}i, ~etvrti ili peti stupanj stru~ne spreme;

- na period od dvanaest mjeseci sa pripravnikom koji ima
zavr{en {esti ili sedmi stupanj stru~ne spreme.

III. ZA[TITA NA RADU

^lanak 21.

Srednja {kola je du‘na da osigura takve uvjete i mjere osobne
i kolektivne za{tite kojima se {titi fizi~ko i psihofizi~ko zdravlje,
te osobna i kolektivna sigurnost svih zaposlenika i u~enika,
sukladno Zakonu o radu i va‘e}im propisima o za{titi na radu.

^lanak 22.

Posebnim kategorijama zaposlenika (anga‘iranim u kemijskom
praktikumu, odnosno praktikumu za biologiju i fiziku, prostorima
za {port i na otvorenom, zaposlenici i u~enici na prakti~noj nastavi,
kuharice, sprema~ice, i sl.), poslodavac je du‘an osigurati
odgovaraju}u opremu propisanu zakonom, podzakonskim aktima
i pedago{kim standardima i normativima.

^lanak 23.

Poslodavac je obvezan da sve zaposlenike osigura kod
osiguravaju}eg dru{tva od posljedica povrede na radu, za slu~aj
smrti uslijed nesre}e na radu, invalidnosti, povrede prilikom odlaska
na posao ili povratka s posla i sl.

IV. RADNO VRIJEME

^lanak 24.

Radno vrijeme zaposlenika u srednjim {kolama traje 40 sati
tjedno, u pravilu, u petodnevnom radnom tjednu.

Subota je, u pravilu, neradni dan.
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^lanak 25.

U okviru 40-satnog radnog tjedna, raspored radnog vremena
zaposlenika i kori{tenje dnevnog i tjednog odmora utvr|uje se
op}im aktima srednje {kole donesenim sukladno zakonu,
nastavnom planu i programu, pedago{kim standardima i
normativima i ovim Kolektivnim ugovorom.

^lanak 26.

U okviru 40-satnog radnog tjedna zaposlenici koji sudjeluju
neposredno u naobrazbeno-odgojnom radu u srednjoj {koli imaju:
propisanu normu nastavnih sati tjedno sukladno odgovaraju}im
pedago{kim standardima, vrijeme potrebno za pripremu nastave,
izvannastavne aktivnosti, vrijeme potrebno za prisustvovanje
sjednicama stru~nih organa, konzultacije s u~enicima i njihovim
roditeljima, kolektivno i individulano usavr{avanje, vo|enje
pedago{ke dokumentacije i ostale poslove vezane za naobrazbeno-
odgojni rad utvr|ene pedago{kim standardima i normativima i
op}im aktima srednje {kole.

Zaposlenik koji sudjeluje neposredno u naobrazbeno-
odgojnom radu u srednjoj {koli tijekom radnog dana mo‘e imati,
u pravilu, najvi{e {est ~asova teoretske nastave u kontinuitetu.

V. PLA]E I NAKNADE ZAPOSLENIKA

^lanak 27.

Osnovna pla}a je najni‘i iznos koji se zaposleniku mora
isplatiti za rad na poslovima pripadaju}eg platnog razreda za puno
radno vrijeme i normalne uvjete i rezultate rada.

Osnovna pla}a zaposlenika ~ini vrijednost koeficijenta
slo‘enosti poslova platnog razreda u koji je postavljen zaposlenik,
umno‘en sa utvr|enom osnovicom za pla}u.

^lanak 28.

Osnovica za obra~un pla}e je najni‘a pla}a zaposlenika u
srednjoj {koli koja ne mo‘e biti manja od 70% prosje~ne pla}e u
Federaciji Bosne i Hercegovine, prema posljednjim objavljenim
podacima Federalnog zavoda za statistiku, ra~unaju}i od dana
primjene ovog Kolektivnog ugovora.

Osnovicu za pla}e i koeficijent slo‘enosti poslova zaposl-
enicima u srednjim {kolama utvr|uje svaka tri mjeseca Vlada
Kantona, na temelju usugla{enog prijedloga kantonalnog ministra
za financije, ministra naobrazbe i sindikata.

Pla}e zaposlenicima u srednjim {kolama, utvr|ene na na~in
iz stavka 2. ovog ~lanka, ne mogu biti manje od pla}a slu‘benika
i namje{tenika organa uprave iste stru~ne spreme i slo‘enosti
poslova.

^lanak 29.

Zaposlenicima u srednjim {kolama osnovna pla}a uve}ava
se za svaku godinu mirovinskog sta‘a za 0,6%, s tim da ukupno
pove}anje ne mo‘e biti ve}e od 20%.

^lanak 30.

Slo‘enost poslova odre|enog radnog mjesta utvr|uje se
platnim razredom za koji se sukladno ~lanu 28. ovog Kolektivnog
ugovora, posebno utvr|uje koeficijent slo‘enosti.

Platni razredi u srednjim {kolama su:
I - Jednostavni poslovi
1. Jednostavni poslovi ~i{}enja i poslu‘ivanja - NK, NSS

II - Poslovi srednje stru~ne spreme
1. Ku}ni majstor - domar, pomo}ni lo‘a~, kuhar, SSS-III

stupanj
2. Ekonom, referent za administrativne poslove, referent za

financijske poslove, domar, lo‘a~, no}ni ~uvar u domu u~enika ili
internatu, zdravstveni tehni~ar SSS-IV stupanj

III - Poslovi specijaliste i vi{e stru~ne spreme:
1. Koordinator prakti~ne nastave, suradnik u nastavi, V

stupanj specijalist - VKV
2. Tajnik {kole, samostalni referent za financijske poslove

VI stupanj - vi{a stru~na sprema,
3. Nastavnik i koordinator prakti~ne nastave, suradnik u

nastavi, rukovatelj nastavnom opremom, programer-operater,
odgojitelj VI stupanj - vi{a stru~na sprema

IV - Poslovi visoke stru~ne spreme:
1. Socijalni radnik, tajnik, samostalni referent za financijske

poslove, zdravstveni djelatnik, stru~ni suradnik VSS - VII stupanj
2. Profesor-nastavnik, odgajatelj, pedagog-psiholog,

bibliotekar, rukovoditelj op}enaobrazbene, stru~noteorijske ili
prakti~ne nastave, odgajatelj (zaposlenik u neposrednom odgojno-
naobrazbenom radu) VSS - VII stupanj

3. Profesor-nastavnik, odgajatelj, stru~ni suradnik-mentor
VSS-VII stupanj

4. Profesor-nastavnik, odgajatelj, rukovoditelj aktiva, stru~ni
savjetnik, pedago{ki savjetnik, stru~ni suradnik-savjetnik VSS -
VII stupanj

5. Pomo}nik ravnatelja, - VSS - VII stupanj.

^lanak 31.

U okviru svakog platnog razreda mogu}e je napredovanje u
vi{i stupanj.

Napredovanje u vi{i stupanj platnog razreda mogu} je nakon
provedenih deset godina na poslovima odre|enog platnog razreda,
i na temelju ocjene o radu sukladno pravilniku o radu.

Zaposlenici mogu napredovati nakon dvadeset godina rada
za jo{ jedan stupanj na na~in iz stavka 2. ovog ~lanka.

Zaposleniku koji napreduje u vi{i stupanj platnog razreda
pove}ava se koeficijent slo‘enosti za 5%.

^lanak 32.

Zaposlenik u srednjoj {koli ima pravo na naknadu pla}e za
vrijeme prekida rada do kojeg je do{lo zbog okolnosti za koje
zaposlenik nije kriv, uslijed vi{e sile ili objektivnih okolnosti koje
su uticale na prekid odgojno-naobrazbenog rada, odnosno nastave,
po odluci Vlade Kantona.

^lanak 33.

Zaposleniku-pripravniku u srednjoj {koli za vrijeme trajanja
pripravni~kog sta‘a pripada osnovna pla}a platnog razreda
odgovaraju}eg stupnja stru~ne spreme za skupinu poslova na koje
je primljen u radni odnos na odre|eno vrijeme umanjena za 10%.

^lanak 34.

Zaposleniku u srednjoj {koli, pored slu~ajeva propisanih
Zakonom o radu i ovim Kolektivnim ugovorom, pripada naknada
njegove pla}e i u slu~ajevima:

- naobrazbe i stru~nog osposobljavanja, usavr{avanja ili
prekvalifikacije sukladno potrebama srednje {kole,

- stru~nih izleta i ekskurzija,
- istra‘iva~kih radova i znanstvenih savjetovanja,
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- prisustvovanje seminarima i skupovima sindikata,
- privremene nesposobnosti za rad, odnosno profesionalnog

oboljenja,
- godi{njeg odmora,
- za vrijeme praznika u koje se po zakonu ne radi,
- porodiljskog odsustva.
Stimulativni dio pla}e

^lanak 35.

Srednja {kola }e op}im aktom utvrditi kriterije i postupak za
ocjenjivanje kvaliteta rada zaposlenika (uvo|enje novih priznatih
metoda rada i inovacija) radi isplate stimulativnog dijela pla}e
zaposlenika.

Srednja {kola, koja ostvaruje prihod putem izvanrednih ispita
i na drugi na~in, izdvaja dio dobiti za stimulativni dio pla}e
zaposlenika, a sukladno op}em aktu {kole.

Ote‘ani uvjeti rada

^lanak 36.

Zaposlenik u srednjoj {koli ima pravo na uve}anu osnovnu
pla}u temeljem ote‘anih uvjeta rada sukladno zakonu, Op}em
kolektivnom ugovoru i u slu~ajevima:

- rad sa tri i vi{e nastavnih programa 5% na osnovnu pla}u,
- rad na poslovima za koje je potrebno osigurati stalnu

primjenu sredstava za{tite na radu u kabinetima i radioni~kom
prostoru najmanje 10% na osnovnu pla}u.

Dodaci iz stavka 1. ovog ~lanka me|usobno se ne isklju~uju.

Nagrade

^lanak 37.

Za natprosje~ne rezultate rada, odnosno uspjehe u radu,
poslodavac mo‘e zaposleniku isplatiti nagradu u novcu, i to najvi{e
u iznosu od 30% njegove prosje~ne pla}e ispla}ene za posljednja
tri mjeseca.

Nagradu iz stavka 1. ovog ~lanka poslodavac mo‘e zaposleniku
ispla}ivati, po pravilu {estomjese~no ili godi{nje, sukladno uvjetima i
na~inu dodjele nagrade kako je to regulirano op}im aktom srednje {kole.

^lanak 38.

Za kontinuirani rad u srednjim {kolama, zaposleniku se
ispla}uje nagrada u visini:

- za 10 navr{enih godina 1 prosje~na pla}a u FBiH
- za 20 navr{enih godina 2 prosje~ne pla}e u FBiH
- za navr{enih 30 godina 3 prosje~ne pla}e u FBiH
Nagrade se ne mogu ispla}ivati retroaktivno.

Regres

^lanak 39.

Zaposleniku u srednjoj {koli pripada pravo na regres na ime
kori{tenja godi{njeg odmora u visini od najmanje 70% prosje~ne
pla}e ostvarene u FBiH, prema posljednjim objavljenim podacima
Federalnog zavoda za statistiku.

Otpremnina

^lanak 40.

Zaposlenik u srednjoj {koli, kojem je suglasno zakonu i
ovim Kolektivnim ugovorom prestao radni odnos bez njegove

krivice zaklju~en na neodre|eno vrijeme, otkazom ugovora o
radu nakon najmanje dvije godine neprekidnog rada, ima pravo
na otpremninu:

- do 10 godina neprekidnog rada u srednjoj {koli, za svaku
godinu rada, ostvaruje otpremninu u visini 1/3 njegove prosje~ne
mjese~ne pla}e ispla}ene za prethodna tri mjeseca prije dono{enja
odluke o isplati;

- preko 10 godina neprekidnog rada u srednjoj {koli, za
svaku godinu rada, ostvaruje otpremninu u visini 1/2 njegove
prosje~ne mjese~ne pla}e ispla}ene za prethodna tri mjeseca prije
dono{enja odluke o isplati;

- preko 20 godina neprekidnog rada u srednjoj {koli, za
svaku godinu rada, ostvaruje otpremninu u visini 2/3 njegove
prosje~ne mjese~ne pla}e ispla}ene za prethodna tri mjeseca prije
dono{enja odluke o isplati.

Otpremnina iz stavka 1. ovog ~lanka ne odnosi se na
zaposlenika kojem je prestao radni odnos zaklju~en na neodre|eno
vrijeme, zbog kr{enja obveza iz radnog odnosa ili zbog neispu-
njavanja obveza iz ugovora o radu od strane zaposlenika.

Poslodavac ima obvezu isplate otpremnine do posljednjeg
dana rada zaposlenika u srednjoj {koli, ukoliko aktima {kole nije
odre|en drugi rok.

^lanak 41.

Zaposleniku, kome prestaje radni odnos zbog odlaska u
mirovinu ispla}uje se otpremnina u visini od najmanje tri prosje~ne
pla}e zaposlenika ispla}ene u prethodna tri mjeseca neposredno
prije, ili tri prosje~ne mjese~ne pla}e ispla}ene u Federaciji BiH,
ako je to povoljnije za zaposlenika, sukladno Zakonu o radu.

Naknada za prijevoz

^lanak 42.

Zaposlenik u srednjoj {koli ima pravo na naknadu tro{kova
prijevoza na posao i s posla u visini mjese~ne cijene karte za
prijevoz.

Zaposleniku sa nepunim radnim vremenom pripada naknada
tro{kova prijevoza u nov~anoj protivvrijednosti karte za prijevoz
za dane kada radi u {koli.

Zaposleniku pripada pravo na pla}ene tro{kove prilikom
slu‘benog putovanja (dnevnice i sl.), sukladno Op}em kolektivnom
ugovoru.

Naknada za ishranu

^lanak 43.

Zaposlenik ima pravo na ishranu tijekom rada.
Ukoliko se u srednjoj {koli ne mo‘e zaposleniku osigurati

besplatna ishrana tijekom rada, zaposlenik ima pravo na naknadu
za ishranu za dane provedene na radu u iznosu koji utvrdi Vlada
Kantona, a koji ne mo‘e biti manji od 25% prosje~ne pla}e u FBiH
prema posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za
statistiku.

Zaposlenik koji radi u vi{e srednjih {kola ima pravo na
naknadu za ishranu u srednjoj {koli u kojoj radi najmanje ~etiri
sata dnevno.

Drugi vidovi naknade

^lanak 44.

Zaposlenik i njegova obitelj tijekom jedne kalendarske
godine imaju pravo na jednokratnu pomo} u slu~aju:
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- smrti zaposlenika u visini tri prosje~ne pla}e u Federaciji
Bosne i Hercegovine,

- nastanka te{ke invalidnosti zaposlenika u visini tri prosje~ne
pla}e u Federaciji Bosne i Hercegovine,

- smrti ~lana u‘e obitelji u visini dvije prosje~ne pla}e u
Federaciji Bosne i Hercegovine,

- dugotrajne bolesti - bolovanje du‘e od 90 dana, u visini
jedne prosje~ne pla}e u Federaciji Bosne i Hercegovine,

- radi tro{kova operacije, nabavke medicinskih pomagala ili
lijekova u visini jedne prosje~ne pla}e u Federaciji Bosne i
Hercegovine,

- radi otklanjanja posljedica elementarnih nepogoda, u visini
jedne prosje~ne pla}e u Federaciji Bosne i Hercegovine,

- u drugim slu~ajevima predvi|enim op}im aktima srednje {kole.

VI. PRESTANAK UGOVORA O RADU/RADNOG ODNOSA

^lanak 45.

Radni odnos zaposlenika u srednjoj {koli prestaje u
slu~ajevima i pod uvjetima utvr|enim zakonom i op}im aktima
{kole.

Zaposlenik, kome se otkazuje ugovor o radu sukladno
Zakonu o radu i ovim Kolektivnim ugovorom, ima pravo na
otkazni rok ovisno od godina mirovinskog sta‘a, kako slijedi:

- do 5 godina mirovinskog sta‘a      1 mjesec;
- od 5 do 10 godina mirovinskog sta‘a      2 mjeseca;
- od 10 do 20 godina mirovinskog sta‘a      4 mjeseca;
- preko 20 godina mirovinskog sta‘a      6 mjeseci.

^lanak 46.

Kad zaposlenik navr{i 66 godina ‘ivota ili 40 godina
mirovinskog sta‘a, poslodavac mo‘e, uz pismeni pristanak
zaposlenika, radi dovr{enja neophodnih poslova i kontinuiteta
odgojno-naobrazbenog procesa ili iz drugih opravdanih razloga,
donijeti rje{enje o zadr‘avanju zaposlenika na radu u srednjoj
{koli za odre|eno vrijeme koje se utvr|uje posebnim ugovorom o
radu, ali najdu‘e do zavr{etka teku}e {kolske godine.

^lanak 47.

Zaposlenik u srednjoj {koli, kome je otkazan ugovor o radu
ostat }e na poslu do isteka otkaznog roka, ukoliko zakonom ili
ovim Kolektivnim ugovorom nije druga~ije utvr|eno.

^lanak 48.

O prestanku radnog odnosa zaposlenika u srednjoj {koli,
ravnatelj {kole donosi rje{enje.

Rje{enje iz stavka 1. ovog ~lanka donijet }e se najkasnije u
roku od osam dana od dana kada su nastupile okolnosti koje su
razlog za prestanak radnog odnosa.

^lanak 49.

Na pismenu molbu zaposlenika, a uz suglasnost poslodavca,
radni odnos u srednjoj {koli mo‘e prestati i prije isteka otkaznog
roka utvr|enog zakonom i ovim Kolektivnim ugovorom.

^lanak 50.

Poslodavac je du‘an zaposleniku isplatiti pla}u i druge
naknade iz radnog odnosa sa svim pove}anjima koja mu pripadaju
do dana koji je rje{enjem o prestanku radnog odnosa, odnosno
ugovorom o radu, utvr|en kao dan prestanka radnog odnosa.

VII. STRU^NO USAVR[AVANJE I OSPOSOBLJAVANJE
ZA RAD

^lanak 51.

U cilju unapre|ivanja odgojno-naobrazbenog rada
poslodavac zaposleniku tijekom radnog odnosa u srednjoj {koli
organizira i osigurava dalju naobrazbu, usavr{avanje i osposo-
bljavanje u radu sukladno zakonu, podzakonskim aktima i op}im
aktima srednje {kole.

^lanak 52.

Poslodavac mo‘e zaposlenika uputiti na stru~no usavr{avanje,
{kolovanje ili specijalizaciju, kao i prisustvo organiziranim
seminarima i te~ajima, i u tom slu~aju je du‘an da osigura potrebne
uvjete (pla}anje tro{kova, pla}eno odsustvo sa rada, odsustvo za
pripremu eventualno polaganje ispita).

^lanak 53.

Poslodavac u srednjoj {koli organizira pra}enje rada
zaposlenika i postizanje rezultata u radu i vr{i ocjenjivanje, na
na~in i po postupku kako je to propisano zakonima, podzakonskim
aktima i op}im aktima {kole.

Zaposlenici koji su tijekom nastavne godine radili manje od
{est mjeseci ne ocjenjuju se za tu godinu, bez obzira na razloge.

^lanak 54.

U slu~ajevima kada je protiv zaposlenika pokrenut postupak
za utvr|ivanje odgovornosti zbog te{ke povrede du‘nosti ili je
udaljen sa du‘nosti, zaustavlja se ra~unanje vremena za unapre|ivanje
zaposlenika, dok traje postupak za utvr|ivanje odgovornosti.

Ukoliko, nakon provedenog postupka za utvr|ivanje
odgovornosti zbog te{ke povrede du‘nosti, zaposlenik bude
oslobo|en od odgovornosti ili te{ka povreda du‘nosti bude
prekvalificirana u laku povredu du‘nosti, vrijeme zaustavljanja
ra~una se u vrijeme za unapre|ivanje zaposlenika u vi{i platni razred.

VIII. ZBRINJAVANJE VI[KA ZAPOSLENIKA

^lanak 55.

Zbog uvo|enja novog nastavnog plana i programa, smanjenja
broja u~enika, organizacijskih promjena i objektivnih okolnosti
nastalih u srednjoj {koli, poslodavac mo‘e utvrditi da je prestala
potreba za odre|enim brojem zaposlenika.

U slu~aju iz stavka 1. ovog ~lanka poslodavac je du‘an:
- pravodobno analizirati, utvrditi i predlo‘iti program dodatne

naobrazbe sukladno potrebama novog nastavnog plana i programa,
u cilju sprje~avanja, nastanka vi{ka zaposlenika;

- tri mjeseca prije poduzimanja aktivnosti na rje{avanju vi{ka
zaposlenika informirati sve zaposlene o nastalom vi{ku;

- utvrditi i javno oglasiti kriterije za izbor vi{ka zaposlenika.

^lanak 56.

Poslodavac je du‘an donijeti, uz sudjelovanje odgovaraju}eg
sindikata, program i plan rje{avanja vi{ka zaposlenika, i to, kako
pojedina~an za srednju {kolu, tako i uz sudjelovanje drugih
poslodavaca u op}ini, odnosno Kantonu, i odgovaraju}eg
sindikata, s rokovima potrebnim za realizaciju, na nivou op}ine,
odnosno Kantona.

Ministarstvo naobrazbe, znanosti, kulture i {porta Kantona
zajedno s odgovaraju}im sindikatom mogu formirati radno tijelo



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Broj 7 - Strana 417Ponedjeljak, 18. juni/lipanj 2001. g.

koje }e evidentirati i rje{avati zbrinjavanje vi{ka zaposlenika, te
vr{iti nadzor rje{avanja vi{ka i usmjeravanja u druge odgojno-
naobrazbene ustanove.

Nadle‘ni organi iz stavka 2. ovog ~lanka, na nivou Kantona,
utvr|uju listu zaposlenika za ~ijim radom je prestala potreba.

^lanak 57.

Kriteriji na temelju kojih se iskazuje prestanak potrebe za
radom zaposlenika, kao i redoslijed na listi zaposlenika za ~ijim
radom je prestala potreba, su:

- stru~na sprema;
- uspje{nost u izvr{avanju poslova i radnih zadataka,
- ocjene o radu i napredovanju;
- radni sta‘ zaposlenika u {koli;
- radni sta‘ do 5 godina do ostvarenja uvjeta za mirovinu;
- zdravstveno stanje zaposlenika (invalidnost i profesionalna

oboljenja);
- socijalni polo‘aj zaposlenika i njegove obitelji;
- drugi kriteriji koji su utvr|eni aktima srednje {kole.
Kao poseban kriterij ne mo‘e se utvrditi: nacionalnost, spol,

vjeroispovijest i politi~ko opredjeljenje.

^lanak 58.

Zaposlenik, za koga se utvrdi da je vi{ak, mora biti osobno i
neposredno upoznat sa svojim pravima i na~inom njihovog ostvarivanja.

Srednja {kola ne mo‘e primati u radni odnos, na iste poslove i
zadatke drugu osobu, sve dok je na listi iz ~lana 56. ovog Kolektivnog
ugovora evidentirana osoba s istim kvalifikacijama i uvjetima tog
radnog mjesta.

^lanak 59.

Programom i planom rje{avanja vi{ka zaposlenika, koji su utvr|eni
na listi iz ~lanka 58. ovog Kolektivnog ugovora, utvr|uje se i:

- zapo{ljavanje i anga‘iranje zaposlenika na druge poslove
u srednjoj {koli:

- anga‘iranje zaposlenika na poslove i zadatke koji odgovaraju
njegovoj stru~noj spremi u drugoj odgojno-naobrazbenoj ustanovi;

- sporazumno raspore|ivanje zaposlenika na poslove kod
druge pravne osobe;

- obveza prekvalifikacije ili dokvalifikacije zaposlenika, ako
postoje za to uvjeti;

- preraspodjela radnog anga‘iranja drugih zaposlenika u
srednjoj {koli i utvr|ivanje nepunog radnog vremena, odnosno
nepune nastavne norme-sati, za zaposlenike koji imaju isti profil i
stru~nu spremu;

- drugi na~in rje{avanja koga usvoji upravni odbor {kole uz
suglasnost sindikata {kole.

^lanak 60.

U slu~ajevima kada se vi{ak zaposlenika rje{ava prekval-
ifikacijom, zaposlenik mo‘e odbiti prekvalifikaciju ako je ona
predvi|ena za ni‘i stupanj stru~ne spreme od one koju zaposlenik
ima.

Prema zaposleniku koji, svojom krivicom, prekine proces
prekvalif ikacije, odnosno dokvalif ikacije, poslodavac nema
obvezu daljeg rje{avanja njegovog statusa.

^lanak 61.

U slu~aju kada se zaposlenik, koji je utvr|en kao vi{ak anga‘ira
kod druge pravne osobe na poslovima i zadacima za koje ispunjava
uvjete, zasniva radni odnos na temelju sporazuma i zaklju~uje ugovor
o radu bez prethodno objavljenog natje~aja, odnosno oglasa.

Ukoliko zaposlenik ne prihvati raspore|ivanje kod drugog
poslodavca, pod uvjetima i na na~in utvr|en od strane organa iz
~lanka 56. ovog Kolektivnog ugovora, bri{e se sa evidencije
zbrinjavanja vi{ka zaposlenika i prestaje obveza poslodavca da
rje{ava njegov radno-pravni status.

^lanak 62.

Zaposlenik, koji, programom i planom rje{avanja vi{ka
zaposlenika iz ~lanka 56. ovog Kolektivnog ugovora, u predvi-
|enim rokovima, ne bude raspore|en na druge poslove i zadatke
ili ne zasnuje radni odnos u drugoj srednjoj {koli ili kod druge
pravne osobe, ili na drugi na~in ne osigura zaposlenje, mo‘e dobiti
otkaz ugovora o radu, s tim da zaposlenik ima pravo na otkazni
rok sukladno zakonu i ovim Kolektivnim ugovorom.

U srednjoj {koli se ne mo‘e zaposliti naredne dvije godine
druga osoba koja ima isti profil i stupanj stru~ne spreme, osim
osoba iz prethodnog stavka ovog ~lanka, ukoliko je ta osoba
ostala nezaposlena.

IX. ODMORI I ODSUSTVA

^lanak 63.

Zaposlenik, koji sudjeluje neposredno u naobrazbeno-
odgojnom procesu u srednjoj {koli, godi{nji odmor koristi u
vrijeme ljetnjeg raspusta, u trajanju koje ne mo‘e biti kra}e od 30
radnih dana.

Izuzetno, zaposlenik iz stavka 1. ovog ~lanka mo‘e koristiti
godi{nji odmor i u drugom periodu godine sukladno zakonu i
op}im aktima srednje {kole, u slu~ajevima kada se ne remetiti
nesmetano odvijanje naobrazbeno-odgojnog procesa u srednjoj
{koli.

Ostali zaposlenici {kole, za svaku kalendarsku godinu, imaju
pravo na godi{nji odmor u trajanju od najmanje 18, i najvi{e 30
radnih dana.

Pravo na godi{nji odmor u du‘em trajanju od 18 radnih
dana, za zaposlenike iz stavka 3. ovog ~lanka, utvr|uje se prema
slijede}im kriterijima:

Po osnovu radnog sta‘a:
- za svakih pet godina sta‘a najmanje ........... 1 radni dan;
Po osnovu slo‘enosti poslova i zadataka:
- za rukovoditeljska radna mjesta .................. 2 radna dana;
- za ostala radna mjesta ................................ 1 radni dan;
Po osnovu uvjeta rada:
- za ote‘ane uvjete rada (rad u kotlani, poslovi osiguranja

objekta, poslovi na otvorenom pri niskim tempraturama, poslovi
~i{}enja) .............................................................. 1 radni dan;

Po osnovu socijalnih i zdravstvenih uvjeta:
- majka sa jednim djetetom do 7 godina
starosti ......................................................... 2 radna dana;
- majka sa dvoje i vi{e djece do 7 godina
starosti ......................................................... 3 radna dana;
- samohrani roditelj kod kojeg ‘ivi
malodobno dijete ......................................... 2 radna dana;
- invalidi i zaposlenici sa kroni~nim
oboljenjem uz nalaz nadle‘nog lije~nika ...... 2 radna dana;
Po osnovu rezultata rada:
- za uspje{ne rezultate u radu ........................ 1 radni dan;
- za naro~ito uspje{ne rezultate u radu .......... 2 radna dana.

^lanak 64.

Zaposlenici u srednjoj {koli koji sudjeluju neposredno u
naobrazbeno-odgojnom radu koriste zimski raspust, prvenstveno
za kolektivno i individualno stru~no usavr{avanje koje je propisano
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zakonom, podzakonskim aktima i op}im aktima {kole, odnosno,
koje je utvr|eno posebnim programom stru~nog usavr{avanja
koji se donosi u srednjoj {koli za tu godinu.

^lanak 65.

Zaposlenik ima pravo, sukladno Zakonu o radu, na odsustvovanje
s rada uz naknadu pla}e do sedam radnih dana u jednoj kalendarskoj
godini (pla}eno-odsustvo) u slu~aju:

- stupanja u brak ................................................... 5 dana;
- poro|aja supruge ................................................ 5 dana;
- te‘e bolesti i smrti ~lana u‘e obitelji,
odnosno ku}anstva ...............................................  5 dana;
- preseljenja .......................................................... 2 dana;
- polaganja stru~nog ispita .................................... 5 dana;
- obavljanje nekog posla u dr‘avnom
organu ili sudu ...................................................... 2 dana i
- u drugim slu~ajevima utvr|enim Pravilnikom o radu.

^lanak 66.

Poslodavac mo‘e odobriti zaposleniku odsustvovanje s posla
bez naknade pla}e (nepla}eno odsustvo) u slu~ajevima:

- za stru~no usavr{avanje i naobrazbu u inozemstvu ili za
znanstvenoistra‘iva~ki rad u zemlji, do jedne godine;

- radi njege te{ko oboljelog ~lana u‘e obitelji, odnosno
ku}anstva, u trajanju najdu‘em do jedne godine;

- radi sudjelovanja u radu specijaliziranih institucija u zemlji
i inozemstvu u trajanju najdu‘e do jedne godine;

- radi usudjelovanja zaposlenika u kulturnim i sporstskim
aktivnostima.

Odsustvo s rada u srednjoj {koli u slu~ajevima iz stavka 1.
ovog ~lanka poslodavac }e odobriti zaposleniku samo pod uvjetom
da se odsustvom ne ometa normalno odvijanje nastavnog procesa,
odnosno naobrazbeno-odgojnog rada u {koli.

Op}im aktima srednje {kole mogu se utvrditi i drugi slu~ajevi
i uvjeti kori{tenja nepla}enog odsustva.

X. NAKNADA [TETE/ODGOVORNOST ZA [TETU

^lanak 67.

Srednja {kola obvezna je nadoknaditi {tetu zaposleniku, koju
on pretrpi na poslu ili u svezi s poslom, po op}im propisima o
odgovornosti za {tetu.

^lanak 68.

Zaposlenik u srednjoj {koli du‘an je nadoknaditi {tetu koju
prouzro~i pri radu namjerno ili iz krajnje nepa‘nje.

Poslodavac rje{enjem utvr|uje visinu, na~in i nadoknadu
{tete.

U slu~aju kada visinu {tete nije mogu}e utvrditi ili bi utvr|ivanje
{tete prouzro~ilo nesrazmjerne tro{kove, {teta se mo‘e utvrditi i u
pau{alnom iznosu.

U slu~aju kada zaposlenik odbije da nadoknadi {tetu utvr|enu
rje{enjem iz stavka 2. ovog ~lanka, poslodavac mo‘e pokrenuti
postupak za naknadu {tete pred nadle‘nim sudom.

^lanak 69.

Ako je {teta nastala na stvari, poslodavac mo‘e, na zahtjev
zaposlenika, dozvoliti da se naknada {tete nadoknadi u odre|enom
roku uspostavom prija{njeg stanja na stvari o tro{ku zaposlenika.

Poslodavac mo‘e iznos {tete umanjiti ili se mo‘e oprostiti
nadoknada {tete u ovisnosti od imovinskog stanja zaposlenika i
njegovog odnosa prema radu.

Poslodavac mo‘e, u ovisnosti od visine {tete, a na zahtjev
zaposlenika, dopustiti i pla}anje nadoknade {tete u obrocima {to
se utvr|uje rje{enjem.

XI. ZA[TITA PRAVA

^lanak 70.

Poslodavac je obvezan da odluke i akte o ostvarivanju prava,
obveza i odgovornosti zaposlenika u ustanovama srednje naobrazbe
dostavi zaposleniku obvezno u pisanom obliku s obrazlo‘enjem i
poukom o pravnom lijeku, najkasnije u roku od 15 dana od dana
dono{enja.

^lanak 71.

Prilikom razmatranja prigovora zaposlenika na odluke i akte
iz radnog odnosa i po osnovu rada, poslodavac je du‘an razmotriti
mi{ljenje odgovaraju}eg sindikata.

XII. UVJETI RADA SINDIKATA I ZA[TITA
SINDIKALNOG POVJERENIKA

^lanak 72.

Poslodavac, svojim djelovanjem i aktivnostima, ne mo‘e
ograni~avati niti onemogu}avati sindikalni rad, sindikalno organiziranje
i prava zaposlenika da se u~lane u sindikat.

Sindikat djeluje sukladno sindikalnim pravilima.

^lanak 73.

Mi{ljenje i prijedlog sindikata poslodavac je du‘an da
razmatra uz obvezno prisustvo predstavnika sindikata.

@albe zaposlenika, ~lana sindikata, ne mogu se razmatrati i o
njima odlu~ivati bez prisutnosti ovla{tenog predstavnika sindikata.

Poslodavac je du‘an primiti i saslu{ati sindikalnog povjerenika,
kada on to zatra‘i ili po dogovoru, i dati mu na uvid dokumenta
bitna za rad {kole.

Poslodavac je du‘an da za rad sindikata osigura, bez naknade,
slijede}e uvjete:

- prostor i opremu za rad i odr‘avanje sastanaka sindikata;
- pla}eno odsustvo za vijeme naobrazbe sindikalnih

povjerenika, te prisustvovanje sastancima, skup{tinama i kongresima;
- sindikalnom povjereniku najmanje 4 sata vremena tjedno

za obavljanje njegove funkcije;
- nesmetanu podjelu novina, letaka, bro{ura i drugog

informativnog materijala sindikata, kao i ogla{avanje sindikalnih
aktivnosti na oglasnim plo~ama i drugim mjestima.

^lanak 74.

Poslodavac je du‘an omogu}iti da f inancijska slu‘ba u
srednjoj {koli vr{i obra~un i naplatu sindikalne ~lanarine putem
platnih lista ~lanova sindikata i dozna~iti u korist nazna~enog
ra~una sindikata.

^lanak 75.

Sinkidat se obvezuje da }e djelovati sukladno Ustavu,
konvencijama MOK-a, zakonima i ovim Kolektivnim ugovorom.

^lanak 76.

Du‘nost sindikata je da obavijesti poslodavca o izboru ili
imenovanju sindikalnih povjerenika i drugih sindikalnih
predstavnika.
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^lanak 77.

Organ sindikata mo‘e odlu~iti da se odre|ene funkcije u
sindikatu na kantonalnom nivou organiziranja mogu obavljati
profesionalno.

Zaposleniku koji je u radnom odnosu u srednjoj {koli, nakon
izbora za sindikalnog povjerenika, izvr{it }e se dopuna osnovnog
ugovora o radu, kojim }e se precizirati vrijeme predvi|eno za
obavljanje te funkcije, pla}a i druga pitanja.

^lanak 78.

Jednom zaposleniku, za vrijeme profesionalnog obavljanja
funkcije u sindikatu, na nivou Kantona pripada pla}a u visini
pla}e koju bi imao da je radio na svom radnom mjestu ili pla}a
utvr|ena aktima sindikata, ukoliko je to povoljnije za njega.

Pla}u, koju bi zaposlenik iz prethodnog stavka ovog ~lanka
ostvario da je radio na svome radnom mjestu, ispla}uje srednja
{kola, a ukoliko je pla}a manja od pla}e utvr|ene aktima
sindikata, razliku ispla}uje sindikat u kojem profesionalno obavlja
funkciju.

^lanak 79.

Sindikalni povjerenik za vrijeme trajanja mandata, odnosno
{est mjeseci nakon isteka mandata, zbog rada u sindikatu, ne mo‘e
se bez suglasnosti organizacije sindikata {kole:

- premjestiti na druge poslove i zadatke u srednjoj {koli ili u
drugu odgojno-naobrazbenu ustanovu;

- odrediti kao vi{ak zaposlenika;
- premjestiti na nepovoljnije radno mjesto;
- sniziti osnovna pla}a u okviru istih uvjeta rada, niti pokr-

enuti disciplinski ili od{tetni postupak.

^lanak 80.

Nakon isteka mandata zaposlenika iz ~lanka 77. ovog
Kolektivnog ugovora poslodavac je du‘an zaposlenika vratiti na
poslove koje je obavljao u srednjoj {koli prije izbora na fukciju ili
na poslove koji odgovaraju njegovoj sru~noj spremi.

^lanak 81.

Upravni odbor i ravnatelj {kole du‘ni su pravodobno
obavijestiti sindikalnog povjerenika o sjednicama upravnog odbora
{kole i omogu}iti mu sudjelovanje na svim sjednicama, te razmotriti
prijedloge i stavove sindikata.

Poslodavac je du‘an u pismenom obliku odgovoriti na svaki
sindikalni dopis povjerenika sindikata, odnosno predstavnika
sindikata, najkasnije u roku od pet dana.

^lanak 82.

U srednjoj {koli, sindikalni povjerenik ima pravo i obvezu:
- sudjelovati u planiranju mjera za unapre|ivanje uvjeta rada;
- biti informiran o promjenama bitnim za sigurnost i zdravlje

zaposlenika;
- osposobljavati se i obrazovati za izvr{avanje poslova vezanih

za za{titu na radu;
- pozvati inspektora za{tite na radu kad za to postoje razlozi;
- staviti primjedbe na nalaz i mi{ljenje inspektora;
- tra‘iti od zaposlenika da po{tuju mjere za{tite na radu.

XIII. RJE[AVANJE SPOROVA

^lanak 83.

Kolektivne radne sporove, koji se nisu mogli rije{iti prego-
varanjem potpisnika ovog Kolektivnog ugovora, rje{ava mirovno
vije}e u postupku mirenja sukladno Zakonu o radu.

Potpisnici ovog Kolektivnog ugovora, koji su stranke u sporu,
prijedlog mirovnog vije}a mogu prihvatiti ili odbiti, o ~emu su
du‘ne u roku od tri dana da pismeno obavijeste nadle‘ne organe.

Ako stranke u sporu prihvate prijedlog mirovnog vije}a,
tada prijedlog ima pravnu snagu i dejstvo ovog Kolektivnog
ugovora.

^lanak 84.

Stranke u sporu mogu se sporazumjeti da rje{avanje
kolektivnog radnog spora povjere arbitra‘i na na~in kako je to
regulirano Zakonom o radu i ovim Kolektivnim ugovorom.

Arbitra‘u u smislu stavka 1. ovog ~lanka provodi arbitra‘no
vije}e, koje ima neparan broj ~lanova, a ~ine ga najmanje tri
arbitra.

Svaki arbitar mora imati zamjenika.
Arbitra‘no vije}e bira predsjednika vije}a.
Svaka strana u sporu imenuje isti broj arbitara, odnosno

njihovih zamjenika, sa {ire liste istaknutih i priznatih znanstvenih
i stru~nih javnih li~nosti i zaposlenika u oblasti naobrazbe.

Listu arbitara iz stavka 5. ovog ~lanka utvr|uju potpisnici
Kolektivnog ugovora u roku od 30 dana od dana njegovog stupanja
na snagu.

Potpisnici Kolektivnog ugovora mogu donijeti poslovnik o
radu arbitra‘nog vije}a.

^lanak 85.

Rad arbitra‘nog vije}a je javan.
Za rad arbitra‘nog vije}a strane u sporu du‘ne su osigurati

dokumentaciono-tehni~ke uvjete.

^lanak 86.

Odluka arbitra‘nog vije}a je kona~na i ima pravnu snagu i
dejstvo ovog Kolektivnog ugovora.

XIV. [TRAJK

^lanak 87.

Zaposlenici u srednjim {kolama, radi za{tite ostvarivanja
ekonomskih i socijalnih interesa, koji se ne mogu rije{iti putem
pregovora s poslodavcima, niti drugim mjerama, na poziv sindikata,
mogu ostvariti pravo na {trajk pod uvjetima i na na~in utvr|en
posebnim zakonom o {trajku i ovim Kolektivnim ugovorom.

^lanak 88.

Zaposleniku, koji sudjeluje u {trajku, pla}a se mo‘e smanjiti
razmjerno vremenu sudjelovanja u {trajku, sukladno pravilniku o
radu.

Niko se ne smije prisiliti da sudjeluje u {trajku mimo njegove
volje niti se smije staviti u nepovoljniji polo‘aj zbog sudjelovanja u
{trajku.

^lanak 89.

[trajk se mo‘e ogranizirati i kao {trajk upozorenja.
[trajk upozorenja mo‘e trajati najdu‘e 30 minuta.
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^lanak 90.

Zaposlenik u srednjoj {koli, koji ne po{tuje odredbe Zakona
o {trajku, odredbe ovog Kolektivnog ugovora i odluke {trajka~kog
odbora, ne}e imati za{titu sindikata, ako nadle‘ni organ srednje
{kole pokrene postupak za utvr|ivanje njegove odgovornosti zbog
radnji u~injenih tijekom {trajka.

XV. PRIJELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lanak 91.

Strane potpisnice Kolektivnog ugovora su suglasne da se
postupna primjena odredaba ugovora koja se odnosi na poglavlje
“V - Pla}e i naknade zaposlenika” regulira Aneksom Kolektivnog
ugovora.

Aneks ugovora iz prethodnog stavka je sastavni dio Kole-
ktivnog ugovora.

^lanak 92.

Ovaj Kolektivni ugovor smatra se zaklju~enim kada ga
potpi{u ovla{teni predstavnici ugovornih strana.

Ovaj Kolektivni ugovor va‘i na teritoriju Tuzlanskog kantona.

^lanak 93.

Ovaj Kolektivni ugovor zaklju~uje se na neodre|eno vrijeme.

^lanak 94.

U slu~aju formiranja udru‘enja poslodavaca iz oblasti srednje
naobrazbe, ovaj Kolektivni ugovor ostaje na snazi i mogu mu
pristupiti potpisivanjem od strane ovla{tenog predstavnika.

Udru‘enje poslodavaca ima pravo pokrenuti inicijativu za
potpisivanje novog kolektivnog ugovora sa nadle‘nim
sindikatom.

^lanak 95.

Za tuma~enje odredaba i pra}enje primjene ovog Kolektivnog
ugovora potpisnici ugovora imenovat }e, u roku od 15 dana od
dana potpisivanja, zajedni~ku komisiju koja je sastavljena od po
dva predstavnika potpisnica.

Na zahtjev jedne od ugovornih strana, komisija iz stavka 1.
ovog ~lanka, obvezna je dati tuma~enje odredaba ovog Kolektivnog
ugovora u roku od osam dana od dana prijema zahtjeva.

^lanak 96.

Svaka ugovorna strana mo‘e predlo‘iti izmjene i dopune
ovog Kolektivnog ugovora.

Ukoliko se promijene okolnosti koje nisu postojale niti bile
poznate u trenutku zaklju~ivanja ovog Kolektivnog ugovora, zbog
kojih se odredbe ovog Kolektivnog ugovora ne bi mogle
primjenjivati ili bi njihova primjena bila znatno ote‘ana, ugovorne
strane su suglasne da ne}e jednostrano raskinuti ili prekr{iti odredbe
ovog Kolektivnog ugovora, nego }e drugoj strani predlo‘iti izmjene
ili dopune.

Inicijativa za izmjenu i dopunu ovog Kolektivnog ugovora
podnosi se u pismenoj formi, a strana, kojoj je upu}ena inicijativa,
du‘na je odgovoriti, odnosno izjasniti se o tomu, u roku od 15
dana od dana prijema.

Izmjene i dopune ovog Kolektivnog ugovora vr{e se na
na~in na koji je i donesen.

^lanak 97.

Srednje {kole du‘ne su uskladiti pravilnike o radu i druge
op}e akte s odredbama Zakona o radu i ovog Kolektivnog ugovora
u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog Kolektivnog
ugovora.

^lanak 98.

Zaklju~eni Kolektivni ugovor, te njegove izmjene i dopune
dostavljaju se na registraciju Ministarstvu rada i socijalne politike
Kantona.

^lanak 99.

Ovaj Kolektivni ugovor stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Sindikat srednje Vlada
naobrazbe BiH - Kantonalni Tuzlanskog kantona
odbor Tuzlanskog kantona

PREDSJEDNIK PRESJEDNIK
Mevlida Altumbabi}, dipl. ing., v.r. Senahid [akovi}, v.r.
Tuzla, 29. 5. 2001. godine Tuzla, 28. 5. 2001. godine

Broj: 0190/01 Broj: 02/1-34-3867-2/01

198
Vlada Tuzlanskog kantona, koju zastupa predsjednik Vlade

Senahid [akovi} i Sindikat srednje naobrazbe BiH - Kantonalni
odbor Tuzlanskog kantona, koga zastupa predsjednik Kantonalnog
odbora sindikata zaposlenika srednje naobrazbe g|a. Mevlida
Altumbabi}, dipl. ing., zaklju~uju dana 29. 5. 2001. godine

ANEKS

Kolektivnog ugovora za djelatnost srednje
naobrazbe u Tuzlanskom kantonu

^lanak 1.

Ovim Aneksom Kolektivnog ugovora za djelatnost srednje
naobrazbe u Tuzlanskom kantonu bli‘e se reguliraju dopune
Kolektivnog ugovora i pitanja sprovo|enja u praksi odredaba
Ugovora koje se odnose na dio “V. Pla}e i naknade zaposlenika”
na podru~ju Tuzlanskog kantona.

^lanak 2.

Strane, potpisnice Kolektivnog ugovora, su suglasne da se
odlo‘i primjena odredaba Ugovora koje se odnose na poglavlje
“V. Pla}e i naknade zaposlenika”, dok se u prora~unu Tuzlanskog
kantona ne osiguraju potrebna financijska sredstva i steknu uvjeti
za postupnu primjenu.

^lanak 3.

Strane, potpisnice Kolektivnog ugovora, suglasne su da se,
kao prijelazna i privremena mjera, za obra~un pla}a i drugih
osobnih primanja zaposlenih u srednjoj naobrazbi primjenjuju
odredbe Zakona o radu, Uredbe o naknadama zaposlenih u
organima uprave Vlade Tuzlanskog kantona (“Slu`bene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 10/97.), Pravilnik o
osnovama i mjerilima za utvr|ivanje pla}a i drugih osobnih
primanja djelatnika zaposlenih u javnim ustanovama u oblasti
osnovne i srednje naobrazbe, i koristi osnovica za obra~un pla}e
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zaposlenika koju utvr|uje Vlada Tuzlanskog kantona za sve
korisnike prora~una.

^lanak 4.

Strane, potpisnice, su suglasne da, najkasnije dva mjeseca
prije isteka teku}e godine pristupe pregovorima o na~inu i
mogu}nostima postupne implementacije odredbi Kolektivnog
ugovora iz ~lanka 2. ovog Aneksa, za narednu prora~unsku godinu.

Ukoliko se ne postigne sporazum u roku od 30 dana, kolektivni
radni spor se povjerava mirovnom vije}u, odnosno arbirta‘i,
sukladno odredbama ~lanaka 84. 85. i 87. Kolektivnog ugovora.

Do momenta rje{enja kolektivnog radnog spora primjenjuju
se odredbe ~lanka 3. ovog Aneksa.

^lanak 5.

Prilikom utvr|ivanja osnovice za pla}u u srednjim {kolama,
zaposlenici {kola ne mogu biti u nepovoljnijem polo‘aju od
polo‘aja slu‘benika i namje{tenika organa uprave u Kantonu.

^lanak 6.

Zaposlenicima u srednjim {kolama, tijekom godine, bit }e
ispla}en regres u slu~aju da Vlada Kantona donese Odluku o isplati
regresa svim korisnicima prora~una za teku}u godinu.

^lanak 7.

Odredbe Aneksa su obavezuju}e za obje strane potpisnice.

^lanak 8.

Aneks Ugovora je sastavni dio Kolektivnog ugovora za
djelatnost srednje naobrazbe u Tuzlanskom kantonu.

^lanak 9.

Aneks Ugovora }e se objaviti u “Slu`benim novinama
Tuzlanskog kantona”.

Sindikat srednje naobrazbe BiH VLADA
Kantonalni odbor Tuzlanskog kantona

Tuzlanskog kantona
PREDSJEDNIK PREDSJEDNIK

Mevlida Altumbabi}, dipl. ing., v.r. Senahid [akovi}, v.r.
Tuzla, 29. 5. 2001. godine Tuzla, 28. 5. 2001. godine

Broj: 0191/01 Broj: 02/1-34-3867-1/01

199
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001.
godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju pomo}nika ministra industrije,
energetike i rudarstva

I.

^ampara Rifat, dipl. ing. ma{. razrje{ava se du‘nosti pomo}nika
ministra industrije, energetike i rudarstva, sa 1. 3. 2001. godine.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2285/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

199
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju pomo}nika ministra industrije,
energetike i rudarstva

I.

^ampara Rifat, dipl. ing. ma{. razrje{ava se du‘nosti pomo}nika
ministra industrije, energetike i rudarstva, sa 1. 3. 2001. godine.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2285/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

200
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001.
godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju direktora Direkcije voda

I.

Huki} Subhija, dipl. ing. gra|., razrje{ava se du‘nosti direktora
Direkcije voda.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2540/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine
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200
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju direktora Direkcije voda

I.

Huki} Subhija, dipl. ing. gra|., razrje{ava se du‘nosti direktora
Direkcije voda.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2540/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

201
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju direktora Poljoprivrednog zavoda

I.

Berberovi} Husein, dipl. ing. polj. razrje{ava se du‘nosti
direktora Poljoprivrednog zavoda.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2538/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

201
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju direktora Poljoprivrednog zavoda

I.

Berberovi} Husein, dipl. ing. polj. razrje{ava se du‘nosti
direktora Poljoprivrednog zavoda.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2538/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

202
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju pomo}nika ministra pravde

I.

Alihod‘i} Fatima, dipl. pravnik, razrje{ava se du‘nosti
pomo}nika ministra pravde.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2535/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

202
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine,
donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju pomo}nika ministra pravde

I.

Alihod‘i} Fatima, dipl. pravnik, razrje{ava se du‘nosti
pomo}nika ministra pravde.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2535/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine
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203
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju pomo}nika ministra pravde

I.

Bajri} Ruzmira, dipl. pravnik, razrje{ava se du‘nosti pomo}nika
ministra pravde.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2534/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

203
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju pomo}nika ministra pravde

I.

Bajri} Ruzmira, dipl. pravnik, razrje{ava se du‘nosti pomo}nika
ministra pravde.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2534/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

204
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju pomo}nika ministra obrazovanja,
nauke, kulture i sporta

I.

Mevludin Hajdarhod‘i}, razrje{ava se du‘nosti pomo}nika
ministra obrazovanja, nauke, kulture i sporta.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2533/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

204
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju pomo}nika ministra naobrazbe,
znanosti, kulture i {porta

I.

Mevludin Hajdarhod‘i}, razrje{ava se du‘nosti pomo}nika
ministra naobrazbe, znanosti, kulture i {porta.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2533/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

205
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine,
donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju direktora Pedago{kog zavoda

I.

Ismet Osmanovi}, razrje{ava se du‘nosti direktora Pedago{kog
zavoda u Tuzli.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2530/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine
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205
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju direktora Pedago{kog zavoda

I.

Ismet Osmanovi}, razrje{ava se du‘nosti direktora Pedago{kog
zavoda u Tuzli.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2530/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

206
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju sekretara Ministarstva urbanizma,
prostornog ure|enja i za{tite okolice

I.

Nefiza Me{i}, dipl. pravnik, razrje{ava se du‘nosti sekretara
Ministarstva urbanizma, prostornog ure|enja i za{tite okolice.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2525/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

206
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju tajnika Ministarstva urbanizma,
prostornog ure|enja i za{tite okolice

I.

Nefiza Me{i}, dipl. pravnik, razrje{ava se du‘nosti tajnika
Ministarstva urbanizma, prostornog ure|enja i za{tite okolice.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2525/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

207
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju pomo}nika ministra
za rad i socijalnu politiku

I.

Alija [ukali}, dipl. pravnik, razrje{ava se du‘nosti pomo}nika
ministra za rad i socijalnu politiku.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2520/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

207
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o razrje{enju pomo}nika ministra
za rad i socijalnu politiku

I.

Alija [ukali}, dipl. pravnik, razrje{ava se du‘nosti pomo}nika
ministra za rad i socijalnu politiku.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2520/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine
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208
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 7. 4. 2001. godine,
donosi

RJE[ENJE

I.

U nadzorni odbor DD “Fering” Gra~anica, ispred dr`avnog
kapitala, imenuju se:

1. Ejubovi} Sunita, dipl. ecc.
2. Vukovi} Slavodar, dipl. ing.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-05-2518/01
Tuzla, 7. 4. 2001. godine

208
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 7. 4. 2001. godine,
donosi

RJE[ENJE

I.

U nadzorni odbor DD “Fering” Gra~anica, ispred dr`avnog
kapitala, imenuju se:

1. Ejubovi} Sunita, dipl. ecc.
2. Vukovi} Slavodar, dipl. ing.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-05-2518/01
Tuzla, 7. 4. 2001. godine

209
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine,
donosi

RJE[ENJE

o postavljenju sekretara Ministarstva
za rad i socijalnu politiku

I.

Za sekretara Ministarstva za rad i socijalnu politiku, postavlja
se Alija [ukali}, dipl. pravnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2300/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

209
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju tajnika Ministarstva
za rad i socijalnu politiku

I.

Za tajnika Ministarstva za rad i socijalnu politiku, postavlja
se Alija [ukali}, dipl. pravnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2300/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

210
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra obrazovanja,
nauke, kulture i sporta

I.

Za pomo}nika ministra obrazovanja, nauke, kulture i sporta,
u oblasti pred{kolskog, osnovnog i srednjeg obrazovanja, postavlja
se Hazim Halilovi}, prof.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-3990/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine
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210
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra naobrazbe,
znanosti, kulture i {porta

I.

Za pomo}nika ministra naobrazbe, znanosti, kulture i {porta,
u oblasti pred{kolskog, osnovne i srednje naobrazbe, postavlja se
Hazim Halilovi}, prof.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-3990/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

211
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra pravosu|a i uprave

I.

Za pomo}nika ministra pravosu|a i uprave, u oblasti
pravosu|a, postavlja se Alihod‘i} Fatima, dipl. pravnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2287/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

211
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra pravosu|a i uprave

I.

Za pomo}nika ministra pravosu|a i uprave, u oblasti
pravosu|a, postavlja se Alihod‘i} Fatima, dipl. pravnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON  Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2287/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

212
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra finansija

I.

Za pomo}nika ministra finansija, u oblasti kordinacije sa
finansijskim institucijama i organizacijama, postavlja se Ismet
Suljendi}, dipl. ecc.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-3995/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

212
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra financija

I.

Za pomo}nika ministra financija, u oblasti kordinacije sa
financijskim institucijama i organizacijama, postavlja se Ismet
Suljendi}, dipl. ecc.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-3995/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine
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213
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju sekretara Ministarstva
poljoprivrede, {umarstva i vodoprivrede

I.

Za sekretara Ministarstva poljoprivrede, {umarstva i vodo-
privrede, postavlja se Gergi} Ham{ija, dipl. pravnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2288/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

213
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju tajnika Ministarstva
poljoprivrede, {umarstva i vodoprivrede

I.

Za tajnika Ministarstva poljoprivrede, {umarstva i vodo-
privrede, postavlja se Gergi} Ham{ija, dipl. pravnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2288/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

214
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o imenovanju direktora Direkcije voda

I.

Halilovi} Enver, dipl. ecc. imenuje se za direktora Direkcije
voda.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2539/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

214
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o imenovanju direktora Direkcije voda

I.

Halilovi} Enver, dipl. ecc. imenuje se za direktora Direkcije
voda.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2539/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

215
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra industrije,
energetike i rudarstva

I.

Za pomo}nika ministra industrije, energetike i rudarstva, u
oblasti energetike, postavlja se Mujezinovi} Ibrahim, dipl. ing. ma{.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2537/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine
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215
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra industrije,
energetike i rudarstva

I.

Za pomo}nika ministra industrije, energetike i rudarstva, u
oblasti energetike, postavlja se Mujezinovi} Ibrahim, dipl. ing. ma{.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2537/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

216
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra pravosu|a i uprave

I.

Za pomo}nika ministra pravosu|a i uprave, u oblasti uprave,
postavlja se Bajri} Ruzmira, dipl. pravnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2536/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

216
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra pravosu|a i uprave

I.

Za pomo}nika ministra pravosu|a i uprave, u oblasti uprave,
postavlja se Bajri} Ruzmira, dipl. pravnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2536/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

217
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra obrazovanja,
nauke, kulture i sporta

I.

Za pomo}nika ministra obrazovanja, nauke, kulture i sporta,
u oblasti sporta, postavlja se Na|a Avdiba{i}-Vukadinovi}, prof.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2532/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

217
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra naobrazbe,
znanosti, kulture i {porta

I.

Za pomo}nika ministra naobrazbe, znanosti, kulture i {porta,
u oblasti {porta, postavlja se Na|a Avdiba{i}-Vukadinovi}, prof.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2532/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine
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218
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o imenovanju direktora Pedago{kog zavoda

I.

Hariz Agi}, prof. matematike, imenuje se za direktora
Pedago{kog zavoda u Tuzli.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2531/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

218
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o imenovanju direktora Pedago{kog zavoda

I.

Hariz Agi}, prof. matematike, imenuje se za direktora
Pedago{kog zavoda u Tuzli.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2531/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

219
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju glavnog inspektora u Ministarstvu
 trgovine,  turizma i saobra}aja

I.

Guti} Sulejman, dipl. ecc., postavlja se za glavnog inspektora
u Ministarstvu trgovine, turizma i saobra}aja.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2529/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

219
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju glavnog inspektora u Ministarstvu
trgovine, turizma i prometa

I.

Guti} Sulejman, dipl. ecc., postavlja se za glavnog inspektora
u Ministarstvu trgovine, turizma i prometa.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2529/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

220
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju sekretara Ministarstva trgovine,
turizma i saobra}aja

I.

Za sekretara Ministarstva trgovine, turizma i saobra}aja,
postavlja se Omer~au{evi} Hajrudin, dipl. pravnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2528/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine
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220
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju tajnika Ministarstva trgovine,
turizma i prometa

I.

Za tajnika Ministarstva trgovine, turizma i prometa, postavlja
se Omer~au{evi} Hajrudin, dipl. pravnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2528/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

221
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra trgovine,
turizma i saobra}aja

I.

Za pomo}nika ministra trgovine, turizma i saobra}aja, u oblasti
saobra}aja, postavlja se Lukanovi} Nenad, dipl. ing. saobra}aja.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2527/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

221
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001.
godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra trgovine,
turizma i prometa

I.

Za pomo}nika ministra trgovine, turizma i prometa, u oblasti
prometa, postavlja se Lukanovi} Nenad, dipl. ing. prometa.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2527/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

222
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001.
godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra trgovine,
turizma i saobra}aja

I.

Za pomo}nika ministra trgovine, turizma i saobra}aja, u
oblasti trgovine i turizma, postavlja se Ekrem Avdi}, dipl. novinar
i politolog.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2526/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

222
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001.
godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra trgovine,
turizma i prometa

I.

Za pomo}nika ministra trgovine, turizma i prometa, u oblasti
trgovine i turizma, postavlja se Ekrem Avdi}, dipl. novinar i
politolog.
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II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2526/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

223
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju sekretara Ministarstva
prostornog ure|enja i za{tite okolice

I.

Za sekretara Ministarstva prostornog ure|enja i za{tite
okolice, postavlja se Nefiza Me{i}, dipl. pravnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2524/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

223
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju tajnika Ministarstva
prostornog ure|enja i za{tite okolice

I.

Za tajnika Ministarstva prostornog ure|enja i za{tite okolice,
postavlja se Nefiza Me{i}, dipl. pravnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2524/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

224
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001.
godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra zdravstva

I.

Za pomo}nika ministra zdravstva, u oblasti zdravstva,
postavlja se dr. Jerko Tunji}, spec. fizijatar.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2523/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

224
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001.
godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra zdravstva

I.

Za pomo}nika ministra zdravstva, u oblasti zdravstva, postavlja
se dr. Jerko Tunji}, spec. fizijatar.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2523/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

225
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001.
godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra poljoprivrede,
{umarstva i vodoprivrede
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I.

Za pomo}nika ministra poljoprivrede, {umarstva i vodop-
rivrede, u oblasti vodoprivrede i {umarstva, postavlja se Gogi}
Ahmo, dipl. ing. polj.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2522/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

225
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001.
godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra poljoprivrede,
{umarstva i vodoprivrede

I.

Za pomo}nika ministra poljoprivrede, {umarstva i vodop-
rivrede, u oblasti vodoprivrede i {umarstva, postavlja se Gogi}
Ahmo, dipl. ing. polj.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2522/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

226
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.),
Vlada Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001.
godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra poljoprivrede,
{umarstva i vodoprivrede

I.

Za pomo}nika ministra poljoprivrede, {umarstva i vodop-
rivrede, u oblasti upravno-inspekcijskog nadzora, postavlja se
Glavini} Mirsada, dipl. ing. polj.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2521/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

226
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra poljoprivrede,
{umarstva i vodoprivrede

I.

Za pomo}nika ministra poljoprivrede, {umarstva i vodop-
rivrede, u oblasti upravno-inspekcijskog nadzora, postavlja se
Glavini} Mirsada, dipl. ing. polj.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2521/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

227
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra
za rad i socijalnu politiku

I.

Za pomo}nika ministra za rad i socijalnu politiku, u oblasti socijalne
i dje~ije za{tite, postavlja se Azem Polji}, dipl. socijalni radnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2519/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Broj 7 - Strana 433Ponedjeljak, 18. juni/lipanj 2001. g.

227
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 18. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra
za rad i socijalnu politiku

I.

Za pomo}nika ministra za rad i socijalnu politiku, u oblasti
socijalne i dje~ije za{tite, postavlja se Azem Polji}, dipl. socijalni
radnik.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-2519/01
Tuzla, 18. 4. 2001. godine

228
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 28. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra obrazovanja,
nauke, kulture i sporta

I.

Zlatko Duki}, dipl. politolog, postavlja se za pomo}nika
ministra obrazovanja, nauke, kulture i sporta, u oblasti kulture i
informisanja.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-4356/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine

228
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 28. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o postavljenju pomo}nika ministra naobrazbe,
znanosti, kulture i {porta

I.

Zlatko Duki}, dipl. politolog, postavlja se za pomo}nika
ministra naobrazbe, znanosti, kulture i {porta, u oblasti kulture i
informiranja.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-4356/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine

229
Na osnovu ~lanova 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 28. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o imenovanju direktora Direkcije za puteve

I.

Jusuf [e}erbegovi}, dipl. ing. gra|., imenuje se za direktora
Direkcije za puteve Tuzlanskog kantona.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON  Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-4422/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine

229
Na temelju ~lanaka 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 17/2000.), Vlada
Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 28. 4. 2001. godine, donosi

RJE[ENJE

o imenovanju direktora Direkcije za putove

I.

Jusuf [e}erbegovi}, dipl. ing. gra|., imenuje se za direktora
Direkcije za putove Tuzlanskog kantona.

II.

Ovo rje{enje objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik Vlade
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Senahid [akovi}, v.r.
VLADA

Broj: 02/1-34-4422/01
Tuzla, 28. 4. 2001. godine
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230
Na osnovu ~lana 9. Zakona o pripadnosti javnih prihoda na

podru~ju Tuzlanskog kantona i finansiranju Tuzlanskog kantona
(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 4/2000. i 3/2001.) i
Naredbe o uplatnim ra~unima prihoda bud`eta i vanbud`etskih
fondova na teritoriji Federacije Bosne i Hercegovine, na~inu
upla}ivanja tih prihoda, na~inu i rokovima za raspore|ivanje tih
prihoda korisnicima i izvje{tavanju korisnika o njima za 2001.
godinu (“Slu`bene novine FBiH”, broj: 55/2000. i 14/2001.), ministar
finansija Tuzlanskog kantona, donosi

NAREDBU

o izmjenama i dopunama Naredbe o na~inu
raspore|ivanja javnih prihoda korisnicima

i izvje{tavanje korisnika o istim

1. U Naredbi o na~inu raspore|ivanja javnih prihoda
korisnicima i izvje{tavanje korisnika o istim (“Slu`bene novine
Tuzlanskog kantona”, broj: 1/2001.) u ta~ki 1., u tabeli:

- pod rednim brojem 2. u rubrici “Kanton” broj “100” mijenja
se i glasi “70”

- pod rednim brojem 2. u rubrici “Op}ina” broj “0” mijenja
se i glasi “30”

- pod rednim brojem 8. u rubrici “Kanton” broj “100” mijenja
se i glasi “70”

- pod rednim brojem 8. u rubrici “Op}ina” broj “0” mijenja
se i glasi “30”

- pod rednim brojem 9. u rubrici “Kanton” broj “100” mijenja
se i glasi “70”

-  pod rednim brojem 9. u rubrici “Op}ina” broj “0” mijenja
se i glasi “30”

2. U ta~ki 2., u tabeli:
- pod rednim brojem 2. u rubrici “Kanton” broj “80” mijenja

se i glasi “70”
- pod rednim brojem 2. u rubrici “Op}ina” broj “20” mijenja

se i glasi “30”
- pod rednim brojem 4. u rubrici “Kanton” broj “80” mijenja

se i glasi “100”
- pod rednim brojem 4. u rubrici “Op}ina” broj “20” mijenja

se i glasi “0”

3. U ta~ki 3., u tabeli, bri{u se sve rubrike pod rednim brojem
2. a dosada{nji redni broj 3. postaje redni broj 2.

4. U poglavlju II. RA^UNI JAVNIH PRIHODA, u tabeli:
- pod rednim brojem 4. u rubrici “Banka” iza rije~i

“Tuzlanska banka d.d. Tuzla”, dodaju se rije~i: “Univerzal
banka d.d. Sarajevo”

- pod rednim brojem 4. u rubrici “broj ra~una” iza broja
“132-120-03094078-82” dodaje se novi broj koji glasi:
“165-060-10003479-23”

- pod rednim brojem 12. u rubrici “broj ra~una”, broj: “132-
290-03092085-59” mijenja se i glasi: “132-140-
03092085-37”

- pod rednim brojem 13. u rubrici “broj ra~una”, broj: “132-
270-03092694-95” mijenja se i glasi: “132-100-
03092694-73”.

5. Ova Naredba stupa na snagu danom objavljivanja u
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”, a primjenjivat }e se
od 9. 4. 2001. godine.

Broj: 07/1-05-5819/01 MINISTAR
Tuzla, 23. 5. 2001. godine Sead Be}irovi}, dipl. ecc., v.r.

230
Na temelju ~lanka 9. Zakona o pripadnosti javnih prihoda na

podru~ju Tuzlanskog kantona i financiranju Tuzlanskog kantona
(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 4/2000. i 3/2001.) i
Naredbe o uplatnim ra~unima prihoda prora~una i
izvanprora~unskih fondova na teritoriju Federacije Bosne i
Hercegovine, na~inu upla}ivanja tih prihoda, na~inu i rokovima za
raspore|ivanje tih prihoda korisnicima i izvje{}ivanju korisnika o
njima za 2001. godinu (“Slu`bene novine FBiH”, broj: 55/2000. i
14/2001.), ministar financija Tuzlanskog kantona, donosi

NAREDBU

o izmjenama i dopunama Naredbe o na~inu
raspore|ivanja javnih prihoda korisnicima

i izvje{}ivanje korisnika o istim

1. U Naredbi o na~inu raspore|ivanja javnih prihoda
korisnicima i izvje{}ivanje korisnika o istim (“Slu`bene novine
Tuzlanskog kantona”, broj: 1/2001.) u to~ki 1., u tabeli:

- pod rednim brojem 2. u rubrici “Kanton” broj “100” mijenja
se i glasi “70”

- pod rednim brojem 2. u rubrici “Op}ina” broj “0” mijenja
se i glasi “30”

- pod rednim brojem 8. u rubrici “Kanton” broj “100” mijenja
se i glasi “70”

- pod rednim brojem 8. u rubrici “Op}ina” broj “0” mijenja
se i glasi “30”

- pod rednim brojem 9. u rubrici “Kanton” broj “100” mijenja
se i glasi “70”

- pod rednim brojem 9. u rubrici “Op}ina” broj “0” mijenja
se i glasi “30”

2. U to~ki 2., u tabeli:
- pod rednim brojem 2. u rubrici “Kanton” broj “80” mijenja

se i glasi “70”
- pod rednim brojem 2. u rubrici “Op}ina” broj “20” mijenja

se i glasi “30”
- pod rednim brojem 4. u rubrici “Kanton” broj “80” mijenja

se i glasi “100”
- pod rednim brojem 4. u rubrici “Op}ina” broj “20” mijenja

se i glasi “0”

3. U to~ki 3., u tabeli, bri{u se sve rubrike pod rednim
brojem 2. a dosada{nji redni broj 3. postaje redni broj 2.

4. U poglavlju II. RA^UNI JAVNIH PRIHODA, u tabeli:
- pod rednim brojem 4. u rubrici “Banka” iza rije~i

“Tuzlanska banka d.d. Tuzla”, dodaju se rije~i: “Univerzal
banka d.d. Sarajevo”

- pod rednim brojem 4. u rubrici “broj ra~una” iza broja
“132-120-03094078-82” dodaje se novi broj koji glasi:
“165-060-10003479-23”

- pod rednim brojem 12. u rubrici “broj ra~una”, broj: “132-
290-03092085-59” mijenja se i glasi: “132-140-
03092085-37”

- pod rednim brojem 13. u rubrici “broj ra~una”, broj: “132-
270-03092694-95” mijenja se i glasi: “132-100-
03092694-73”.

5. Ova Naredba stupa na snagu danom objavljivanja u
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”, a primjenjivat }e se
od 9. 4. 2001. godine.

Broj: 07/1-05-5819/01 MINISTAR
Tuzla, 23. 5. 2001. godine Sead Be}irovi}, dipl. ecc., v.r.
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231
Na osnovu ~lana 75. stav 1. Zakona o sudovima (“Slu`bene novine

Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 3/96., 7/96., 2/97., 9/97.) i
(“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 7/99., 13/99. i 8/00.),
sudije Kantonalnog suda Tuzla, na sjednici svih sudija odr`anoj dana 24.
maja 2001. godine, donijeli su

ODLUKU

o izboru predsjednika Kantonalnog suda Tuzla

I.

MUJ^INOVI] mr. [ABAN iz Tuzle, sudija ovog suda, izabran
je za predsjednika Kantonalnog suda Tuzla, na period od 4 godine.

II.

Mandatni period imenovanom iz prethodne ta~ke, te~e od
25. maja 2001. godine i traje do 25. maja 2005. godine.

III.

Ovu Odluku objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjedavaju}i
Federacija Bosne i Hercegovine sjednicom svih sudija

TUZLANSKI KANTON Sudija
KANTONALNI SUD U TUZLI Rami} Dervi{a, v.r.

Broj: Su. 252/2001
Datum, 25. maj 2001. godine

231
Na temelju ~lanka 75. stavak 1. Zakona o sudovima (“Slu`bene

novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 3/96., 7/96., 2/97., 9/97.)
i (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 7/99., 13/99. i 8/00.),
suci Kantonalnog suda Tuzla, na sjednici svih sudaca odr`anoj dana 24.
svibnja 2001. godine, donijeli su

ODLUKU

o izboru predsjednika Kantonalnog suda Tuzla

I.

MUJ^INOVI] mr. [ABAN iz Tuzle, sudac ovog suda, izabran
je za predsjednika Kantonalnog suda Tuzla, na period od 4 godine.

II.

Mandatni period imenovanom iz prethodne to~ke, te~e od
25. svibnja 2001. godine i traje do 25. svibnja 2005. godine.

III.

Ovu Odluku objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjedavaju}i
Federacija Bosne i Hercegovine sjednicom svih sudaca

TUZLANSKI KANTON Sudac
KANTONALNI SUD U TUZLI Rami} Dervi{a, v.r.

Broj: Su. 252/2001
Datum, 25. svibanj 2001. godine
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OGLASNI DIO

UPIS O OKON^ANJU POSTUPKA LIKVIDACIJE

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DJL “HRUSTEM” Lukavac zbog neznatne imovine sa kojim pravni
subjekt raspola`e.

Po pravosna‘nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-8983 kao i drugim javnim registrima u koje je
pravni subjekat bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u Hrustemovi} Haidi, kao
osniva~u, do kojeg iznosa osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im
licima koja bi eventualno nakon pravosna‘nosti ovog rje{enja imala imovinsko
pravne zahtjeve prema likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

544/01

Rje{enjem ovog suda P.290/99. od 05. 05. 2001. god., na osnovu ~lana
76. stav 2. ta~ka 4. Zakona o parni~nom postupku, postavljen je Hasan
Salihefendi} advokat iz Gra~anice, za privremenog zastupnika tu‘enoj Softi} r.
Had‘i} Mirzeti, sada na nepoznatoj adresi u Italiji, a u postupku koji se vodi kod
ovog suda po tu‘bi mldb. tu‘itelja Softi} Elvisa i Hasibe, radi zakonskog izdr‘avanja.

Istim rje{enjem odre|eno je da }e privremeni zastupnik zastupati tu‘enu
u postupku sve dok se tu‘eni ili njen punomo}nik ne pojave pred sudom.

Ovaj oglas objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”, “Slu`benim
novinama Tuzlanskog kantona” i na oglasnoj tabli suda.

545/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DJL “^-A” export-import Teo~ak zbog neznatne imovine sa kojim
pravni subjekt raspola`e.

Po pravosna‘nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-6700 kao i drugim javnim registrima u koje je
pravni subjekat bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u ^elikovi} Ahmetu, kao
osniva~u, do kojeg iznosa osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im
licima koja bi eventualno nakon pravosna‘nosti ovog rje{enja imala imovinsko
pravne zahtjeve prema likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

546/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DJL “LIDER” Gra~anica.

Po pravomo}nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-10097 kao i drugim javnim registrima u koje je
pravni subjekat bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u D‘ebo Begi kao osniva~u i
kojom osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im licima koja bi eventualno
nakon pravomo}nosti ovog rje{enja imala imovinsko pravne zahtjeve prema
likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

547/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DJL “KOMITREND” Srebrenik.

Po pravomo}nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-6932 kao i drugim javnim registrima u koje je
pravni subjekat bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u Ke{etovi} Nedimu kao
osniva~u i kojom osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im licima koja bi
eventualno nakon pravomo}nosti ovog rje{enja imala imovinsko pravne
zahtjeve prema likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

548/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DJL “BRE[TICA” iz Banovi}a.

Po pravomo}nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-6270 kao i drugim javnim registrima u kojim je
pravni subjekt bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u Idrizovi} Sejfi, kao osniva~u
i kojom osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im licima koja bi eventualno
nakon pravomo}nosti ovog rje{enja imala imovinsko pravne zahtjeve prema
likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

549/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom PP “ELTOS” Kalesija.

Po pravomo}nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-6293 kao i drugim javnim registrima u kojim je
pravni subjekt bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u Tosunbegovi} Nijazu kao
osniva~u i kojom osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im licima koja bi
eventualno nakon pravomo}nosti ovog rje{enja imala imovinsko pravne
zahtjeve prema likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

UPIS O POSTAVLJANJU
PRIVREMENOG ZASTUPNIKA

UPIS O OKON^ANJU POSTUPKA LIKVIDACIJE
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Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

550/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DJL “EUROFARM-EDAL” iz Tuzle.

Po pravomo}nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-5965 kao i drugim javnim registrima u kojim je
pravni subjekt bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u Trumi} Almi iz Tuzle kao
osniva~u i kojom osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im licima koja bi
eventualno nakon pravomo}nosti ovog rje{enja imala imovinsko pravne
zahtjeve prema likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

551/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DJL “ELDAR” Tuzla zbog neznatne imovine sa kojim pravni subjekt
raspola`e.

Po pravosna‘nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-2536 kao i drugim javnim registrima u koje je
pravni subjekat bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u Zuki} Sabitu, kao osniva~u,
do kojeg iznosa osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im licima koja bi
eventualno nakon pravosna‘nosti ovog rje{enja imala imovinsko pravne
zahtjeve prema likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

552/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DOO “HUSI] TOURS” Tuzla zbog neznatne imovine sa kojim
pravni subjekt raspola`e.

Po pravosna‘nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-6226 kao i drugim javnim registrima u koje je
pravni subjekat bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u Husi} Sulji, kao osniva~u,
do kojeg iznosa osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im licima koja bi
eventualno nakon pravosna‘nosti ovog rje{enja imala imovinsko pravne
zahtjeve prema likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

553/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DJL “ECONOMIK-VELIND” Kladanj zbog neznatne imovine sa
kojim pravni subjekt raspola`e.

Po pravosna‘nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-3630 kao i drugim javnim registrima u koje je
pravni subjekat bio upisan.

Imovina koja preostane a sastoji se od vozila marke MAZDA, tipa 323
1,3 crvene boje, broj {asije JMZBD133200938219, broj motora E3-791568,
godina proizvodnje 1986, registarske oznake TZ-0981 DA pripada osniva~u
Sulji} Vehidu, kao osniva~u, do kojeg iznosa osniva~ odgovara za obaveze
prema tre}im licima koja bi eventualno nakon pravosna‘nosti ovog rje{enja
imala imovinsko pravne zahtjeve prema likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

554/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim subjektom
DJL “ELZUM” Tuzla zbog neznatne imovine sa kojim pravni subjekt raspola`e.

Po pravosna‘nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-5294 kao i drugim javnim registrima u koje je
pravni subjekat bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u Konki} (ranije Be}irovi})
Zumreti, kao osniva~u, do kojeg iznosa osniva~ odgovara za obaveze
prema tre}im licima koja bi eventualno nakon pravosna‘nosti ovog rje{enja
imala imovinsko pravne zahtjeve prema likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

555/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DOO “TILIJA-KOMERC” ^eli}, zbog neznatne imovine sa kojim
pravni subjekt raspola`e.

Po pravosna‘nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-896 kao i drugim javnim registrima u koje je
pravni subjekat bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u ^avali} Zumreti, kao
osniva~u, do kojeg iznosa osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im
licima koja bi eventualno nakon pravosna‘nosti ovog rje{enja imala imovinsko
pravne zahtjeve prema likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

556/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DJL “EX PONTO EN” Banovi}i.

Po pravomo}nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-6791 kao i drugim javnim registrima u kojim je
pravni subjekt bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u Didi} Esadu kao osniva~u i
kojom osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im licima koja bi eventualno
nakon pravomo}nosti ovog rje{enja imala imovinsko pravne zahtjeve prema
likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

557/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DJL “BRA]A SALKI]” Devetak.

Po pravomo}nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-8007 kao i drugim javnim registrima u kojim je
pravni subjekt bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u Salki} Ekremu kao osniva~u
i kojom osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im licima koja bi eventualno
nakon pravomo}nosti ovog rje{enja imala imovinsko pravne zahtjeve prema
likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

558/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DJL “PHYTO-PHARM” Kalesija zbog neznatne imovine sa kojim
pravni subjekt raspola`e.

Po pravosna‘nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-7705 kao i drugim javnim registrima u koje je
pravni subjekat bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u Osman~evi} Seadu, kao
osniva~u, do kojeg iznosa osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im
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licima koja bi eventualno nakon pravosna‘nosti ovog rje{enja imala imovinsko
pravne zahtjeve prema likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

559/01

Otvara se i odmah okon~ava postupak likvidacije nad pravnim
subjektom DJL “DELIKATES” Tuzla.

Po pravomo}nosti ovog rje{enja ima se sprovesti upis brisanja pravnog
subjekta iz ta~ke 1. ovog rje{enja u registru Kantonalnog suda u Tuzli u
registarskom ulo{ku broj 1-2679 kao i drugim javnim registrima u kojim je
pravni subjekt bio upisan.

Imovina koja preostane pripada osniva~u Radovanovi} Slavku iz
Tuzle kao osniva~u i kojom osniva~ odgovara za obaveze prema tre}im
licima koja bi eventualno nakon pravomo}nosti ovog rje{enja imala imovinsko
pravne zahtjeve prema likvidiranom pravnom subjektu.

Ovo rje{enje ima se objaviti u “Slu`benim novinama Federacije”,
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli ovog suda.

Protiv ovog rje{enja ‘albu mo‘e izjaviti svako lice koje ima potra‘ivanje
prema likvidiranom du‘niku u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa
o likvidaciji na oglasnoj tabli suda ili “Slu‘benim novinama Federacije” i
“Slu‘benim novinama Tuzlanskog kantona”.

560/01

Rje{enjem ovog suda P.55/01 od 01. 06. 2001. god., na osnovu
~lana 76. stav 2. ta~ka 4. Zakona o parni~nom postupku, postavljen je
Hasan Salihefendi} advokat iz Gra~anice, za privremenog zastupnika
tu‘enim Vasiljevi} Jovi i Vasiljevi} Mileni, sada na nepoznatoj adresi, a u
postupku koji se vodi kod ovog suda po tu‘bi Pavlovi} Zdravka i drugih, radi
utvr|ivanja prava kori{tenja.

Istim rje{enjem odre|eno je da }e privremeni zastupnik zastupati tu‘enu
u postupku sve dok se tu‘eni ili njen punomo}nik ne pojave pred sudom.

Ovaj oglas objaviti u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

561/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-40/01 od 22. 3. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~i DOO “TEO[PED” Teo~ak, Ugovorom od 19. 5. 2000. g. su
se sporazumjeli da D`uzdanovi} Emina svoj vlasni~ki udio od 3.630,10 KM,
tj. 28,55% i Osman Bubi} svoj vlasni~ki udio od 2.727,40 KM, tj. 21,45% u
cijelosti prenesu na Krnji} Sejfudina, tako da je Krnji} Sejfudin jedini vlasnik
DOO “TEO[PED”. Krnji} Sejfudin je, polaze}i od Ugovora sa Kantonalnom
agencijom izvr{io nova finansijska ulaganja, tj. pove}anje kapitala za
15.000,00 KM, tako da sada kapital Dru{tva iznosi 27.715,00 KM.

562/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-8/01 od 3. 3. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu odluke osniva~a Sarajli} Hasana, Sarajli} Hajrije, Sarajli}
Hasije i Sarajli} ud. Suljagi} Admire osniva~a doo “KOPETROL” Srebrenik,
vr{i se uskla|ivanje obrazaca i djelatnosti dru{tva sa odredbama Zakona o
privrednim dru{tvima. Visina osnovnog kapitala je 10.000 KM, s tim {to se
vr{i unutra{nja raspodjela, tako da udjeli iznose Sarajli} Hasan 4000 KM ili
40%, Sarajli} Hajrija 2000 KM ili 20%, Sarajli} Hasija 2000 KM ili 20% i
Sarajli} ud. Suljagi} Admira 2000 KM ili 20%. Ostali upisi ostaju
nepromijenjeni.

563/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-196/01 od 3. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Odlukom o uskla|ivanju strukture osnovnog kapitala sa odredbama
Zakona (broj: 01/2000 od 21. 11. 2000. godine) osniva~i D.O.O. “MAGRO”
Grada~ac izvr{ili su uplatom u novcu, pove}anje osnovnog kapitala za
9.000,00 KM, tako da osnovni kapital Dru{tva iznosi 36.800,00 KM. Iznos
udjela ~lanova Dru{tva je slijede}i: Zelinki} Husein 10.000,00KM i Zelinki}

Admir 26.800,00 KM. Osniva~i su razrije{ili Zelinki} Mustafu du`nosti
direktora, a za direktora Dru{tva imenovan je Zelinki} Admir iz Grada~ca
koji Dru{tvo zastupa u okviru registrovane djelatnosti bez ograni~enja ovlasti.
Ostali elementi registracije ostaju nepromijenjeni.

564/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-191/01 od 3. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Mi{kovi} (Ivice) Stjepan iz Tuzle, Pasci broj 25., Odlukom br. 1/2001.
od 23. 01. 2001. g. osniva “MI[KOVI] COMPANY” d.o.o. za trgovinu i usluge
Tuzla. Skra}eni naziv firme: D.O.O. “MI[KOVI] COMPANY” Tuzla. Sjedi{te
dru{tva: Tuzla, Pasci broj 25. Osnovni kapital dru{tva iznosi 2.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva u unutarnjem poslovanju: trgovina motornim vozilima
na veliko, trgovina motornim vozilima na malo, posredni{tvo u trgovini motornim
vozilima, odr‘avanje i popravak motornih vozila, trgovina na veliko dijelovima i
priborom za motorna vozila, trgovina na malo dijelovima i priborom za motorna
vozila, posredni{tvo u trgovini dijelovima i priborom za motorna vozila, trgovina na
veliko motociklima i njihovim dijelovima i priborom, trgovina na malo motociklima
i njihovim dijelovima i priborom, posredni{tvo u trgovini motociklima i njihovi
dijelovima i priborom, trgovina na malo motornim gorivima i mazivima posredni{tvo
u trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama i
poluproizvodima, posredni{tvo trgovini gorivima, rudama, metalima i industrijskim
hemijskim proizvodima, posredni{tvo u trgovini gra|evinskim drvetom i gra|evinskim
materijalom, posredni{tvo u trgovini ma{inama, industrijskom opremom, brodovima
i avionima posredni{tvo u trgovini namje{tajem, predmetima i aparatima za
doma}instvo i drugim metalnim proizvodima, posredni{tvo u trgovini tekstilom,
odje}om, obu}om i ko‘nim proizvodima, posredni{tvo u trgovini hranom, pi}ima
i duhanom, posredni{tvo u trgovini specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili
grupe proizvoda, na drugom mjestu nepomenuto, posredni{tvo u trgovini
raznovrsnim proizvodima, trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom
hranom, trgovina na veliko cvije}em i sadnicama, trgovina na veliko ‘ivom
stokom, trgovina na veliko sirovim i {tavljenim ko‘ama, trgovina na veliko sirovim
duhanom, trgovina na veliko vo}em i povr}em, trgovina na veliko mesom i
mesnim prera|evinama, trgovina na veliko mlijekom, mlije~nim proizvodima,
jajima, jestivim uljima i masno}ama, trgovina na veliko alkoholom i drugim
pi}ima, trgovina na veliko duhanskim proizvodima, trgovina na veliko {e}erom,
kakaom i za~inima, trgovina na veliko ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke
i rakove ~okoladom i bombonima, trgovina na veliko kafom, ~ajevima,
nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima,
trgovina na veliko tekstilom, trgovina na veliko odje}om, trgovina na veliko
obu}om trgovina na veliko elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima
i TV ure|ajima, trgovina na veliko porculanom, staklom, tapetama, sapunima,
deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, trgovina na veliko parfemima i
kozmetikom, trgovina na veliko ostalim proizvodima {iroke potro{nje, trgovina na
veliko ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim proizvodima, trgovina na
veliko metalima i rudama metala, trgovina na veliko drvetom, trgovina na veliko
gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom, trgovina na veliko ‘eljeznom
robom, instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje, trgovina na
veliko hemijskim proizvodima, trgovina na veliko ostalim poluproizvodima, trgovina
na veliko ostacima i otpacima, trgovina na veliko alatnim ma{inama, trgovina
veliko gra|evinskim ma{inama, trgovina na veliko ma{inama za tekstilnu industriju,
ma{inama za {ivanje i pletenje, trgovina na veliko kancelarijskim ma{inama i
opremom trgovina na veliko ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo
i navigaciju trgovina na veliko poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em
uklju~uju}i i traktore ostala trgovina na veliko, trgovina na malo u nespec-
ijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}em i duhanskim proizvodima,
ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo
vo}em i povr}em, trgovina na malo mesom i mesnim proizvodima, trgovina na
malo ribom, {koljkama i rakovima, trgovina na malo hljebom, pecivom, kola~ima,
tjesteninama, bombonima i slatki{ima, trgovina na malo alkoholom i drugim
pi}ima, trgovina na malo duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo hrmom,
pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na
malo medicinskim preparatima i ortopedskim pomagalima, trgovina na malo
kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, trgovina na malo tekstilom, trgovina na
malo odjevnim predmetima, trgovina na malo obu}om, ko‘nim proizvodima,
trgovina na malo namje{tajem, trgovina na malo opremom za rasvjetu i predmetima
za doma}instvo, trgovina na malo elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima i TV ure|ajima, trgovina na malo ‘eljeznom robom, bojama, staklom i
ostalim gra|evinskim materijalom, trgovina na malo knjigama, novinama,
~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom, trgovina na malo kancelarijskom
opremom i ra~unarima, trgovina na malo satovima, trgovina na malo sportskom
opremom, trgovina na malo igrama i igra~kama, trgovina na malo cvije}em,
trgovina na malo gorivima, ostala trgovina na malo u specijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo polovnom robom, u prodavnicama, trgovina na
malo putem po{te, trgovina na malo na {tandovima i tr‘nicama, ostala trgovina
na malo izvan prodavnica, popravak obu}e i ostalih ko‘nih predmeta, popravak
elektri~nih aparata za doma}instvo, uklju~uju}i radioopremu, televizijsku opremu
i ostalu audioopremu i videoopremu, popravak satova i nakita, popravci, na
drugom mjestu nepomenuti, hoteli i moteli, sa restoranom, hoteli i moteli, bez
restorana, omladinski hoteli i planinarski domovi, kampovi i kampirali{ta, ostali
smje{taj za kra}i boravak, restorani, barovi, kantine (menze), snabdijevanje
pripremljenom hranom (catering), prevoz putnika i robe (tereta), prevoz putnika u
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drumskom saobra}aju, redovni (linijski), taksi slu‘ba, ostali prevoz putnika u
drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju,
skladi{enje robe, ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju, djelatnost
putni~kih agencija i turoperatora, ostale usluge turistima, na drugom mjestu
nepomenute, ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni poslovi,
savjetodavni poslovi u vezi poreza, arhitektonske i in‘enjerijske djelatnosti
i tehni~ko savjetovanje i ostale uslu‘ne djelatnosti, na drugom mjestu
nepomenute.

Djelatnosti dru{tva u vanjskotrgovinskom poslovanju: vanjska trgovina
prehrambenim proizvodima, vanjska trgovina neprehrambenim proizvodima,
ugovaranje dugoro~ne proizvodne kooperacije sa stranim licima, izvo|enje
investicionih radova u inozemstvu i ustupanje investicionih radova stranom
licu u BiH, zastupanje stranih lica (ugovaranje zastupanja stranih lica,
prodaja strane robe sa konsignacionih skladi{ta), privremeni uvoz i izvoz
robe, usluge me|unarodnog drumskog transporta roba i putnika i druge
usluge koje su u vezi sa me|unarodnim transportom (me|unarodna {pedicija,
skladi{tenje, agencijske usluge u transportu i sl.), ugostiteljske i turisti~ke
usluge, posredovanje i zastupanje u prometu robe i usluga, druge usluge iz
strukture registrovane djelatnosti.

Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara cjelokupnom
imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim udjelom.
Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva i osniva~ Dru{tva.
Uprava dru{tva je direktor dru{tva, Mi{kovi} Stjepan, imenovan na mandatni
period od 4 godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem i
spoljnotrgovinskom prometu, bez ograni~enja ovla{tenja.

565/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-309/01 od 10. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~ Omeragi} Aleta iz Tuzle, Ismeta Mujezinovi}a 24. Odlukom
br. 1/01 od 18. 01. 2001. god., osniva DOO “DIVA” za promet i usluge.
Sjedi{te Dru{tva je u Tuzli Ismeta Mujezinovi}a 24. Osniva~ki ulog je 2.000,00
KM. Upravu Dru{tva ~ini direktor-osniva~ Omeragi} Aleta. Osniva~ odgovara
do visine osniva~kog uloga. Dru{tvo obavlja pravne poslove u zemlji i
spoljnotrgovinske poslove u okviru registrovane djelatnosti.

Djelatnost Dru{tva je : 15.30.15.300 prerada i konzerviranje vo}a i
povr}a 15.32.15.320 proizvodnja sokova od pov}a i povr}a 15.51.15.510
prerada mlijeka i proizvodnja mlije~nih proizvoda, osim proizvodnje sladoleda
15.81.15.810 proizvodnja hljeba peciva, svje‘e tjestenine i kola~a
15.81.15.811 proizvodnja hljeba i peciva 15.81.15.812 proizvodnja svje‘e
tjestenine i kola~a 15.86.15.860 proizvodnja ~aja i kafe 15.91.15.910
proizvodnja destilovanih alkoholnih pi}a 20.30.20.300 proizvodnja
gra|evinske stolarije i elemenata 20.51.20.510 proizvodnja ostalih drvenih
elemenata 21.12.21.120 proizvodnja papira i kartona 21.20.21.200
proizvodnja papira i kartonskih elemenata 21.23.21.230 proizvodnja
kancelarijskog materijala 22.20.22.200 {tamparska djelatnost i uslu‘ne
djelatnosti u {tampanju 24.16.24.160 proizvodnja plasti~nih masa u
primarnom obliku 24.50.24.500 proizvodnja sapuna i deterd‘enata, sredstava
za ~i{}enje i poliranje, parfema toaletno kozmeti~kih preparata 24.51.24.510
proizvodnja sapuna i deterd‘enata, sredstava za ~i{}enje i poliranje,
24.52.24.520 proizvodnja toaletno-kozmeti~kih preparata, 25.20.25.200
proizvodnja proizvoda od plasti~nih masa 25.23.25.230 proizvodnja proizvoda
od plasti~nih masa za gra|evinarstvo 27.33.27.330 hladno oblikovanje
profila 27.40.27.400 proizvodnja plemenitih obojenih metala 27.53.27.530
lijevanje lakih obojenih metala 28.12.28.120 proizvodnja metalne gra|evinske
stolarije 28.22.28.220 proizvodnja kotlova i radijatora za centralno grijanje
toplom vodom 28.51.28.510 povr{inska obrada i presvla~enje metala
28.52.28.520 op{ti mehani~ki radovi 28.72.28.720 proizvodnja ambala‘e
od lakih metala 28.750 proizvodnja metalnih proizvoda na drugom mjestu
nepomenutih 45.21.45.211 visokogradnja 45.21.45.212 niskogradnja
45.31.45.310 elektroinstalacioni radovi 45.32.45.320 instalacioni radovi
45.33.45.330 postavljanje instalacija za vodu, grijanje, gas, ventilaciju i
hla|enje 45.42.45.420 ugradnja stolarije 45.43.45.430 postavljanje podnih
i zidnih obloga 45.450 ostali zavr{ni radovi 50.10.50.101 prodaja motornih
vozila na veliko 50.10.50.102 prodaja motornih vozila na malo 50.11.50.110
posredni{tvo u prodaji motornih vozila 50.20.50.200 popravak i odr‘avanje
motornih vozila 50.30.50.300 prodaja na veliko dijelova i pribora za motorna
vozila 50.30.50.302 prodaja na malo dijelova i pribora za motorna vozila
50.30.50.303 posredni{tvo u prodaji dijelova i pribora za motorna vozila
50.50.50.500 prodaja na malo motornih goriva i maziva 51.16.51.160
posredni{tvo u prodaji tekstila, odje}e, obu}e i ko‘nih proizvoda 51.17.51.170
posredni{tvo u prodaji hrane, pi}a i duhana 51.18.51.180 posredni{tvo
specijalizovano za prodaju odre|enih proizvoda ili grupa proizvoda, na
drugom mjestu nepomenuto 51.15.51.150 posredni{tvo u prodaji raznovrsnih
proizvoda 51.21.51.210 trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i stro~nom
hranom 51.22.51.220 trgovina na veliko cvije}em i sadnicama 51.24.51.240
trgovina na veliko sirovim i {tavljenim ko‘ama 51.31.51.310 trgovina na
veliko vo}em i povr}em 51.32.51.320 trgovina na veliko mesom i mesnim
prera|evinama 51.33.51.330 trgovina na veliko mlijekom, mlije~nim
proizvodima, jajima, jestivim uljem i masno}ama 51.34.51.340 trgovina na
veliko alkoholom i drugim pi}ima 51.35.51.350 trgovina na veliko duhanskim
proizvodima 51.36.51.360 trgovina na veliko {e}erom, ~okoladom i

bombonima 51.37.51.370 trgovina na veliko kafom, ~ajevima, kakaom i
za~inima 51.39.51.390 nespecijalizovana trgovina na veliko hranom i
duhanskim proizvodima 51.41.51.410 trgovina na veliko tekstilom
51.42.51.421 trgovina na veliko odje}om 51.42.51.422 trgovina na veliko
obu}om 51.42.51.423 trgovina na veliko sportskom opremom 51.43.51.430
trgovina na veliko elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio i TV ure|ajima
51.44.51.440 trgovina na veliko porcelanom, staklom, tapetama, sapunima,
deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, 51.47.51.470 trgovina na
veliko proizvodima za doma}instvo 51.51.51.510 trgovina na veliko ~vrstim,
te~nim i gasovitim gasovima i srodnim proizvodima 51.53.51.531 trgovina
na veliko drvetom 51.53.51.532 trgovina na veliko gra|evinskim materijalom
51.54.51.540 trgovina na veliko ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom
i opremom za vodovod i grijanje 51.55.51.550 trgovina na veliko hemijskim
proizvodima 51.57.51.570 trgovina na veliko ostacima i otpacima
51.64.51.640 trgovina na veliko kancelarijskim ma{inama i opremom
51.66.51.660 trgovina na veliko poljoprivrednim ma{inama, prikiju~cima i
oru|em uklju~uju}i i traktore 51.70.51.700 trgovina na veliko 52.11.52.110
trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom,
pi}em i destilovanim proizvodima 52.12.52.120 trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama 52.21.52.210 trgovina na malo vo}em i
povr}em 52.22.52.220 trgovina na malo mesom i mesnim prera|evinama
52.24.52.240 trgovina na malo hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama,
bombonima i slatki{ima 52.27.52.270 ostala trgovina na malo hranom,
pi}em, duhanskim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama
52.33.52.330 trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima
52.41.52.410 trgovina na malo tekstilom 52.42.52.420 trgovina na malo
odjevnim predmetima 52.43.52.430 trgovina na malo obu}om i ko‘nim
predmetima 52.44.52.440 trgovina na malo opremom za rasvjetu

 -52.45.52.450 trgovina na malo elektri~nim aparatima za
doma}instvo, radio i TV ure|ajima 52.46.52.460 trgovina na malo ‘eljeznom
opremom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom 52.47.52.470
trgovina na malo knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom i
pisa}im priborom 52.48.52.481 trgovina na malo kancelarijskom opremom
i ra~unarima 52.48.52.483 trgovina na malo specijalnom opremom
52.48.52.484 trgovina na malo igrama i igra~kama 52.48.52.485 trgovina
na malo cvije}em 52.62.52.620 trgovina na malo izvan prodavnica
52.72.52.720 popravak elektri~nih aparata za doma}instvo, uklju~uju}i
radio i TV opremu 55.10.55.100 hoteli, 55.30.55.300 restorani 55.40.55.400
barovi 60.24.60.240 prevoz robe (terta) u drumskom saobra}aju 63.12.63.120
skladi{tenje robe 63.40.63.400 djelatnost ostalih agencija u saobra}aju
70.31.70.310 agencija za promet nekretnina 70.32.70.320 arhitektonske i
in‘injerijske djelatnosti 74.20.74.200 in‘injering, projektni menad‘ment i
tehni~ke djelatnosti 74.40.74.400 reklama i propaganda 74.70.74.700
~i{}enje svih vrsta objekata 74.82.74.820 djelatnost pakovanja 74.84.74.840
ostale poslovne djelatnosti na drugom mjestu nepomenute 74.12.74.120
ra~unovodstveni, knj igovodstveni i  kontrolni poslovi. Poslovi
spoljnotrgovinskog poslovanja: trgovina neprehrambenim proizvodima,
vanjska trgovina prehrambenim proizvodima, izvo|enje investicionih radova
u inostranstvu i ustupanje investicionih radova stranom licu u inostranstvu,
me|unarodnog transporta robe i putnika i druge usluge koje su u vezi sa
me|unarodnim transportom, me|unarodna {pedicija, skladi{tenje,
aerodromske usluge, agencijske usluge u transportu, posredovanje i
zastupanje u prometu roba i usluga, zastupanje stranih lica, prodaja strane
robe s konsignacionih skladi{ta i vr{enje servisnih usluga za odr‘avanje
uvezene robe i trajnih dobara za li~nu potro{nju.

566/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-486/01 od 9. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

“D@IBA-KOMERC” za proizvodnju, unutra{nju i vanjsku trgovinu i
usluge d.o.o. Br~ko, G. Rahi} bb. razrije{ilo je du`nosti ranijeg direktora
Osmanovi} D`ibu, a za novog direktora (upravu) dru{tva, na mandatni
period od 4 godine imenovan je Osmanovi} Ulfeta iz Tuzle, koja je ovla{tena
za zastupanje dru{tva, u unutra{njem i vanjskom prometu, bez ograni~enja
ovla{tenja. Ostali upisu su nepromijenjeni.

567/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-707/01 od 9. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se Dru{tvo za proizvodnju pile}eg mesa i jaja, promet i trans-
port “COMDANY-HOM” d.o.o. Br~ko, B. Simiki}a bb. Skra}eni naziv firme
je: D.O.O. “COMDANY-HOM” Br~ko. Sjedi{te Dru{tva je: Br~ko, B. Simiki}a
bb. Oblik dru{tva: Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u. Osniva~ Dru{tva
je: Kahved`i} Mehmed sin Osmana iz Br~ko Distrikta, B. Simiki}a bb, sa
osniva~kim kapitalom u novcu u iznosu od 2.000,00 (dvijehiljade) KM.

Djelatnosti Dru{tva u unutra{njem poslovanju su: uzgoj ‘itarica i
drugih usjeva i zasada na drugom mjestu nepomenutih, uzgoj povr}a,
cvije}a, ukrasnog bilja i sadnog materijala, uzgoj vo}a, gro‘|a, oraha i sl.
usjeva za pripremanje za~ina i napitaka, uzgoj vo}a, oraha i sl., usjeva za
pripremanje za~ina i napitaka, uzgoj goveda za proizvodnju mesa, uzgoj
goveda za mlijeko i priplod, uzgoj ovaca i koza, uzgoj konja, magaraca,
mula i mazgi, uzgoj peradi, uzgoj p~ela, proizvodnja meda i p~elinjeg voska,



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONABroj 7 - Strana 440 Ponedjeljak, 18. juni/lipanj 2001. g.

uzgoj ostalih ‘ivotinja na drugom mjestu nepomenutih, uzgoj usjeva i uzgoj
stoke (mje{ovita proizvodnja), uslu‘ne djelatnosti u biljnoj proizvodnji, uslu‘ne
djelatnosti u sto~arstvu, osim veterinarskih usluga, uzgoj i za{tita {uma,
ribarstvo, mrestili{ta i ribnjaci, va|enje kamena za gra|evinarstvo, va|enje
{ljunka i pijeska, va|enje gline i kaolina, proizvodnja, prerada i konzerviranje
‘ivotinjskog mesa, osim mesa peradi, proizvodnja, prerada i konzerviranje
mesa peradi, prerada i konzerviranje krompira, proizvodnja sokova od vo}a
i povr}a, prerada i konzerviranje vo}a i povr}a na drugom mjestu nepomenuto,
prerada mlijeka i mlije~nih proizvoda, osim proizvodnje sladoleda, proizvodnja
sladoleda i drugih zamrznutih smjesa, proizvodnja mlinskih proizvoda,
proizvodnja sto~ne hrane, proizvodnja hrane za ku}ne ljubimce, proizvodnja
hljeba i peciva, svje‘e tjestenine i kola~a, proizvodnja suhe tjestenine,
prerada ~aja i kafe, proizvodnja za~ina i dodataka jelima, proizvodnja
ostalih prehramhenih proizvoda, na drugom mjestu nepomenutih, proizvodnja
destilovanih alkoholnih pi}a, proizvodnja bezalkoholnih pi}a proizvodnja
rezane gra|e, osim nesastavljene drvene gra|e za patosenje, impregnacija
ili hemijska obrada drveta, proizvodnja nesastavljene drvene gra|e za
patosenje, proizvodnja gra|evinske stolarije i elemenata, proizvodnja drvene
ambala‘e, proizvodnja ostalih drvenih proizvoda, proizvodnja spoljnih guma,
proizvodnja ambala‘e od plasti~nih masa, proizvodnja proizvoda od plasti~nih
masa za gra|evinarstvo, proizvodnja ostalih proizvoda od plasti~nih masa,

- trgovina motornim vozilima na veliko, trgovina motornim vozilima na
malo, posredni{tvo u trgovini motornim vozilima, odr‘avanje i popravak motornih
vozila, trgovina na veliko dijelovima i priborom za motorna vozila, trgovina na
malo dijelovima i priborom za motorna vozila, posredni{tvo u trgovini dijelovima i
priborom za motorna vozila, trgovina na veliko motociklima i njihovim dijelovima
i priborom, trgovina na malo motociklima i njihovim dijelovima i priborom,
posredni{tvo u trgovini motociklima i njihovim dijelovima i priborom, trgovina na
malo motornim gorivima i mazivima, posredni{tvo u trgovini poljoprivrednim
sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama i poluproizvodima, posredni{tvo
u trgovini gorivima, rudama, metalima i industrijskim hemijskim proizvodima,
posredni{tvo u trgovini gra|evinskim drvetom i gra|evinskim materijalom,
posredni{tvo u trgovini ma{inama, industrijskom opremom, brodovima i avionima,
posredni{tvo u trgovini namje{tajem, predmetima i aparatima za doma}instvo i
drugim metalnim proizvodima, posredni{tvo u trgovini tekstilom, odje}om, obu}om
i ko‘nim proizvodima, posredni{tvo u trgovini hranom, pi}ima i duhanom,
posredni{tvo u trgovini specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda,
na drugom mjestu nepomenuto posredni{tvo u trgovini raznovrsnim proizvodima,
trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom trgovina na veliko
cvije}em i sadnicama, trgovina na veliko ‘ivom stokom, trgovina na veliko sirovim
i {tavljenim ko‘ama, trgovina na veliko sirovim duhanom, trgovina na veliko
vo}em i povr}em, trgovina na veliko mesom i mesnim prera|evinama, trgovina na
veliko mlijekom, mlije~nim proizvodima jajima, jestivim uljima i masno}ama,
trgovina na veliko alkoholom i drugim pi}ima, trgovina na veliko duhanskim
proizvodima, trgovina na veliko {e}erom, ~okoladom i bombonima, trgovina na
veliko kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima, trgovina na veliko ostalom hranom
uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove nespecijalizovana trgovina na veliko hranom,
pi}em i duhanskim proizvodima, trgovina na veliko tekstilom, trgovina na veliko
odje}om, trgovina na veliko obu}om, trgovina na veliko elektri~nim aparatima za
doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, trgovina na veliko porculanom,
staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje,
trgovina na veliko parfemima i kozmetikom, trgovina na veliko ostalim proizvodima
{iroke potro{nje, trgovina na veliko ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim
proizvodima, trgovina na veliko metalima i rudama metala, trgovina na veliko
drvetom, trgovina na veliko gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom,
trgovina na veliko ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i opremom za
vodovod i grijanje, trgovina na veliko hemijskim proizvodima, trgovina na veliko
ostalim poluproizvodima, trgovina na veliko ostacima i otpacima, trgovina na
veliko alatnim ma{inama, trgovina na veliko gra|evinskim ma{inama, trgovina na
veliko ma{inama za tekstilnu industriju, i ma{inama za {ivanje i pletenje, trgovina
na veliko kancelarijskim ma{inama i opremom, trgovina na veliko ostalim ma{inama
za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju, trgovina na veliko poljoprivrednim
ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore, ostala trgovina na veliko,
trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i
duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo vo}em i povr}em, trgovina na malo mesom i
mesnim proizvodima, trgovina na malo ribom, {koljkama i rakovima, trgovina na
malo hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama, bombonima i slatki{ima, trgovina
na malo alkoholom i drugim pi}ima, trgovina na malo duhanskim proizvodima,
ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima trgovina na
malo tekstilom, trgovina na malo odjevnim predmetima, trgovina na malo obu}om
i ko‘nim proizvodima, trgovina na malo namje{tajem, trgovina na malo opremom
za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, trgovina na malo elektri~nim aparatima
za doma}instvo, radio ure|ajima TV ure|ajima, trgovina na malo ‘eljeznom
robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom, trgovina na malo
knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom, trgovina
na malo kancelarijskom opremom i ra~unarima, trgovina na malo satovima,
trgovina na malo sportskom opremom, trgovina na malo igrama i igra~kama,
trgovina na malo cvije}em, trgovina na malo gorivima, ostala trgovina na malo u
specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo polovnom robom, u
prodavnicama, trgovina na malo putem po{te, trgovina na malo na {tandovima

i tr‘nicama, ostala trgovina na malo izvan prodavnica, restorani, barovi, kantine
(menze), snabdijevanje pripremljenom hranom (catering), ostali prevoz putnika u
drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju, pretovar
tereta, skladi{enje robe, ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju,
djelatnost putni~kih agencija i turoperatora; ostale usluge turistima, na drugom
mjestu nepomenute, djelatnost ostalih agencija u saobra}aju.

U oblasti vanjsko trgovinskog poslovanja Dru{tvo }e obavljati: Vanjska
trgovina prehrambenim proizvodima, Vanjska trgovina neprehrambenim
proizvodima, Usluge me|unarodnog transporta roba i putnika i druge usluge
koje su u vezi sa me|unarodnim transportom (me|unarodna {pedicija agencijske
usluge u transportu i sl.), pru‘anje usluga u vanjskotrgovinskom prometu
({pedicija skladi{tenje, agencijske usluge, konsignacione usluge, komisioni
poslovi, uskladi{tenje), ugostiteljske i turisti~ke usluge, posredovanje i
zastupanje u prometu roba i usluga, izvo|enje investicionih radova u inozemstvu
i ustupanje tih radova stranim licima u BiH, druge usluge iz struke registrovanih
djelatnosti, zastupanje inostranih firmi i konsignacija.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovara svojim
udjelom. Poslovanje dru{tva ~ine: Direktor dru{tva Kahved‘i} Mehmed sin
Osmana iz Br~ko Distrikta, B. Simiki}a bb. koji je imenovan na mandatni
period od 4 godine i koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem i
vanjskom prometu bez ograni~enja ovla{tenja u zastupanju u okviru
registrovane djelatnosti.

568/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-730/01 od 4. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osnivanje Dru{tva ograni~ene odgovornosti za proizvodnju, promet i
usluge “RAPAT COMPANY”, p.o. Tuholj br. 32, Kladanj. Osniva~ dru{tva je
Muji} Senad iz Tuholja, op}ina Kladanj. Direktor dru{tva je Muji} Senad Iz
Tuholja, Kladanj koji predstavlja i zastupa dru{tvo bez ograni~enja ovla{}enja
u unutra{njem i vanjskom prometu u okviru upisane djelatnosti. Osnovna
glavnica dru{tva u novcu iznosi 2.000,00 KM. Dru{tvo ima sva ovla{}enja u
pravnom prometu u okviru upisane djelatnosti a za svoje obaveze preuzete
prema tre}im licima odgovara cjelokupnom svojom imovinom-potpuna
odgovornost.

Djelatnost dru{tva je: Proizvodnja rezane gra|e, osim nesastavljene drvene
gra|e za pato{enje, Impregnacija ili hemijska obrada drveta, Proizvodnja
nesastavljene drvene gra|e za patosenje Proizvodnja furnira, {perplo~a, panel
plo~a, plo~a iverica i drugih panela i plo~a, Proizvodnja gra|evinske stolarije i
elemenata Proizvodnja drvene ambala‘e Proizvodnja ostalih drvenih proizvoda
Ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi Povr{insko i dubinsko ispitivanje
terena za gradnju Niskogradnja Visokogradnja Odr‘avanje objekata visokogradnje
i njihovih dijelova Podizanje krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova Izgradnja
autoputeva i drugih saobra}ajnica, aerodromskih pista sportskih terena Ostali
gra|evinski radovi koji zahtijevaju specijalno izvo|enje ili opremu Elektroinstalacioni
radovi Izolacioni radovi Postavljanje instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju
i hla|enje Ostali instalacioni radovi Fasaderski i {trukaturni radovi Ugradnja
stolarije Postavljanje podnih i zidnih obloga Farbarski i staklarski radovi Ostali
zavr{ni radovi Prodaja motornih vozila na veliko Prodaja motornih vozila na malo
Posredni{tvo u prodaji motornih vozila Odr‘avanje i popravak motornih vozila
Prodaja dijelova i pribora za motorna vozila Prodaja na veliko dijelova i pribora za
motorna vozila Prodaja na malo dijelova i pribora za motorna vozila Prodaja
motocikala i dijelova i pribora za motocikle na veliko Prodaja motocikala i
dijelova i pribora za motocikle na malo Posredni{tvo u prodaji motocikala dijelova
i pribora za motocikle Odr‘avanje i popravak motocikala Prodaja na malo
motornih goriva i maziva Posredni{tvo u prodaji poljoprivrednih sirovina, ‘ive
stoke, tekstilnih sirovina i poluproizvoda Posredni{tvo u prodaji goriva, ruda,
metala i industrijskih hemijskih proizvoda Posredni{tvo u prodaji gra|evinskog
drveta i gra|evinskog materijala Posredni{tvo u prodaji namje{taja predmeta i
aparata za doma}instvo i drugih metalnih proizvoda Posredni{tvo u prodaji
tekstila, odje}e, obu}e i ko‘nih proizvoda, Posredni{tvo u prodaji hrane, pi}a i
duhana Posredni{tvo specijalizovano za prodaju odre|enih proizvoda ili grupa
proizvoda na drugom mjestu nepomenuto Posredni{tvo u prodaji raznovrsnih
proizvoda Trgovina na veliko poljoprivrednim sirovinama i ‘ivom stokom Trgovina
na veliko ‘itaricama i sjemenjem i sto~nom hranom, Trgovina na veliko cvije}em
i sadnicama Trgovina na veliko ‘ivom stokom Trgovina na veliko sirovim i {tavljenim
ko‘ama Trgovina na veliko sirovim duhanom Trgovina na veliko hranom, pi}em i
duhanskim proizvodima Trgovina na veliko vo}em i povr}em Trgovina na veliko
mesom i mesnim prera|evinama Trgovina na veliko mlijekom, mlije~nim proizvodima,
jajima, jestivim uljima i masno}ama Trgovina na veliko alkoholom i drugim pi}ima
Trgovina na veliko duhanskim proizvodima Trgovina na veliko {e}erom, ~okoladom
i bombonima Trgovina na veliko kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima Trgovina na
veliko ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove Nespecijalizovana trgovina
na veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima Trgovina na veliko proizvodima
za doma}instvo Trgovina na veliko duhanskim proizvodima Trgovina na veliko
proizvodima za doma}instvo Trgovina na veliko tekstilom Trgovina na veliko
odje}om Trgovina na veliko obu}om Trgovina na veliko elektri~nim aparatima za
doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima Trgovina na veliko porculanom,
staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje
Trgovina na veliko parfemima i kozmetikom Trgovina na veliko ostalim proizvodima
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za doma}instvo Trgovina na veliko ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim
proizvodima Trgovina na veliko metalima i rudama metala Trgovina na veliko
drvetom Trgovina na veliko gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom
Trgovina na veliko ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i opremom
za vodovod i grijanje trgovina na veliko hemijskim proizvodima

- Trgovina na veliko ostalim poluproizvodima Trgovina na veliko ostacima
i otpacima Trgovina na veliko alatnim ma{inama Trgovina na veliko gra|evinskim
ma{inama trgovina na veliko ma{inama za tekstilnu industriju i ma{inama za
{ivenje i pletenje Trgovina na veliko kancelarijskim ma{inama i opremom
Trgovina na veliko ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i
navigaciju Trgovina na veliko poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em
uklju~uju}i traktore Ostala trgovina na veliko Trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim
proizvodima Ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama
Trgovina na malo vo}em i povr}em, Trgovina na malo mesom i mesnim
proizvodima Trgovina na malo ribom, {koljkama i rakovima Trgovina na malo
hljebom, pecivom, ko~aima, tjesteninama, bombonima i slatki{ima Trgovina
na malo alkoholom i drugim pi}ima Trgovina na malo duhanskim proizvodima
Ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u
specijalizovanim prodavnicama Trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima Trgovina na malo tekstilom Trgovina na malo odjevnim predmetima
Trgovina na malo obu}om i ko‘nim proizvodima Trgovina na malo namje{tajem
Trgovina na malo opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo Trgovina
na malo elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima
Trgovina na malo ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim
materijalom Trgovina na malo knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom
robom i pisa}im priborom Trgovina na malo kancelarijskom opremom i
ra~unarima u specijalizovanim prodavnicama Trgovina na malo satovima u
specijalizovanim prodavnicama Trgovina na malo sportskom opremom u
specijalizovanim prodavnicama Trgovina na malo igrama i igra~kama u
specijalizovanim prodavnicama Trgovina na malo cvije}em u specijalizovanim
prodavnicama Trgovina na malo gorivima Ostala trgovina na malo u
specijalizovanim prodavnicama Trgovina na malo polovnom robom u
prodavnicama Trgovina na malo na {tandovima i tr‘nicama Ostala trgovina na
malo izvan prodavnica Prevoz putnika u drumskom saobra}aju, redovni (linijski)
Prevoz putnika u gradskom i prigradskom saobra}aju, redovni (linijski) Taxi
slu‘ba Ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju Prevoz robe (tereta) u
drumskom saobra}aju Promet neprehrambenim proizvodima iz okvira
registrovane djelatnosti Promet prehrambenih proizvoda iz okvira registrovanih
djelatnosti Obavljanje usluga me|unarodnog transporta roba i putnika
Posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga Izvo|enje investicionih
radova u inozemstvu i ustupanje investicionih radova stranom licu.

569/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-556/01 od 16. 4. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Upis osnivanja Podru‘nice Doboj. Osniva~ D.O.O. “AL.MO.M.S.”
Doboj Istok, Brijesnica Velika, Hifziefendi} Edib iz Doboja, organizovao je
Podru‘nicu u Doboju. Podru‘nica }e poslovati pod firmom Dru{tva i glasi:
Dru{tva sa ograni~enom odgovorno{}u za preradu i promet metala i nemetala,
export-import “AL.MO.M.S.”, Podru‘nica Doboj. Skra}eni naziv: D.O.O.
“AL.MO.M.S.” Podru‘nica Doboj. Sjedi{te Podru‘nice je u Doboju, ul.
Vojvode Mi{i}a br. 27. Podru‘nica }e obavljati sve poslove iz registrovane
djelatnosti Dru{tva upisane u registarski ulo‘ak Kantonalnog suda u Tuzli,
pod brojem 1-12003 i pri tome sticati prava i preuzimati obaveze u pravnom
prometu u ime i za ra~un Dru{tva. Za rukovodioca Podru‘nice imenovan je
Hifziefendi} Ervin iz Brijesnice Velike, koji zastupa Podru‘nicu u pravnom
prometu, bez ograni~enja ovla{}enja.

570/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-681/01 od 4. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u “ZEKA-COMERC” dru{tvo za
trgovinu i usluge Lukavica - Gra~anica je dopunilo djelatnosti po SDK u
unutra{njem poslovanju sa slijede}im djelatnostima: Uzgoj vo}a, oraha i sl.,
usjeva za pripremanje za~ina i napitaka; Uzgoj usjeva i uzgoj stoke (mje{ovita
proizvodnja); Va|enje {ljunka i pijeska; Proizvodnja mlinskih proizvoda;
Proizvodnja nesastavljene drvene gra|e za patosenje; Proizvodnja
gra|evinske stolarije i elemenata; Proizvodnja proizvoda od plasti~nih masa
za gra|evinarstvo; Proizvodnja ostalih proizvoda od plasti~nih masa;
Proizvodnja cigle i crijepa i proizvoda od pe~ene gline za gra|evinarstvo;
Proizvodnja kre~a; Proizvodnja betonskih proizvoda za gra|evinarstvo;
Proizvonja proizvoda od gipsa za gra|evinarstvo; Proizvodnja gotove
betonske smjese; Proizvodnja ostalih proizvoda od betona, gipsa, cementa
i vje{ta~kog kamena; Sje~enje, oblikovanje i obrada kamena; Recikla`a
metalnih ostataka i otpadaka; Recikla`a nemetalnih ostataka i otpadaka;
Ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi; Povr{insko i dubinsko
ispitivanje terena za gradnju; Odr`avanje objekata visokogradnje i njihovih
dijelova; Podizanje krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova; Izgradnja
autoputeva i drugih saobra}ajnica, aerodromskih pista sportskih terena;
Izgradnja hidrogra|evinskih objekata; Izgradnja hidrogra|evinskih objekata;

Odr`avanje hidrogra|evinskih objekata; Ostali gra|evinski radovi koji
zahtijevaju specijalno izvo|enje ili opremu; Elektroinstalacioni radovi;
Izolacioni radovi; Ostali instalacioni radovi; Fasaderski i {trukaturni radovi;
Ugradnja stolarije; Postavljanje podnih i zidnih obloga; Farbarski i staklarski
radovi; Ostali zavr{ni radovi; Davanje u najam ma{ina i opreme za gradnju
ili ru{enje, sa rukovaocem; Posredni{tvo u trgovini goriva, ruda, metala i
industrijskih hemijskih proizvoda; Trgovina na veliko cvije}em i sadnicama;
Trgovina na veliko `ivom stokom; Trgovina na veliko mesom i mesnim
prera|evinama; Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em i
duhanskim proizvodima; Trgovina na veliko metalima i rudama metala;
Trgovina na veliko ostalim poluproizvodima; Trgovina na veliko ostacima i
otpacima; Trgovina na veliko gra|evinskim ma{inama; Trgovina na malo
mesom i mesnim proizvodima; Trgovina na malo cvije}em; Trgovina na malo
gorivima; Trgovina na malo na {tandovima i tr`nicama. Ostali upisi ostaju
nepromijenjeni.

571/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-711/01 od 8. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu Ugovora o osnivanju dru{tva sa ograni~enom odgovorno{}u
u registar suda upisuje se “IPLAS” DOO za proizvodnju promet i usluge.
Sjedi{te je u Gra~anici, Branilaca Grada bb. Osniva~i dru{tva su DOO
“BOLT” iz Gra~anice i DD “GRAPLAST” iz Gra~anice sa osnovnim kapitalom
od 3,423.333,30 KM od ~ega je “BOLT” vlasnik sa 51% a “GRAPLAST” sa
49%. Dru{tvo predstavljaju i zastupaju direktor Babi} Vladimir i Kujund`i}
Zajim, bez ogani~enja.

Djelatnost dru{tva je: Uzgoj ‘itarica i drugih usjeva i zasada, na
drugom mjestu nepomenuto, povr}a, cvije}a, ukrasnog bilja i sadnog
materijala, goveda za proizvodnju mesa, goveda za mlijeko i priplod, ovaca
i koza, konja, magaraca, mula i mazgi, peradi, p~ela, proizvodnja meda i
p~elinjeg voska, ostalih ‘ivotinja, na drugom mjestu nepomenutih, usjeva i
stoke (mje{ovita proizvodnja), Uslu‘ne djelatnosti u biljnoj proizvodnji, Uslu‘ne
djelatnosti u sto~arstvu, osim veterinarskih usluga, Iskori{tavanje {uma,
Ribarstvo, Mrestili{ta i ribnjaci, Va|enje kamena za gra|evinarstvo, Va|enje
{ljunka i pijeska, Va|enje gline i koalina, Proizvodnja sokova od vo}a i
povr}a, Prerada i konzerviranje vo}a i povr}a, Prerada mlijeka i mlije~nih
proizvoda, osim proizvodnje sladoleda, Proizvodnja sladoleda i drugih
zamrznutih smjesa, mlinskih proizvoda, skroba i skrobnih proizvoda sto~ne
hrane, hljeba i peciva, svje‘e tjestenine i kola~a, dvopeka i keksa, trajnog
peciva i kola~a, suhe tjestenine, ~aja i kafe, za~ina i dodaka jelima, ostalih
prehrambenih proizvoda, na drugom mjestu nepomenuto, destilovanih
alkoholnih pi}a, etilnog alkohola iz fermentisanih materijala mineralne vode,
bezalkoholnih pi}a, fermentisanog duhana, ostalih prodzvoda, gotovih
tekstilnih proizvoda za doma}instvo, ostalih gotovih tekstilnih proizvoda,
u‘adi, konopaca, pletenica i mre‘a, rezane gra|e, osim nesastavljane
drvene gra|e za patosenje, Impregnacija ili hemijska obrada drveta,
nesastavlje drvene gra|e za patosenje, furnira, {perplo~a, panel plo~a,
plo~e iverica i drugih panela i plo~a, gra|evinske stolarije i elemenata
drvene ambala‘e, ostalih drvenih proizvoda, Proizvoda od plute, slame i
pletarskih materijala, Plasti~nih masa, u primarnom obliku, sapuna i
deterd‘enta, sredstava za ~i{}enje i poliranje, parfema i toaletno kozmeti~kih
preparata, ostalih hemijskih proizvoda, na drugom mjestu nepomenutih,
vje{ta~kih i sinteti~kih vlakana, Protektiranje spoljnih guma, Proizvodnja
ostalih gumenih proizvoda, plo~a, listova, cijevi i profila od plasti~nih masa,
ambala‘e od plasti~nih masa, proizvoda od plasti~nih masa za gra|evinarstvo,
ostalih proizvoda od plasti~nih masa, cigle i crijepa i proizvoda od pe~ene
gline za gra|evinarstvo, betonskih proizvoda za gra|evinarstvo, gotove
betonske smjese, maltera, fibrocementa, ostalih proizvoda od betona, gipsa,
cementa i vje{ta~kog kamena, ostalih nemetalnih mineralnih proizvoda, na
drugom mjestu nepomenutih, metalnih konstrukcija i njihovih dijelova, metalne
gra|evinske stolarije, metalne cisterne, rezavoara i sl. posuda, Kovanje,
{tancovanje i valjanje metala; metalurgija praha, Povr{inska obrada i
presvla~enje metala, Op{li mehani~ki radovi, sje~iva, alata, brava i okova,
ambala‘e od lakih metala, ‘i~anih proizvoda, zakovica, vij~ane robe, lanaca
i opruga, ostalih metalnih proizvoda, na drugom mjestu nepomenuto, stolica
i sjedala, ostalog namje{taja za poslovne i prodajne prostore, kuhinjskog
namje{taja, osim stolica, ostog namje{taja, na drugom mjestu nepomenuta,
imitacije nakita (bi‘uterije), metli i ~etki, ostalih raznovrsnih proizvoda,
Recikla‘a ostataka i otpadaka, Recikla‘a nemetalnih ostataka i otpadaka,
Ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi, Visokogradnja, Nisko-
gradnja, Odr‘avanje objekata visokogradnje i njihovih dijelova, Podizanje
krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova, Izgradnja autoputeva i drugih
saobra}ajnica, aerodromskih pista sportskih terena, Ostali gra|evinski radovi
koji zahtijevaju specijalno izvo|enje ili opremu, Elektroinstalacioni radovi
Izolacioni radovi Postavljanje instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju i
hla|enje Ostali instalacioni radovi Fasaderski i {trukaturni radovi Ugradnja
stolarije Postavljanje podnih i zidnih obloga Farbarski i staklarski radovi
Ostali zavr{ni radovi Davanje u najam ma{ina i opreme za gradnu ili ru{enje
Prodaja motornih vozila na veliko i malo Posredni{tvo u prodaji motornih
vozila Odr‘avanje i popravak motornih vozila Prodaja na veliko dijelova i
pribora za motorna vozila Prodaja na malo dijelova i pribora za motorna
vozila Posredni{tvo u prodaji dijelova i pribora za motorna vozila, Prodaja
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motocikala i dijelova i pribora za motocikle na veliko Prodaja motocikala i
dijelova i pribora za motocikle na malo Posredni{tvo u prodaji motocikala
dijelova i pribora za motocikle Odr‘avanje i popravak motocikala Prodaja
na malo motornih goriva i maziva Posredni{tvo u prodaji poljoprivrednih
sirovina, ‘ive stoke, tekstilnih sirovina i poluproizvoda

- Posredni{tvo u prodaji goriva, ruda, metala i industrijskih hemijskih
proizvoda Posredni{tvo u prodaji gra|evinskog drveta i gra|evinskog materijala
Posredni{tvo u prodaji ma{ina, industrijske opreme, brodova i aviona, Posredni{tvo
u prodaji namje{taja predmeta i aparata za doma}instvo i drugih metalnih
proizvoda tekstila, odje}e, obu}e i ko‘nih proizvoda, hrane, pi}a i duhana,
Posredni{tvo specijalizovano za prodaju odr|enih proizvoda ili grupa proizvoda,
raznovrsnih proizvoda, Trgovina na veliko ‘itaricama i sjemenjem i sto~nom
hranom, cvije}em i sadnicama ‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama, sirovim
duhanom, vo}em i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom, mlije~nim
proizvodima, jajima, jestivim uljima i masno}ama alkoholom i drugim pi}ima
duhanskim proizvodima {e}erom, ~okoladom i bombonima kafom, ~ajevima,
kakaom i za~inima, ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove
Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima,
tekstilom odje}om, obu}om, elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima
i TV ure|ajima porculanom, staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i
ostalim proizvodima za ~i{}enje parfemima i kozmetikom ostalim proizvodima
{iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim proizvodima
metalima i rudama metala, drvetom, gra|evinskim materijalom i sanitarnom
opremom, ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i opremom za vodovod i
grijanje, hemijskim proizvodima, ostalim poluproizvodima, ostacima i otpacima,
alatnim ma{inama, gra|evinskim ma{inama, ma{inama za tekstilnu industriju i
ma{inama za {ivenje i pletenje, kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim
ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju, poljoprivrednim ma{inama,
priklju~cima i oru|em uklju~uju}i traktore Ostala trgovina na veliko Trgovina na
malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim
proizvodima Ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama Trgovina
na malo vo}em i povr}em, mesom i mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i
rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama, bombonima i slatki{ima,
alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima Ostala trgovina na malo
hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama,
medicinskim preparatima i ortopedskim pomalagalima, kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima, tekstilom, odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima,
namje{tajem, opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim
aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom,
bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama,
~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i
ra~unarima, satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em, gorivima
Ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama polovnom robom u
prodavnicama putem po{te, na {tandovima i tr‘nicama, izvan prodavnica, Popravak
obu}e i ostalih ko‘nih predmeta, elektri~nih aparata za doma}instvo, uklju~uju}i
radioopremu, televizijsku opremu i ostalu audioopremu i videoopremu, Popravak
satova i nakita, Popravci, na drugom mjestu nepomenuti, Restorani, Barovi,
Prevoz putnika i robe (tereta), Taksi slu‘ba, Ostali prevoz putnika u drumskom
saobra}aju, Prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju, Pretovar tereta,
Skladi{tenje robe, Ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju, Djelatnost
putni~kih agencija i turoparatora; ostale usluge turistima, na drugom mjestu
nepomenute, Djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, Stvaranje novih nekretnina
i prodaja nekretnina, Kupovina i prodaja vlastitih ili iznajmljenih nekretnina,
Iznajmljivanje vlastitih ili zakupljenih nekretnina, Agencije za promet nekretninama,
Iznajmljivanje automobila, Iznajmljivanje ostalih kopnenih saobra}ajnih sredstava,
Iznajmljivanje poljoprivrednih ma{ina i opreme, Iznajmljivanje ma{ina i opreme za
gra|evinarstvo, Iznajmljivanje kancelarijskih ma{ina i opreme, uklju~iv{i i
kompjutere, Iznajmljivanje ostalih ma{ina i opreme, na drugom mjestu nepomenuto,
Posu|ivanje predmeta za li~nu upotrebu i doma}instvo, Ra~unovodstveni,
knjigovodstveni i revizijski poslovi, poresko savjetovanje, Arhitektonske i
in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje, Djelatnost pakovanja, Sekretarske
i prevodila~ke djelatnosti, Ostale poslovne djelatnosti, na drugom mjestu
nepomenute, Pranje i hemijsko ~i{}enje tekstila i krznenih proizvoda, Frizerski
saloni i saloni za uljep{avanje, Djelatnosti za pobolj{anje fizi~kog stanja i
raspolo‘enja, Ostale uslu‘ne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute.

U okviru vanjskotrgovinske djelatnosti dru{tvo }e obavljati poslove
Vanjska trgovina prehrambenim i neprehrambenim proizvodima, Prevoz roba
u me|unarodnom saobra}aju, Zastupanje stranih pravnih lica u BiH.

572/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-743/01 od 4. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Suada [erbe~i} k}i Muhameda iz D‘akula, Op{tina Gra~anica osniva
privredno dru{tvo u vlasni{tvu jednog lica. Dru{tvo ima oblik dru{tva sa
ograni~enom odgovorno{}u. Dru{tvo }e poslovati pod nazivom “DALLAS
TRADE” d.o.o. trgovina i ugostiteljstvo. Skra}ena oznaka je “DALLAS TRADE”
d.o.o. Sjedi{te je u D‘akulama, Op{tina Gra~anica. Osnovni kapital iznosi
2.000,00 KM u novcu.

Djelatnost koju upisuje u sudski registar je: 45.211 Visokogradnja,
45.212 Niskogradnja, 45.213 Odr‘avanje objekata visokogradnje,
niskogradnje i njihovih dijelova, 45.220 Podizanje krovnih konstrukcija i

pokrivanje krovova, 45.230 Izgradnja autoputeva i drugih saobra}ajnica,
aerodromskih pista i sportskih terena, 45.241 Izgradnja hidrogra|evinskih
objekata, 45.242 Odr‘avanje hidrogra|evinskih objekata; 45.250 Ostali
gra|evinski radovi koji zahtijevaju specijalno izvo|enje ili opremu, 45.310
Elektroinstalacioni radovi, 45.320 Izolacioni radovi, 45.330 Postavljanje
instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje; 45.410 Fasaderski
i {tukaturni radovi, 45.420 Ugradnja stolarije, 45.430 Postavljanje podnih i
zidnih obloga, 45.440 Farbarski i staklarski radovi, 45.450 Ostali zavr{ni
radovi 51.190 Posredni{tvo u trgovini raznovrsnim proizvodima, 51.390
Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima,
51.700 Ostala trgovina na vel iko, 52.110 Trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim
proizvodima, 52.120 Ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama, 52.630 Ostala trgovina na malo izvan prodavnica, 55.300
Restorani i 55.400 Barovi.

U vanjskotrgovinskom prometu Dru{tvo }e obavljati sljede}e
djelatnosti: vanjskotrgovinski promet prehrambenih proizvoda,
vanjskotrgovinski promet neprehrambenih proizvoda; posredovanje i
zastupanje u prometu roba i usluga, izvo|enje investicionih radova u
inozemstvu i ustupanje investicionih radova stranim licima u BiH.

Uprava Dru{tva sastoji se od jednog lica-direktora. Lica ovla{tena za
zastupanje u unutra{njem i vanjskotrgovinskom poslovanju su: Suada [erbe~i},
osniva~ i Samir [erbe~i}, direktor, oboje bez ograni~enja ovla{tenja.

573/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-747/01 od 4. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Odlukom broj 01/2001 od 10. 04. 2001. godine osniva~ Saha~i}
(Jusufa) Enes iz Grada~ca osnovao je Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u.
Dru{tvo posluje pod firmom: “ARHIKON” Dru{tvo sa ograni~enom
odgovorno{}u za projektovanje, konsalting i in`enjering. Skra}ena oznaka
firme je: “ARHIKON” D.O.O. Sjedi{te Dru{tva je u Grada~cu na poslovnoj
adresi H. K. Grada{~evi}a bb. Osnovni kapital Dru{tva iznosi 2.00,00 KM.
U upravu dru{tva imenovan je Saha~i} (Jusufa) Enes iz Grada~ca. Direktor
zastupa Dru{tvo u pravnom prometu u zemlji i vanjskotrgovinskom poslovanju
bez ograni~enja ovlasti, u okviru registrovane djelatnosti.

Djelatnost Dru{tva u zemlji je slijede}a: Visokogradnja; Odr‘avanje
objekata visokogradnje i njihovih dijelova; Izgradnja autoputeva i drugih
saobra}ajnica, aerodromskih pista i sportskih terena; Izgradnja
hidrogra|evinskih objekata; Elektroinstalacioni radovi; Izolacioni radovi;
Postavljanje instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje;
Fasaderski i {tukaturni radovi; Ugradnja stolarije; Postavljanje podnih i
zidnih obloga; Farbarski i staklarski radovi; Ostali zavr{ni radovi; Trgovina
na veliko gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom; Trgovina na
veliko ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i opremom za vodovod i
grijanje; Ostala trgovina na veliko; Trgovina na malo ‘eljeznom robom,
bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom; Arhitektonske i
in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje (projektovanje, nadgledanje
gradnje i in‘enjering); Reklama i propaganda; Ostale poslovne djelatnosti,
na drugom mjestu nepomemenute.

Poslovi Dru{tva u vanjskotrgovinskom poslovanju su: Vanjska trgovina
neprehrambenim proizvodima; Posredovanje i zastupanje u prometu roba i
usluga; Vanjska trgovina iz okvira registrovane djelatnosti.

574/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-758/01 od 3. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “MAXIMA-GROUP” d.o.o. za informati~ki in`enjering,
proizvodnju zastupstvo i promet Tuzla. Skra}eni naziv firme: “MAXIMA-GROUP”
d.o.o. Tuzla. Sjedi{te dru{tva: Tuzla - Stupine B-8. Osniva~i su: “MAXIMA-OR”
d.o.o. za informati~ki in`enjering, proizvodnju, zastupstvo i promet Mostar i
Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u “DELTA” za kompjutere posredni{tvo i
trgovinu Tuzla, sa osnovnim kapitalom od 10.000 00 KM osnovnom kapitalu
osniva~i u~estvuju sa udjelima: “MAXIMA-OR” d.o.o. sa 6.000,00 KM i “DELTA”
d.o.o. sa 4.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva: umno‘avanje (reprodukcija) kompjuterskih zapisa,
proizvodnja ra~unara (kompjutera) i druge opreme za obradu podataka,
trgovina na veliko kancelarijskim ma{inama i opremom ostala trgovina na
veliko, ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, ostala
trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo kancelarijskom opremom i ra~unarima
djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, telekomunikacije, pru‘anje savjeta
o ra~unarskoj opremi (hardwareu), savjetovanje i ponuda programske opreme
(software), obrada podataka, izrada i upravljanje bazama podataka
odr‘avanje i popravak kancelarijskih i knjigovodstvenih ma{ina te ra~unarskih
sistema (ra~unara), ostale srodne ra~unarske aktivnosti ra~unovodstveni
knjigovodstveni i kontrolni poslovi, savjetodavni poslovi u vezi poreza,
savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem, reklama i propaganda,
spoljnotrgovinski promet-poslovi uvoza i izvoza roba iz okvira registrovane
djelatnosti, usluge me|unarodnog drumskog transporta roba i druge usluge
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koje su u vezi sa me|unarodnim transportom, posredovanje i zastupanje u
prometu robe i usluga, zastupanje inostranih firmi i konsignaciona prodaja,
druge usluge iz strukture registrovane djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~i dru{tva odgovoraju
svojim udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva.
Uprava dru{tva je direktor dru{tva Kreitmayer Davorin iz Tuzle, imenovan na
mandatni period od 4 godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u
unutra{njem prometu, bez ograni~enja ovla{tenja, u okviru registrovanih
djelatnosti i u skladu sa Ugovorom o osnivanju dru{tva.

575/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-783/01 od 3. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~ Dubravi} Hidajeta iz Tuzle Ulica Rate Dugonji}a D 13, donijela
je Odluku o osnivanju “GEPARD-21” Dru{tva sa ograni~enom odgovorno{}u
za proizvodnju, promet i usluge Tuzla, pod nazivom: “GEPARD-21” Dru{tvo
sa ograni~enom odgovorno{}u za proizvodnju, promet i usluge Tuzla, sa
sjedi{tem u Tuzli, Ul. Bir~anskog odreda do broja 2, sa temeljnim kapitalom
od 2.400,00 KM u novcu, koji je osniva~ Dubravi} Hidajeta deponovala prije
osnivanja Dru{tva. Skra}eni naziv firme je: D.O.O. “GEPARD-21” Tuzla. Za
direktora Uprave dru{tva imenovan je Dubravi} D`emal, bez ograni~enja
ovla{tenja. Dru{tvo u pravnom prometu u zemlji i inostranstvu zastupa
Direktor uprave dru{tva Dubravi} D`emal, bez ograni~enja ovla{tenja. Dru{tvo
u pravnom prometu odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

Djelatnosti Dru{tva su: Uzgoj povr}a, cvije}a, ukrasnog bilja i sadnog
materijala, uzgoj goveda za proizvodnju mesa, uzgoj ovaca i koza, uzgoj p~ela,
proizvodnja meda i p~elinjeg voska, uzgoj ostalih ‘ivotinja, na drugom mjestu
nepomenutih, Proizvodnja, obrada i konzerviranje ‘ivotinjskog mesa, osim mesa
peradi, proizvodnja, obrada i konzerviranje mesa pesadi, prerada i konzerviranje
vo}a i povr}a, proizvodnja sokova od vo}a i povr}a, prerada i konzerviranje vo}a
i povr}a na drugom mjestu nepomenuto, proizvodnja rafiniranih ulja i masti,
proizvodnja margarina i sli~nih jestivih masno}a, prerada mlijeka i mlije~nih
proizvoda, osim proizvodnje sladoleda, Proizvodnja: sladoleda i drugih zamrznutih
smjesa, mlinskih proizvoda, hljeba i peciva, svje‘e tjestenine i kola~a, suhe
tjestenine, ~aja i kafe ostalih prehrambenih proizvoda, na drugom mjestu
nepomenutih, destilovanih akoholnih pi}a, mineralne vode i bezakoholnih pi}a,
proizvodnja gra|evinske stolarije i elemenata, druge ambala‘e, ostalih drvenih
elemenata, papira i kartona, papirnih kartonskih proizvoda, kancelarijskog
materijala, Povr{inska obrada i presvla~enje metala, op{ti mehani~ki radovi
Proizvodnja sje~iva, alata, brava i okova, ~eli~nih ba~vi i sl. posuda, ambala‘e od
lakih metala, ‘i~anih proizvoda, zakovica, vij~ane robe, lanaca i opruga, ostalih
metalnih proizvoda na drugom mjestu nepomenutih, slavina i ventila, le‘ajeva,
prenosnika i elemenata za mehani~ki prenos energije, ure|aja za dizanje i
preno{enje, rashladne i ventilacione opreme, ma{ina, ostalih ma{ina op{te
namjene, na drugom mjestu nepomenuta, alatnih ma{ina, elektri~nih i neelektri~nih
aparata za doma}instvo, karoserija za motorna vozila, proizvodnja prikolica i
poluprikolica, dijelova i pribora za motorna vozila i njihove motore i invalidskih
kolica, Recika‘a metalnih i nemetalnih ostataka i otpadaka, Visokogradnja,
niskogradnja, odr‘avanje objekata visokogradnje i njihovih dijelova, podizanje
krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova, izgradnja autoputeva i drugih
saobra}ajnica, aerodromskih pista i sportskih terena, izgradnja hidrogra|evinskih
objekata, ostali gra|evinski radovi koji zahtijevaju specijalno izvo|enje ili opremu,
postavljanje instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, ostali instalacioni
radovi, fasaderski i {trukaturni radovi, ostali zavr{ni radovi, Prodaja motornih
vozila na veliko i malo i posredni{tvo u prodaji motornih vozila, odr‘avanje i
poprvak motornih vozila, prodaja na veliko i malo dijelova i pribora za motorna
vozila, posredni{tvo u prodaji dijelova i pribora za motorna vozila, prodaja
motocikala i dijelova i pribora za motocikle na veliko i malo i posredni{tvo u
prodaji motocikala i dijelova i pribora za motocikle, prodaja na malo goriva i
maziva, Posredni{tvo u prodaji: poljoprivrednih sirovina, ‘ive stoke, tekstilnih
sirovina i poluproizvoda, goriva, ruda, metala i industrijskih hemijskih proizvoda,
gra|evinskog drveta i gra|evinskog materijala, ma{ina, industrijske opreme,
brodova i aviona, namje{taja, predmeta i aparata za doma}instvo i drugih
metalnih proizvoda, tekstila, odje}e, obu}e i ko‘nih proizvoda, hrane pi}a i
duhana, Posredni{tvo specijalizovano za prodaju odre|enih proizvoda ili grupa
proizvoda, na drugom mjestu nepomenuto i posredni{tvo u prodaji raznovrsnih
proizvoda, Trgovina na veliko: ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em
i sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama, sirovim duhanom,
vo}em i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom i mlije~nim
proizvodima, jajima, jestivim uljima i masno}ama, alkoholom i drugim pi}ima,
duhanskim proizvodima, {e}erom, ~okoladom i bombonima, kafom, ~ajevima,
kakaom i za~inima, ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove,
Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima,
Trgovina na veliko: tekstilom, odje}om, obu}om, elektri~nim aparatima za
doma}instvo, radio i TV ure|ajima, porculanom, staklom, tapetama, sapunima,
deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, parfemima i kozmetkom, ostalim
proizvodima za doma}instvo, ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim
proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom, gra|evinskim materijalom i
sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i opremom za
vodovod i grijanje, hemijskim proizvodima, ostalim poluproizvodima, ostacima i

otpacima, alatnim i gra|evinskim ma{inama, ma{inama za tekstilnu industriju i
ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim
ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju, poljoprivrednim ma{inama
priklju~cima i oru|em, uklju~uju}i traktore i ostala trgovina na veliko,

- Trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom,
pi}em i duhanskim proizvodima i ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama, Trgovina na malo: vo}em i povr}em, mesom i mesnim proizvodima,
ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama,
bombonima i slatki{ima, akoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima i
ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u
specijalizovanim prodavnicama Trgovina na malo: medicinskim preparatima i
ortopedskim pomagalima, kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, tekstilom,
odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima, namje{tajem, opremom
za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim aparatima za doma}instvo,
radio i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim
materijalom, knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom i pisa}im
priborom, kancelarijskom opremom i ra~unarima, satovima, sportskom opremom,
igrama i igra~kama, cvije}em i gorivima, Ostala trgovina na malo u
specijalizovanim prodavnicama, Trgovina na malo: polovnom robom u
prodavnicama, putem po{te, na {tandovima i tr`inicama i ostala trgovina na
malo izvan prodavnica, Popravak etektri~nih aparata za doma}instvo, uklju~uju}i
radioopremu, televizijsku opremu i ostalu audioopremu i videoopremu, popravci
na drugom mjestu nepomenuti, Restorani, barovi, kantine, snadbjevanje toplom
hranom, taksi slu‘ba, Ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju, prevoz
robe (tereta) u drumskom saobra}aju, Ostale prate}e djelatnosti u kopnenom
saobra}aju, djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, agencija za promet
nekretninama, iznajmljivanje ostalih ma{ina i opreme, na drugom mjestu
nepomenuto, odr‘avanje i popravak kancelarijskih, knjigovodstvenih ma{ina i
ra~unarskih sistema, ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni poslovi;
savjetodavni poslovi u vezi poreza, arhitektonske i in‘injerijske djelatnosti i
tehni~ko savjetovanje, reklama i propaganda, agencija za zapo{ljavanje i
posredovanje radne snage, ~i{}enje svih vrsta objekata, djelatnost pakovanja
i ostale poslovne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute.

Vanjskotrgovinski promet prehrambenim i neprehrambenim proizvodima
i djelatnosti Dru{tva, prevoz robe i putnika u me|unarodnom drumskom
saobra}aju, posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga, zastupanje
inostranih firmi, uskladi{tenje robe i druge usluge, konsignacion prodaja i
vr{enje servisnih usluga za odr‘avanje uvezene robe, izvo|enje investicionih
radova u inostranstvu i ustupanje investicionih radova stranom licu u BiH i
finansijski in‘injering.

576/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-784/01 od 3. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

“DIMON - VE” d.o.o. za trgovinu i usluge Tuzla izvr{ilo je kod
Kantonalnog suda u Tuzli upis pove}anja osnovnog kapitala, tako da osnovni
kapital dru{tva iznosi 5.060,00 KM od ~ega u novcu 2.400,00 KM i u
stvarima 2.660,00 KM {to u odnosu na raniji osnovni kapital predstavlja
pove}anje za 400,00 KM. Dru{tvo je ujedno izvr{ilo upis promjene direktora
dru{tva, tako {to je razrije{ilo du`nosti ranijeg direktora, Huki} Vernesta, a
za novog direktora - upravu dru{tva, na mandatni period od 4 godine
imenovan je Huki} Maid iz Tuzle, koji je, kao i osniva~, Huki} Vernest,
ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem i vanjskom prometu, bez
ograni~enja ovla{tenja.

577/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-795/01 od 3. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u za tra‘enje izgubljenih lica i
za{titu, proizvodnju, monta‘u i servisiranje alarmnih ure|aja unutra{nju i
vanjsku trgovinu “FITOB” Tuzla izvr{ilo je kod Kantonalnog suda u Tuzli upis
pove}anja osnovnog kapitala, tako da osnovni kapital dru{tva, u skladu sa
bilansom stanja i uspjeha dru{tva za 2000. godinu, iznosi 111.369 00 KM
{to u odnosu na raniji osnovni kapital upisan Rje{enjem Kantonalnog suda
br. U/I-3007/2000 od 24. 05. 2000. g., predstavlja pove}anje za 101.369,00.
U osnovnom kapitalu osniva~i u~estvuju sa jednakim udjelima, kako slijedi:
I{irlija Sead 55.684,50 KM ili 50% i Nikoli} Budimir 55.684,50 KM ili 50%.

578/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-800/01 od 4. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “BPB - KOMERC” d.o.o. za trgovinu i usluge Tuzla. Skra}eni
naziv firme: “BPB - KOMERC” d.o.o. Tuzla. Sjedi{te dru{tva: Tuzla, ul.
Musala br. 7. Osniva~ je Taslid`a Ilijaz iz Tuzle sa osnovnim kapitalom od
2.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva: proizvodnja bojivih materijala i pigmenata boja,
lakova i sli~nih premaza, grafi~kih boja i kitova, sapuna i deterd‘enta, sredstava
za ~i{}enje i poliranje, parfema i toaletno-kozmeti~kih preparata, ostalih hemijskih
proizvoda, na drugom mjestu nepomenutih, trgovina motornim vozilima na veliko
i malo, posredni{tvo u trgovini motornim vozilima, trgovina na veliko i malo
dijelovima i priborom za motorna vozila, posredni{tvo u trgovini dijelovima i
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priborom za motorna vozila, trgovina na veliko i malo motociklima i njihovim
dijelovima i priborom, posredni{tvo u trgovini motociklima i njihovim dijelovima i
priborom, trgovina na malo motornim gorivima i mazivima, posredni{tvo u trgovini
poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama i poluproizvodima,
gorivima, rudama, metalima i industrijskim hemijskim proizvodima, gra|evinskim
drvetom i gra|evinskim materijalom, ma{inama, industrijskom opremom, brodovima
i avionima, namje{tajem, predmetima i aparatima za doma}instvo i drugim metalnim
proizvodima, tekstilom, odje}om, obu}om i ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima
i duhanom, specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda, na drugom
mjestu nepomenuto, raznovrsnim proizvodima, trgovina na veliko ‘itaricama,
sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em i sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim i
{tavljenim ko‘ama sirovim duhanom, vo}em i povr}em, mesom i mesnim
prera|evinama, mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljima i
masno}ama, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, {e}erom,
~okoladom i bombonima, kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima, ostalom hranom
uklju~uju}i ribe {koljke i rakove, nespecijalizovana trgovina na veliko hranom,
pi}em i duhanskim proizvodima, trgovina na veliko tekstilom, odje}om, obu}om,
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, porculanom,
staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje,
parfemima i kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim i
gasovitim gorivima i srodnim proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom
gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom, instalacionim
materijalom i opremom za vodovod i grijanje, hemijskim proizvodima, ostalim
poluproizvodima, ostacima i otpacima, alatnim ma{inama, gra|evinskim ma{inama,
ma{inama za tekstilnu industriju i ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim
ma{inama i opremom, ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i
navigaciju poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore,
ostala trgovina na veliko, trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama
prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo vo}em i povr}em, mesom i
mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima,
tjesteninama, bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim
proizvodima, ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u
specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima, tekstilom, odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima,
namje{tajem, opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim
aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom,
bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama, ~asopisima,
papirnatom robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i ra~unarima,
satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em, gorivima, ostala
trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo polovnom
robom, u prodavnicama, trgovina na malo putem po{te, na {tandovima i tr‘nicama,
ostala trgovina na malo izvan prodavnica, restorani, prevoz putnika u drumskom
saobra}aju, redovni (linijski), taksi slu‘ba, ostali prevoz putnika u drumskom
saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju, pretovar tereta,
skladi{tenje robe, ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju, djelatnost
putni~kih agencija i turoperatora; ostale usluge turistima, na drugom mjestu
nepomenute djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, stvaranje novih nekretnina,
iznajmljivanje ma{ina i opreme za gra|evinarstvo, predmeta za li~nu upotrebu i
doma}instvo, ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni poslovi, savjetodavni
poslovi u vezi poreza, savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem, arhitektonske
i in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje, tehni~ko ispitivanje i analiza,
~i{}enje svih vrsta objekata djelatnost pakovanja, sekretarske i prevodila~ke
djelatnosti, ostale poslovne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute, vanjska
trgovina prehrambenim i neprehrambenim proizvodima, ugovaranje dugoro~ne
proizvodne kooperacije sa stranim licima, izvo|enje investicionih radova u inozemstvu
i ustupanje investicionih radova stranom licu u BiH, zastupanje stranih lica
(ugovaranje zastupanja stranih lica, prodaja strane robe sa konsignacionih skladi{ta),
privremeni uvoz i izvoz robe usluge me|unarodnog drumskog transporta roba i
putnika i druge usluge koje su u vezi sa me|unarodnim transportom (me|unarodna
{pedicija, skladi{tenje, agencijske usluge u transportu i sl.), ugostiteljske i turisti~ke
usluge, posredovanje i zastupanje u prometu robe i usluga, druge usluge iz
strukture registrovane djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Taslid‘a Mirela iz Tuzle, imenovana na mandatni
period od 4 godine, koja je kao i osniva~, Taslid‘a Ilijaz, ovla{tena za
zastupanje Dru{tva u unutra{njem prometu, bez ograni~enja ovla{tenja.

579/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-804/01 od 3. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

“BIROTEHNIKA” d.o.o. za preciznu mehaniku, obavljanje zanatskih
usluga i trgovinu Tuzla izvr{ilo je kod Kantonalnog suda u Tuzli upis pove}anja
osnovnog kapitala, tako da osnovni kapital dru{tva u skladu sa bilansom
stanja i uspjeha dru{tva za 2000. godinu, iznosi 18.719,00 KM, {to u odnosu
na raniji osnovni kapital, upisan Rje{enjem Kantonalnog suda br. U/I-2944/00
od 02. 10. 2000. g., predstavlja pove}anje za 16.719,00 KM.

580/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-809/01 od 8. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu odluke osniva~a u DOO Sapna vr{i se pove}anje osnovnog
kapitala tako da se postoje}i kapital od 22.000 KM po bilansu stanja za
2000.-tu godinu pove}ava za iznos od 8.000 KM te iznosi ukupno 30.000 KM.
Ostali upisi ostaju nepromijenjeni.

581/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-811/01 od 8. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu odluke osniva~a Slanjanki} Vildane iz [pionice, shodno
odredbama Zakona o privrednim dru{tvima po usvajanju bilansa stanja i
uspjeha za 2000-tu godinu, vr{i se upis pove}anja osnovnog kapitala dru{tva
sa ograni~enom odgovorno{}u “Vilmax” [pionica sa iznosa od 2.000 KM, na
iznos od 11.406 KM, sa kojim odgovara za obaveze dru{tva. Ostali upisi
ostaju nepromijenjeni.

582/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-818/01 od 9. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Kod D.O.O. za gra|evinarstvo, trgovinu i usluge “[IPRAGE” Grada~ac,
Sarajevska bb, upisano kod Kantonalnog suda u Tuzli rje{enjem U/I-3187/00
od 17. 04. 2000. godine, u reg. U/1-11636, vr{i se upis promjene direktora i
lica ovla{tenog za zastupanje i predstavljanje dru{tva. Umjesto dosada{njeg
direktora dru{tva Sipi} Zijada iz Grada~ca, novi direktor dru{tva je Kazi}
Ismet, sin Sulejmana iz Grada~ca, imenovan na mandatni period od 4 godine,
koji }e dru{tvo zastupati i predstavljati sa neograni~enim ovla{tenjima.
Dru{tvo }e tako|e sa neograni~enim ovla{tenjima zastupati i predstavljati
osniva~ dru{tva Kazi} Avdo, sin Sulejmana iz Grada~ca. Upravu dru{tva
~ine: direktor dru{tva Kazi} Ismet i Kazi} Avdo, osniva~ dru{tva. Danom
upisa ovih promjena, prestaju sva ovla{tenja o zastupanju i predstavljanju
dru{tva dosada{njem direktoru Sipi} Zijadu.

583/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-816/01 od 3. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “DS - USA” d.o.o. za trgovinu, transport i usluge, export -
import Tuzla. Skra}eni naziv firme: “DS - USA” d.o.o. Tuzla. Sjedi{te dru{tva
Tuzla, ul. Turalibegova br. 36. Osniva~ je Imamovi} Samira iz Kalesije, sa
osnovnim kapitalom od 5.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva: proizvodnja rezane gra|e, osim nesastavljene drvene
gra|e za patosenje, impregnacija ili hemijska obrada drveta, proizvodnja
nesastavljene drvene gra|e za patosenje, proizvodnja furnira, {perplo~a,
panel plo~a, plo~a iverica i drugih panela i plo~a, gra|evinske stolarije i
elemenata, drvene ambala‘e i ostalih drvenih proizvoda, proizvodnja metalnih
konstrukcija i njihovih dijelova, metalne gra|evinske stolarije, op{ti mehani~ki
radovi, proizvodnja ostalih metalnih proizvoda, na drugom mjestu nepomenutih,
proizvodnja stolica i sjedala, ostalog namje{taja za poslovne i prodajne prostore
kuhinjskog namje{taja, osim stolica, ostalog namje{taja, na drugom mjestu
nepomenuta, ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi, povr{insko i
dubinsko ispitivanje terena za gradnju, niskogradnja, odr‘avanje objekata
visokogradnje, niskogradnje i njihovih dijelova, podizanje krovnih konstrukcija
i pokrivanje krovova, ostali gra|evinski radovi koji zahtijevaju specijalno
izvo|enje ili opremu, ugradnja stolarije, postavljanje podnih zidnih obloga,
ostali zavr{ni radovi, posredni{tvo u trgovini motornim vozilima, gra|evinskim
drvetom i gra|evinskim materijalom, namje{tajem predmetima i aparatima za
doma}instvo i drugim metalnim proizvodima, tekstilom, odje}om, obu}om i
ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima, duhanom, posredni{tvo u trgovini
specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda, na drugom mjestu
nepomenuto, posredni{tvo u trgovini raznovrsnim proizvodima, trgovina na
veliko vo}em i povr}em, nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em
i duhanskim proizvodima, trgovina na veliko tekstilom, odje}om, obu}om,
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima,
parfemima i kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke potro{nje, drvetom,
gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom,
instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje, hemijskim
proizvodima, ostalim poluproizvodima, alatnim ma{inama, gra|evinskim
ma{inama, ma{inama za tekstilnu industriju i ma{inama za {ivanje i pletenje,
kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim ma{inama za industriju, trgovinu,
zanatstvo i navigaciju, ostala trgovina na veliko, trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim, ostala
trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, ostala trgovina na malo
hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama,
trgovina na malo tekstilom, odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim
proizvodima, namje{tajem, opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo,
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima,
‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom,
knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom,
kancelarijskom opremom i ra~unarima,  satovima, sportskom opremom, igrama
i igra~kama, ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama, trgovina
na malo polovnom robom, u prodavnicama, trgovina na malo putem po{te,
trgovina na malo na {tandovima i tr‘nicama, ostala trgovina na malo izvan
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prodavnica restorani, prevoz putnika u drumskom saobra}aju, redovni (linijski),
ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom
saobra}aju, pretovar tereta, skladi{tenje robe, ostale prate}e djelatnosti u
kopnenom saobra}aju, djelatnost putni~kih agencija i turoperatora, ostale
usluge turistima na drugom mjestu nepomenute, djelatnost ostalih agencija u
saobra}aju, finansijski zakup (leasing), stvaranje novih nekretnina, kupovina
i prodaja vlastitih nekretnina, iznajmljivanje vlastitih nekretnina, agencije za
promet nekretninama, upravljanje nekretninama uz naplatu ili po ugovoru,
iznajmljivanje automobila, ma{ina i opreme za gra|evinarstvo, kancelarijskih
ma{ina i opreme uklju~iv{i i kompjutere ostalih ma{ina i opreme, na drugom
mjestu nepomenuto, pru‘anje savjeta o ra~unarskoj opremi (hardwareu),
savjetovanje i ponuda programske opreme (softwarea), obrada podataka,
odr‘avanje i popravak kancelarijskih i knjigovodstvenih ma{ina te ra~unarskih
sistema (ra~unara), ostale srodne ra~unarske aktivnosti, ra~unovodstveni,
knjigovodstveni i kontrolni poslovi, savjetodavni poslovi u vezi poreza, istra‘ivanje
tr‘i{ta i ispitivanje javnog mnijenja, savjetovanje u vezi s poslovanjem i
upravljanjem, arhitektonske i in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje,
reklama i propaganda, agencije za zapo{ljavanje i posredovanje radne snage,
djelatnost pakovanja sekretarske i prevodila~ke djelatnosti, ostale poslovne
djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute voza~ke {kole frizerski saloni i
saloni za uljep{avanje, vanjska trgovina prehrambenim i neprehrambenim
proizvodima, ugovaranje dugoro~ne proizvodne kooperacije sa stranim licima,
izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i ustupanje investicionih radova
stranom licu u BiH, izvo|enje gra|evinskih, gra|evinsko-zanatskih i drugih
sli~nih radova i radova unutra{njeg ure|enja i dekoracije, izvo|enje
instalacijskih, monta‘nih i demonta‘nih radova i radova na odr‘avanju i
remontu industrijskih i drugih postrojenja, stavljanje u pogon postrojenja i
opreme izgra|enih objekata, rukovo|enje radovima, tehni~ko upravljanje
pogonom ili proizvodnjom, te odr‘avanje izgra|enih postrojenja, objekata i
pogona, izgradnja kompletnih objekata, te isporuka opreme, dijelova i
materijala, tehnolo{kih linija i ostalih komponenata, organizacija izgradnje
kompletnih objekata (in‘enjering), izvo|a~ki in‘enjering - savjetodavni
(konzalting), stru~no - tehni~ki nadzor nad izvo|enjem investicionih radova u
inozemstvu i nad izgradnjom investicionih objekata, davanje stru~ne pomo}i
odnosno konzaltinskih usluga u toku izgradnje i u radovima na izgra|enim
objektima, odr‘avanje i remont izgra|enih objekata i ispitivanje opreme,
zastupanje stranih lica (ugovaranje zastupanja stranih lica, prodaja strane
robe sa konsignacionih skladi{ta), privremeni uvoz i izvoz robe, usluge
me|unarodnog drumskog transporta roba i putnika i druge usluge koje su u
vezi sa me|unarodnim transportom (me|unarodna {pedicija skladi{tenje,
agencijske usluge u transportu i sl.), ugostiteljske i turisti~ke usluge,
posredovanje i zastupanje u prometu robe i usluga, druge usluge iz strukture
registrovane djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Imamovi} Damir iz Kalesije, imenovan na mandatni
period od 4 godine, koji je, kao i osniva~, Imamovi} Samira, ovla{ten za
zastupanje Dru{tva u unutra{njem prometu, bez ograni~enja ovla{tenja.

584/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-857/01 od 7. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~ Tiri} Elvir iz Tuzle na osnovu odredaba Zakona o privrednim
dru{tvima (“Sl. F BiH” 23/99) i slobodno izra`ene volje, donosi dana 25. 04.
2001 god. Odluku o pove}anju osniva~kog kapitala DOO “TVIP-T” za unutra{nji
i spoljnotrgovinski promet roba i usluga Tuzla, Doj~ina Luki} 44. Osnovna
glavnica Dru{tva jednog lica iznosi 33.490,00 KM i to: u novcu 2.000,00 koji je
deponovan kod poslovne banke u Tuzli i ne}e se smanjivati u stvarima: 31.490,00
KM kako slijedi: rezervoari za naftu zapremine V=6000 I - 2 kom., 2.960,00 KM
prostor za skladi{tenje nafte, 4.000,00 KM stubna auto dizalica ZIPPO Tipp
1111 (1979) ser. 3.100,00 KM toplovodna ma{ina 5.200,00 KM kompresor za
zrak sa opremom 750,00 KM vatrogasni aparati - 12 komada 1.200,00 KM,
taksi-firma - 11 komada 1.200,00 KM digitalni taksimetri - 7 komada 2.100,00
KM, radio ure|aji sa antenama - 11 komada 4.400,00 KM, komplet alat
1.200,00 KM, akva set. 1.800,00 KM, kancelarijski namje{taj (radni sto, sto za
kompjuter, radna fotelja-ko`na, klub stolice-ko`a) 1.000,00 KM, faks 480,00
KM, kompjuter (Pentium 3) sa {tampa~em 2.100,00 KM. Ostale odredbe
Odluke o osnivanju DOO “TVIP-T” ostaju nepromijenjene na snazi.

585/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-887/01 od 3. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu Ugovora o osnivanju od 28. 03. 2001. god. osniva~i
“[IRBEGOVI]” d.o.o. Gra~anica, “GRIN” d.o.o. Gra~anica i RUKOMETNI
KLUB” Gra~anica, osnivaju Dru{tvo u obliku Dru{tva ograni~ene
odgovornosti. Dru{tvo za sportske, kulturne i rekrativne aktivnosti
“SPORTSKA SALA” d.o.o. Gra~anica. Osniva~i obezbje|uju osnovnu
glavnicu u iznosi od 10.000,- KM u omjeru 50%, 25%, 25%. “[IRBEGOVI]”
d.o.o. Gra~anica - 5.000,-; “GRIN” d.o.o. Gra~anica - 2.500,-; i “RUKOMETNI

KLUB” Gra~anica - 2.500,-. Osniva~i za obaveze Dru{tva odgovaraju do
visine ulo`enih sredstava.

Djelatnost dru{tva je: 52.110 Trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima, 52.120 Ostala
trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, 52.210 Trgovina na malo
vo}em i povr}em, 52.483 Trgovina na malo sportskom opremom, 55.300
Restorani, 55.400 Barovi, 60.230 Ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju,
92.320 Djelatnost objekata za kulturne priredbe, 92.330 Djelatnost sajmova i
zabavnih parkova; 92.340 Ostale zabavne djelatnosti, na drugom mjestu
nepomenute, 92.610 Rad sportskih objekata, 91.623 Ostale sportske djelatnosti,
92.720 Ostale rekreativne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute.

Vanjskotrgovinski promet prehrambenim proizvodima iz okvira
registrovane djelatnosti, Vanjskotrgovinski promet neprehrambenim
proizvodima iz okvira registrovane djelatnosti, Usluge me|unarodnog
transporta roba i putnika id ruge djelatnosti koje su u vezi sa me|unarodnim
transportom, Posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga.

Dru{tvo ima pravo da u pravnom promotu zaklju~uje ugovore,
sporazume i vr{i druge pravne poslove i radnje u okviru svoje pravne
sposobnosti. Dru{tvo za svoje obaveze odgovara svojom imovinom. Drz{tvo
odgovara i za obaveze drugih dru{tava preuzetih Ugovorom. Lice ovla{teno
za zastupanje u unutra{njem i vanjskom prometu je Begovi} Senad, direktor
bez ograni~enja imenovan Odlukom od 28. 03. 2001. god.

586/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-878/01 od 27. 4. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “JAN^EV - MERMERI” d.o.o. za proizvodnju, trgovinu i
usluge Tuzla. Skra}eni naziv firme: “JAN^EV - MERMERI” d.o.o. Tuzla.
Sjedi{te dru{tva: Tuzla, ul. F. Kljaji}a Fi}e br. 48. Osniva~ je Todor Jan~ev
iz Strumice, R. Makedonija, sa osnovnim kapitalom od 2.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva: uzgoj ‘itarica i drugih usjeva i zasada, na drugom
mjestu nepomenutih, uzgoj povr}a, cvije}a, ukrasnog bilja i sadnog materijala,
uzgoj vo}a, oraha i sl., usjeva za pripremanje za~ina i napitaka, uzgoj
peradi, uzgoj p~ela, proizvodnja meda i p~elinjeg voska, uslu‘ne djelatnosti
u biljnoj proizvodnji, va|enje kamena za gra|evinarstvo, {ljunka i pijeska,
proizvodnja, prerada i konzerviranje ‘ivotinjskog mesa, osim mesa peradi,
proizvodnja, prerada i konzerviranje mesa peradi, proizvodnja prera|evina
od mesa i mesa peradi, proizvodnja sokova od vo}a i povr}a, proizvodnja
sirovih ulja i masti, rafiniranih ulja i masti, margarina i sli~nih jestivih masno}a,
prerada mlijeka i mlije~nih proizvoda, osim proizvodnje sladoleda, proizvodnja
hljeba i peciva, svje‘e tjestenine i kola~a, suhe tjestenine, prerada ~aja i
kafe, proizvodnja bezalkoholnih pi}a, proizvodnja kerami~kih predmeta za
doma}instvo i ukrasnih predmeta, sanitarne keramike, kerami~kih izolatora
i izolacionog pribora, ostalih tehni~kih proizvoda od keramike, ostalih
kerami~kih proizvoda, vatrostalnih kerami~kih proizvoda, kerami~kih plo~ica
i podnih plo~ica, cigle i crijepa i proizvoda od pe~ene gline za gra|evinarstvo,
betonskih proizvoda za gra|evinarstvo, proizvoda od gipsa za gra|evinarstvo,
ostatih proizvoda od betona, gipsa, cementa i vje{ta~kog kamena, sje~enje,
oblikovanje i obrada kamena, op{ti mehani~ki radovi, ru{enje gra|evinskih
objekata i zemljani radovi, niskogradnja, izgradnja autoputeva i drugih
saobra}ajnica, aerodromskih pista i sportskih terena, ostali gra|evinski
radovi koji zahtijevaju specijalno izvo|enje ili opremu, fasaderski i {trukaturni
radovi, postavljanje podnih i zidnih obloga, farbarski i staklarski radovi,
ostali zavr{ni radovi, davanje u najam ma{ina i opreme za gradnju ili ru{enje,
sa rukovaocem, trgovina motornim vozilima na veliko i malo, posredni{tvo u
trgovini motornim vozilima, odr‘avanje i popravak motornih vozila, trgovina
na veliko i malo dijelovima i priborom za motorna vozila, posredni{tvo u
trgovini dijelovima i priborom za motorna vozila, trgovina na veliko i malo
motociklima i njihovim dijelovima i priborom, posredni{tvo u trgovini
motociklima i njihovim dijelovima i priborom, odr‘avanje i popravak
motocikala, trgovina na malo motornim gorivima i mazivima, posredni{tvo u
trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama i
poluproizvodima, gorivima, rudama, metalima i industrijskim hemijskim
proizvodima, gra|evinskim drvetom i gra|evinskim materijalom, ma{inama,
industrijskom opremom, brodovima i avionima, namje{tajem, predmetima i
aparatima za doma}instvo i drugim metalnim proizvodima, tekstilom, odje}om,
obu}om i ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima i duhanom, specijalizovanoj
za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda, na drugom mjestu nepomenuto,
raznovrsnim proizvodima, trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom
hranom, cvije}em i sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama,

- sirovim duhanom, vo}em i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama,
mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljima i masno}ama,
alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, {e}erom, ~okoladom i
bombonima, kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima, ostalom hranom uklju~uju}i
ribe, {koljke i rakove, nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em
i duhanskim proizvodima, trgovina na veliko tekstilom, odje}om, obu}om,
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima,
porculanom, staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim
proizvodima za ~i{}enje, parfemima i kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke
potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim proizvodima, metalima
i rudama metala, drvetom, gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom,
‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje,
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hemijskim proizvodima, ostalim poluproizvodima, ostacima i otpacima, alatnim
ma{inama, gra|evinskim ma{inama, ma{inama za tekstilnu industriju i ma{inama
za {ivanje i pletenje, kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim ma{inama za
industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju, poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima
i oru|em uklju~uju}i i traktore, ostala trgovina na veliko, trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim
proizvodima, ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, trgovina
na malo vo}em i povr}em, mesom i mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i
rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama, bombonima i slatki{ima,
alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo
hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama,
trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, tekstilom, odjevnim
predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima, namje{tajem, opremom za rasvjetu
i predmetima za doma}instvo, elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim
gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom
i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i ra~unarima, satovima, sportskom
opremom, igrama i igra~kama, cvije}em, gorivima, ostala trgovina na malo u
specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo polovnom robom, u
prodavnicama, trgovina na malo putem po{te, na {tandovima i tr‘nicama,
ostala trgovina na malo izvan prodavnica, restorani, barovi, kantine (menze),
snabdijevanje pripremljenom hranom (catering), prevoz putnika u drumskom
saobra}aju, redovni (linijski), taksi slu‘ba, ostali prevoz putnika u drumskom
saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju, pretovar tereta,
skladi{tenje robe, ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju, djelatnost
putni~kih agencija i turoperatora; ostale usluge turistima, na drugom mjestu
nepomenute, djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, stvaranje novih
nekretnina, agencije za promet nekretninama, iznajmljivanje automobila, ostalih
kopnenih saobra}ajnih sredstava, predmeta za li~nu upotrebu i doma}instvo,
ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni poslovi, savjetodavni poslovi u vezi
poreza, savjetovanje u vezi sa poslovanjem i upravljanjem, arhitektonske i
in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje, reklama i propaganda, agencije
za zapo{ljavanje i posredovanje radne snage, djelatnost pakovanja, ostale
poslovne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute, vanjska trgovina
prehrambenim i neprehrambenim proizvodima, ugovaranje dugoro~ne proizvodne
kooperacije sa stranim licima, izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i
ustupanje lnvesticionih radova stranom licu u BiH, zastupanje stranih lica
(ugovaranje zastupanja stranih lica, prodaja strane robe sa konsignacionih
skladi{ta), privremeni uvoz i izvoz robe, usluge me|unarodnog drumskog
transporta roba i putnika i druge usluge koje su u vezi sa me|unarodnim
transportom (me|unarodna {pedicija, skladi{tenje, agencijske usluge u
transportu i sl.), ugostiteljske i turisti~ke usluge, posredovanje i zastupanje u
prometu robe i usluga, druge usluge iz strukture registrovane djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Todor Jan~ev, imenovan na mandatni period od
4 godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem prometu,
bez ograni~enja ovla{tenja.

587/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-891/01 od 7. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

“GROF” d.o.o. za in`injering, posredovanje i trgovinu Tuzla je razrije{ilo
du`nosti ranijeg direktora Hamidovi} Amira iz Tuzle. Poslovanje d.o.o. vodi
i dru{tvo zastupa nova uprava Dru{tva. Uprava dru{tva je direktor dru{tva,
Rifatbegovi} Sadija iz Tuzle, imenovana na mandatni period od 4 godine,
koja je, kao i osniva~, Hamidovi} Amir, ovla{tena za zastupanje Dru{tva u
unutra{njem i vanjskom prometu, bez ograni~enja ovla{tenja. Ostali upisi
su nepromijenjeni.

588/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-892/01 od 5. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Dru{tvo s ograni~enom odgovorno{}u “CONTRACT-PRIJEVOZ”, doo
Banovi}i, je osnovano Ugovorom o osnivanju doo broj: 01-4/01 od 26. 4.
2001. godine. Dru{tvo }e poslovati pod firmom: Dru{tvo s ograni~enom
odgovorno{}u “CONTRACT-PRIJEVOZ” doo Banovi}i (Puni naziv). Skra}ena
oznaka firme glasi: “CONTRACT-PRIJEVOZ” doo Banovi}i. Sjedi{te Dru{tva
je u Banovi}ima, Ulica Branilaca Banovi}a broj 34. Osniva~i Dru{tva su:
Pa{aga Avdi} iz Banovi}a sa osniva~kim ulogom od 7.000,00 KM ili sa
53,85 udjela u osnovnom kapitalu; Bajro Bjeli} iz Banovi}a sa osniva~kim
ulogom od 2.000,00 KM ili sa 15,38% u osnovnom kapitalu; Aljo Be{i} iz
Banovi}a, sa osniva~kim ulogom od 2.000,00 KM ili sa 15,38% udjela u
osnovnom kapitalu i Ibrahim Husi} iz Banovi}a sa osniva~kim ulogom od
2.000,00 KM ili sa 15,38% udjela u osnovnom kapitalu.

Dru{tvo }e obavljati slijede}e djelatnosti u zemlji: 60.240 Prijevoz
robe (tereta) u drumskom saobra}aju; 60.220 Prijevoz putnika taksi
automobilima; 50.101 Prodaja motornih vozila na veliko; 50.102 Prodaja
motornih vozila na malo; 50.103 Posredni{tvo u prodaji motornih vozila;
50.200. Odr‘avanje i popravak motornih vozila; 50.300 Prodaja dijelova i

pribora za motorna vozila; 50.500 Prodaja na malo motornih goriva i maziva;
14.110 Va|enje kamena za gra|evinarstvo; 14.210 Va|enje {ljunka i pijeska;
51.110 Trgovina na veliko na ugovorenoj osnovi; 51.210 Trgovina na veliko
‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom; 51.310 Trgovina na veliko vo}em
i povr}em; 51.410 Trgovina na veliko tekstilom; 51.420 Trgovina na veliko
odje}om i obu}om; 51.510 Trgovina na veliko ~vrstim, te~nim i gasovitim
gorivima; 51.530 Trgovina na veliko drvetom, gra|. mat. i sanitarnom
opremom; 52.110 Trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama;
52.210 Trgovina na malo vo}em i povr}em; 52.220 Trgovina na malo mesom
i mesnim proizvodima; 52.230 Trgovina na malo ribom i {koljkama; 52.240
Trgovina na malo hljebom, pecivom, kola~ima i slatki{ima; 52.250 Trgovina
na malo alkoholom i drugim pi}ima; 52.260 Trgovina na malo duhanskim
proizvodima; 52.270 Trgovina na malo hranom i pi}em; 52.410 Trgovina na
malo tekstilom; 52.420 Trgovina na malo odjevnim predmetima; 52.430
Trgovina na malo obu}om i ko‘nim proizvodima; 52.440 Trgovina na malo
namje{tajem i predmetima za doma}instvo; 52.450 Trgovina na malo
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio i TV ure|ajima,52.460 Trgovina
na malo ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|. materijalom;
52.480 Ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama; 55.110
Ugostiteljske usluge (smje{taj za kra}i boravak, odmarali{ta, ku}ice i stanovi);
55.300 Restorani; 55.400 Barovi; 55.510 Kantine (menze): 63.110 Pretovar
tereta i skladi{tenje roba; 63.300 Djelatnost putni~kih agencija i turoperatora;
63.400 Djelatnost ostalih agencija u saobra}aju; 74.120 Ra~unovodstveni,
knjigovodstveni i kontrolni poslovi; 74.700 ^i{}enje svih vrsta objekata;
74.830 Sekretarske i prevodila~ke usluge; 74.840 Ostale poslovne djelatnosti
na drugom mjestu nepomenute.

Dru{tvo }e u spoljnotrgovinskom poslovanju obavljati slijede}e poslove:
Spoljnotrgovinski promet prehrambenim proizvodima (izvoz-uvoz), Spoljnotrgovinski
promet neprehrambenim proizvodima (izvoz-uvoz), Spoljnotrgovinske usluge,
zastupanje i posredovanje u prometu roba i usluga (izvoz-uvoz).

Lice ovla{}eno za zastupanje i predstavljanje u pravnom prometu u
zemlji i inozemstvu je Pa{aga Avdi}, direktor Dru{tva, bez ograni~enja
ovla{}enja. Dru{tvo u pravnom prometu, odgovara svom svojom imovinom
(potpuna odgovornost).

589/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-893/01 od 3. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~, Izudin Pazarac, DOO “D@IZMERC” Kladanj, Kladanjske brigde
br. 123, donio je Odluku o pove}anju-uno{enju stalnih sredstava u Dru{tvo
~ija procjenjena vrijednost iznosi 34.930,00 KM. Ukupan kapital Dru{tva
iznosi 36.930,00 KM.

590/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-904/01 od 7. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu Odluke o osnivanju D.O.O. za uzgoj peradi, trgovinu,
ugostiteljstvo i transport “KALEM” Vi{}a bb @ivincie osniva~ Rizvi} Dika iz
Vi{}e @ivinice osniva D.O.O za uzgoj peradi, trgovinu, ugostlteljstvo i trans-
port “KALEM” Vi{}a bb @ivinice. Skra}ena oznaka firme je D.O.O. “KALEM”
Vi{}a bb. @ivinice. Sjedi{te dru{tva je u Vi{}i bb @ivinice. Visina osnovnog
kapitala upla}enog u novcu je 2.000 KM, koju je obezbjedio osniva~ Rizvi}
Dika iz Vije}e @ivinice.

Djelatnosti dru{tva su: 01.24 01.240 Uzgoj peradi 15.12 15.120
Proizvodnja, prerada i konzerviranje mesa peradi 15.13 15.130 Proizvodnja
prera|evina od mesa i mesa peradi 50.101 Trgovina motornim vozilima na
veliko 50.102 Trgovina motornim vozilima na malo 50.103 Posredni{tvo u
trgovini motornim vozilima 50.20 50.200 Odr‘avanje i popravak motornih
vozila 50.301 Trgovina na veliko dijelovima i priborom za motorna vozila
50.302 Trgovina na malo dijelovima i priborom za motorna vozila 50.303
Posredni{tvo u trgovini dijelovima i priborom za motorna vozila 50.401
Trgovina na veliko motociklima i njihovim dijelovima i priborom 50.402
Trgovina na malo motociklima i njihovim dijelovima i priborom 50.403
Posredni{tvo u trgovini motociklima i njihovim dijelovima i priborom 50.404
Odr‘avanje i i popravak motocikala 50.50. 50.500 Trgovina na malo motornim
gorivima i mazivima 51.11 51.110 Posredni{tvo u trgovini poljoprivrednim
sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama i poluproizvodioma 51.12
51.120 Posredni{tvo u trgovini gorivima, rudama, metalima i industrijskim
hemijskim proizvodima 51.13 51.130 Posredni{tvo u trgovini gra|evinskim
drvetom i gra|evinskim mterijalom 51.14 51.140 Posredni{tvo u trgovini
ma{ionama, industrijskom opremom, brodovima i avionima 51.15 51.150
Posredni{tvo u trgovini namje{tajem, predmetima i aparatima za doma}instvo
i drugim metalnim proizvodima 51.16 51.160 Posredni{tvo u trgovini tekstilom,
odje}om, obu}om i ko‘nim proizvodima 51.17 51.170 Posredni{tvo u trgovini
hranom, pi}ima i duhanom 51.18 51.180 Posredni{tvo u trgovini
specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda, na drugom
mjestu nepomenuto 51.19 51.190 Posredni{tvo u trgovini raznovrsnim
proizvodima 51.21 51.210 Trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom
hranom 51.22 51.220 Trgovina na veliko cvije}em i sadnicama 51.23 51.230
Trgovina na veliko ‘ivom stokom 51.24 51.240 Trgovina na veliko sirovim i
{tavljenim ko‘ama 51.25 51.250 Trgovina na veliko sirovim duhanom 51.31
51.310 Trgovina na veliko vo}em i povr}em 51.32 51.320 Trgovina na veliko
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mesom i mesnim prera|evinama 51.33 51.330 Trgovina na veliko mlijekom,
mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljima i masno}ama 51.34 51.340
Trgovina na veliko alkoholom i drugim pi}ima 51.35 51.350 Trgovina na
veliko duhanskim proizvodima 51.36 51.360 Trgovina na veliko {e}erom,
~okoladom i bombonima 51.37 51.370 Trgovina na veliko kafom, ~ajevima,
kakaom i za~inima 51.39 51.390 Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom,
pi}em i duhanskim proizvodima 51.41 51.410 Trgovina na veliko tekstilom
51.421 Trgovina na veliko odje}om 51.422 Trgovina na veliko obu}om
51.43 51.430 Trgovina na veliko elektri~nim aparatima za doma}instvo,
radio ure|ajima i TV ure|ajima 51.44 51.440 Trgovina na veliko porculanom,
staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje
51.45 51.450 Trgovina na veliko parfemima i kozmetikom 51.47 51.470
Trgovina na veliko ostalim proizvodima {iroke potro{nje 51.51 51.510 Trgovina
na veliko ~vrstim te~nim i gasovitim gorivima i srodnim proizvodima 51.52
51.520 Trgovina na veliko metalima i rudama metala 51.531 Trgovina na
veliko drvetom 51.532 Trgovina na veliko gra|evinskim materijalom i
sanitarnom opremom 51.54 51.540 Trgovina na veliko ‘eljeznom robom
instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje 51.55 51.550
Trgovina na veliko hemijskim proizvodima 5l.56 51.560 Trgovina na veliko
ostalim poluproizvodima 51.57 51.570 Trgovina na veliko ostacima i otpacima
51.61 51.610 Trgovina na veliko alatnim ma{inama 51.62 51.620 Trgovina
na veliko gra|evinskim ma{inama 51.63 51.630 Trgovina na veliko ma{inama
za tekstilnu industriju i ma{inama za {ivanje i pletenje 51.64 51.640 Trgovina
na veliko kancelarijskim ma{inama i opremom 51.65 51.650 Trgovina na
veliko ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju 51.66
51.660 Trgovina na veliko poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em
uklju}uju}i i traktore 51.70 51.700 Ostala trgovina na veliko 52.11 52.110
Trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom,
pi}ima i duhanskim proizvodima 52.12 52.120 Ostala trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama 52.21 52.210 Trgovina na malo vo}em i
povr}em 52.22 52.220 Trgovina na malo mesom i mesnim proizvodima
52.24 52.240 Trgovina na malo hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama,
bombonima i slatki{ima 52.25 52.250 Trgovina na malo alkoholom i drugim
pi}ima 52.26 52.260 Trgovina na malo duhanskim proizvodima 52.27 52.270
Ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u
specijalizovanim prodavnicama 52.33 52.330 Trgovina na malo
kozmeti~kim i toaletnim proizvodima 52.41 52.410 Trgovina na malo tekstilom
52.42 52.420 Trgovina na malo odjevnim predmetima 52.43 52.430 Trgovina
na malo obu}om i ko‘nim proizvodima 52.441 Trgovina na malo namje{tajem
52.442 Trgovina na malo opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo
52.45 52.450 Trgovina na malo elektri~nim aparatima za doma}instvo radio
ure|ajima i TV ure|ajima 52.46 52.460 Trgovina na malo ‘eljeznom robom,
bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom 52.47 52.470 Trgovina
na malo knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom i pisa}im
priborom 52.481 Trgovina na malo kancelarijskom opremom i ra~unarima
52.482 Trgovina na malo satovima 52.483 Trgovina na malo sportskom
opremom 52.484 Trgovina na malo igrama i igra~kama 52.485 Trgovina na
malo cvije}em 52.486 Trgovina na malo gorivima 52.487 Ostala trgovina na
malo u specijalizovanim prodavnicama 52.50 52.500 Trgovina na malo
polovnom robom, u prodavnicama 52.61 52.610 Trgovina na malo putem
po{te 52.62 52.620 Trgovina na malo na {tandovima i tr‘nicama 52.63
52.630 Ostala trgovina na malo izvan prodavnica 55.30 55.300 Restorani
55.40 55.400 Barovi 60.24 60.240 Prevoz robe (tereta) u drumskom.

Djelatnosti u vanjskotrgovinskom poslovanju su: spoljna trgovina
prehrambenim proizvodima, spoljna trgovina neprehrambenim proizvodima,
izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i ustupanje investicionih radova
stranom licu u BiH; usluge me|unarodnog transporta roba i usluge
me|unarodnog transporta putnika; druge usluge koje su u vezi sa
me|unarodnim transportom (me|unarodna {pedicija, skladi{tenje, agencijske
usluge u transportu i sl.), posredovanje i zastupanje u prometu roba i
usluga; ugostiteljske i turisti~ke usluge; posredovanje i zastupanje u prometu
roba i usluga, ugostiteljske i turisti~ke usluge; zastupanje inostranih firmi i
konsignacija, druge usluge u okviru registrovanih djelatnosti.

Direktor dru{tva je Rizvi} Safet iz Vi{}e, @ivinice koji zastupa dru{tvo
u zemlji i u inostranstvu bez ograni~enja ovla{tenja.

591/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-922/01 od 9. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u za export import “SNJE@NICA
PROMET” Snje`nica-Teo~ak, izvr{ilo je kod Kantonalnog suda u Tuzli upis
pove}anje osnovnog kapitala. Osniva~ dru{tva Avdi~evi} Ramiz pove}ao je
osnavni kapital za 122.750,00 KM u stvarima tako da sada osnovni kapital
dru{tva iznosi 124.750,00 KM od ~ega 2.000,00 u novcu i 122.750,00 KM
u stvarima. Ostali upisi ostali su nepromijenjeni.

592/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-285/01 od 20. 4. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~i Dru{tva sa ograni~enom odgovorno{}u “VIVA-SAN” @ivinice,
dana 02. marta 2001. godine donijeli su Odluku o pove}anju osnovnog kapitala.
Osnovni kapital Dru{tva sa ograni~enom odgovorno{}u “VIVA-SAN” @ivinice

pove}ava se za iznos 42.041,00 KM. Struktura kapitala iz ove odluke je:
Poslovni prostor koji se sastoji od sprata i galerije u ukupnoj povr{ini 37,02 m2,
a nalazi se u @ivinicama ~ija je cijena 42.041,00 KM. Kapital iz, ove odluke u
iznosu od 42.041,00 KM i podijeljen je na osniva~e prema procentima i to:
Kov~alija Marko 43,36% ili 18.229,00 KM, Kov~alija Marija 28,32% ili 11.906,00
KM i Ha{imbegovi} Amira 28,32% ili 11.906,00 KM. Ovom odlukom Dru{tvo
sti~e pravo upisa pove}anja vrijednosti osnovnih sredstava i kapitala u svojoj
poslovnoj evidenciji, a odluka je punova`na nakon objavljivanja oglasa u
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”. Ova odluka protokolisana je pod
brojem: 133-03/01 od 20. 03. 2001. godine i potpisana od strane osniva~a.
Ostali upisi ostaju nepromijenjeni.

593/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-422/01 od 8. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u “PNEUMATIK[OP” za vanjsku
i unutarnju trgovinu i usluge Tuzla, ul. Veljka Luki}a br. 212, izvr{ila je upis
pove}anje osnovnog kapitala. Osniva~ Dru{tva Jusafbegovi} Sabaheta
pove}ala je osnovni kapital za 64.789,85 KM u novcu, tako da sada osnovni
kapital Dru{tva iznosi 66.789,85 KM. Ostali upisi ostali su nepromijenjeni.

594/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-482/01 od 10. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se Dru{tvo “ELEKTRO-D@EMIX” d.o.o. za proizvodnju, trgovinu
i usluge Br~ko. Skra}eni naziv tirme je: D.O.O. “ELEKTRO-D@EMIX” Br~ko.
Sjedi{te Dru{tva je: Br~ko, Mao~a bb. Oblik Dru{tva: Dru{tvo sa ograni~enom
odgovorno{}u. Osniva~ dru{tva je: Damir D`indo sin [evala iz Mao~e bb,
Br~ko sa osniva~kim kapitalom u novcu u iznosu od 2.000,00 KM.

Djelatnosti Dru{tva u unutra{njem poslovanju su: uzgoj ‘itarica i
drugih usjeva i zasada, na drugom mjestu nepomenutih, uzgoj povr}a,
cvije}a, ukrasnog bilja i sadnog materijala, Vinogradarstvo, uzgoj vo}a,
oraha i sl., usjeva za pripremanje za~ina i napitaka, uzgoj goveda za
proizvodnju mesa, uzgoj goveda za mlijeko i priplod, uzgoj ovaca i koza,
uzgoj peradi, uzgoj p~ela, proizvodnja meda i p~elinjeg voska, uzgoj ostalih
‘ivotinja, na drugom mjestu nepomenutih, uzgoj usjeva i uzgoj stoke (mje{ovita
proizvodnja), ribarstvo, mrestili{ta i ribnjaci, prerada mlijeka i mlije~nih
proizvoda, osim proizvodnje sladoleda, proizvodnja sladoleda i drugih
zamrznutih smjesa, proizvodnja mlinskih proizvoda, proizvodnja skroba i
skrobnih proizvoda, proizvodnja sto~ne hrane, proizvodnja hrane za ku}ne
ljubimce, proizvodnja hljeba i peciva, proizvodnja svje‘e tjestenine i kola~a,
proizvodnja dvopeka i keksa; proizvodnja trajnog peciva i kola~a, proizvodnja
kakaoa, ~okolade i bombona, proizvodnja suhe tjestenine, prerada ~aja i
kafe, proizvodnja za~ina i dodataka jelima, proizvodnja homogenizirane
gotove i dijetetske hrane, proizvodnja ostalih prehrambenih proizvoda, na
drugom mjestu nepomenutih, proizvodnja destilovanih alkoholnih pi}a,
proizvodnja ko‘ne odje}e, proizvodnja radnih odijela, proizvodnja ostale
spoljne odje}e, {ivane po mjeri, proizvodnja rublja, proizvodnja odje}e za
dojen~ad i malu djecu i sportske odje}e, proizvodnja ostalih odjevnih
predmeta, {tavljenje i obrada ko‘e, proizvodnja ko‘ne galanterije, sedlarskih
i sara~kih proizvoda, serijska proizvodnja obu}e, proizvodnja obu}e po
narud‘bi i u malim serijama, proizvodnja rezane gra|e, osim nesastavljene
drvene gra|e za patosenje, impregnacija ili hemijska obrada drveta
proizvodnja nesastavljene drvene gra|e za patosenje, proizvodnja furnira,
{perplo~a, panel plo~a, plo~a iverica i drugih panela i plo~a, proizvodnja
gra|evinske stolarije i elemenata, proizvodnja drvene ambalaie, proizvodnja
ostalih drvenih proizvoda, proizvodnja proizvoda od pluta, slame i pletarskih
materijala, proizvodnja valovitog papira i kartona (ljepenke), papirne i
kartonske ambala‘e, proizvodnja papirnih proizvoda za doma}instvo,
higijenske i toaletne potrebe, proizvodnja kancelarijskog materijala,
proizvodnja zidnih tapeta, proizvodnja ostalih proizvoda od papira i kartona
(ljepenke) na drugom mjestu, nepomenutih, izdavanje knjiga, izdavanje
novina, izdavanje ~asopisa i periodi~nih publikacija, izdavanje zvu~nih zapisa,

- ostala izdava~ka djelatnost, {tampanje novina, {tampanje, na drugom
mjestu nepomenuto, knjigoveza~ki i zavr{ni radovi, priprema i izrada
{tamparske forme, ostale usluge u vezi sa {tampanjem, umno‘avanje
(reprodukcija) kompjuterskih zapisa, proizvodnja ostalih gumenih proizvoda,
proizvodnja plo~a, listova, cijevi i profila od plasti~nih masa, proizvodnja
ambala‘e od plasti~nih masa, proizvodnja proizvoda od plasti~nih masa za
gra|evinarstvo, proizvodnja ostalih proizvoda od plasti~nih masa, hladno
vu~enje, hladno valjanje uskih traka, hladno oblikovanje profila, vu~enje
‘ice, proizvodnja metalnih konstrukcija i njihovih dijelova, proizvodnja metalne
gra|evinske stolarije, kovanje, presovanje, {tancovanje i valjanje metala;
metalurgija praha, povr{inska obrada i presvla~enje metala, op{ti mehani~ki
radovi, proizvodnja sje~iva, proizvodnja alata, proizvodnja brava i okova,
proizvodnja ambala‘e od lakih metala, proizvodnja ‘i~anih proizvoda,
proizvodnja zakovica, vij}ane robe, lanaca i opruga, proizvodnja ostalih
metalnih proizvoda, na drugom mjestu nepomenutih, proizvodnja stolica i
sjedala, proizvodnja ostalog namje{taja za poslovne i prodajne prostore,
proizvodnja kuhinjskog namje{taja, osim stolica, proizvodnja ostalog
namje{taja, na drugom mjestu nepomenuta, proizvodnja igara i igra~aka,
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proizvodnja ostalih raznovrsnih proizvoda, na drugom mjestu nepomenuta
recikla‘a metalnih ostataka i otpadaka, recikla‘a nemetalnih ostataka i
otpadaka, ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi, visokogradnja,
niskogradnja, odr‘avanje objekata visokogradnje i njihovih dijelova, podizanje
krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova, izgradnja autoputeva i drugih
saobra}ajnica, aerodromskih pista i sportskih terena, izgradnja
hidrogra|evinskih objekata, ostali gra|evinski radovi koji zahtijevaju specijalno
izvo|enje ili opremu, elektroinstalacioni radovi, izolacioni radovi postavljanje
instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, ostali instalacioni
radovi fasaderski i {trukaturni radovi, ugradnja stolarije, postavljanje podnih
i zidnih obloga, farbarski i staklarski radovi, davanje u najam ma{ina i
opreme za gradnju ili ru{enje, sa rukovaocem, trgovina motornim vozilima
na veliko, trgovina motornim vozilima na malo, posredni{tvo u trgovini
motornim vozilima, odr‘avanje i popravak motornih vozila, trgovina na veliko
dijelovima i priborom za motorna vozila trgovina na malo dijelovima i priborom
za motorna vozila, posredni{tvo u trgovini dijelovima i priborom za motorna
vozila, trgovina na veliko motociklima i njihovim dijelovima i priborom, trgovina
na malo motociklima i njihovim dijelovima i priborom, posredni{tvo u trgovini
motociklima i njihovim dijelovima i priborom, odr‘avanje i popravak
motocikala, trgovina na malo motornim gorivima i mazivima, posredni{tvo u
trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama i
poluproizvodima, posredni{tvo u trgovini gorivima, rudama, metalima i
industrijskim hemijskim proizvodima, posredni{tvo u trgovini gra|evinskim
drvetom i gra|evinskim materijalom, posredni{tvo u trgovini ma{inama,
industrijskom opremom, brodovima i avionima, posredni{tvo u trgovini
namje{tajem, predmetima i aparatima za doma}instvo i drugim, metalnim
proizvodima, posredni{tvo u trgovini tekstilom odje}om, obu}om i ko‘nim
proizvodima, posredni{tvo u trgovini hranom, pi}ima i duhanom, posredni{tvo
u trgovini specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda, na
drugom mjestu nepomenuto, posredni{tvo u trgovini raznovrsnim proizvodima,
trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, trgovina na
veliko cvije}em i sadnicama, trgovina na veliko ‘ivom stokom, trgovina na
veliko sirovim i {tavljenim ko‘ama, trgovina na veliko sirovim duhanom,
trgovina na veliko vo}em i povr}em, trgovina na veliko mesom i mesnim
prera|evinama, trgovina na veliko mlijekom, mlije~nim proizvodima jajima,
jestivim uljima i masno}ama, trgovina na veliko alkoholom i drugim pi}ima
trgovina na veliko duhanskim proizvodima, trgovina na veliko {e}erom,
~okoladom i bombonima, trgovina na veliko kafom, ~ajevima, kakaom i
za~inima, trgovina na veliko ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i
rakove, nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em i duhanskim
proizvodima, trgovina na veliko tekstilom, trgovina na veliko odje}om, trgovina
na veliko obu}om, trgovina na veliko elektri~nim aparatima za doma}instvo,
radio ure|ajima i TV ure|ajima, trgovina na veliko porculanom, staklom,
tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje,
trgovina na veliko parfemima i kozmetikom, trgovina na veliko ostalim
proizvodima {iroke potro{nje, trgovina na veliko ~vrstim, te~nim i gasovitim
gorivima i srodnim proizvodima, trgovina na veliko metalima i rudama metala,
trgovina na veliko drvetom, trgovina na veliko gra|evinskim materijalom i
sanitarnom opremom, trgovina na veliko ‘eljeznom robom, instalacionim
materijalom i opremom za vodovod i grijanje, trgovina na veliko hemijskim
proizvodima, trgovina na veliko ostalim poluproizvodima, trgovina na veliko
ostacima i otpacima, trgovina na veliko alatnim ma{inama, trgovina na
veliko gra|evinskim ma{inama, trgovina na veliko ma{inama za tekstilnu
industriju, i ma{inama za {ivanje i pletenje, trgovina na veliko kancelarijskim
ma{inama i opremom, trgovina na veliko ostalim ma{inama za industriju,
trgovinu, zanatstvo i navigaciju, trgovina na veliko poljoprivrednim ma{inama,
priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore, ostala trgovina na veliko,
trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom,
pi}ima i duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo vo}em i povr}em, trgovina na malo mesom
i mesnim proizvodima, trgovina na malo ribom, {koljkama i rakovima, trgovina
na malo hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama, bombonima i slatki{ima,
trgovina na malo alkoholom i drugim pi}ima, trgovina na malo duhanskim
proizvodima,

- ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u
specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo medicinskim preparatima
i ortopedskim pomagalima, trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima, trgovina na malo tekstilom, trgovina na malo odjevnim
predmetima, trgovina na malo obu}om i ko‘nim proizvodima, trgovina na
malo namje{tajem, trgovina na malo opremom za rasvjetu i predmetima za
doma}instvo, trgovina na malo elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima TV ure|ajima, trgovina na malo ‘eljeznom robom, bojama, staklom
i ostalim gra|evinskim materijalom, trgovina na malo knjigama, novinama,
~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom, trgovina na malo
kancelarijskom opremom i ra~unarima, trgovina na malo satavima, trgovina
na malo sportskom opremom, trgovina na malo igrama i igra~kama, trgovina
na malo cvije}em, trgovina na malo gorivima, ostala trgovina na malo u
specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo polovnom robom, u
prodavnicama, trgovina na malo putem po{te, trgovina na malo na
{tandovima i tr‘nicama, ostala trgovina na malo izvan prodavnica, popravak
obu}e i ostalih ko‘nih predmetima, popravak elektri~nih aparata za
doma}instvo, uklju~uju}i radioopremu, televizijsku opremu i ostalu

audioopremu i videoopremu, popravak satova i nakita, popravci, na drugom
mjestu nepomenuti hoteli i moteli, sa restoranom, hoteli i moteli, bez restorana,
omladinski hoteli i planinarski domovi, kampovi i kampirali{ta, ostali smje{taj
za kra}i boravak, restorani, barovi, kantine (menze), snabdijevanje
pripremljenom hranom (catering), prevoz putnika u drumskom saobra}aju,
redovni (linijski), taksi slu‘ba ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju,
prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju, cjevovodni transport, pretovar
tereta, skladi{enje robe, ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju,
djelatnost putni~kih agencija i turoperatora; ostale usluge turistima, na
drugom mjestu nepomenute, djelatnost ostalih agencija u saobra}aju,
stvaranje novih nekretnina, kupovina i prodaja vlastitih nekretnina,
iznajmljivanje vlastitih nekretnina, agencije za promet nekretninama,
iznajmljivanje automobila, iznajmljivanje ostalih kopnenih saobra}ajnih
sredstava, iznajmljivanje ma{ina i opreme za gra|evinarstvo, iznajmljivanje
kancelarijskih ma{ina i opreme, uklju~iv{i i kompjutere, pru‘anje savjeta o
ra~unarskoj opremi (hardwareu), savjetovanje i ponuda programske opreme
(softwarea), obrada podataka, izrada i upravljanje bazama podataka,
odr‘avanje i popravak kancelarijskih i knjigovodstvenih ma{ina te ra~unarskih
sistema (ra~unara), ostale srodne ra~unarske aktivnosti, savjetovanje u vezi
sa poslovanjem i upravljanjem, arhitektonske i in‘enjerijske djelatnosti i
tehni~ko savjetovanje, tehni~ko ispitivanje i analiza, reklama i propaganda,
agencije za zapo{ljavanje i posredovanje radne snage ~i{}enje svih vrsta
objekata, fotografska djelatnost, djelatnost pakovanja, sekretarske i
prevodila~ke djelatnosti, ostale poslovne djelatnosti, na drugom mjestu
nepomenute, voza~ke {kole, pranje i hemijsko ~i{}enje tekstila i krznenih
proizvoda, ostale uslu‘ne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute.

U oblasti vanjsko trgovinskog poslovanja Dru{tvo }e obavljati: Vanjska
trgovina prehrambenim proizvodima, Vanjska trgovina neprehrambenim
proizvodima, Usluge me|unarodnog transorta roba i putnika i druge usluge
koje su u vezi sa me|unarodnim transportom (me|unarodna {pedicija,
agencijske usluge u transportu i sl.), ugostiteljstvo i turizam, posredovanje
i zastupanje u prometu roba i usluga, izvo|enje investicionih radova u
inozemstvu i ustupanje tih radova stranim licima u BiH.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje ohaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovara svojim
udjelom. Poslovanje dru{tva vodi i dru{tvo zastupa Uprava dru{tva. Upravu
dru{tva ~ine: Direktor dru{tva: Damir D‘indo sin [evala iz Mao~e bb,
Br~ko, koji je imenovan na mandatni period od 4 godine, koji je ovla{ten za
zastupanje Dru{tva u unutra{njem i vanjskom prometu, bez ograni~enja
ovla{tenja u zastupanju u okviru registrovane djelatnosti.

595/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-546/01 od 15. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Rami} ]azim iz Glinja, op{tina Ugljevik, osniva~ DOO export-import,
proizvodnja i usluge “MIREL-RR” Tuzla, sa sjedi{tem u Tuzli, @arka Vukovi}a
bb, donio je Odluku o dopuni Odluke o osnivanju Dru{tva, tako da }e
Dru{tvo, pored do sada registrovanih, obavljati i sljede}e djelatnosti: ~i{}enje
svih vrsta objekata, fotografska djelatnost, djelatnost pakovanja, sekretarske
i prevodila~ke djelatnosti, ostale poslovne djelatnosti, na drugom mjestu
nepomenute, djelatnost kockarnica i kladionica, ostale rekreativne
djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute, pranje i hemijsko ~i{}enje
tekstila i krznenih proizvoda, frizerski saloni i saloni za uljep{avanje, djelatnost
za pobolj{anje fizi~kog stanja i raspolo`enja ostale uslu`ne djelatnosti,na
drugom mjestu nepomenute, privatna doma}instva sa zaposlenim licima.

596/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-814/01 od 8. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Mijenja se naziv dru{tva, pa }e isto poslovati kao DOO za proizvodnju,
trgovinu i exoport-import Grada~ac. Dosada{nji direktor razrje{ava se du‘nosti
a imenuje se Muji} Sevaha, koja zastupa dru{tvo bez ogani~enja u doma}em
i vanjskotrgovinskom poslovanju bez ograni~enja. Pove}ava se osnovni
kapital dru{tva sa iznosa od 99.772 KM, na iznos od 381.500 KM. Odnosi
u vlasni~kim udjelima osniva~a ostaju nepromijenjeni.

Na osnovu odluke osniva~a vr{i se usagla{avanje djelatnosti dru{tva
pa se utvr|uje jedinstvena djelatnost u unutra{njem poslovanju koja glasi:
Va|enje kamena za gra|evinarstvo, kre~njaka i krede, Proizvodnja rezane
gra|e, osim nesastavljene drvene gra|e za patosenje, Impregnacija ili
hemijska obrada drveta, nesastavljene drvene gra|e za patosenje, firnira,
{perplo~a, panel plo~a, plo~a iverice i drugih panela i plo~a, gra|evinske
stolarije i elemenata, drvne ambala‘e, ostalih drvenih proizvoda, proizvoda
od plute, slame i pletarskih materijala, derivata nafte, industrijskih gasova,
bojivih materijala i pigmenata, ostalih osnovnih neorganskih hemikalija,
ostalih osnovnih organskih hemikalija, hemijskih mineralnh |ubriva i azotnih
jedinjena, plasti~nih masa, u primarnom obliku, pesticida i drugih
agrohemijskih proizvoda, boja, lakova i sli~nih premaza, grafi~kih boja i
kitova, osnovnih farmaceutskih sirovina, farmaceutskih preparata, sapuna i
deterd‘enta, sredstava za ~i{}enje i poliranje, parfema i toaletno-kozmeti~kih
preparata, ljepila i ‘elatina, eteri~nih ulja, fotografskog hemijskog materijala,
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gotovih nesnimljenih medija, ostahih hemijskih proizvoda, na drugom mjestu
nepomenutih, vje{ta~kih i sinteti~kih vlakana, plo~a, listova, cijevi i profila
od plasti~nih masa, ambala‘e od plasti~nih masa, proizvoda od plasti~ih
masa za gra|evinarstvo, ostalih proizvoda od plasti~nih masa, kre~a, gipsa,
betonskih proizvoda za gra|evinarstvo, Proizvoda od gipsa za gra|evinarstvo,
gotove betonske smjese, maltera, fibro-cementa, ostalih proizvoda od
betona, gipsa, cementa i vje{ta~kog kamena Sje~enje, oblikovanje i obrada
kamena, brusnih proizvoda, ostalih nemetalnih i metalnih proizvoda, na
drugom mjestu nepomenutih, metalnih konstrukcija i njihovih dijelova, metalne
gra|evinske stolarije, Povr{inska obrada i presvla~enje metala Op{ti
mehani~ki radovi Proizvodnja ‘i~anih proizvoda, zakovica, vij~ane robe,
lanaca i opruga, ostalih metalnih proizvoda, na drugom mjestu nepomenutih,
stolica i sjedala, ostalog namje{taja za poslovne i prodajne prostore,
kuhinjskog namje{taja, osim stolica, ostalog namje{taja, na drugom mjestu
nepomenuta, madraca, sportske opreme, igara i igra~aka, imitacije nakita
(bi‘uterije), metli i ~etki, ostalih raznovrsnih proizvoda na drugom mjestu
nepomenuta Recikla‘a metalnih ostataka i otpadaka Recikla‘a nemetalih
ostataka i otpadaka Ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi
Povr{insko i dubinsko ispitivanje terena za gradnju Visokogadnja Niskogadnja
Odr‘avanje objekata visokogradnje i njihovih dijelova Podizanje krovnih
konstrukcija i pokrivanje krovova Izgradnja autoputeva i drugih saobra}ajnica
aerodromskih pista i sportskih terena Izgradnja hidrogra|evinskih objekata
Ostali gra|evinski radovi koji zahtijevaju specijalno izvo|enje ili opremu
Elektroinstalacioni radovi Izolacioni radovi Postavljanje instalacija za vodu
gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje Ostali instalacioni radovi Fasadaski i
{rukaturni radovi Ugradnja stolarije Postavljanje podnih i zidnih obloga
Farbarski i staklarski radovi Ostali zavr{ni radovi Davanje u najam ma{ina i
opreme za gradnju ili ru{enje, sa rukovaocem Prodaja motornih vozila na
veliko Prodaja motornih vozila na malo Posredni{tvo u prodaji motornih
vozila Odr‘avanje i popravak motornih vozila Prodaja na veliko dijelova i
pribora za motorna vozila Prodaja na malo dijelova i pribora za motorna
vozila Posredni{tvo u prodaji dijelova i pribora za motorna vozila Prodaja
motocikala i dijelova i pribora za motocikle na veliko Prodaja motocikala i
dijelova i pribora za motocikle na malo posredni{tvo u prodaji motocikala i
dijelova i pribora za motocikle Odr‘avanje i popravak motocikala Prodaja
na malo motornih goriva i maziva Posredni{tvo u prodaji poljoprivrednih
sirovina, ‘ive stoke tekstilnih sirovina i poluproizvoda posredni{tvo u prodaji
goriva, ruda metala i industrijskih hemijskih proizvoda Posredni{tvo u prodaji
gra|evinskog drveta i gra|evinskog materijala Posredni{tvo u prodaji ma{ina,
industrijske opreme, brodova i aviona Posredni{tvo u prodaji namje{taja,

- Predmeta i aparata za doma}instvo i drugih metalnih proizvoda
posredni{tvo u prodaji tekstila, odje}e, obu}e i ko‘nih proizvoda Posredni{tvo
u prodaji hrane, pi}a i duhana Posredni{tvo specijalizovano za prodaju
odre|enih proizvoda ili grupa proizvoda, na drugom mjestu nepomenutih
Posredni{tvo u prodaji raznovrsnih proizvoda Trgovina na veliko ‘iticama,
sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em i sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim
i {tavljenim ko‘ama, sirovim duhanom, vo}em i povr}em, mesom i mesnim
prera|evinama, mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljima i
masno}ama alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, {e}erom,
~okoladom i bombonima, kafom ~ajevima, kakaom i za~inima, ostalom
hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove Nespecijalizovana trgovina na
veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima, tekstilom, odje}om, obu}om,
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima,
porculanom staklom tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim
proizvodima za ~i{}enje, parfemima i kozmeti~kim preparatima, ostalim
proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim
proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom, gra|evinskim materijalom
i sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i
opremom, hemijskim proizvodima, ostalim poluproizvodima ostacima i
otpacima, alatnim ma{inama, gra|evinskim ma{inama, ma{inama za tekstilnu
industriju i ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim ma{inama i opremom,
ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju, poljo-
privrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i traktore Ostala
trgovina na veliko Trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama
prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima Ostala trgovina na malo
u nespecijalizovanim prodavnicama robom, vo}em i povr}em, mesom i
mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom,
kola~ima tjesteninama, bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima,
duhanskim proizvodima Ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim
proizvodima u spec. prodavnicama, medicinskim preparatima i ortopedskim
pomagalima, kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, tekstilom, odjevnim
predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima, namje{tajem, opremom za rasvjetu
i predmetima za doma}instvo elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom bojama, staklom i ostalim
gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama ~asopisima, papirnatom robom
i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i ra~unarima satovima,
sportskom opremom igrama i iga~kama, cvije}em, gorivima ostala trgovina
u specijalizovanim prodavnicama, Polovnom robom, u prodavnicama, Putem
po{te, na {tandovima i tr‘nicama, izvan prodavnica Popravak obu}e i
ostalih ko‘nih predmeta Popravak elektri~nih aparata za doma}instvo,
uklju~uju}i radioopremu, televizijsku opremu i ostalu audioopremu i
videoopremu popravak satova i nakita Popravci, na drugom mjestu

nepomenuti Prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju Pretovar tereta
Skladi{tenje robe Ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju Agencije
za promet nekretninama Arhitektonske i in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko
savjetovanje Tehni~ko ispitivanje i analiza Reklama i propaganda Agencije
za zapo{ljavanje i posredovanje radne snage ^i{}enje svih vrsta objekata
Djelatnost pakovanja Sekretarske i prevodila~ke djelatnosti Ostale poslovne
djelatnosti, na drugom mjestu nepomemte Ostale uslu‘ne djelatnosti, na
drugom mjestu nepomenute.

597/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-843/01 od 17. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu odluke osniva~a Slanjanki} Murisa iz [pionice, shodno
odredbama Zakona o privrednim dru{tvima, po usvajanju bilansa stanja i
uspjeha za 2000-tu godinu, vr{i se upis pove}anja osnovnog kapitala dru{tva
sa ograni~enom odgovorno{}u “MUREX” [pionica sa iznosa od 2.000 KM,
na iznos od 1.198.683 KM, sa kojim odgovara za obaveze dru{tva. Ostali
upisi ostaju nepromijenjeni.

598/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-864/01 od 16. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~i Dru{tva sa ograni~nom odgovorno{}u za konstrukciju alata
za plastiku i in‘injering “CAPING” Gra~anica, Karanova~ki put bb, [elo
Muhamed i [elo Hajrija, izvr{ili su kod Kantonalnog suda u Tuzli upis
promjene adrese osniva~a i uskla|ivanje i dopunu djelatnosti dru{tva, u
unutra{njem i vanjskotrgovinskom poslovanju. Osniva~i su [elo Muhamed iz
Gra~anice ul. Cica bb i [elo Hajrija iz Gra~anice ul. Cica bb sa ukupnim
osnovnim kapitalom od 10.000.00 KM. U osnovnom kapitalu osniva~i
u~estvuju sa udjelima, kako slijedi: [elo Muhamed - 7.000,00 KM i [elo
Hajrija - 3.000,00 KM.

Uskla|ene djelatnosti dru{tva (prema Odluci o SKD) glase: uzgoj ‘itarica
i drugih usjeva i zasada, na drugom mjestu nepomenuto uzgoj povr}a cvije}a,
ukrasnog bilja i sadnog materijala, uzgoj vo}a, oraha i sl., usjeva za pripremanje
za~ina i napitaka, uzgoj goveda za proizvodnju mesa, za mlijeko i priplod, uzgoj
peradi, uslu‘ne djelatnosti u biljnoj proizvodnji, va|enje kamena za gra|evinarstvo
va|enje {ljunka i pijeska, proizvodnja, obrada i konzerviranje ‘ivotinjskog mesa,
osim mesa peradi, proizvodnja, obrada i konzerviranje mesa peradi, proizvodnja
sokova od vo}a i povr}a, proizvodnja hljeba i peciva, svje‘e tjestenine i kola~a
dvopeka i keksa; proizvodnja trajnog peciva i kola~a, suhe tjestenine, prerada
~aja i kafe, proizvodnja bezalkoholnih pi}a, proizvodnja rezane gra|e, osim
nesastavljene drvene gra|e za patosenje, impregnacija ili hemijska obrada
drveta, proizvodnja nesastavljene drvene gra|e za patosenje, furnira, {perplo~a,
panel plo~a, plo~a iverica i drugih panela i plo~a, gra|evinske stolarije i
elemenata, drvene ambala‘e, ostalih drvenih proizvoda, plasti~nih masa, u
primarnom obliku, protektiranje spoljnih guma, proizvodnja ostalih gumenih
proizvoda, proizvodnja plo~a, listova, cijevi i profila od plasti~nih masa, ambala‘e
od plasti~nih masa, proizvoda od plasti~nih masa za gra|evinarstvo, ostalih
proizvoda od plasti~nih masa, oblikovanje i obrada ravnog stakla, proizvodnja
betonskih proizvoda za gra|evinarstvo, ostalih proizvoda od betona, gipsa,
cementa i vje{ta~kog kamena, lijevanje lakih (obojenih) metala, ostalih obojenih
metala, proizvodnja metalnih konstrukcija i njihovih dijelova, metalne gra|evinske
stolarije, metalnih cisterni, rezervoara i sl. posuda, kotlova i radijatora za
centralno grijanje toplom vodom parnih kotlova, osim kotlova za centralno
grijanje toplom vodom, kovanje, presovanje {tancovanje i valjanje metala;
metalurgija praha, povr{inska obrada i presvla~enje metala, op{ti mehani~ki
radovi, proizvodnja sje~iva, alata, brava i okova, ~eli~nih ba~vi i sl. posuda,
ambala‘e od lakih metala, ‘i~anih proizvoda, zakovica, vij~ane robe, lanaca i
opruga, ostalih metalnih proizvoda, na drugom mjestu nepomenutih, motora i
turbina, osim motora za avione i motorna vozila, pumpi i kompresora, slavina i
ventila, le‘ajeva, prenosnika i elemenata za mehani~ki prenos energije,
industrijskih pe}i i plamenika,

- ure|aja za dizanje i preno{enje, rashladne i ventilacione opreme
osim za doma}instvo, ostalih ma{ina op{te namjene na drugom mjestu
nepomenuta, alatnih ma{ina, elektri~nih aparata za doma}instvo neele-
ktri~nih aparata za doma}instvo, kancelarijskih ma{ina, ra~unara
(kompjutera) i druge opreme za obradu podataka, izolirane ‘ice i kablova,
‘arulja i elektri~nih svjetiljki, elektri~ne opreme za motore i vozila, ostale
elektri~ne opreme, na drugom mjestu nepomenute, karoserija za motorna
vozila; proizvodnja prikolica i poluprikolica, dijelova i pribora za motorna
vozila i njihove motore, stolica i sjedala, ostalog namje{taja za poslovne i
prodajne prostore, kuhinjskog namje{taja, osim stolica, ostalog namje{taja,
na drugom mjestu nepomenuta, recikla‘a metalnih i nemetalnih ostataka
i otpadaka, ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi, povr{insko i
dubinsko ispitivanje terena za gradnju, visokogradnja, niskogradnja,
odr‘avanje objekata visokogradnje, niskogradnje i njihovih dijelova,
podizanje krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova, izgradnja autoputeva
i drugih saobra}ajnica, aerodromskih pista i sportskih terena, izgradnja
hidrogra|evinskih objekata odr‘avanje hidrogra|evinskih objekata, ostali
gra|evinski radovi koji zahtijevaju specijalno izvo|enje il i opremu
elektroinstalacioni radovi, izolacioni radovi, postavljanje instalacija za
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vodu, gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, ostali instalacioni radovi, fasaderski
i {trukaturni radovi, ugradnja stolarije, postavljanje podnih i zidnih obloga,
farbarski i staklarski radovi, ostali zavr{ni radovi, davanje u najam ma{ina
i opreme za gradnju ili ru{enje, sa rukovaocem trgovina motornim vozilima
na veliko i malo, posredni{tvo u trgovini motornim vozilima, odr‘avanje i
popravak motornih vozila, trgovina na veliko i malo dijelovima i priborom
za motorna vozila, posredni{tvo u trgovini dijelovima i priborom za motorna
vozila, trgovina na veliko i malo motociklima i njihovim dijelovima i priborom,
posredni{tvo u trgovini motociklima i njihovim dijelovima i priborom
odr‘avanje i popravak motocikala trgovina na malo motornim gorivima i
mazivima, posredni{tvo u trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom,
tekstilnim sirovinama i poluproizvodima, gorivima rudama, metalima i
industrijskim hemijskim proizvodima, gra|evinskim drvetom i gra|evinskim
materijalom ma{inama; industrijskom opremom, brodovima i avionima,
namje{tajem, predmetima i aparatima za doma}instvo i drugim metalnim
proizvodima, tekstilom, odje}om, obu}om i ko‘nim proizvodima, hranom,
pi}ima i duhanom, specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda,
na , drugom mjestu nepomenuto, raznovrsnim proizvodima, trgovina na
veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em i sadnicama,
‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama, sirovim duhanom, vo}em i
povr}em, mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom, mlije~nim proizvodima,
jajima, jestivim uljima i masno}ama, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim
proizvodima, {e}erom, ~okoladom i bombonima, kafom, ~ajevima, kakaom
i za~inima, ostalom hranom ukl ju~uju}i r ibe, {kol jke i  rakove,
nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima,
trgovina na veliko tekstilom, odje}om, obu}om, elektri~nim aparatima za
doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, porculanom, staklom, tapetama,
sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, parfemima i
kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim te~nim i gasovitim
gorivima i srodnim proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom,
gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom,
instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje, hemijskim
proizvodima, ostalim poluproizvodima, ostacima i otpacima, alatnim
ma{inama, gra|evinskim ma{inama, ma{inama za tekstilnu industriju, i
ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim
ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju, poljoprivrednim
ma{inama priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore, ostala trgovina na
veliko, trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom,
pi}ima i duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo vo}em i povr}em mesom i mesnim
proizvodima, ribom, {koljkama i rakovima, hljebom pecivom, kola~ima,
tjesteninama, bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim
proizvodima, ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima
u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima,  tekstilom, odjevnim predmetim; obu}om i ko‘nim proizvodima,
namje{tajem, opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim
aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima ‘eljeznom robom,
bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama,
~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom
i ra~unarima, satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em
gorivima, ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama, trgovina
na malo polovnom robom, u prodavnicama, trgovina na malo putem po{te na
{tandovima i tr‘nicama, ostala trgovina na malo izvan prodavnica, restorani,
barovi, prevoz putnika u drumskom saobra}aju, redovni (linijski) taksi slu‘ba,
ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom
saobra}aju, pretovar tereta, skladi{tenje robe, ostale prate}e djelatnosti u
kopnenom saobra}aju, djelatnost putni~kih agencija i turoperatora; ostale
usluge turistima, na drugom mjestu nepomenute, djelatnost ostalih agencija
u saobra}aju, stvaranje novih nekretnina, iznajmljivanje automobila,
iznajmljivanje ostalih kopnenih saobra}ajnih sredstava, imajmljivanje ma{ina
i opreme za gra|evinarstvo, pru‘anje savjeta o ra~unarskoj opremi (hardwareu),
savjetovanje i ponuda programske opreme (softwarea), ra~unovodstveni
knjigovodstveni i kontrolni poslovi, savjetodavni poslovi u vezi poreza,
savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem, arhitektonske i in‘enjerijske
djelatnosti i tehni~ko savjetovanje, tehni~ko ispitivanje i analiza, reklama i
propaganda, ~i{}enje svih vrsta objekata, djelatnost pakovanja, ostale poslovne
djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute, vanjska trgovina prehrambenim
i neprehrambenim proizvodima, ugovaranje dugoro~ne proizvodne kooperacije
sa stranim licima, izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i ustupanje
investicionih radova stranom licu u BiH zastupanje stranih lica (ugovaranje
zastupanja stranih lica, roba, strane robe sa konsignacionih skladi{ta),
privremeni uvoz i izvoz robe, usluge me|unarodnog drumskog transporta
roba i putnika i druge usluge koje su u vezi sa me|unarodnim transportom
(me|unarodna {pedicija, skladi{tenje, agencijske usluge u transportu i sl.),
ugostiteljske i turisti~ke usluge, posredovanje i zastupanje u prometu robe i
usluga, druge usluge iz strukture registrovane djelatnosti.

Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, [elo Muhamed, imenovan na mandatni period
od 4 godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem i vanjskom
prometu, bez ograni~enja ovla{tenja. Ostali upisi su nepromijenjeni. Dru{tvo
je ujedno izvr{ilo i usagla{avanje obrazaca.

599/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-875/01 od 15. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~i D.O.O. “BRA]A M” Srebrenik, Ul. Hazima Vikala br. 22,
donijeli su dana 20. 04. 2001. godine Odluku o izmjenama odluke o
imenovanju uprave dru{tva, tako {to su dosada{njeg direktora dru{tva
[abi} Midhata, zamjenika direktora [abi} Miralema i savjetnika dirktora
[abi} Rahimu razrije{ili navedenih du`nosti, te su za mandatni period od
~etiri godine po~evo od 20. 04. 2001. godine, za direktora imenovali [abi}
Rahimu iz Srebrenika dok su ~lanovi uprave dru{tva kao radnici ostali
[abi} Midhat i [abi} Miralem iz Srebrenika.

600/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-877/01 od 14. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Kod Kantonalnog suda u Tuzli izvr{en je upis osnivanja dru{tva sa
sijede}im podacima: Firma i sjedi{te dru{tva je “LEGNAMI”, doo za
drvopreradu Klokotnica Op}ina Doboj istok. Skra}ena oznaka firme je
“LEGNAMI” doo. Osniva~ dru{tva je Hasan}evi} Ekrem sin Hazima iz
Klokotnice koji je i ovla{teni zastupnik subjekta upisa, u unutra{njem i
vanjskotrgovinskom prometu. Osniva~ki ulog, osnovni kapital i udjel
Hasan~evi} Ekrema iznosi 2.000,00 KM do kojeg iznosa osniva~ odgovara
za obaveze dru{tva.

Djelatnosti dru{tva su: Proizvodnja rezane gra|e, osim nesastavljene
drvene gra|e za patosenje Impregnacija i hemijska obrada drveta Proizvodnja
nesastavljene drvene gra|e za patosenje Proizvodnja furnira, {perplo~a;
panel plo~a: plo~a iverica i drugih panela i plo~a Proizvodnja gra|evinske
stolarije i elemenata Proizvodnja drvene ambala‘e Proizvodnja ostalih drvenih
proizvoda Proizvodnja proizvoda od pluta, slame i pletarskih materijala
Proizvodnja plo~a, listova, cijevi i pro{ila od plasti~nih masa Proizvodnja
ambala‘e od plasti~nih masa Proizvodnja proizvoda od plasti~nih masa za
gra|evinarstvo Proizvodnja ostalih proizvoda od plasti~nih masa Proizvodnja
betonskih proizvoda za gra|evinarstvo Proizvodnja proizvoda od gipsa za
gra|evinarstvo Proizvodnja gotove betonske smjese Proizvodnja maltera
Proizvodnja fibro cementa Proizvodnja ostalih proizvoda od betona, gipsa,
cementa i vje{ta~kog kamena Sje~enje, oblikovanje i obrada kamena
Proizvodnja metalnih konstrukcija i njihovih dijelova Proizvodnja metalne
gra|evinske stolarije Proizvodnja stolica i sjedala Proizvodnja ostalog
namje{taja za poslovne i prodajne prostore Proizvodnja kuhinjskog namje{taja,
osim stolica Proizvodnja ostalog namje{taja, na drugom mjestu nepomenuta
Proizvodnja madraca Ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi
Visokogradnja Niskogradnja Odr‘avanje objekata visokogradnje i njihovih
dijelova Podizanje krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova Ostali gra|evinski
radovi koji zahtjevaju specijalo izvo|enje i opremu Elektroinstalacioni radovi
Izolacioni radovi Postavljanje instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju i
hla|enje Ostali instalacioni radovi Fasaderski i {tukaturni radovi Ugradnja
stolarije Postavljanje podnih i zidnih obloga Farbarski i staklarski radovi

- Ostali zavr{ni radovi Prodaja motornih vozila na malo Posredni{tvo
u prodaji motornih vozila Prodaja na malo dijelova i pribora za motorna
vozila Posredni{tvo u prodaji dijelova i pribora za motorna vozila Prodaja
motocikla i dijelova i pribora za motocikle na veliko Posredni{ivo u prodaji
motocikla i dijelova i pribora za motocikle Trgovina na veliko ‘itaricama,
sjemenjem i sto~nom hranom Trgovina na veliko cvije}em i sadnicama
Trgovina na veliko ‘ivom stokom Trgovina na veliko sirovim i {tavljenim
ko‘ama Trgovina na veliko sirovim duhanom Trgovina na veliko vo}em i
povr}em Trgovina na veliko mesom i mesnim prera|evinama Trgovina na
veliko mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljima i masno}ama
Trgovina na veliko alkoholom i drugim pi}ima Trgovina na veliko duhanskim
proizvodima Trgovina na veliko {e}erom, ~okoladom i bombonama Trgovina
na veliko kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima Trgovina na veliko ostalom
hranom, uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove Nespecijalizovana trgovina na
veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima Trgovina na veliko tekstilom
Trgovina na veliko odje}om Trgovina na veliko obu}om Trgovina na veliko
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima Trgovina
na veliko porculanom, staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim
proizvodima za ~i{}enje Trgovina na veliko parfemima i kozmetikom Trgovina
na veliko ostalim proizvodima za doma}instvo Trgovina na veliko ~vrstim,
te~nim i gasovitim gorivima i srodnim proizvodima Trgovina na veliko metalima
i rudama metala Trgovina na veliko drvetom Trgovina na veliko gra|evinskim
materijalom i sanitamom opremom Trgovina na veliko ‘eljeznom robom,
instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje Trgovina na
veliko hemijskim proizvodima Trgovina na veliko ostalim poluproizvodima
Trgovina na veliko ostacima i otpacima Trgovina na veliko alatnim ma{inama
Trgovina na veliko atatnim ma{inama Trgovina na veliko gra|evinskim
ma{inama Trgovina na veliko ma{inama za tekstilnu industriju i ma{inama
za {ivanje i pletenje Trgovina na veliko kancelarijskim ma{inama i opremom
Trgovina na veliko ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i
navigaciju Trgovina na veliko poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em
uklju~uju}i traktore Ostala trgovina na veliko Trgovina na malo u
nesperajalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim
proizvodima Ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama
Taksi slu‘ba Ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju Prevoz robe
(tereta) u drumskom saobra}aju.
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U vanjskotrgovinskom prometu dru{tvo ima slijede}e djelatnosti:
Vanjska trgovina prehrambenim proizvodima, Vanjska trgovina
neprehrambenim proizvodima, Posredovanje i zastupanje u prometu roba i
usluga, druge usluge iz strukture registrovane djelatnosti, druge usluge iz
strukture registrovane djelatnosti, Zastupanje inostranih firmi i konsignacija.

601/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-931/01 od 17. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu odluke osniva~a u DOO “CAFFEMATIC” vr{i se pove}anje
osnovnog kapitala sa iznosa od 2.000 KM na iznos od 41.274 KM, sa kojim
osniva~i odgovaraju za obaveze dru{tva prema tre}im licima. Ostali upisi
ostaju nepromijenjeni.

602/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-936/01 od 14. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Preduze}e za primarnu i finalnu obradu drveta, unutra{nju i vanjsku
trgovinu i usluge export-import “AF-KOMERC” d.o.o. Kladanj, ul. Avdage
Hasi}a bb pove}ava osnovni kapital na 37.000,00 KM i to: 2.000,00 u KM
upla}eno na `iro ra~un i 35.000,00 KM u stalnim sredstvima prema
procijenjenoj vrijednosti - trafostanica @TS-10/0,4 KW-160 KWA. Ostali
upisi u sudskom registru broj U/I-2827/2000 ostaju nepromijenjeni.

603/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-937/01 od 16. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

D.O.O. export-import “MOR” trgovina na veliko i malo Lukavac izvr{ilo
je kod Kantonalnog suda u Tuzli upis istupanja iz dru{tva jednog osniva~a i
promjenu - uskla|ivanje pojedina~nih udjela osniva~a. Iz dru{tva je istupio
osniva~ Moranki} Ahmet iz Tuzle, a osniva~i koji ostaju ~lanovi dru{tva su:
Mihajlovi} Meliha iz Sarajeva, Moranjki} Sulejman iz Lukavca, Moranjki} Irfan
iz Lukavca i Moranjki} Ned`ad iz Lukavca. Ukupan osnovni kapital dru{tva
iznosi: 223.625,00 KM, od ~ega u novcu 10.000,00 KM i u stvarima 213.625,00
KM. U osnovnom kapitalu osniva~i u~estvuju sa udjelima, kako slijedi: 1.
Mihajlovi} Meliha 147.328,00 KM ili 65,88% (u novcu 4.000,00 KM i u
stvarima 143.328,00 KM) 2. Moranjki} Sulejman 26.308,00 KM ili 11,76% (u
novcu 2.000,00 KM i u stvarima 24.308,00 KM) 3. Moranjki} Irfan 39.464,00
KM ili 17,65% (u novcu 2.000,00 KM i u stvarima 37.464,00 KM) 4. Moranjki}
Ned`ad 10.525,00 KM ili 4,71% (u novcu 2.000,00 KM i u stvarima 8.525,00
KM). Pojedine djelatnosti dru{tva, u unutra{njem poslovanju u odnosu na
ranije upisane su uskla|ene sa SKD, a slijede}e djelatnosti su brisane: ostalo
kreditno posredovanje ostalo finansijsko posredovanje, upravljanje finansijskim
tr`i{tem, posredovanje u vrijednosnim papirima i upravljanje fondovima.
Djelatnosti u vanjskotrgovinskom poslovanju, u odnosu na ranije upisane su
nepromijenjene. Dru{tvo je razrije{ilo du`nosti ranijeg direktora, Moranki}
Ahmeta Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je novi direktor dru{tva, Moranjki} Ned`ad, imenovan na mandatni
period od 4 godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem i
vanjskom prometu, bez ograni~enja ovla{tenja. Ostali upisi su nepromijenjeni.

604/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-947/01 od 16. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Dru{tvo je ujedno izvr{ilo i usagla{avanje obrazaca. Osniva~ Dru{tva
sa ograni~enom odgovorno{}u “MED@IK” Grada~ac, Sibovac bb, upisano
kod Kantonalnog suda u Tuzli rje{enjem U/I-5244/00 od 26. 10. 2000.
godine u reg. ul. 1-11890, Kadi} Senad iz Grada~ca, Sibovac bb, vr{i
pove}anje osnovnog kapitala dru{tva sa 2.000,00 KM na 18.535,00 KM.
Raniji osniva~ki kapital dru{tva u iznosu od 2.000,00 KM u novcu pove}ava
se za 16.535,00 KM u stvarima. Ulog u stvarima sastoji se od teretnog vozila
Daimler - Benz 2224 81674 (mikser) reg. oznake 507 - E - 140, koje u
dru{tvo unosi osniva~ i vlasnik Kadi} Senad. Osniva~ odgovara do visine
ulo`enih sredstava - potpuna odgovornost.

605/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-952/01 od 14. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu odluke osniva~a Kujund‘i} Amira iz Dobrnje, vr{i se upis
osnivanja DOO “CVIKI” za proizvodnju, promet i usluge. Sjedi{te dru{tva je
u Gra~anici, Ahmeta [ilji}a bb. Osniva~ki kapital iznosi 2000 KM, sa kojim
osniva~ odgovara za obaveze dru{tva. Osniva~ je i direktor dru{tva koje
zastupa bez ogani~enje u doma}em i vanjskotrgovinskom prometu.

Djelatnost dru{tva je: Uzgoj ‘itarica i drugih usjeva i zasada, povr}a,
cvije}a, ukrasnog bilja i sadnog materijala, vo}a, oraha i sl, usjeva za
pripremanje za~ina i napitaka, goveda za proizvodnju mesa, goveda za
mlijeko i priplod, p~ela, proizvodnja meda i p~elinjeg voska, ostalih ‘ivotinja,
usjeva, stoke (mje{ovita proizvodnja) Iskori{tavanje {uma Va|enje kamena
za gra|evinarstvo Va|enje kre~njaka i krede Proizvodnja, obrada i

konzerviranje ‘ivotinjskog mesa, osim mesa peradi, obrada i konzerviranje
mesa peradi, prera|evina od mesa i mesa peradi, sokova od vo}a i povr}a,
mlinskih proizvoda, skroba i skrobnih proizvoda, sto~ne hrane, hrane za
ku}ne ljubimce, hljeba i peciva, svje‘e tjestenine i kola~a, dvopeka i
keksa, trajnog peciva i kola~a, suhe tjestenine, ~aja i kafe, za~ina i dodataka
jelima, rezane gra|e, osim nesastavljene drvene gra|e za patosenje
Impregnacija ili hemijska obrada drveta, nesastavljene drvene gra|e za
patosenje, furnira, {perplo~a, panel plo~a, plo~a iverica i drugih panela i
plo~a, gra|evinske stolarije i elemenata, drvene ambala‘e, ostalih drvenih
proizvoda, proizvoda od pluta, slame i pletarskih materijala, plo~a, listova,
cijevi i profila od plasti~nih masa, ambala‘e od plasti~nih masa, proizvoda
od plasti~nih masa za gra|evinarstvo, ostalih proizvoda od plasti~nih masa,
cigle i crijepa i proizvoda od pe~ene gline za gra|evinarstvo, cementa,
kre~a, betonskih proizvoda za gra|evinarstvo, proizvoda od gipsa za
gra|evinarstvo, gotove betonske smjese, maltera, fibro-cementa, ostalih
proizvoda od betona, gipsa, cementa i vje{ta~kog kamena Sje~enje,
oblikovanje i obrada kamena, brusnih proizvoda, ostalih nemetalnih
mineralnih proizvoda, na drugom mjestu nepomenutih Ostali gra|evinski
radovi koji zahtijevaju specijalno izvo|enje ili opremu Elektroinstalacioni
radovi Izolacioni radovi Postavljanje instalacija za vodu, gas, grijanje,
ventilaciju i hla|enje Ostali instalacioni radovi Fasaderski i {trukaturni
radovi Ufradnja stolarije Postavljape podnih i zidnih obloga Farbarski i
staklarski radovi Ostali zavr{ni radovi Davanje u najam ma{ina i opreme za
gradnju ili ru{enje sa rukovaocem Prodaja motornih vozila na veliko i na
malo Posredni{tvo u prodaji motornih vozila Odr‘avanje i popravak motornih
vozila Prodaja na veliko dijelova i pribora za motorna vozila Prodaja na malo
dijelova i pribora za motorna vozila Posredni{tvo o prodaji dijelova i pribora
za motorna vozila Prodaja motocikala i dijelova i pribora za motocikle na
veliko Prodaja motocikala i dijelova i pribora za motocike ma malo
Posredni{tvo u prodaji motocikala i dijelova i pribora za motocikle Odr‘avanje
i popravak motocikala Prodaja na malo motornih goriva i maziva Posredni{tvo
u prodaji poljoprivrednih sirovina, ‘ive stoke, tekstilnih sirovina i poluproizvoda
Posredni{tvo u prodaji goriva, ruda, metala i industrijskih hemijskih proizvoda
Posredni{tvo u prodaji gra|evinskog drveta i gra|evinskog materijala
Posredni{tvo u prodaji ma{ina, industrijske opreme, brodova i aviona
Posredni{tvo u prodaji namje{taja, predmeta i aparata za doma}instvo i
drugih metalnih proizvoda Posredni{tvo u prodaji tekstila, odje}e, obu}e i
ko‘nih proizvoda Posredni{tvo u prodaji hrane, pi}a i duhana Posredni{tvo
specijalizovano za prodaju odre|enih proizvoda ili grupa proizvoda, na
drugom mjestu nepomenuto Posredni{tvo u prodaji raznovrsnih proizvoda,
Trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em i
sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim kotama, sirovim duhanom
vo}em i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom, mlije~nim
proizvodima, jajima, jestivim uljima i masno}ama, alkoholom i drugim pi}ima,
duhanskim proizvodima, {e}erom, ~okoladom i bombonima, kafom, ~ajevima,
kakaom i za~nima, ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove

- Nespecijalizovana, hranom, pi}em i duhanskim proizvodima,
tekstilom, odje}om, obu}om, elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima i TV ure|ajima, porculanom, staklom, tapetama, sapunima,
deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, parfemima i kozmetikom,
ostalim proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i
srodnim proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom, gra|evinskim
materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom, instalacionim
materijalom i opremom za vodovod i grijanje, hemijskim proizvodima, ostalim
poluproizvodima, ostacima i otpacima, alatnim ma{inama, gra|evinskim
ma{inama, ma{inama za tekstilnu industriju, i ma{inama za {ivanje i pletenje,
kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim ma{inama za industriju,
trgovinu, zanatstvo i navigaciju, poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i
oru|em uklju~uju}i traktore Ostala, u nespecijalizovanim prodavnicama
prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima Ostala, u
nespecijalizovanim prodavnicama robom, vo}em i povr}em, mesom i mesnim
proizvodima, ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima,
tjesteninama, bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim
proizvodima Ostala, hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u
specijalizovanim prodavnicama, medicinskim preparatima i ortopedskim
pomagalima, kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, tekstilom, odjevnim
predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima, namje{tajem, opremom za rasvjetu
i predmetima za doma}instvo, elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim
gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom
robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i ra~unarima, satovima,
sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em, gorivima Ostala trgovina
u specijalizovanim prodavnicama, polovnom robom, u prodavnicama, putem
po{te, na {tandovima i tr‘nicama Ostala, izvan podavnica Popravak obu}e
i ostalih ko‘nih predmeta Popravak elektri~nih aparata za doma}instvo,
uklju~uju}i radioopremu, televizijsku opremu i ostalu audioopremu i
videoopremu Restorani Barovi Kantine (menze) Taksi slu‘ba Ostali prevoz
putnika u drumskom saobra}aju Prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju
Pretovar tereta Skladi{tenje robe Djelatnost ostalih agencija u saobra}aju
Iznajmljivanje automobila Iznajmljivanje ostalih kopnenih saobra}ajnih
sredstava Iznajmljivanje poljoprivrednih ma{ina i opreme Iznajmljivanje ma{ina
i opreme za gra|evinarstvo Iznajmljivanje kancelarijskih ma{ina i opreme,
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uklju~iv{i i kompjutere Arhitektonske i in‘injerijske djelatnosti i tehni~ko
savjetovanje Tehni~ko ispitivanje i analiza Reklama i propaganda Fotofrafska
djelatnost Djelatnost pakovanja Sekretarske i prevodila~ke djelatnosti Ostale
poslovne djelatnosti na drugom mjestu nepomenute Frizerski saloni i saloni
za uljep{avanje.

U vanjskoj trgovini dru{tvo }e obavljati poslove: Vanjska trgovina
prehrambenim i neprehrambenim proizvodima, Izvo|enje investicionih radova
u inostrastvu i ustupanje investicionih radova stranom licu u Bosni i
Hercegovini, Usluge me|unarodnog transporta roba i putnika i druge usluge
koje su u vezi sa me|unarodnim transpotrom, Ugostiteljske i turisti~ke
usluge, Posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga, Zastupanje
inostranih firmi i konsignacija.

606/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-955/01 od 9. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “EL-KROJ” d.o.o. za trgovinu i usluge Kalesija. Skra}eni naziv
firme: “EL-KROJ” d.o.o. Kalesija. Sjedi{te dru{tva: Kalesija, Centar bb. Osniva~
je Medi} (Mirka) Ilija iz Bijeljine, sa osnovnim kapitalom od 2.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva: trgovina motornim vozilima na veliko, trgovina
motornim vozilima na malo, posredni{tvo u trgovini motornim vozilima,
odr‘avanje i popravak motornih vozila, trgovina na veliko dijelovima i priborom
za motorna vozila, trgovina na malo dijelovima i pribor za motorna vozila,
posredni{tvo u trgovini dijelovimia i priborom za motorna vozila, trgovina na
veliko motociklima i njihovim dijelovima i priborom, trgovina na malo
motociklima i njihovim dijelovima i priborom, posredno{tvo u trgovini
motociklima i njihovim dijelovima i priborom, odr‘avanje i popravak
motocikala, trgovina na malo motornim gorivima i mazivimam, posredni{tvo
u trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama i
poluproizvodioma, gorivima, rudama, metalima i i industrijskim hemijskim
proizvodima, gra|evinskim drvetom i gr|evinskim materijalom, ma{inama,
industrijskom opremom, brodovima i avionima, namje{tajem, predmetima i
aparatima za doma}instvo i drugim metalnim proizvodima, tekstilom, odje}om,
obu}om i ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima i duhanom specijalizovanoj
za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda na drugom mejstu nepomenuto,
raznovrsnim proizvodima, trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom
hranom, cvije}em i sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama,
sirovim duhanom, vo}em i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama,
mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljima i masno}ama,
alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, {e}erom, ~okoladom i
bombonima, kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima, ostalom hranom uklju~uju}i
ribe, {koljke i rakove, nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em
i duhanskim proizvodima trgovina na veliko tekstilom, odje}om, obu}om,
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima,
porculanom, staklom tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim
proizvodima za ~i{}enje, parfemima i kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke
potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim proizvodima, metalima
i rudama metala, drvetom, gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom,
‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje,
hemijskim proizvodima, ostalim poluproizvodima ostacima i otpacima, alatnim
ma{inama, gra|evinskim ma{inama, mga{inama za tekstilnu industriju, i
ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim
ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju poljoprivrednim
ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore

- ostala trgovina na veliko, trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima, ostala
trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama trgovina na malo
vo}em i povr}em, mesom i mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i rakovima,
hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama, bombonima i slatki{ima,
alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo
hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama,
trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, tekstilom, odjevnim
predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima, namje{tajem, opremom za rasvjetu
i predmetima za doma}instvo, elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim
gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom
robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i ra~unarima, satovima,
sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em, gorivima, ostala trgovina
na malo u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo polovnom robom,
u prodavnicama, trgovina na malo putem po{te, na {tandovima i tr‘nicama,
ostala trgovina na malo izvan prodavnica, popravak obu}e i ostalih ko‘nih
predmeta, popravak elektri~nih aparata za doma}instvo, uklju~uju}i
radioopremu, televizijsku opremu i ostalu audioopremu i videoopremu,
restorani, barovi, snabdijevanje pripremljenom hranom (catering), prevoz
putnika u drumskom saobra}aju, redovni (linijski), taksi slu‘ba, ostali prevoz
putnika u drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju,
pretovar tereta, skladi{tenje robe, ostale prate}e djelatnosti u kopnenom
saobra}aju, djelatnost putni~kih agencija i turoperatora; ostale usluge
turistima, na drugom mjestu nepomenute, djelatnost ostalih agencija u
saobra}aju, stvaranje novih nekretnina, kupovina i prodaja vlastitih nekretnina,
iznajmljivanje vlastitih nekretnina, agencije za promet nekretninama,
iznajmljivanje automobila, ostalih kopnenih saobra}ajnih sredstava, predmeta

za li~nu upotrebu i doma}instvo, pru‘anje savjeta o ra~unarskoj opremi
(hardwareu), savjetovanje i ponuda programske opreme (softwarea), ostale
srodne ra~unarske aktivnosti, ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni
poslovi, savjetodavni poslovi u vezi poreza, savjetovanje u vezi s poslovanjem i
upravljanjem, arhitektonske i in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje,
reklama i propaganda, fotografska djelatnost, djelatnost pakovanja, ostale
poslovne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute, djelatnost sajmova i
zabavnih parkova, ostale zabavne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute,
frizerski saloni i saloni za uljep{avanje, djelatnosti za pobolj{anje fizi~kog stanja
i raspolo‘enja, ostale uslu‘ne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute,
vanjska trgovina prehrambenim i neprehrambenim proizvodima, ugovaranje
dugoro~ne proizvodne kooperacije sa stranim licima, izvo|enje investicionih
radova u inozemstvu i ustupanje investicionih radova stranom licu u BiH,
zastupanje stranih lica (ugovaranje zastupanja stranih lica, prodaja strane robe
sa konsignacionih skladi{ta), privremeni uvoz i izvoz robe, usluge me|unarodnog
drumskog transporta roba i putnika i druge usluge koje su u vezi sa me|unarodnim
transportom (me|unarodna {pedicija, skladi{tenje, agencijske usluge u
transportu i sl.), ugostiteljske i turisti~ke usluge, posredovanje i zastupanje u
prometu robe i usluga, druge usluge iz strukture registrovane djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Medi} Ilija, imenovan na mandatni period od 4
godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem prometu, bez
ograni~enja ovla{tenja.

607/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-963/01 od 15. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~ Dru{tva sa ograni~enom odgovorno{}u za proizvodnju, usluge
i promet “ROJ” D`akule vr{i promjenu lica ovla{tenog za zastupanje - direktora.
Bri{e se dosada{nji direktor Kulovi} Ekrem iz D`akula a imenuje se novi
direktor Kulovi} Ismet iz Doborovaca koji zastupa i predstavlja dru{tvo u
unutra{njem i vanjskotrgovinskom prometu bez ograni~enja ovla{tenja.

608/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-966/01 od 10. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Upisuje se u Sudski registar osnivanje Dru{tva sa ograni~enom
odgovorno{}u kako slijedi: Naziv i sjedi{te dru{tva: “SMAJO-ING” d.o.o. za
proizvodnju, trgovinu i usluge, Tuzla, ul. Slavka Mi~i}a br: 60. Skra}eni
naziv firme: “SMAJO-ING” d.o.o. Tuzla. Osniva~: Babi} Smaji} Zlatica iz
Tuzle, ul. F. Markovi}a 8/5 sa osniva~kim kapitalom u iznosu 2.000,00 KM,
potpuna odgovornost do visine osniva~kog kapitala.

Djelatnost: uzgoj ‘itarica i drugih usjeva i zasada, Uzgoj povr}a, cvije}a,
ukrasnog bilja i sadnog materlijala, Uzgoj govode za proizvodnju mesa, uzgoj
goveda za mlijeko i priplod, Uzgoj ovaca i koza, uzgoj peradi, Uzgoj p~ela,
proizvodnja meda i p~elinjeg voska, Elektroinstalacioni radovi, Izolacioni radovi,
Postavljanje instalacije za vodu, gas, grijanje ventilaciju i hla|enje, Ostali
instalacioni radovi, fasaderski i {trukaturni radovi, ugradnja stolarije, Postavljanje
podnih i zidnih obloga, Farbarski i staklarski radovi, ostali zavr{ni radovi,
Posredni{tvo u trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim
sirovinama i poluproizvodima, Posredni{tvo u trgovini gorivima, rudama i metalima
i industrijskim hemijskim proizvodima, Posredni{tvo u trgovini gra|evinskim
drvetom i gra|evinskim materijalom, Posredni{tvo u trgovini ma{inama i
industrijskim opremom, brodovima i avionima, Posredni{tvo u trgovini
namje{tajem, predmetima i aparatima za doma}instvo i drugim metalnim
proizvodima, Posredni{tvo u trgovini tekstilom, odje}em obu}om i ko‘nim
proizvodima, Posredni{tvo u trgovini hrane, pi}ima i duhanom, Posredni{tvo
specijalizovano za trgovinu odre|enim proizvodima ili grupama proizvoda, d.n.,
Posredni{tvo u trgovini raznovrsnim proizvodima, trgovina na veliko ‘itaricama,
sjemenjem i sto~nom hranom, trgovina na veliko cvije}em i sadnicama, trgovina
na veliko ‘ivom stokom, trgovina na veliko sirovim i {tavljenim ko‘ama, Trgovina
na veliko sirovim duhanom, Trgovina na veliko vo}em i povr}em, trgovina na
veliko mesom i mesnim proizvodima, Trgovina na veliko mlijekom, mlije~nim
proizvodima, jestivim uljima i masno}ama, trgovina na veliko alkoholnim i
drugim pi}ima, trgovina na veliko duhanskim proizvodima, trgovina na veliko
{e}erom, ~okoladom i bombonima, trgovina na veliko kafom, ~ajevima, kakaom,
za~inima, nespecijalizovana trgovina na veliko hranom i duhanskim proizvodima,
trgovina na veliko tekstilom, trgovina na veliko elektri~nim aparatima za
doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, trgovina na veliko porculanom,
staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje,
trgovina na veliko parfemima i kozmetikom, trgovina na veliko ~vrstim te~nim i
gasovitim gorivima i srodnim proizvodima, trgovina na veliko metalima i rudama,
trgovina na veliko drvetom, trgovina na veliko gra|evinskim materijalom i
sanitarnom opremom, trgovina na veliko ‘eljeznom robom, instalacionim
materijalom i opremom za vodovod i grijanje, trgovina na veliko hemijskim
proizvodima, trgovina na veliko ostalim poluproizvodima, Trgovina na veliko
alatima i ma{inama, trgovina na veliko gra|evinskim ma{inama, trgovina na
veliko ma{inama za tekstilnu industriju i ma{inama za {ivanje i pletenje,
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trgovina na veliko kancelarijskim ma{inama i opremom, trgovina na veliko
poljoprivrednim ma{inama priklju~cima i oru|em uklju~uju}i traktor, ostala
trgovina na veliko, ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni poslovi,
savjetodavni poslovi i u vezi poreza, istar‘ivanje tr‘i{ta i ispitivanje javnog
mnjijenja, Savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem, Agencija za
zapo{ljavanje i poserdovanje radne snage, vanjska trgovina neprehrambenim
proizvodima, vanjska trovina prehrambenim proizvodima, izvo|enje
investicionih radova u inosemstvu i ustupanje investicionih radova stranom
licu u BiH, Posredovanje u prometu robe i usluga i zastupanje inostranih
firmi, prodaje robe sa konsignacionog skladi{ta.

U pravnom prometu s tre}im licima Dru{tvo ima sva ovla{tenja u
granicama djelatnosti upisane u Sudski registar a za svoje obaveze odgovara
cjelokupnom svojom imovinom - potpuna odgovornost. U unutra{njem i
vanjskotrgovinskom poslovanju Dru{tvu zastupa i predstavlja Smaji} Nusret,
direktor Dru{tva bez ograni~enja ovla{tenja u zastupanju.

609/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-976/01 od 14. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Pro{iruje se djelatnost kod “FENI-PROM” d.o.o. za proizvodnju i
promet sa sjedi{tem u Banovi}ima, ul. Branilaca Banovi}a br. 65 sa slijede}im
djelatnostima: 25.210 Proizvodnja plo~a, listova, cijevi i profila od plasti~nih
masa; 25.250 Proizvodnja proizvoda od plasti~nih masa za gra|evinarstvo;
45,211 Visokogradnja; 45.212 Niskogradnja; 51.190 Posredni{tvo u prodaji
raznovrsnih proizvoda; 55.300 Restorani; 55.400 Barovi; 55.510 Kantine
(menze); 60.240 Prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju; 63.110
Pretovar tereta; 63.120 Skladi{tenje robe i 61.210 Iznajmljivanje ostalih
saobra}ajnih sredstava. Ostali upisi ostaju nepromjenjeni.

610/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-977/01 od 14. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

“ELEKTROENERGETIK” d.o.o. za proizvodnju, monta`u i ispitivanje elektro
opreme jake i slabe struje Tuzla izvr{ilo je kod Kantonalnog suda u Tuzli upis
pove}anja osnvnog kapitala, tako da osnovni kapital dru{tva u skladu sa
bilansom stanja i uspeha dru{tva za 2000. godinu, iznosi 57.816,00 KM, {to u
odnosu na raniji osnovni kapital predstavlja pove}anje za 47.816,00 KM. U
osnovnom kapitalu osniva~i u~estvuju sa jednakim udjelima kako slijedi: Mari}
Rado - 28.908,00 KM ili 50% i Hand`i} Zlatko - 28.908,00 KM ili 50%.

611/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1006/01 od 15. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Upisuje se u sudski registar promjena upisa u knjizi udjela “HOMIK”
d.o.o. Klokotnica, Doboj Istok, koja se odnosi na stanje kapitala po godi{njem
obra~unu za 2000. godinu. Ovim upisom kapital iznosi: 656.360,00 KM {to
predstavlja pove}anje za 65.898,00 KM u odnosu na dosada{nji upis. Jedini
vlasnik-~lan ovog dru{tva je Omer Hod`i} iz Klokotnice, Op{tina Doboj Istok.

612/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1030/01 od 15. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “RIR” d.o.o. za trgovinu i usluge Tuzla. Skra}eni naziv
firme: “RIR” d.o.o. Tuzla. Sjedi{te dru{tva: Tuzla, ul. Kre~anska br. 15.
Osniva~ je Hod`i} D`evad iz Tuzle sa osnovnim kapitalom od 2.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva: trgovina motornim vozilima na veliko, trgovina
motornim vozilima na malo, posredni{tvo u trgovini motornim vozilima, odr`avanje
i popravak motornih vozila, trgovina na veliko dijelovima i priborom za motorna
vozila, trgovina na malo dijelovima i priborom za motorna vozila, posredni{tvo u
trgovini dijelovima i priborom za motorna vozila, trgovina na veliko motociklima
i njihovim dijelovima i priborom, trgovina na malo motociklima i njihovim dijelovima
i priborom, posredni{tvo u trgovini motociklima i njihovim dijelovima i priborom,
odr‘avanje i popravak motocikala, trgovina na malo motornim gorivima i mazivima,
posredni{tvo u trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim
sirovinama i poluproizvodima, gorivima, rudama, metalima i industrijskim
hemijskim proizvodima, gra|evinskim drvetom i gra|evinskim materijalom,
ma{inama, industrijskom opremom, brodovima i avionima, namje{tajem,
predmetima i aparatima za doma}instvo i drugim metalnim proizvodima, tekstilom,
odje}om, obu}om i ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima i duhanom,
specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda, na drugom mjestu
nepomenuto, raznovrsnim proizvodima, trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem
i sto~nom hranom, cvije}em i sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim
ko‘ama, sirovim duhanom, vo}em i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama,
mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljima i masno}ama, alkoholom
i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, {e}erom, ~okoladom i bombonima,
kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima, ostalom hranom uklju}uju}i ribe, {koljke
i rakove, nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em i duhanskim
proizvodima, trgovina na veliko tekstilom, odje}om, obu}om, elektri~nim

aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, porculanom, staklom,
tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, parfemima
i kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim
gorivima i srodnim proizvodima, metalima i rudama metala drvetom, gra|evinskim
materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom
i opremom za vodovod i grijanje, hemijskim proizvodima, ostalim poluproizvodima,
ostacima i otpacima, alatnim ma{inama, gra|evinskim ma{inama, ma{inama
za tekstilnu industriju, i ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim ma{inama
i opremom, ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju,
poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore, ostala
trgovina na veliko, trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no
hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo vo}em i povr}em, mesom
i mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima,
tjesteninama, bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim
proizvodima, ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima
u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima, tekstilom, odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima,
namje{tajem, opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim
aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom,
bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama,
~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i
ra~unarima, satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em,
gorivima, ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na
malo polovnom robom, u prodavnicama, trgovina na malo putem po{te, na
{tandovima i tr‘nicama, ostala trgovina na malo izvan prodavnica, popravak
obu}e i ostalih ko‘nih predmeta, popravak elektri~nih aparata za doma}instvo,
uklju~uju}i radioopremu, televizijsku opremu i ostalu audioopremu i videoopremu,
restorani, barovi, snabdijevanje pripremljenom hranom (catering), prevoz putnika
u drumskom saobra}aju, redovni (linijski), taksi slu‘ba, ostali prevoz putnika u
drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju, pretovar
tereta, skladi{tenje robe, ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju,
djelatnost putni~kih agencija i turoperatora; ostale usluge turistima, na drugom
mjestu nepomenute, djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, stvaranje novih
nekretnina, kupovina i prodaja vlastitih nekretnina, iznajmljivanje vlastitih
nekretnina, agencije za promet nekretninama, iznajmljivanje automobila, ostalih
kopnenih saobra}ajnih sredstava, predmeta za li~nu upotrebu i doma}instvo,
pru‘anje savjeta o ra~unarskoj opremi (hardwareu), savjetovanje i ponuda
programske opreme (softwarea), ostale srodne ra~unarske aktivnosti,
ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni poslovi, savjetodavni poslovi u vezi
poreza, savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem, arhitektonske i
in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje, reklama i propaganda,
fotografska djelatnost, djelatnost pakovanja, ostale poslovne djelatnosti, na
drugom mjestu nepomenute, djelatnost sajmova i zabavnih parkova, ostale
zabavne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute, frizerski saloni i saloni za
uljep{avanje, djelatnosti za pobolj{anje fizi~kog stanja i raspolo‘enja, ostale
uslu‘ne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute, vanjska trgovina
prehrambenim i neprehrambenim proizvodima, ugovaranje dugoro~ne proizvodne
kooperacije sa stranim licima, izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i
ustupanje investicionih radova stranom licu u BiH, zastupanje stranih lica
(ugovaranje zastupanja stranih lica, prodaja strane robe sa konsignacionih
skladi{ta), privremeni uvoz i izvoz robe, usluge me|unarodnog drumskog
transporta roba i putnika i druge usluge koje su u vezi sa me|unarodnim
transportom (me|unarodna {pedicija, skladi{tenje, agencijske usluge u
transportu i sl.), ugostiteljske i turisti~ke usluge, posredovanje i zastupanje u
prometu robe i usluga, druge usluge iz strukture registrovane djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Hod‘i} D‘evad, imenovan na mandatni period
od 4 godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem prometu,
bez ograni~enja ovla{tenja.

613/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1039/01 od 15. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Upisuje se u sudski registar osnivanje Dru{tva sa ograni~enom
odgovorno{}u “HACIJENDA” sa p.o. Kiseljak-Tuzla. Osniva~ Voloder Edin sa
osniva~kim ulogom 2.000,00 KM/DM.

Djelatnost dru{tva je: Proizvodnja obrada i konzerviranje ‘ivotinjskog
mesa osim mesa peradi; Prerada i konzerviranje krompira; Proizvodnja sokova
od vo}a i povr}a; Prerada i konzerviranje vo}a i povr}a, na drugom mjestu
nepomenuto; Prerada mlijeka i proizvodnja mlije~nih proizvoda, osim proizvodnje
sladoleda; Proizvodnja sladoleda i drugih zamrznutih smjesa; Proizvodnja mlinskih
proizvoda; Proizvodnja hjeba i peciva; Proizvodnja svje‘e tjestenine i kola~a;
Proizvodnja dvopeka i keksa, proizvodnja trajnog peciva i kola~a; Proizvodnja
{e}era; Prerada ~aja i kafe; Proizvodnja ostalih prehrambenih proizvoda, na
drugom mjestu napomenutih; Proizvodnja destilovanih alkoholnih pi}a;
Proizvodnja vina iz gro‘da; Proizvodnja piva; Proizvodnja bezalkoholnih pi}a;
Proizvodnju ostalih duhanskih proizvoda; Proizvodnja gotovih tekstilnih proizvoda
za doma}instvo; Prozvodnja ostalih gotovih tekstilnih proizvoda; Proizvodnja
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ostale spoljne odje}e, osim one {ivane po mjeri; Proizvodnja odje}e za dojen~ad
i malu djecu i sportske odje}e; Proizvodnja ko‘ne galanterije, sedlarskih i
sara~kih proizvoda; Proizvodnja rezane gra|e osim nesastavljene drvene gra|e
za patosenje; Impregnacija ili hemijska obrada drveta; Proizvodnja nesastvljene
drvene gra|e za patosenje; Proizvodnja furnira, {perplo~a, panel plo~a, plo~a
iverica i drugih panela i plo~a; Proizvodnja gra|evinske stolarije i elemenata;
Proizvodnja drvene ambala‘e: Proizvodnja ostalih drvenih proizvoda; Proizvodnja
proizvoda od pluta, slame i pletarskih materijala; Proizvodnja papirnih proizvoda
za doma}instvo, higijenske i toaletne potrebe; Proizvodnja kancelarijskog
materijala; [tampanje, na drugom mjestu nepomenuto; Knjigoveza~ki i zavr{ni
radovi; Ostale usluge u vezi sa {tampanjem; Protektiranje spoljnih guma;
Proizvodnja ostalih gumenih proizvoda; Proizvodnja ambala‘e od plasti~nih
masa; Proizvodnja ostalih proizvoda od plasti~nih masa; Proizvodnja metalnih
konstrukcija i njihovih dijelova; Proizvodnja metalne gra|evinske stolarije;
Proizvodnja kuhinjskog namje{taja, osim stolica; Proizvodnja igara i igra~aka;
Recikla‘a metalnih ostataka i otpadaka; Recikla‘a nemetalnih ostataka i
otpadaka; Ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi; Visokogradnja;
Odr‘avanje objekata visokogradnje i njihovih dijelova; Trgovina motornim vozilima
na malo: Posredni{tvo u prodaji motornih vozila; Odr‘avanje i popravak motornih
vozila; Trgovina na veliko dijelovima i priborom za motorna vozila; Trgovina na
malo dijelovima i priborom za motorna vozila; Posredni{tvo u prodaji dijelova i
pribora za motorna vozila; Trgovina motociklima i dijelovima i priborom za
motocikle na veliko; Trgovina motociklima i dijelovima i priborom za motocikle
na malo; Trgovina motorim gorivima i mazivima; Posredni{tvo u prodaji
poljoprivrenih sirovina, ‘ive stoke, tekstilnih sirovina i poluproizvoda, Posredni{tvo
u prodaji goriva, ruda, metala i industrijskih hemijskih proizvoda; Posredni{tvo
u prodaji gra|evinskog drveta i gra|evinskog materijala; Posredni{tvo u prodaji
namje{taja, predmeta, aparata za doma}instvo i drugih metalnih proizvoda;
Posredni{tvo u prodaji tekstila, odje}e, obu}e i ko‘nih proizvoda; Posredni{tvo
u prodaji hrane, pi}a i duhana;Posredni{tvo u prodaji raznovrsnih proizvoda;
Trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom; Trgovina na veliko
cvije}em i sadnicama; Trgovina na veliko ‘ivom stokom; Trgovina na veliko
sirovim i {tavljenim ko‘ama; Trgovina na veliko sirovim duhanom; Trgovina na
veliko vo}em i povr}em; Trgovina na veliko mesom i mesnim prera|evinama;
Trgovina na veliko mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljima i
masno}ama; Trgovina na veliko alkoholnom i drugim pi}ima; Trgovina na veliko
duhanskim proizvodima; Trgovina na veliko {e}erom, ~okoladom i bombonima;
Trgovina na veliko kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima; Trgovina na veliko
ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove; Trgovina na veliko tekstilom;
Trgovina na veliko odje}om; Trgovina na veliko obu}om; Trgovina na veliko el.
aparatima za doma}instvo, radio i TV ure|ajima; Trgovina na veliko porculanom,
staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje;
Trgovina na veliko parfemima i kozmetikom; Trgovina na veliko ostalim proizvodima
{iroke potro{nje; Ostala trgovina na veliko; Trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama prete‘no, hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima; Ostala trgovina
na malo u nespecijalizovanim prodavnicama; Trgovina na malo vo}em i povr}em;
Trgovina na malo mesom i mesnim proizvodima; Trgovina na malo ribom {koljkama
i rakovima; Trgovina na malo hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama,
bombonima i slatki{ima; Trgovina na malo alkoholom i drugim pi}ima; Trgovina na
malo duhanskim proizvodima; Ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim
proizvodima, u specijalizovanim prodavnicama; Trgovina na malo kozmeti~kim i
toaletnim proizvodima; Trgovina na malo tekstilom; Trgovina na malo odjevnim
predmetima; Trgovina na malo obu}om i ko‘nim proizvodima; Trgovina na malo
namje{tajem; Trgovina na malo opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo;
Trgovina na malo el. aparatima za doma}instvo, radio i TV ure|ajima; Trgovina na
malo ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom;
Trgovina na malo knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom i pisa}im
priborom; Trgovina na malo kancelarijskom opremom i ra~unarima; Trgovina na
malo gorivima; Ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama; Trgovina
na malo {tandovima i tr‘nicama; Ostala trgovina na malo izvan prodavnica;
Popravak obu}e i ostalih ko‘nih predmeta; Hoteli i moteli sa restoranom; Kampovi
i kampirali{ta; Restorani; Barovi, Snabdijevanje pripremljenom hranom (cater-
ing); Taxi slu‘ba; Ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju; Taxi slu‘ba;
Ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju; Prevoz robe (tereta) u drumskom
saobra}aju; Pretovar tereta; Skladi{tenje robe; Ostale prate}e djelatnosti u
kopnenom saobra}aju; Djelatnost putni~kih agencija i turopetatora, ostale usluge
turistima na drugom mjestu ne pomenute; Agencije za promet nekretninama;
Iznajmljivanje automobila; Reklama i propaganda; Agencije za zapo{ljavanje i
posredovanje radne snage ostale uslu‘ne djelatnosti, na drugom mjestu
nepomenute; Vanjsko-trgovinski promet: Spoljna trgovina prehrambenim i
neprehrambenim proizvodima, i svim ostalim proizvodima u okviru registrovane
djelatnosti; Usluge u spoljnotrgovinskom prometu iz okvira registrovane djelatnosti;
Usluge me|unarodnog transporta robe i putnika i druge usluge koje su u vezi sa
me|unarodnim transportom; Posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga;
Izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i ustupanje investicionih radova
stranom licu u BiH, Prodaja robe sa konsignacionih skladi{ta strane robe.

U pravnom prometu Dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti za svoje obaveze odgovara svim svojim sredstvima - potpuna
odgvornost. Lice ovla{teno za zastupanje Dru{tva u unutra{njem prometu je
Voloder Edin a u vanjskom prometu Demirovi} Selmir - direktor, bez
ograni~enja ovla{tenja u zastupanju.

614/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1041/01 od 16. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Upisuje se u sudski registar promjena uprave (direktora) Dru{tva kod
“AMOKKOMERC” D.O.O. za unutra{nju i vanjsku trgovinu na veliko i malo
usluge i plasman, Tuzla, Kri`ani 27, tako da Dru{tvo u unutra{njem i
vanjskotrgovinskom prometu zastupa i predstavlja Pavi} Bo`o iz Tuzle, bez
ograni~enja u zastupanju, umjesto dosada{njeg direktora Dru{tva Pavi}
Martine, koja se razrje{ava du`nosti direktora.

615/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1044/01 od 15. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se trgovinsko transportno uslu‘no dru{tvo “D@ONI COMPANY”
d.o.o. Srebrenik sa sjedi{tem u Srebreniku, Novo Naselje Polje bb. Osniva~
je Zahirovi} (]amila) D‘emal iz Srebrenika, Novo Naselje Polje bb sa
osniva~kim, kapitalom od 2.000,00 KM u novcu.

Djelatnosti dru{tva su: prerada ~aja i kahve, umno‘avanje (repro-
dukcija) zvu~nih zapisa, videozapisa i kompjuterskih zapisa, protektiranje
spoljnih guma, kovanje, presovanje, {tancovanje i valjanje metala; metalurgija
praha, povr{inska obrada i presvla~enje metala, op{ti mehani~ki radovi
trgovina motornim vozilima na veliko i malo i posredni{tvo u trgovini motornim
vozilima, odr‘avanje i popravak motornih vozila, trgovina na veliko i malo i
posredni{tvo u prodaji dijelova i pribora za motoma vozila i motocikle,
odr‘avanje i popravak motocikala, trgovina na malo motornim gorivima i
mazivima, posredni{tvo u trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom,
tekstilnim sirovinama i poluproizvodima, gorivima, rudama, metalima i
industrijskim hemijskim proizvodima, gra|evinskim drvetom i materijalom,
ma{inama, industrijskom opremom, brodovima i avionima, namje{tajem,
predmetima i aparatima za doma}instvo i drugim metalnim proizvodima,
tekstilom, odje}om, obu}om i ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima i
duhanom, raznovrsnim proizvodima i posredni{tvo u trgovini specijalizovanj
za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda na drugom mjestu nepomenuto,
trgovina na veliko sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em i sadnicama,
‘ivotom stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama, sirovim duhanom, vo}em i
povr}em, mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom, mlije~nim proizvodima,
jajima, jestivim uljima i masno}ama, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim
proizvodima {e}erom, ~okoladom i bombonima, kahvom, ~ajevima, kakaom
i za~inima, ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove, nespe-
cijalizovana trgovina, na veliko, hranom, pi}em i duhanskim proizvodima,
trgovina na veliko, tekstilom, odje}om, obu}om, elektri~nim aparatima za
doma}instvo, radio i TV ure|ajima, porculanom, staklom, tapetama,
sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, parfemima i
kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim
gorivima i srodnim proizvodima metalima i rudama metala, drvetom,
gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom,
instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje, hemijskim
proizvodima, ostalim poluproizvodima, ostacima i otpacima, alatnim,
gra|evinskim i ma{inama za tekstilnu industriju, {ivanje i pletenje,
kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim ma{inama za industriju,
trgovinu, zanatstvo i navigaciju, poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i
oru|em, uklju~uju}i traktore, ostala trgovina na veliko, trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama, prete‘no hranom pi}ima i duhanskim
proizvodima, ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama,
trgovina na malo vo}em i povr}em, mesom i mesnim proizvodima, ribom,
{koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama, bombonima
i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, ostala
trgovina na malo, hranom, pi}em i duhanskim proizvodima, u specijalizovanim
prodavnicama trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima,
tekstilom, odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima, namje{tajem,
opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim aparatima
za doma}instvo radio i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom, bojama, staklom, i
ostalim gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama, ~asopisima,
papirnatom robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i ra~unarima,
satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em, gorivima,
ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo
polovnom robom u prodavnicama, putem po{te, na {tandovima i tr‘nicama,
ostala trgovina na malo izvan prodavnica popravak obu}e i ostalih ko‘nih
predmeta, popravak elektri~nih aparata za doma}instvo, uklju~uju}i
radioopremu, televizijsku opremu i ostalu audioopremu i videoopremu,
popravak satova i nakita, popravci na drugom mjestu nepomenuti, restorani,
barovi, kantine (menze), snabdijevanje pripremljenom hranom (catering),
prijevoz putnika i robe (tereta), prijevoz putnika u drumskom saobra}aju,
redovni (linijski), taksi slu‘ba, ostali prijevoz putnika u drumskom saobra}aju,
prijevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju, pretovar tereta, skladi{tenje
robe, ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju, djelatnost putni~kih
agencija i turooperatora, ostale usluge turistima na drugom mjestu nepomenute,
djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, arhitektonske i in‘injerijske djelatnosti
i tehni~ko savjetovanje, tehni~kco ispitivanje i analiza, reklama i propaganda,
~i{}enje svih vrsta objekata, fotografska djelatnost, djelatnost pakovanja, voza~ke
{kole, pranje i hemijsko ~i{}enje tekstila i krznenih proizvoda, frizerskih saloni i
saloni za uljep{avanje, djelatnosti za pobolj{anje fizi~kog stanja i raspolo‘enja,
ostale uslu‘ne djelatnosti na drugom mjestu nepomenute, vanjska trgovina na
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veliko i malo prehrambenim i neprehrambenim proizvodima, usluge me|unarodnog
prijevoza robe i putnika i druge usluge koje su u vezi sa me|unarodnim prijevozom
(me|unarodna {pedicija, skladi{tenje, agencijske usluge u transportu i sl. izvo|enje
investicionih radova u inostranstvu i ustupanje tih radova stranim licima u BiH,
ugostiteljske i turisti~ke usluge, posredovanje i zastupanje u prometu robe i
usluga i druge usluge iz strukture registrovanih djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru registrovanih
djelatnosti. Za svoje obaveze dru{tvo odgovara cjelokupnom svojom imovinom
kao i za obaveze drugih dru{tava preuzete ugovorom, a osniva~ svojim udjelom.
U unutra{njem i vanjskotrgovinskom poslovanju dru{tvo zastupa i predstavlja
direktor dru{tva Zahirovi} (]amila) D‘emal iz Srebrenika, Novo Naselje Polje bb
bez ograni~enja ovla{tenja.

616/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-5853/01 od 11. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Upisuje se promjena oblika Dru{tva jednog lica za proizvodnju promet
i usluge “FISKO-TRADE” Banovi}i u “FISKO-TRADE” dru{tvo sa ograni~enom
odgovorno{}u za proizvodnju, promet i usluget Banovi}i i uskla|ivanje
statusa Dru{tva sa Zakonom o privrednim dru{tvima. Uskla|ena firma Dru{tva
glasi: “FISKO-TRADE” dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u za proizvodnju,
promet i usluge, Banovi}i. Skra}ena firma glasi: “FISKO-TRADE” D.O.O.
Banovi}i. Sjedi{te Dru{tva je u Banovi}ima, ul. Branilaca Banovi}a br. 27.
Osniva~ Dru{tva je Udru`enje gra|ana Organizacija demobilisanih boraca
Banovi}i, ul. Branilaca Banovi}a br. 27.

Djelatnost i spoljnotrgovinska djelatnost, koje su obavljene u “Sl.
novinama FBiH”, ostaju nepromjenjene. “FISKO-TRADE” d.o.o. Banovi}i sa
sjedi{tem u Banovi}ima, ul. Branilaca Banovi}a br. 27 je pravni sljedbenik
ranijeg DJL “FISKO-TRADE”, Banovi}i sa sjedi{tem u Banovi}ima, ul.
Branilaca Banovi}a br. 27. Osnovni kapital Dru{tva iznosi 2.000,00 KM u
novcu. Dru{tvo u pravnom prometu zaklju~uje ugovore i vr{i druge pravne
poslove i radnje u okviru svoje pravne i poslovne sposobnosti i registrovane
djelatnosti. U pravnom prometu sa tre}im licima Dru{tvo nastupa samostalno
i ima neograni~ena ovla{}enja u okviru registrovane djelatnosti. Za svoje
obaveze u pravnom prometu Dru{tvo potpuno odgovara svojom cjelokupnom
imovinom. Dru{tvo odgovara i za obaveze drugih privrednih dru{tava i drugih
subjekata preuzete ugovorom. Lice ovla{}eno da zastupa Dru{tvo u zemlji
i spoljnotrgovinskom poslovanju je Turanovi} Mirsad, direktor bez ograni~enja
ovla{tenja u zastupanju u okviru registrovane djelatnosti Dru{tva.

617/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-3757/01 od 23. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Preduze}e za proizvodnju, promet robe i usluga “ORBIS TRANS” djl
uskladilo je obik, firmu, osnovni kapital, osniva~ki akt i statut sa Zakonom
o gospodarskim dru{tvima. Novi naziv firme je: “ORBIS TRANS” dru{tvo sa
ograni~enom odgovorno{}u za prevoz robe u drumskom saobra}aju. Sjedi{te
Dru{tva je u Tuzli, Meme Suljetovi}a 34. Skra}eni naziv firme glasi: “ORBIS
TRANS” d.o.o. Tuzla. Osniva~ dru{tva je Mehi} Kemal iz Tuzle, Meme
Suljetovi}a 34. Broj i datum akta o uskla|ivanju oblika dru{tva u skladu sa
Zakonom o gospodarskim dru{tvima od 26/02/2000 broj 01/00. Osnovna
glavnica iznosi KM 2.000,00. Odgovornost osniva~a je potpuna do visine
osniva~kog uloga. Djelatnosti dru{tva identi~ne su djelatnostima dru{tva
koje se preregistrira. U doma}em i vanjskotrgovinskom prometu dru{tvo
zastupa direktor bez ograni~enja ovla{tenja Mehi} Kemal.

618/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-123/01 od 6. 4. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

U postupku privatizacije preduze}a, Dioni~ko dru{tvo u mje{ovitoj svojini
Industrija modne konfekcije “KULA” promet, izvoz-uvoz sa p.o. Grada~ac,
skra}ena firma DD IMK “KULA” Grada~ac sa p.o. Grada~ac, sjedi{te firme u
Grada~cu registarski broj 1-374, broj i datum rje{enja kojim je izvr{en upis u
sudski registar: U/I-2849/91 od 18. 12. 1991. godine, registrovano kod
Kantonalnog suda u Tuzli, preregistruje se u dioni~ko dru{tvo. Firma i sjedi{te:
Dioni~ko dru{tvo Industrija modne konfekcije “KULA” Grada~ac, skra}ena
oznaka firme: DD IMK “KULA” Grada~ac, osnovano Ugovorom o osnivanju
dioni~kog dru{tva Ov. br. 1460/2000 od 12. 04. 2000. godine, ovla{teni zastupnik
Novali} Mirsad, dipl. ecc., direktor Dru{tva, prezime i ime i prebivali{ta osniva~a:
Huski} Nermina, Halilovi} Nedreta, D`idi} (Kukuruzovi}) Suada, Majstorovi}
(Nuni}) Amira, Im{irovi} (Muji}) Jasmina, Vukovi} (Okanovi}) Senada, Softi}
Edin, Iskri} Senada, Klopi} Sabaheta, Novali} Red`ep, Daji} Fadila, ]eskinovi}
(Kurba{i}) Nermina, Deli} Mevlida, Kiki} Rabija, Huseinba{i} Hidajeta, Pe{tali}
Nasiha, M.Halilovi} (]ati}) Asija, Mujkanovi} (Ibrahimi) Zamira, Suljki} Senija,
Klopi} Sabina, Brki} Hazima, Pe{tali} Fatima, Kavazovi} Mersija, Rabi} (Unki})
Vehida, Pa{ali} (Osmanovi}) Sabina, Hasi} ]ama, Pa{ali} Hidajeta, Pa{ali}
Began, Smajlovi} Suada, Hrusti} Emina, Josipovi} Ilija, Novali} Ned`ad,
Be{irovi} (Vukovi}) Maksida, Osmanovi} Erzida, Hod`i} Fakiza, H. Skaki}
Zahida, H. Muhamedovi} Miralem, D`inovi} Sadeta, Fazli} Avdulkadir [akovi}
Mersija, Sendi} Sakiba, M. Halilovi} Mehmedalija, Skenderovi} Hanifa,
Gubaljevi} Asima, Piri} Senija, ]ati} Nerveza, Hasi} (Loji}) Sabaheta, He}imovi}

(D`idi}) Edina, Osmi~i} Fikreta, Huseinba{i} Fadila, Avdi~evi} Kemal, Mujkanovi}
Sead, Ahmeta{evi} Mirsad, Alimanovi} Marija, Mehinovi} Suada, Zuki} Rasema,
Lipovac (]osi}) Razija, Bilajac Nasiha, Hasi} Rasiha, Pezerovi} Behid`a,
Omeragi} Nusret, Sejdi} Nevzeta, Rabi} Zurahid, Hod`i} Mirsada (Pe{tali}),
Sendi} Aida, Deli} Alija (`), Toki} Ahmo, Smajlovi} Mensur, Savi} Zoran, ]osi}
Vahida, Palavri} Amila, Omeragi} Amira, Majstorovi} Edin, Mejremi} Refika,
Muji} Nasiha, Be{irovi} Galib, Zrni} Sabaheta, Ja{arevi} Sabina, D`afi} Zikreta,
Klopi} [aha, Mehinovi} D`evida, Brki} Raifa, Rabi} Esad, Mujkanovi} (Rabi})
Fehima, Huski} Sead Huski} Nazifa, Huselji} Edina, Kukuruzovi} Rajifa, Ma{etovi}
Senija, Keserovi} Razija Omeragi} [evko, [irbegovi} Re{ad, Iskri} Sadeta,
Omer~i} (Iskri}) Fahrija, Kukuruzovi} Asim, Hasuki} Mirsad, Gluhi} (Huski})
Amira, Pobri} Ned`ada (Nada), Rami} (Huremovi}) Senija, Mujkanovi} Saja,
Bristri} Senija, Mehinovi} (Bajraktarevi}) Amila, Smaji} Mina, Kamberovi}
Begajeta, Me{anovi} (Bradari}) Nusreta, Tuki} (Hasanovi}) Albina, Pand`i}
(Halilkanovi}) Sabaheta, Kujovi} Zuma, Ahmeta{evi} Nevzeta, Mustafi} Jasmina,
D`ananovi} Badema, Begovi} Refija, Saha~i} Fehreta, Kamberovi} Ruvejda,
Omeragi} Zurijeta, Gluhi} Jasmina, Djedovi} Sejdalija, Begovi} Fida,
Mulaomerovi} Izet, Novali} Munever i Novali} Mirsad, svi iz Grada~ca, Avdi}
Emina iz Banovi}a Ivan~i~evi} Marija iz Srebrenika i Ibrad`i} Sedija iz Biha}a,
visina upisanog i upla}enog osnovnog kapitala: 6.254.950,00 KM, klasa dionica:
obi~ne, broj dionica 62.549 kom., nominalna vrijednost 1 dionice: 100,00 KM,
18.221 Proizvodnja ostale vanjske odje}e, osim one {ivane po mjeri; 18.222
Proizvodnja ostale vanjske odje}e {ivane po mjeri; 18.21 18.210 Proizvodnja
radnih odijela; 18.23 18.230 Proizvodnja rublja; 118.241 Proizvodnja odje}e za
dojen~ad i malu djecu; 18.242 Proizvodnja ostalih odjevnih predmeta; 18.30
18.300 Proizvodnja proizvoda od krzna; 51.421 Trgovina na veliko odje}om;
51.12.451.120 Ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama;
51.41 52.410 Trgovina na malo tekstilom; 51.42 52.420 Trgovina na malo
odjevnim predmetima; 52.43 52.430 Trgovina na malo obu}om i ko`nim
proizvodima; 60.24 60.240 Prijevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju;
poslovi u vanjskotrgovinskom poslovanju; vr{enje usluga konfekcioniranja odje}e
za ra~un stranih firmi; vr{enje usluga konfekciranja odje}e za ra~un Dru{tva od
strane stranih firmi; uvoz i izvoz prehrambenih i neprehrambenih proizvoda;
prevoz robe (tereta) u me|unarodnom drumskom saobra}aju.

Lice ovla{teno za zastupanje Dru{tva u pravnom prometu u zemlji je
Novali} Mirad iz Grada~ca, ul. Mustafe Novali}a bb, direktor Dru{tva bez
ograni~enja; lice ovla{teno za zastupanje u vanjskotrgovinskom poslovanju
su: Novali} Mirsad iz Grada~ca, ul. Mustafe Novali}a bb, direktor Dru{tva,
bez ograni~enja i Novali} Munever iz Grada~ca, ul. Svira~ka bb, direktor
komercijalnog sektora bez ograni~enja.

619/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-781/01 od 24. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u za proizvodnju, promet i usluge,
ko‘arsko trgovinsko dru{tvo “KOTEX-DERMA” export - import Tuzla izvr{ilo
je kod Kantonalnog suda u Tuzli upis pove}anja osnovnog kapitala, tako da
osnovni kapital dru{tva, u skladu sa bilansom stanja i uspjeha dru{tva za
2000. godinu, iznosi 92.690,00 KM, {to u odnosu na raniji osnovni kapital,
upisan Rje{enjem Kantonatnog suda br. U/I-2304/99. od 27. 10. 1999. g.,
predstavlja pove}anje za 90.690,00 KM. Dru{tvo je ujedno razrije{ilo du‘nosti
ranijeg direktora, Pilakovi} Ahmeta, a za novog direktora - upravu dru{tva,
na mandatni period od 4 godine, imenovana je Pa{ali} Edina iz Tuzle, koja
je ovla{tena za zastupanje dru{tva u unutarnjem i vanjskom prometu, bez
ograni~enja ovla{tenja. Ostali upisi su nepromijenjeni.

620/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-991/01 od 22. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se Privatna zdravstvena ustanova Apoteka “EUROFARM -
EDAL” Kiseljak. Skra}eni naziv zdravstvene ustanove : PZU APOTEKA
“EUROFARM - EDAL” KISELJAK. Sjedi{te: Kiseljak bb, op}ina @ivinice.
Osniva~ je Trumi} Alma iz Tuzle, sa osnovnim kapitalom od 2.000,00 KM.

Djelatnosti PZU u unutra{njem poslovanju: 52.310 Apoteke, izdavanje i
spravljanje lijekova po recepturi. Predmet poslovanja javne zdravstvene ustanove
je obavljanje farmaceutske djelalnosti u skladu sa ~lanom 64. i 67. Zakona o
zdravstvenoj za{titi i to: a) Snabdijevanje lijekovima stanovni{tva, zdravstvenih
ustanova i zdravstvenih radnika koji obavljaju privatnu praksu: a.1. Nabavka,
~uvanje i izdavanje gotovih lijekova na recept i bez recepta, a.2. Izrada,
ispitivanje i izdavanje magistralnih i galenskih pripravaka, b) Snabdijevanje
pomo}nim ljekovitim sredstvima, pomo}nim sredstvima u lije~enju i medicinskim
proizvodima, c) Snabdijevanje dje~ijom hranom i ostalim dijetetskim proizvodima,
d) Snabdijevanje sredstvima za njegu, unapre|enje i o~uvanje zdravlja, koje
propi{e farmaceutskea komora, e) Savjetovanje u vezi sa propisivanjem i
racionalnom primjenom lijekova i pomo}nih ljekovitih sredstava.

U pravnom prometu PZU ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu PZU odgovara cjelokupnom
imovinom. Poslovanje PZU vodi i PZU zastupa direktor, Mr. ph. Trumi} Alma,
koja je ovla{tena za zastupanje PZU u okviru registrovanih djelatnosti, bez
ograni~enja ovla{tenja. Privatna zdravstvena ustanova ujedno je izvr{ila i
upis osnivanja ogranaka PZU i to: I - Privatna zdravstvena ustanova Apoteka
“EUROFARM - EDAL” Kiseljak, op}ina @ivinice ogranak Apoteka “EUROFARM
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- EDAL 1” Tuzla, ul. Armije BiH br. 17, koju zastupaju rukovodilac Apoteke,
Mr. ph Korman Almira iz Tuzle i direktor PZU, Mr. ph. Trumi} Alma. II -
Privatna zdravstvena ustanova Apoteka “EUROFARM - EDAL” Kiseljak,
op}ina @ivinice ogranak Apoteka “EUROFARM - EDAL 2” Tuzla, ul. 15. Maja
bb - Trgovinsko-zanatski centar “Sjenjak”, koju zastupaju rukovodilac
Apoteke, Mr. ph. Be{lagi} Amila iz Tuzle i direktor PZU, Mr. ph. Trumi}
Alma. Za obaveze ogranaka u pravnom prometu odgovara PZU. Djelatnosti
ogranaka su identi~ne upisanim djelatnostima PZU.

621/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-992/01 od 25. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Privatna zdravstvena ustanova apoteka “MEDEX-PHARM” Banovi}i
izvr{ila je kod Kantonalnog suda u Tuzli upis vr{ioca du`nosti direktora
Ustanove. Du`nosti direktora je razrije{en Mr Enver Agi} iz Sarajeva, a za
VD direktora, na mandatni period od {est mjeseci, imenovana je Arnautovi}
Azra iz Banovi}a, koja je, kao i osniva~ Ustanove, Djedovi} Ned`ad, ovla{tena
za zastupanje Ustanove, bez ograni~enja ovla{tenja, u okviru registrovanih
djelatnosti.

622/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1064/01 od 25. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

“KURT - GLASS” d.o.o. za primjenu svih vrsta stakala u gra|evinarstvu
Tuzla izvr{ilo je kod Kantonalnog suda u Tuzli upis osnivanja poslovne
jedinice dru{tva i to: “KURT - GLASS” d.o.o. Tuzla - Poslovna jedinica
Olovo. Sjedi{te PJ: Olovo, ul. H.K. Grada{}evi}a bb - Lamela V. Djelatnosti
PJ su identi~ne upisanim djelatnostima dru{tva. Lice ovla{teno za zastupanje
PJ je direktor dru{tva, Kurtali} Mehmedalija iz Tuzle, koji je ovla{ten za
zastupanje PJ, bez ograni~enja ovla{tenja u zastupanju, u okviru registrovanih
djelatnosti dru{tva. Ostali upisi su nepromijenjeni.

623/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1078/01 od 18. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~ Islamovi} Rawlins Nad‘mija iz Tuzle odlukom br. 1/2001 od
10. 05. 2001. god. osniva Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u “UNITED
NATIONAL AGENCY” export-import Tuzla. Sjedi{te Dru{tva je u Tuzli [etali{te
Slana Banja 3. Osniva~ki ulog je 2.000,00 KM. Za direktora - upravu
Dru{tva imenuje se Islamovi} D‘evad. Dru{tvo u pravnom prometu zaklju~uje
ugovore sa tre}im licima i odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

Djelatnost Dru{tva je: 01.12.01.120 uzgoj povr}a, cvije}a, ukrasnog
bilja i sadnog materijala 01.21.01.211 uzgoj goveda i proizvoda od mesa
01.22.01.221 uzgoj ovaca i koza 01.25.01.251 uzgoj p~ela, proizvodnja meda
i p~elinjeg voska 01.25.01.252 uzgoj ostalih ‘ivotinja, na drugom mjestu
nepomenuto 15.11.15.110 proizvodnja, obrada i konzerviranje ‘ivotinjskog
mesa osim mesa peradi 15.12.15.120 proizvodnja i obrada mesa peradi
15.13.15.130 proizvodnja prera|evina od mesa i mesa peradi 15.81.15.811
proizvodnja hljeba i peciva i kola~a 15.81.15.812 proizvodnja svje‘e tjestenine
i kola~a 15.86.15.860 proizvodnja ~aja i kafe 15.91.15.910 proizvodnja
destilovanih alkoholnih pi}a 20.30.20.300 proizvodnja gra|evinske stolarije i
elemenata 20.51.20.510 proizvodnja ostalih drvenih elemenata 21.12.21.120
proizvodnja papira i kartona 21.20.21.200 proizvodnja papirnih i kartonskih
elemenata 25.23.25.230 proizvodnja proizvoda od plasti~nih masa za
gra|evinarstvo 27.33.27.330 hladno oblikovanje profila 27.40.27.400 proizvodnja
plemenitih obojenih metala 27.42.27.420 proizvodnja aluminijuma 27.53.27.530
lijevanje lakih obojenih metala 28.12.28.120 proizvodnja metalne gra|evinske
stolarije 28.22.28.220 proizvodnja kotlova i radijatora za centralno grijanje
toplom vodom 28.51.28.510 povr{inska obrada i presvla}enje metala
28.52.28.520 op{ti mehani~ki radovi 28.62.28.620 proizvodnja alata
28.70.28.700 proizvodnja ostalih metalnih proizvoda 28.72.28.720 proizvodnja
ambala‘e od lakih metala 28.75.28.750 proizvodnja ostalih metalnih proizvoda
na drugom mjestu nepomenutih 29.13.29.130 proizvodnja slavina i ventila
29.21.29.210 proizvodnja industrijskih pe}i i plamenika 29.71.29.710 proizvodnja
elektri~nih aparata za doma}instvo 31.30.31.300 proizvodnja izolirane ‘ice i
kablova 45.21.45.211 visokogradnja 45.21.45.212 niskogradnja 45.21.45.213
odr‘avanje objekata visokogradnje i njenih dijelova 45.22.45.220 podizanje
krovnih konstrukcija i njenih dijelova 45.31.45.310 elektroinstalacioni radovi
45.32.45.320 instalacioni radovi 45.33.45.330 postavljanje instalacija za vodu,
grijanje, gas, ventilaciju i hla|enje 45.42.45.420 ugradnja stolarije 45.43.45.430
postavljanje podnih i zidnih obloga 45.45.45.450 ostali zavr{ni radovi
50.10.50.101 prodaja motornih vozila na veliko 50.10.50.102 prodaja motornih
vozila na malo 50.10.50.103 posredni{tvo u prodaji motornih vozila 50.20.50.200
popravak i odr‘avanje motornih vozila 50.30.50.300 prodaja na veliko dijelova
i pribora za motorna vozila 50.30.50.302 prodaja na malo dijelova i pribora za
motorna vozila 50.13.50.130 posredni{tvo u prodaji gra|evinskog drveta i
gra|evinskog materijala 51.19.51.190 posredni{tvo u prodaji raznovrsnih proizvoda
51.21.51.210 trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i stro~nom hranom
51.22.51.220 trgovina na veliko cvije}em i sadnicama 51.23.51.230 trgovina na
veliko ‘ivom stokom 51.31.51.310 trgovina na veliko vo}em i povr}em 51.32.51.320
trgovina na veliko mesom i mesnim prera|evinama 51.33.51.330 trgovina na veliko
mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljem i masno}ama 51.34.51.340

trgovina na veliko alkoholom i drugim pi}ima 51.35.51.350 trgovina na veliko
duhanskim proizvodima 51.36.51.360 trgovina na veliko {e}erom, ~okoladama i
bombonima 51.37.51.370 trgovina na veliko kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima
51.39.51.390 nespecijalizovana trgovina na veliko hranom pi}ima i duhanskim
proizvodima 51.41.51.410 trgovina na veliko tekstilom 51.42.51.421 trgovina na
veliko odje}om 51.42.51.422 trgovina na veliko obu}om 51.42.51.423 trgovina na
veliko sportskom opremom 51.44.51.440 trgovina na veliko porcelanom, staklom,
tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje 51.43.51.430
trgovina na veliko elektri~nim aparatima za doma}instvo radio i TV ure|ajima
51.47.51.470 trgovina na veliko ostalim proizvodima za doma}instvo 51.51.51.510
trgovina na veliko ~vrstim, te~nim i gasovitim gasovima i srodnim proizvodima
51.53.51.531 trgovina na veliko drvetom 51.53.51.532 trgovina na veliko
gra|evinskim materijalom 51.54.51.540 trgovina na veliko ‘eljeznom robom,
instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje 51.55.51.550 trgovina
na veliko hemijskim proizvodima 51.57.51.570 trgovina na veliko ostacima i otpacima
51.64.51.640 trgovina na veliko kancelarijskim ma{inama i opremom 51.66.51.660
trgovina na veliko poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i
traktore 51.70.51.700 ostala trgovina na veliko 52.11.52.110 trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}em i destilovanim
proizvodima

- 52.12.52.120 ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama
52.21.52.210 trgovina na malo vo}em i povr}em 52.22.52.220 trgovina na malo
mesom i mesnim prer|evinama 52.23.52.230 trgovina na malo ribom, {koljkama i
rakovima 52.24.52.240 trgovina na malo hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama,
bombonima i slatki{ima 52.33.52.330 trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima 52.41.52.410 trgovina na malo tekstilom 52.42.52.420 trgovina na
malo odjevnim predmetima 52.43.52.430 trgovina na malo obu}om i ko‘nim
predmetima 52.44.52.441 trgovina na malo namje{tajem 52.44.52.442 trgovina
na malo opremom za rasvjetu 52.45.52.450 trgovina na malo elektri~nim aparatima
za doma~instvo, radio i TV ure|ajima 52.46.52.460 trgovina na malo ‘eljeznom
opremom, bojama,staklom i ostalim gra|evinskim materijalom 52.47.52.470 trgovina
na malo knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom
52.48.52.481 trgovina na malo kancelarijskom opremom i ra~unarima 52.48.52.483
trgovina na malo sportskom opremom 52.48.52.485 trgovina namalo cvije}em
52.50.52.500 trgovina na malo polovnom robom 52.62.52.620 trgovina na malo
izvan prodavnica 52.72.52.720 popravak elektri~nih aparata za doma}instvo,
uklju~uju}i radio i TV opremu 52.74.52.740 popravci na drugom mjestu nepomenuti
55.10.55.100 hoteli, 55.30.55.300 restorani 55.40.55.400 barovi, 60.24.60.240
prevoz robe (terta) u drumskom saobra}aju 63.12.63.120 skladi{tenje robe
63.40.63.400 djelatnost ostalih agencija u saobra}aju 70.31.70.310 agencija za
promet nekretnina 70.32.70.320 arhitektonske i in‘injerijske djelatnosti 74.13.74.130
istra‘ivanje tr‘i{ta i ispitivanje javnog mijenja 74.20.74.200 in‘injering, projektni
menad‘ment i tehni~ke djelatnosti 74.40.74.400 reklama i propaganda 74.70.74.700
~i{}enje svih vrsta objekata 74.82.74.820 djelatnost pakovanja 74.84.74.840
ostale poslovne djelatnosti na drugom mjestu nepomenute 74.12.74.120
ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni poslovi 92.11.92.11 snimanje filmova
i videofilmova 92.12.92.120 distribucija filmova i video filmova 92.34.92.340 ostale
zabavne djelatnosti na drugom mjestu nepomenute.

Poslovi spol jnotrgovinskog poslovanja: vanjska trgovina
neprehrambenim proizvodima, vanjska trgovina prehrambenim proizvodima,
izvo|enje investicionih radova u inostranstvu i ustupanje investicionih radova
stranom licu u inostranstvu, usluge me|unarodnog transporta robe i putnika
i druge usluge koje su u vezi sa me|unarodnim transportom, me|unarodna
{pedicija, skladi{tenje, lu~ke i aerodromske usluge, agencijske usluge u
transportu, posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga, zastupanje
stranih lica, prodaja strane robe sa konsignacionih skladi{ta i vr{enje servisnih
usluga za odr‘avanje uvezene robe i trajnih dobara za li~nu potro{nju.

624/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1079/01 od 22. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

“SIGNAL PARTNER” Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u za
proizvodnju, investicione radove i usluge Tuzla, izvr{ilo je kod Kantonalnog
suda u Tuzli upis uskla|ivanja pojedinih djelatnosti dru{tva u unutarnjem
poslovanju, sa Odlukom o SKD. Dru{tvo je razrije{ilo du`nosti ranijeg direktora
Had`iavdi} Osmana, a za novog direktora - upravu dru{tva, na mandatni period
od ~etiri godine, imenovan je Sijer~i} Muhamed iz Tuzle. Ostali upisi su
nepromijenjeni, s tim da je dru{tvo izvr{ilo i usagla{avanje obrazaca.

625/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1087/01 od 23. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~ Dru{tva za {pediciju, promet i zastupanje “MULTI[PED” d.o.o.
Srebrenik, registrovano kod Kantonalnog suda Tuzla i upisano u reg. ulo`ak
br. 1-8691, Odlukom br. 5/01. od 15. 5. 2001. godine osniva Podru`nicu br.
2. Ora{je, Grani~ni prelaz bb. Sjedi{te podru`nice je: Ora{je, Grani~ni
prelaz bb. Podru`nica }e obavljati sve registrovane djelatnosti kao i mati~no
Dru{tvo za {pediciju, promet i zastupanje “MULTI[PED” d.o.o. Srebrenik.
Lice ovla{teno za zastupanje podru`nice je Direktor: Jahi} Kada k}i [abana
iz Srebrenika, bez ograni~enja ovla{tenja.

626/01
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Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1089/01 od 23. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu odluke osniva~a Kurba{i} Mirsada iz Tuzle, shodno
odredbama Zakona o privrednim dru{tvima, po usvajanju bilansa stanja i
uspjeha za 2000-tu godinu, vr{i se upis pove}anja osnovnog kapitala dru{tva
sa ograni~enom odgovorno{}u “KM {pedicija” Tuzla sa iznosa od 2.000 KM,
na iznos od 11.932 KM, sa kojim odgovara za obaveze dru{tva. Ostali upisi
ostaju nepromijenjeni.

627/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1090/01 od 22. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu odluke osniva~a Kurba{i} Mirsada iz Tuzle, shodno
odredbama Zakona o privrednim dru{tvima, po usvajanju bilansa stanja i
uspjeha za 2000-tu godinu, vr{i se upis pove}anja osnovnog kapitala dru{tva
sa ograni~enom odgovorno{}u “NOVO-[PED” Tuzla sa iznosa od 2.000 KM,
na iznos od 498.230 KM, sa kojim odgovara za obaveze dru{tva. Ostali upisi
ostaju nepromijenjeni.

628/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1091/01 od 18. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “RONAN” d.o.o. za proizvodnju promet i usluge Tuzla.
Skra}eni naziv firme: “RONAN” d.o.o. Tuzla. Sjedi{te dru{tva: Tuzla, ul.
Ismeta Mujezinovi}a 29. Osniva~ je Salihbegovi} Mirza iz Tuzle, sa osnovnim
kapitalom od 2.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva: proizvodnja sokova od vo}a i povr}a, prerada mlijeka
i mlije~nih proizvoda, osim proizvodnje sladoleda, proizvodnja sladoleda i drugih
zamrznutih smjesa proizvodnja hljeba i peciva, svje‘e tjestenine i kola~a, dvopeka
i keksa; proizvodnja trajnog peciva i kola~a, suhe tjestenine prerada ~aja i kafe,
proizvodnja bezalkoholnih pi}a, proizvodnja rezane gra|e osim nesastavljene
drvene gra|e za patosenje, nesastavljene drvene gra|e za patosenje, furnira,
{perplo~a, panel plo~a, plo~a iverica i drugih panela i plo~a, gra|evinske
stolarije i elemenata, drvene ambala‘e, ostalih drvenih proizvoda, {tampanje, na
drugom mjestu nepomenuto, knjigoveza~ki i zavr{ni radovi priprema i izrada
{tamparske forme, ostale usluge u vezi sa {tampanjem, umno‘avanje (reprodukcija)
zvu~nih zapisa videozapisa, kompjuterskih zapisa, proizvodnja plo~a, listova,
cijevi i profila od plasti~nih masa, ambala‘e od plasti~nih masa, proizvoda od
plasti~nih masa za gra|evinarstvo, ostalih proizvoda od plasti~nih masa, betonskih
proizvoda za gra|evinarstvo, proizvoda od gipsa za gra|evinarstvo, ostalih proizvoda
od betona, gipsa cementa i vje{ta~kog kamena, metalnih konstrukcija i njihovih
dijelova, metalne gra|evinske stolarije op{ti mehani~ki radovi, ru{enje gra|evinskih
objekata i zemljani radovi, elektroinstalacioni radovi, izolacioni radovi postavljanje
instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, fasaderski i {trukaturni
radovi, ugradnja stolarije, postavljanje podnih i zidnih obloga, farbarski i staklarski
radovi, trgovina motornim vozilima na veliko, trgovina motornim vozilima na malo,
posredni{tvo u trgovini motornim vozilima, odr‘avanje i popravak motornih vozila,
trgovina na veliko dijelovima i priborom za motorna vozila, trgovina na malo
dijelovima i priborom za motorna vozila, posredni{tvo u trgovini dijelovima i
priborom za motorna vozila, trgovina na veliko motociklima i njihovim dijelovima
i priborom, trgovina na malo motociklima i njihovim dijelovima i priborom,
posredni{tvo u trgovini motociklima i njihovim dijelovima i priborom, odr‘avanje i
popravak motocikala, trgovina na malo motornim gorivima i mazivima posredni{tvo
u trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama i
poluproizvodima, gorivima, rudama, metalima i industrijskim hemijskim
proizvodima, gra|evinskim drvetom i gra|evinskim materijalom ma{inama,
industrijskom opremom, brodovima i avionima, namje{tajem, predmetima i aparatima
za doma}instvo i drugim metalnim proizvodima, tekstilom, odje}om, obu}om i
ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima i duhanom, specijalizovanoj za odre|ene
proizvode ili grupe proizvoda, na drugom mjestu nepomenuto, raznovrsnim
proizvodima, trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em
i sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama, sirovim duhanom vo}em
i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom, mlije~nim proizvodima,
jajima, jestivim, uljima i masno}ama alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim
proizvodima, {e}erom, ~okoladom i bombonima, kafom, ~ajevima, kakaom i
za~inima, ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove, nespecijalizovana
trgovina na veliko hranom pi}em i duhanskim proizvodima, trgovina na veliko
tekstilom, odje}om, obu}om, elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima i TV ure|ajima porculanom, staklom, tapetama, sapunima,
deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, parfemima i kozmetikom, ostalim
proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim
proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom, gra|evinskim materijalom i
sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i opremom za
vodovod i grijanje, hemijskim proizvodima, ostalim poluproizvodima, ostacima i
otpacima, alatnim ma{inama, gra|evinskim ma{inama, ma{inama za tekstilnu
industriju i ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim ma{inama i opremom,
ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju, poljoprivrednim
ma{inama priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore, ostala trgovina na veliko,
trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i
duhanskim proizvodima ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo vo}em i povr}em, mesom i mesnim proizvodima
ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama,

bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima,
ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, tekstilom,
odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima, namje{tajem, opremom za
rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim aparatima za doma}instvo,
radio ure|ajima i TV ure|ajima,

- ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom,
knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom,
kancelarijskom opremom i ra~unarima, satovima, sportskom opremom, igrama i
igra~kama, cvije}em, gorivima, ostala trgovina na malo u specijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo polovnom robom, u prodavnicama, trgovina na
malo putem po{te, na {tandovima i tr‘nicama, ostala trgovina na malo izvan
prodavnica, restorani, barovi, prevoz putnika u drumskom saobra}aju, redovni
(linijski), taksi slu‘ba, ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju, prevoz robe
(tereta) u drumskom saobra}aju, pretovar tereta, skladi{tenje robe, ostale prate}e
djelatnosti u kopnenom saobra}aju, djelatnost putni~kih agencija i turoperatora;
ostale usluge turistima, na drugom mjestu nepomenute, djelatnost ostalih agencija
u saobra}aju, stvaranje novih nekretnina, iznajmljivanje predmeta za li~nu
upotrebu i doma}instvo, ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni poslovi,
savjetodavni poslovi u vezi poreza, savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem,
arhitektonske i in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje, ~i{}enje svih
vrsta objekata, fotografska djelatnost, djelatnost pakovanja, sekretarske i
prevodila~ke djelatnosti, ostale poslovne djelatnosti, na drugom mjestu
nepomenute, frizerski saloni i saloni za uljep{avanje, djelatnosti za pobolj{anje
fizi~kog stanja i raspolo‘enja, ostale uslu‘ne djelatnosti, na drugom mjestu
nepomenute, vanjska trgovina prehrambenim i neprehrambenim proizvodima,
ugovaranje dugoro~ne proizvodne kooperacije sa stranim licima, izvo|enje
investicionih radova u inozemstvu i ustupanje investicionih radova stranom licu u
BiH, zastupanje stranih lica (ugovaranje zastupanja stranih lica, prodaja strane
robe sa konsignacionih skladi{ta), privremeni uvoz i izvoz robe usluge me|unarodnog
drumskog transporta roba i putnika i druge usluge koje su u vezi sa me|unarodnim
transportom (me|unarodna {pedicija, skladi{tenje, agencijske usluge u transportu
i sl.), ugostiteljske i turisti~ke usluge, posredovanje i zastupanje u prometu robe
i usluga, druge usluge iz strukture registrovane djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Salihbegovi} Mirza, imenovan na mandatni
period od 4 godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem
prometu, bez ograni~enja ovla{tenja.

629/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1092/01 od 18. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “TETEGE” d.o.o. za transport, trgovinu i gra|evinarstvo
@ivinice. Skra}eni naziv firme: “TETEGE” d.o.o. @ivinice. Sjedi{te dru{tva:
@ivinice, ul. Bulevar bb. Osniva~ je Begovi} Ramiz iz @ivinica, sa osnovnim
kapitalom od 2.000 00 KM.

Djelatnosti dru{tva: va|enje kamena za gra|evinarstvo va|enje {ljunka
i pijeska, proizvodnja rezane gra|e, osim nesastavljene drvene gra|e za
patosenje, impregnacija ili hemijska obrada drveta, proizvodnja nesastavljene
drvene gra|e za patosenje, furnira, {perplo~a, panel plo~a, plo~a iverica i
drugih panela i plo~a, gra|evinske stolarije i elemenata, drvene ambala‘e,
ostalih drvenih proizvoda, proizvodnja plo~a, listova, cijevi i profila od
plasti~nih masa, ambala‘e od plasti~nih masa, proizvoda od plasti~nih
masa za gra|evinarstvo, ostalih proizvoda od plasti~nih masa, oblikovanje i
obrada ravnog stakla, proizvodnja sanitarne keramike, kerami~kih izolatora
i izolacionog pribora, ostalih tehni~kih proizvoda od keramike, kerami~kih
plo}ica i podnih plo~ica, cigle i crijepa i proizvoda od pe~ene gline za
gra|evinarstvo, gipsa, betonskih proizvoda za gra|evinarstvo proizvoda od
gipsa za gra|evinarstvo, gotove betonske smjese, ostalih proizvoda od
betona, gipsa, cementa i vje{ta~kog kamena sje~enje, oblikovanje i obrada
kamena, proizvodnja metalnih konstrukcija i njihovih dijelova, metalne
gra|evinske stolarije, op{ti mehani~ki radovi, proizvodnja sje~iva, alata,
brava i okova, ~eli~nih ba~vi i sl. posuda, ambala‘e od lakih metala, ‘i~anih
proizvoda, zakovica, vij~ane robe, lanaca i opruga, ostalih metalnih roizvoda,
na drugom mjestu nepomenutih, stolica i sjedala, ostalog namje{taja za
poslovne i prodajne prostore, kuhinjskog namje{taja, osim stolica, ostalog
namje{taja, na drugom mjestu nepomenuta recikla‘a metalnih ostataka i
otpadaka, ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi, povr{insko i
dubinsko ispitivanje terena za gradnju, visokogradnja, niskogradnja,
odr‘avanje objekata visokogradnje, niskogradnje i njihovih dijelova, podizanje
krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova izgradnja autoputeva i drugih
saobra}ajnica aerodromskih pista i sportskih terena, izgradnja
hidrogra|evinskih objekata, odr‘avanje hidrogra|evinskih objekata, ostali
gra|evinski radovi koji zahtijevaju specijalno izvo|enje ili opremu,
elektroinstalacioni radovi, izolacioni radovi, postavljanje instalacija za vodu,
gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, ostali instalacioni radovi, fasaderski i
{trukaturni radovi, ugradnja stolarije postavljanje podnih i zidnih obloga,
farbarski i staklarski radovi, ostali zavr{ni radovi, davanje u najam ma{ina i
opreme za gradnju ili ru{enje, sa rukovaocem, trgovina motornim vozilima na
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veliko i malo, posredni{tvo u trgovini motornim vozilima, odr‘avanje i popravak
motornih vozila, trgovina na veliko i malo dijelovima i priborom za motorna
vozila, posredni{tvo u trgovini dijelovima i priborom za motorna vozila,  trgovina
na veliko i malo motociklima i i njihovim dijelovima i priborom, posredni{tvo u
trgovini motociklima i njihovim dijelovima i priborom, odr‘avanje i popravak
motocikala, trgovina na malo motornim gorivima i mazivima posredni{tvo u
trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama i
poluproizvodima, gorivima, rudama, metalima i industrijskim hemijskim
proizvodima gra|evinskim drvetom i gra|evinskim materijalom, ma{inama,
industrijskom opremom, brodovima i avionima, namje{tajem, predmetima i
aparatima za doma}instvo i drugim metalnim proizvodima, tekstilom, odje}om,
obu}om i ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima i duhanom, specijalizovanoj za
odre|ene proizvode ili grupe proizvoda, na, drugom mjestu nepomenuto
raznovrsnim proizvodima, trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom
hranom, cvije}em i sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama,
sirovim duhanom, vo}em i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom,
mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim, uljima i masno}ama, alkoholom i drugim
pi}ima, duhanskim proizvodima, {e}erom, ~okoladom i bombonima, kafom,
~ajevima, kakaom i za~inima, ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove,
nespecijalizovana trgovina na veliko hranom pi}em i duhanskim proizvodima
trgovina na veliko tekstilom, odje}om, obu}om, elektri~nim aparatima za
doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, porculanom, staklom tapetama,
sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, parfemima i
kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim
gorivima i srodnim proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom, gra|evinskim
materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom
i opremom za vodovod i grijanje, hemijskim proizvodima, ostalim poluproizvodima
ostacima i otpacima, alatnim ma{inama, gra|evinskim ma{inama, ma{inama
za tekstilnu industriju, i ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim ma{inama
i opremom, ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju
poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore ostala
trgovina na veliko, trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no
hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama trgovina na malo vo}em i povr}em, mesom i
mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima,
tjesteninama, bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim
proizvodima, ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima
u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima tekstilom, odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima,
namje{tajem, opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim
aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom,
bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama,
~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i
ra~unarima, satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em,
gorivima, ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na
malo polovnom robom, u prodavnicama, trgovina na malo putem po{te, na
{tandovima i tr‘nicama, ostala trgovina na malo izvan prodavnica, restorani,
barovi, prevoz putnika u drumskom saobra}aju, redovni (linijski), taksi slu‘ba,
ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom
saobra}aju, pretovar tereta, skladi{tenje robe, ostale prate}e djelatnosti u
kopnenom saobra}aju, djelatnost putni~kih agencija i turoperatora; ostale
usluge turistima, na drugom mjestu nepomenute djelatnost ostalih agencija u
saobra}aju, stvaranje novih nekretnina, iznajmljivanje automobila, iznajmljivanje
ostalih kopnenih saobra}ajnih sredstava, iznajmljivanje ma{ina i opreme za
gra|evinarstvo, pru‘anje savjeta o ra~unarskoj opremi (hardwareu), savjetovanje
i ponuda programske opreme (softwarea), ra~unovodstveni, knjigovodstveni i
kontrolni poslovi, savjetodavni poslovi u vezi poreza, savjetovanje u vezi s
poslovanjem i upravljanjem, arhitektonske i in‘enjerijske djetatnosti i tehni~ko
savjetovanje, tehni~ko ispitivanje i analiza, reklama i propaganda, ~i{}enje
svih vrsta objekata, djelatnost pakovanja, ostale poslovne djelatnosti, na drugom
mjestu nepomenute, vanjska trgovina prehrambenim i neprehrambenim
proizvodima, ugovaranje dugoro~ne proizvodne kooperacije sa stranim licima,
izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i ustupanje investicionih radova
stranom licu u BiH, zastupanje stranih lica (ugovaranje zastupanja stranih lica,
prodaja strane robe sa konsignacionih skladi{ta), privremeni uvoz i izvoz robe,
usluge me|unarodnog drumskog transporta roba i putnika i druge usluge koje
su u vezi sa me|unarodnim transportom me|unarodna {pedicija, skladi{tenje,
agencijske usluge u transportu i sl.), ugostiteijske i turisti~ke usluge, posredovanje
i zastupanje u prometu robe i usluga druge usluge iz strukture registrovane
djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane djelatnosti.
Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara cjelokupnom imovinom. Za
obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi
i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava dru{tva je direktor dru{tva, Nurki} Rabija
iz @ivinica, imenovana na mandatni period od 4 godine, koja je ovla{tena za
zastupanje Dru{tva u unutra{njem prometu, bez ograni~enja ovla{tenja.

630/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1093/01 od 18. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “TULUZ” d.o.o. za trgovinu i usluge Tuzla. Skra}eni naziv firme:
“TULUZ” d.o.o. Tuzla. Sjedi{te dru{tva: Tuzla, ul. XV majevi~ke brigade br. 35.

Osniva~ je Babaji} Sabrija iz Tuzle, sa osnovnim kapitalom od 2.000,00 KM.
Djelatnosti dru{tva: trgovina motornim vozilima na veliko, trgovina motornim
vozilima na malo posredni{tvo u trgovini motornim vozilima, odr‘avanje i popravak
motornih vozila, trgovina na veliko dijelovima i priborom za motorna vozila,
trgovina na malo dijelovima i priborom za motorna vozila, posredni{tvo u
trgovini dijelovima i priborom za motorna vozila, trgovina na veliko motociklima
i njihovim dijelovima i priborom, trgovina na malo motociklima i i njihovim
dijelovima i priborom, posredni{tvo u trgovini motociklima i njihovim dijelovima
i priborom, odr‘avanje i popravak motocikala, trgovina na malo motornim
gorivima i mazivima, posredni{tvo u trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom
stokom, tekstilnim sirovinama i poluproizvodima, gorivima, rudama, metalima i
industrijskim hemjiskim proizvodima gra|evinskim drvetom i gra|evinskim
materijalom, ma{inama industrijskom opremom, brodovima i avionima,
namje{tajem predmetima i aparatima za doma}instvo i drugim metalnim
proizvodima, tekstilom odje}om, obu}om i ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima
i duhanom, specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda, na
drugom mjestu nepomenuto raznovrsnim proizvodima, trgovina na veliko
‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em i sadnicama, ‘ivom stokom,
sirovim i {tavljenim ko‘ama, sirovim duhanom, vo}em i povr}em, mesom i
mesnim prera|evinama, mlijekom, mlije~nim proizvodima jajima, jestivim, uljima
i masno}ama, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, {e}erom
~okoladom i bombonima, kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima ostalom hranom
uklju~uju}i ribe {koljke i rakove, nespecijalizovana trgovina na veliko hranom
pi}em i duhanskim proizvodima, trgovina na veliko tekstilom, odje}om, obu}om,
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima,
porculanom, staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima
za ~i{}enje, parfemima i kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke potro{nje,
~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim prozvodima, metalima i rudama
metala, drvetom, gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom
robom, instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje, hemijskim
proizvodima, ostalim poluproizvodima ostacima i otpacima, alatnim ma{inama
gra|evinskim ma{inama, ma{inama za tekstilnu industriju i ma{inama za {ivanje
i pletenje, kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim ma{inama za industriju,
trgovinu, zanatstvo i navigaciju, poljoprivrednim ma{inama priklju~cima i oru|em
uklju~uju}i i traktore ostala trgovina na veliko, trgovina na malo u nespe-
cijalizovanim prodavnicama rete‘no hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima,
ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo
vo}em i povr}em, mesom i mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i rakovima,
hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama, bombonima i slatki{ima, alkoholom
i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo hranom
pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na
malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, tekstilom, odjevnim predmetima,
obu}om i ko‘nim proizvodima, namje{tajem, opremom za rasvjetu i predmetima
za doma}instvo, elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV
ure|ajima, ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom
knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom,
kancelarijskom opremom i ra~unarima, satovima, sportskom opremom, igrama
i igra~kama, cvije}em, gorivima, ostala trgovina na malo u specijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo polovnom robom, u prodavnicama, trgovina
na malo putem po{te, na {tandovima i tr‘nicama, ostala trgovina na malo izvan
prodavnica, popravak obu}e i ostalih ko‘nih predmeta, popravak elektri~nih
aparata za doma}instvo, ukljuduju}i radioopremu, televizijsku opremu i ostalu
audioopremu i videoopremu, restorani, barovi, snabdijevanje pripremljenom
hranom (catering), prevoz putnika u drumskom saobra}aju, redovni (linijski),
taksi slu‘ba, ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta)
u drumskom saobra}aju, pretovar tereta, skladi{tenje robe, ostale prate}e
djelatnosti u kopnenom saobra}aju, djelatnost putni~kih agencija i
turoperatora; ostale usluge turistima, na drugom mjestu nepomenute,
djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, stvaranje novih nekretnina, kupovina
i prodaja vlastitih nekretnina, iznajmljivanje vlastitih nekretnina, agencije za
promet nekretninama, iznajmljivanje automobila, ostalih kopnenih saobra}ajnih
sredstava, predmeta za li~nu upotrebu i doma}instvo, pru‘anje savjeta o
ra~unarskoj opremi (hardwareu), savjetovanje i ponuda programske opreme
(softwarea), ostale srodne ra~unarske aktivnosti, ra~unovodstveni,
knjigovodstveni i kontrolni poslovi, savjetodavni poslovi u vezi poreza,
savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem, arhitektonske i in‘enjerijske
djelatnosti i tehni~ko savjetovanje, reklama i propaganda, fotografska
djelatnost, djelatnost pakovanja, ostale poslovne djelatnosti na drugom mjestu
nepomenute, djelatnost sajmova i zabavnih parkova, ostale zabavne djelatnosti,
na drugom mjestu nepomenute, frizerski saloni i saloni za uljep{avanje,
djelatnosti za pobolj{anje fizi~kog stanja i raspolo‘enja, ostale uslu‘ne
djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute, vanjska trgovina prehrambenim
i neprehrambenim proizvodima, ugovaranje dugoro~ne proizvodne
kooperacije sa stranim licima, izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i
ustupanje investicionih radova stranom licu u BiH, zastupanje stranih lica
(ugovaranje zastupanja stranih lica, prodaja strane robe sa konsignacionih
skladi{ta), privremeni uvoz i izvoz robe, usluge me|unarodnog drumskog
transporta roba i putnika i druge usluge koje su u vezi sa me|unarodnim
transportom (me|unarodna {pedicija, skladi{tenje, agencijske usluge u
transportu i sl.), ugostiteljske i turisti~ke usluge, posredovanje i zastupanje u
prometu robe i usluga, druge usluge iz strukture registrovane djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
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djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Babaji} Sabrija, imenovan na mandatni period
od 4 godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem prometu,
bez ograni~enja ovla{tenja.

631/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1096/01 od 22. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~ Karaji} Ibrahim iz Velike Kladu{e, Ul. Nepake broj 16, donio
je Odluku o osnivanju “KARAJIM “ Dru{tva sa ograni~enom odgovorno{}u
za proizvodnju, promet i usluge Lukavac, pod nazivom: “KARAJIM” Dru{tvo
sa ograni~enom odgovorno{}u za proizvodnju, promet i usluge Lukavac, sa
sjedi{tem u Lukavcu, Ul. Sarajevska bb, sa temeljnim kapitalom od 2.000,00
KM u novcu, koji je Osniva~ Karaji} Ibrahim deponovao prije osnivanja
Dru{tva. Skra}eni naziv firme je: D.O.O. “KARAJIM” Lukavac. Za direktora
Uprave dru{tva imenovan je Karaji} Ibrahim bez ograni~enja ovla{tenja.
Dru{tvo u pravnom prometu u zemlji i inostranstvu zastupa Direktor uprave
dru{tva Karaji} Ibrahim, bez ograni~enja ovla{tenja. Dru{tvo u pravnom
prometu odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

Djelatnosti Dru{tva su: Proizvodnja rezane gra|e, osim nesastavljene
drvene gra|e za patosenje, impregnacija ili hemijska obrada drveta, Proizvodnja
nesastavljene drvene gra|e za patosenje, proizvodnja furnira, {perplo~a, panel
plo~a, plo~a iverica i drugih panela i plo~a, sje~enje, oblikovanje i obrada
kamena, visokogradnja, niskogradnja, odr‘avanje objekata visokogradnje i
njihovih dijelova, podizanje krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova, izgradnja
autoputeva i drugih saobra}ajnica, aerodromskih pista i sportskih terena,
izgradnja hidrogra|evinskih objekata, ostali gra|evinski radovi koji zahtjevaju
specijalno izvo|enje ili opremu, elektroinstalacioni radovi, izolacioni radovi,
postavljanje instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, ostali
instalacioni radovi, fasaderski i {trukaturni radovi, ugradnja stolarije, postavljanje
podnih i zidnih obloga, farbarski i staklarski radovi, ostali zavr{ni radovi Davanje
u najam ma{ina i opreme za gradnju sa rukovaocem Prodaja na veliko i malo
i posredni{tvo u prodaji motornih vozila Odr‘avanje i popravak motornih vozila
Prodaja na veliko i malo i posredni{tvo u prodaji dijelova i pribora za motorna
vozila, Prodaja motocikla i dijelova i pribora za motocikle na veliko i malo i
posredni{tvo u prodaji motocikla i dijelova i pribora za motocikle Prodaja na
malo motornih goriva i maziva Posredni{tvo u prodaji poljoprivrednih sirovina,
‘ive stoke, tekstilnih sirovina i poluproizvoda, goriva, ruda, metala i industrijskih
hemijsih proizvoda, gra|evinskog drveta i gra|evinskog materijala, ma{ina,
industrijske opreme, brodova i aviona namje{taja i predmeta i aparata za
doma}instvo i drugih metalnih proizvoda, tekstila, odje}e, obu}e i ko‘nih
proizvoda, hrane pi}a i duhana Posredni{tvo specijalizavano za prodaju odre|enih
proizvoda ili grupa proizvoda, na drugom mjestu nepomenuto i posredni{tvo u
prodaji raznovrsnih proizvoda Trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom
hranom, cvije}em i sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama,
sirovim duhanom, vo}em i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom
i mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljima i masno}ama, alkoholom i drugim
pi}ima, duhanskim proizvodima, {e}erom, ~okoladom i bombonima, kafom,
~ajevima, kakaom i za~inima, ostalom hranom uklju~ju}i ribe, {koljke i rakove
Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima
Trgovina na veliko: tekstilom, odje}om, obu}om, elektri~nim aparatima za
doma}instvo, radio i TV ure|ajima, porculanom, staklom, tapetama, sapunima,
detrd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, parfemima i kozmetikom, ostalim
proizvodima za doma}instvo, ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim
proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom, gra|evinskim materijalom i
sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i opremom
za vodovod i grijanje, hemijskim proizvodima, ostalim poluproizvodima, ostacima
i otpacima, alatnim i gra|evinskim ma{inama, ma{inama za tekstilnu industriju
i ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim
ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju, poljoprivrednim
ma{inama priklju~cima i oru|em, uklju~uju}i traktore i ostala trgovina na veliko
Trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}em
i duhanskim proizvodima i ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama Trgovina na malo: vo}em i povr}em, mesom i mesnim proizvodima,
ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama,
bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima i
ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u
specijalizovanim prodavnicama Trgovina na malo: medicinskim preparatima i
ortopedskim pomgalima, kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, tekstilom,
odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima, namje{tajem, opremom
za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim aparatima za doma}instvo,
radio i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim
materijalom, knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom i pisa}im
priborom, satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em i
gorivima Ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama Trgovina na
malo: polovnom robom u prodavnicama, putem po{te, na {tandovima i tr‘nicama
i ostala trgovina na malo izvan prodavnica Restorani, barovi Ostali prevoz
putnika u drumskom saobra}aju prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju
iznajmljivanje ostalih ma{ina i opreme, na drugom mjestu nepomenuto ̂ i{}enje
svih vrsta objekata, djelatnost pakovanja i ostale paslovne djelatnosti, na

drugom mjestu nepomenute Vanjskotrgovinski promet prehrambenim i
neprehrambenim proizvodima iz djetatnosti Dru{tva, prevoz robe i putnika u
me|unarodnom drumskom saobra}aju, posredovanje i zastupanje u prometu
roba i usluga, zastupanje inostranih firmi, uskladi{tenje robe i druge usluge,
usluge me|unarodnog transporta roba i putnika, druge usluge u vezi sa
me|unarodnim transportom, ugostiteljske i turisti~ke usluge, konsignaciona
prodaja i vr{enje servisnih usluga za odr‘avanje uvezene robe, izvo|enje
investicionih radova u inostranstvu i ustupanje investicionih radova stranom
licu u BiH i finansijski in‘injerig i druge usluge.

632/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1098/01 od 22. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Odlukom o imenovanju direktora preduze}a DD HOTEL “TUZLA”
Tuzla, ul. Muharema Fizovi}a br. 15. umjesto dosada{njeg v.d. direktora
imenuje se direktor Fejzi} Orhan koji je ovla{ten za zastupanje preduze}a
u unutra{njem i spoljnjem poslovanju bez ograni~enja odgovornosti te koji
ujedno ~ini upravu preduze}a. Svi ostali ranije registrovani upisi kod
Kantonalnog suda u Tuzli ostaju nepromijenjeni.

633/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1101/01 od 23. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “BIG TIC” d.o.o. za proizvodnju promet i usluge Tuzla.
Skra}eni naziv firme: “BIG TIC” d.o.o. Tuzla. Sjedi{te dru{tva: Tuzla, Tr`ni
centar “Pasa`” bb. Osniva~ je Alijevi} Muriz iz Tuzle, sa osnovnim kapitalom
od 2.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva: proizvodnja sokova od vo}a i povr}a, prerada mlijeka
i mlije~nih proizvoda, osim proizvodnje sladoleda, proizvodnja sladoleda i drugih
zamrznutih smjesa, proizvodnja hljeba i peciva, svje‘e tjestenine i kola~a,
dvopeka i keksa; proizvodnja trajnog peciva i kola~a, suhe tjestenine, prerada
~aja i kafe, proizvodnja bezalkoholnih pi}a, proizvodnja gra|evinske stolarije i
elemenata, drvene ambala‘e ostalih drvenih proizvoda, {tampanje, na drugom
mjestu nepomenuto, knjigoveza~ki i zavr{ni radovi, priprema i izrada {tamparske
forme, ostale usluge u vezi sa {tampanjem, umno‘avanje (reprodukcija) zvu~nih
zapisa, videozapisa, kompjuterskih zapisa, proizvodnja fotografskog hemijskog
materijala, plo~a, listova, cijevi i profila od plasti~nih masa, ambala‘e od
plasti~nih masa, proizvoda od plasti~nih masa za gra|evinarstvo, ostalih proizvoda
od plasti~nih masa, ravnog stakla, oblikovanje i obrada ravnog stakla, proizvodnja
{upljeg stakla, staklenih vlakana, proizvodnja i obrada ostalog stakla, uklju~uju}i
i tehni~ku staklenu robu, proizvodnja betonskih proizvoda za gra|evinarstvo,
proizvoda od gipsa za gra|evinarstvo, ostalih proizvoda od betona, gipsa,
cementa i vje{ta~kog kamena, metalnih konstrukcija i njihovih dijelova, metalne
gra|evinske stolarije, povr{inska obrada i presvla~enje metala, op{ti mehani~ki
radovi, proizvodnja ambala‘e od lakih metala, ‘arulja i elektri~nih svjetiljki,
ostale elektri~ne opreme, na drugom mjestu nepomenute, elektronskih cijevi i
drugih elektronskih komponenata, medicinske i hirur{ke opreme i ortopedskih
pomagala, instrumenata i aparata za mjerenje, kontrolu, ispitivanje, za upravljanje
i druge, opreme za kontrolu industrijskih procesa opti~kih instrumenata i
fotografske opreme, satova, nakita i sli~nih proizvoda, muzi~kih instrumenata,
sportske opreme, igara i igra~aka, imitacije nakita (bi‘uterije), ostalih raznovrsnih
proizvoda, na drugom mjestu nepomenuta, ru{enje gra|evinskih objekata i
zemljani radovi, ostali gra|evinski radovi koji zahtijevaju specijalno izvo|enje ili
opremu, elektroinstalacioni radovi, izolacioni radovi, postavljanje instalacija za
vodu gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, fasaderski i {trukaturni radovi, ugradnja
stolarije, postavljanje podnih i zidnih obloga, farbarski i staklarski radovi, ostali
zavr{ni radovi, trgovina motornim vozilima na veliko i malo, posredni{tvo u
trgovini motornim vozilima, odr‘avanje i popravak motornih vozila, trgovina na
veliko i malo dijelovima i priborom za motorna vozila, posredni{tvo u trgovini
dijelovima i priborom za motorna vozila, trgovina na veliko i malo motociklima
i njihovim dijelovima i priborom, posredni{tvo u trgovini motociklima i njihovim
dijelovima i priborom, odr‘avanje i popravak motocikala, trgovina na malo
motornim gorivima i mazivima, posredni{tvo u trgovini poljoprivrednim sirovinama,
‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama i poluproizvodima, gorivima, rudama, metalima
i industrijskim hemijskim proizvodima, gra|evinskim drvetom i gra|evinskim
materijalom, ma{inama, industrijskom opremom, brodovima i avionima,
namje{tajem, predmetima i aparatima za doma}instvo i drugim metalnim
proizvodima, tekstilom, odje}om, obu}om i ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima
i duhanom, specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda, na
drugom mjestu nepomenuto, raznovrsnim proizvodima,

- trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em
i sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama, sirovim duhanom,
vo}em i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom, mlije~nim
proizvodima, jajima, jestivim, uljima i masno}ama, alkoholom i drugim pi}ima,
duhanskim proizvodima, {e}erom, ~okoladom i bombonima, kafom, ~ajevima,
kakaom i za~inima, ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove,
nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima,
trgovina na veliko tekstilom, odje}om obu}om, elektri~nim aparatima za
doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, porculanom, staklom, tapetama,
sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, parfemima i
kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim
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gorivima i srodnim proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom, gra|evinskim
materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom
i opremom za vodovod i grijanje, hemijskim proizvodima, ostalim poluproizvodima,
ostacima i otpacima, alatnim ma{inama, gra|evinskim ma{inama, ma{inama
za tekstilnu industriju, i ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim ma{inama
i opremom, ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju,
poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore, ostala
trgovina na veliko, trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no
hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo vo}em i povr}em, mesom
i mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kolabima,
tjesteninama,bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim
proizvodima, ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima
u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima, tekstilom, odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima,
namje{tajem, opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim
aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom,
bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom knjigama, novinama,
~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i
ra~unarima, satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em,
gorivima, ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na
malo polovnom robom, u prodavnicama, trgovina na malo putem po{te, na
{tandovima i tr‘nicama, ostala trgovina na malo izvan prodavnica, popravak
elektri}nih aparata za doma}instvo, uklju~uju}i radioopremu, televizijsku opremu
i ostalu audioopremu i videoopremu, popravak satova i nakita, popravci, na
drugom mjestu nepomenuti restorani, barovi, prevoz putnika u drumskom
saobra}aju, redovni (linijski), taksi slu‘ba, ostali prevoz putnika u drumskom
saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju, pretovar tereta,
skladi{tenje robe, ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju djelatnost
putni~kih agencija i turoperatora; ostale usluge turistima, na drugom mjestu
nepomenute, djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, stvaranje novih
nekretnina, iznajmljivanje predmeta za li~nu upotrebu i doma}instvo, odr‘avanje
i popravak kancelarijskih i knjigovodstvenih ma{ina te ra~unarskih sistema
(ra~unara), ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni poslovi, savjetodavni
poslovi u vezi poreza, istra‘ivanje tr‘i{ta i ispitivanje javnog mnijenja, savjetovanje
u vezi s poslovanjem i upravljanjem arhitektonske i in‘enjerijske djelatnosti i
tehni~ko savjetovanje, tehni~ko ispitivanje i analiza, reklama i propaganda,
~i{}enje svih vrsta objekata, fotografska djelatnost, djelatnost pakovanja,
sekretarske i prevodila~ke djelatnosti, ostale poslovne djelatnosti, na drugom
mjestu nepomenute, frizerski saloni i saloni za uljep{avanje, djelatnosti za
pobolj{anje fizi~kog stanja i raspolo‘enja, ostale uslu‘ne djelatnosti, na drugom
mjestu nepomenute, vanjska trgovina prehrambenim i neprehrambenim
proizvodima, ugovaranje dugoro~ne proizvodne kooperacije sa stranim licima,
izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i ustupanje investicionih radova
stranom licu u BiH, zastupanje stranih lica (ugovaranje zastupanja stranih lica,
prodaja strane robe sa konsignacionih skladi{ta), privremeni uvoz i izvoz robe
usluge me|unarodnog drumskog transporta roba i putnika i druge usluge koje
su u vezi sa me|unarodnim transportom (me|unarodna {pedicija, skladi{tenje,
agencijske usluge u transportu i sl.), ugostiteljske i turisti~ke usluge, posredovanje
i zastupanje u prometu robe i usluga, druge usluge iz strukture registrovane
djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Alijevi} Muriz, imenovan na mandatni period od
4 godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem prometu,
bez ograni~enja ovla{tenja.

634/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1103/01 od 24. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “LUIGI PROM” d.o.o. za proizvodnju, promet i usluge
Tuzla. Skra}eni naziv firme: “LUIGI PROM” d.o.o. Tuzla. Sjedi{te dru{tva:
Tuzla, ul. Turalibegova do br. 42. Osniva~ je Todorovi} Igor iz Bijeljine, sa
osnovnim kapitalom od 2.000 00 KM.

Djelatnosti dru{tva: va|enje {ljunka i pijeska, proizvodnja sokova od
vo}a i povr}a, proizvodnja hljeba i peciva, svje‘e tjestenine i kola~a, dvopeka
i keksa; proizvodnja trajnog peciva i kola~a, suhe tjestenine prerada ~aja i
kafe, proizvodnja bezalkoholnih pi}a, proizvodnja rezane gra|e, osim
nesastavljene drvene gra|e za patosenje, nesastavljene drvene gra|e za
patosenje, furnira, {perplo~a, panel plo~a, plo~a iverica i drugih panela i
plo~a, gra|evinske stolarije i elemenata, drvene ambala‘e, ostalih drvenih
proizvoda, papirnih proizvoda za doma}instvo, higijenske i toaletne potrebe,
izdavanje zvu~nih zapisa, ostala izdava~ka djelatnost, {tampanje novina,
{tampanje, na drugom mjestu nepomenuto, knjigoveza~ki i zavr{ni radovi,
priprema i izrada {tamparske forme, ostale usluge u vezi sa {tampanjem,
umno‘avanje (reprodukcija) zvu~nih zapisa, videozapisa, kompjuterskih zapisa,
proizvodnja plasti~nih masa, u primamom obliku, proizvodnja spoljnih i unutra{njih
guma za vozila, protektiranje spoljnih guma, proizvodnja ostalih gumenih
proizvoda, plo~a listova, cijevi i profila od plasti~nih masa, ambala‘e od plasti~nih
masa, proizvoda od plasti~nih masa za gra|evinarstvo, ostalih proizvoda od

plasti~nih masa, betonskih proizvoda za gra|evinarstvo, ostalih proizvoda od
betona, gipsa, cementa i vje{ta~kog kamena, metalnih konstrukcija i njihovih
dijelova, metalne gra|evinske stolarije, op{ti mehani~ki radovi, proizvodnja
ambala‘e od lakih metala, ‘i~anih proizvoda, ostalih metalnih proizvoda, na
drugom mjestu nepomenutih, stolica i sjedala, ostalog namje{taja za poslovne
i prodajne prostore, kuhinjskog namje{taja, osim stolica ostalog namje{taja, na
drugom mjestu nepomenuta sportske opreme, ostalih raznovrsnih proizvoda,
na drugom mjestu nepomenuta, recikla‘a metalnih ostataka i otpadaka, ru{enje
gra|evinskih objekata i zemljani radovi, visokogradnja, niskogradnja, odr‘avanje
objekata visokogradnje, niskogradnje i njihovih dijelova, podizanje krovnih
konstrukcija i pokrivanje krovova, izgradnja autoputeva i drugih saobra}ajnica,
aerodromskih pista i sportskih terena, izgradnja hidrogra|evinskih objekata,
odr‘avanje hidrogra|evinskih objekata, ostali gra|evinski radovi koji zahtijevaju
specijalno izvo|enje ili opremu, elektroinstalacioni radovi, izolacioni radovi,
postavljanje instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, ostali
instalacioni radovi, fasaderski i {trukaturni radovi, ugradnja stolarije, postavljanje
podnih i zidnih obloga, farbarski i staklarski radovi, ostali zavr{ni radovi, davanje
u najam ma{ina i opreme za gradnju ili ru{enje, sa rukovaocem, trgovina
motornim vozilima na veliko i malo, posredni{tvo u trgovini motornim vozilima,
odr‘avanje i popravak motornih vozila, trgovina na veliko i malo dijelovima i
priborom za motorna vozila, posredni{tvo u trgovini dijelovima i priborom za
motorna vozila trgovina na veliko i malo motociklima i i njihovim dijelovima i
priborom, posredni{tvo u trgovini motociklima i njihovim dijelovima i priborom,
odr‘avanje i popravak motocikala, trgovina na malo motornim gorivima i mazivima,
posredni{tvo u trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim
sirovinama i poluproizvodima, gorivima, rudama, metalima i industrijskim
hemijskim proizvodima, gra|evinskim drvetom i gra|evinskim materijalom,
ma{inama, industrijskom opremom, brodovima i avionima, namje{tajem,
predmetima i aparatima za doma}instvo i drugim metalnim proizvodima, tekstilom,
odje}om, obu}om i ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima i duhanom,
specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda, na, drugom mjestu
nepomenuto, raznovrsnim proizvodima, trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem
i sto~nom hranom, cvije}em i sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim
ko‘ama, sirovim duhanom, vo}em i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama,
mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim, uljima i masno}ama, alkoholom
i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, {e}erom, ~okoladom i bombonima,
kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima,

- ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove, nespecijalizovana
trgovina na veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima, trgovina na veliko
tekstilom, odje}om, obu}om, elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima i TV ure|ajima, porculanom, staklom, tapetama, sapunima,
deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, parfemima i kozmetikom,
ostalim proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i
srodnim proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom, gra|evinskim
materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom
i opremom za vodovod i grijanje, hemijskim proizvodima, ostalim poluproizvodima,
ostacima i otpacima, alatnim ma{inama, gra|evinskim ma{inama, ma{inama
za tekstilnu industriju i ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim ma{inama
i opremom, ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju,
poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore, ostala
trgovina na veliko, trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no
hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo vo}em i povr}em, mesom
i mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima,
tjesteninama, bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim
proizvodima, ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima
u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima, tekstilom, odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima,
namje{tajem, opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim
aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom,
bojama, staktom i ostalim gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama,
~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i
ra~unarima, satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em,
gorivima, ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na
malo polovnom robom, u prodavnicama, trgovina na malo putem po{te, na
{tandovima i tr‘nicama, ostala trgovina na malo izvan prodavnica, restorani,
barovi, prevoz putnika u drumskom saobra}aju, redovni (linijski), taksi slu‘ba,
ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom
saobra}aju, pretovar tereta, skladi{tenje robe, ostale prate}e djelatnosti u
kopnenom saobra}aju, djelalnost putni~kih agencija i turoperatora; ostale
usluge turistima, na drugom mjestu nepomenute, djelatnost ostalih agencija u
saobra}aju, stvaranje novih nekretnina, iznajmljivanje automobila, iznajmljivanje
ostalih kopnenih saobra}ajnih sredstava, iznajmljivanje ma{ina i opreme za
gra|evinarstvo, pru‘anje savjeta o ra~unarskoj opremi (hardwareu), savjetovanje i
ponuda programske opreme (softwarea), ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni
poslovi, savjetodavni poslovi u vezi poreza, savjetovanje u vezi s poslovanjem i
upravljanjem, arhitektonske i in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje,
tehni~ko ispitivanje i analiza, reklama i propaganda, ~i{}enje svih vrsta objekata,
djelatnost pakovanja, ostale poslovne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute,
vanjska trgovina prehrambenim i neprehrambenim proizvodima, ugovaranje
dugoro~ne proizvodne kooperacije sa stranim licima, izvo|enje investicionih radova
u inozemstvu i ustupanje investicionih radova stranom licu u BiH, zastupanje
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stranih lica (ugovaranje zastupanja stranih lica, prodaja strane robe sa konsignacionih
skladi{ta), privremeni uvoz i izvoz robe, usluge me|unarodnog drumskog transporta
roba i putnika i druge usluge koje su u vezi sa me|unarodnim transportom
(me|unarodna {pedicija, skladi{tenje, agencijske usluge u transportu i sl.),
ugostiteljske i turisti~ke usluge, posredovanje i zastupanje u prometu robe i
usluga, druge usluge iz strukture registrovane djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Todorovi} Igor, imenovan na mandatni period od
4 godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem prometu,
bez ograni~enja ovla{tenja.

635/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1107/01 od 23. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

D.O.O. za proizvodnju, promet i usluge “IMENA” Sapna izvr{ilo je upis
dopune djelatnosti dru{tva u unutarnjem poslovanju, kako slijedi: uzgoj goveda
za proizvodnju mesa, uzgoj goveda za mlijeko i priplod, uzgoj peradi, ribarstvo,
mrestili{ta i ribnjaci, va|enje kamena za gra|evinarstvo, va|enje kre~njaka i
krede, va|enje sirovog gipsa, va|enje {kriljaca, osim bitumenoznih, va|enje
{ljunka i pijeska, va|enje gline i kaolina, va|enje ostalih ruda i kamena, na
drugom mjestu nepomenuto, proizvodnja, obrada i konzerviranje `ivotinjsko
mesa, osim mesa peradi, proizvodnja, obrada i konzerviranje mesa peradi,
prerada i konzerviranje krompira, proizvodnja sokova od vo}a i povr}a,
prerada mlijeka i mlije~nih proizvoda, osim proizvodnje sladoleda, proizvodnja
sto~ne hrane, proizvodnja hljeba i peciva, proizvodnja svje`e tjestenine i
kola~a, proizvodnja suhe tjestenine, proizvodnja fermentisanog duhana,
proizvodnja ostalih duhanskih proizvoda, proizvodnja cigle i crijepa i proizvoda
od pe~ene gline za gra|evinarstvo proizvodnja kre~a, proizvodnja betonskih
proizvoda za gra|evinarstvo, proizvodnja proizvoda od gipsa za gra|evinarstvo,
proizvodnja ostalih proizvoda od betona, gipsa, cementa i vje{ta~kog kamena,
sje~enje oblikovanje i obrada kamena, povr{insko i dubinsko ispitivanje terena
za gradnju, trgovina na malo motornim gorivima i mazivima, trgovina na veliko
metalima i rudama metala, ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju,
pretovar tereta, stvaranje novih nekretnina, iznajmljivanje vlastitih nekretnina,
iznajmljivanje automobila iznajmljivanje ostalih kopnenih saobra}ajnih sredstava,
iznajmljivanje ma{ina i opreme za gra|evinarstvo, tehni~ko ispitivanje i analiza,
~i{}enje svih vrsta objekata, djelatnost pakovanja, ostale poslovne djelatnosti
na drugom mjestu nepomenute. Djelatnosti u vanjskotrgovinskom poslovanju
dru{tva su odnosu na ranije upisane, dopunjene slijede}im djelatnostima:
usluge me|unarodnog drumskog transporta robe i putnika i druge usluge
koje su u vezi sa me|unarodnim transportom ({pedicija, agencijske usluge u
transportu i sl.), izvo|enje investicionih radova u inostranstvu i ustupanje
investicionih radova stranom licu u FBiH, posredovanje i zastupanje u prometu
roba i usluga, ugostiteljstvo i turizam, zastupanje inostranih firmi i konsignacija.
Ostali upisi su nepromijenjeni

636/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1108/01 od 22. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

“RIVIN” export - import D.O.O. za trgovinu i transport Tuzla, izvr{ilo je
upis promjene adrese - sjedi{ta dru{tva, tako {to je kao nova adresa /umjesto
ranije), Tuzla - Husino Strane bb (Benzinska crpka)/, upisano - Tuzla, ul.
Rudarska br. 65. Dru{tvo je razrije{ilo du`nosti ranijeg direktora, Brajnovi}
Ivicu iz Tuzle, a za novog direktora - upravu dru{tva, na mandatni period od
~etiri godine, imenovan je Kamberovi} Ekrem iz Tuzle, koji je kao i zastupnik
dru{tva, Mili} Viktor iz Tuzle, ovla{ten za zastupanje dru{tva, u unutarnjem i
vanjskom prometu, bez ograni~enja ovla{tenja. Ostali upisi su nepromijenjeni.

637/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1094/01 od 18. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “JANA COMPANY” d.o.o. za proizvodnju, trgovinu i usluge
Tuzla. Skra}eni naziv firme: “JANA COMPANY” d.o.o. Tuzla. Sjedi{te dru{tva:
Tuzla, ul. Veljka Luki}a Kurjaka br. 4. Osniva~ je Kukuruzovi} Emina iz
Mionice - Grada~ac, sa osnovnim kapitalom od 2.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva: va|enje kamena za gra|evinarstvo, va|enje {ljunka
i pijeska, proizvodnja rezane gra|e, osim nesastavljene drvene gra|e za
patosenje, impregnacija ili hemijska obrada drveta, proizvodnja nesastavljene
drvene gra|e za patosenje, furnira, {perplo~a, panel plo~a, plo~a iverica i
drugih panela i plo~a, gra|evinske stolarije i elemenata, drvene ambala‘e,
ostalih drvenih proizvoda, proizvodnja plo~a, listova, cijevi i profila od
plasti~nih masa, ambala‘e od plasti~nih masa, proizvoda od plasti~nih
masa za gra|evinarstvo, ostalih proizvoda od plasti~nih masa, oblikovanje i
obrada ravnog stakla, proizvodnja sanitarne keramike, kerami~kih izolatora
i izolacionog pribora, ostalih tehni~kih proizvoda od keramike, kerami~kih
plo~ica i podnih plo~ica, cigle i crijepa i proizvoda od pe~ene gline za
gra|evinarstvo, gipsa, betonskih proizvoda za gra|evinarstvo, proizvoda od
gipsa za gra|evinarstvo, gotove betonske smjese, ostalih proizvoda od

betona, gipsa, cementa i vje{ta~kog kamena, sje~enje, oblikovanje i obrada
kamena, proizvodnja metalnih konstrukcija i njihovih dijelova, metalne
gra|evinske stolarije, op{ti mehani~ki radovi, proizvodnja sje~iva, alata,
brava i okova, ~eli~nih ba~vi i sl. posuda, ambala‘e od lakih metala, ‘i~anih
proizvoda, zakovica, vij~ane robe, lanaca i opruga, ostalih metalnih proizvoda,
na drugom mjestu nepomenutih, stolica i sjedala, ostalog namje{taja za
poslovne i prodajne prostore, kuhinjskog namje{taja, osim stolica, ostalog
namje{taja, na drugom mjestu nepomenuta, recikla‘a metalnih ostataka i
otpadaka, ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi, povr{insko i
dubinsko ispitivanje terena za gradnju, visokogradnja, niskogradnja,
odr‘avanje objekata visokogradnje, niskogradnje i njihovih dijelova, podizanje
krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova, izgradnja autoputeva i drugih
saobra}ajnica, aerodromskih pista i sportskih terena, izgradnja
hidrogra|evinskih objekata, odr‘avanje hidrogra|evinskih objekata, ostali
gra|evinski radovi koji zahtijevaju specijalno izvo|enje ili opremu,
elektroinstalacioni radovi, izolacioni radovi, postavljanje instalacija za vodu,
gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, ostali instalacioni radovi, fasaderski i
{trukaturni radovi, ugradnja stolarije, postavljanje podnih i zidnih obloga,
farbarski i staklarski radovi, ostali zavr{ni radovi, davanje u najam ma{ina i
opreme za gradnju ili ru{enje, sa rukovaocem, trgovina motornim vozilima
na veliko i malo, posredni{tvo u trgovini motornim vozilima, odr‘avanje i
popravak motornih vozila, trgovina na veliko i malo dijelovima i priborom za
motorna vozila, posredni{tvo u trgovini dijelovima i priborom za motorna
vozila, trgovina na veliko i malo motociklima i i njihovim dijelovima i priborom,
posredni{tvo u trgovini motociklima i njihovim dijelovima i priborom, odr‘avanje
i popravak motocikala, trgovina na malo motornim gorivima i mazivima,
posredni{tvo u trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim
sirovinama i poluproizvodima, gorivima, rudama, metalima i industrijskim
hemijskim proizvodima, gra|evinskim drvetom i gra|evinskim materijalom,
ma{inama, industrijskom opremom, brodovima i avionima, namje{tajem,
predmetima i aparatima za doma}instvo i drugim metalnim proizvodima,
tekstilom, odje}om, obu}om i ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima i
duhanom, specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda, na,
drugom mjestu nepomenuto, raznovrsnim proizvodima, trgovina na veliko
‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em i sadnicama, ‘ivom
stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama, sirovim duhanom, vo}em i povr}em,
mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima,
jestivim, uljima i masno}ama,

- alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, {e}erom, ~okoladom
i bombonima, kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima, ostalom hranom uklju~uju}i
ribe, {koljke i rakove, nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em i
duhanskim proizvodima, trgovina na veliko tekstilom, odje}om, obu}om,
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima,
porculanom, staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima
za ~i{}enje, parfemima i kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke potro{nje,
~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim proizvodima, metalima i rudama
metala, drvetom, gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom
robom, instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje hemijskim
proizvodima, ostalim poluproizvodima, ostacima i otpacima, alatnim ma{inama,
gra|evinskim ma{inama, ma{inama za tekstilnu industriju, i ma{inama za {ivanje
i pletenje kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim ma{inama za industriju,
trgovinu, zanatstvo i navigaciju poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em
uklju~uju}i i traktore, ostala trgovina na veliko, trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim
proizvodima, ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama trgovina
na malo vo}em i povr}em, mesom i mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i
rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama, bombonima i slatki{ima,
alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo
hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama,
trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, tekstilom, odjevnim
predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima namje{tajem, opremom za rasvjetu
i predmetima za doma}instvo, elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim
gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom
i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i ra~unarima, satovima, sportskom
opremom, igrama i igra~kama, cvije}em, gorivima, ostala trgovina na malo u
specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo polovnom robom, u
prodavnicama, trgovina na malo putem po{te, na {tandovima i tr‘nicama,
ostala trgovina na malo izvan prodavnica, restorani, barovi, prevoz putnika u
drumskom saobra}aju, redovni (linijski), taksi slu‘ba, ostali prevoz putnika u
drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju, pretovar
tereta, skladi{tenje robe, ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju,
djelatnost putni~kih agencija i turoperatora; ostale usluge turistima, na
drugom mjestu nepomenute, djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, stvaranje
novih nekretnina, iznajmljivanje automobila, iznajmljivanje ostalih kopnenih
saobra}ajnih sredstava, iznajmljivanje ma{ina i opreme za gra|evinarstvo,
pru‘anje savjeta o ra~unarskoj opremi (hardwareu), savjetovanje i ponuda
programske opreme (softwarea), ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni
poslovi, savjetodavni poslovi u vezi poreza, savjetovanje u vezi s poslovanjem
i upravljanjem, arhitektonske i in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje,
tehni~ko ispitivanje i analiza, reklama i propaganda, ~i{}enje svih vrsta
objekata, djelatnost pakovanja, ostale poslovne djelatnosti, na drugom mjestu
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nepomenute, vanjska trgovina prehrambenim i neprehrambenim proizvodima,
ugovaranje dugoro~ne proizvodne kooperacije sa stranim licima, izvo|enje
investicionih radova u inozemstvu i ustupanje investicionih radova stranom
licu u BiH, zastupanje stranih lica (ugovaranje zastupanja stranih lica, prodaja
strane robe sa konsignacionih skladi{ta), privremeni uvoz i izvoz robe usluge
me|unarodnog drumskog transporta roba i putnika i druge usluge koje su u
vezi sa me|unarodnim transportom (me|unarodna {pedicija skladi{tenje,
agencijske usluge u transportu i sl.), ugostiteljske i turisti~ke usluge,
posredovanje i zastupanje u prometu robe i usluga druge usluge iz strukture
registrovane djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Kukuruzovi} Nermin iz Mionice - Grada~ac,
imenovan na mandatni period od 4 godine, koji je, kao i osniva~, Kukuruzovi}
Emina, ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem prometu, bez
ograni~enja ovla{tenja.

638/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1110/01 od 23. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~ i direktor Berkovi} Ibrahim, Dru{tva sa ograni~enom
odgovorno{}u “MEFOS IB-6” Kladanj, Kladanjskih brigada br. 1 donio je
Odluku o pove}anju osnovnog kapitala tj, uno{enje procjenjenih materijalnih
sredstava-opreme-transportnih sredstava u DOO “ MEFOS IB-6” Kladanj,
ukupne procjenjene vrijednosti 95.000,00 KM. Upla}eni kapital iznosi 2000,00
KM. Ukupan kapital u Dru{tvu iznosi 97.000,00 KM. Dru{tvo sa ograni~enom
odgovorno{}u “MEFOS IB -6” za proizvodnju i usluge Kladanj, izvr{ilo je kod
Kantonalnog suda u Tuzli upis promjene pove}anja osnovnog kapitala.

639/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1120/01 od 24. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Odlukom upravnog odbora “BOSNA” dioni~ko dru{tvo gra|evinska
kompanija Grada~ac broj 01-644/2000 od 23. 05. 2000. godine razrije{en
je du`nosti direktora dru{tva Muhi} Fadil. Istom odlukom za vr{ioca du`nosti
direktora imenovan je Osmanovi} Munever. Odlukom upravnog odbora broj
01-910/2000 od 18. 09. 2000. godine za vr{ioca du`nosti direktora ponovo
je imenovan Osmanovi} Munever. U tom smislu lice ovla{teno za zastupanje
u pravnom prometu u zemlji i u vanjskotrgovinskom poslovanju je Osmanovi}
Munever, vd. direktora dru{tva, bez ograni~enja ovlasti. Dosada{nja ovla{tena
lica Muhi} Fadil, direktor, Omeragi} Osman i Saha~i} Enes, pomo}nici
direktora, bri{u se iz sudskig registra kao lica ovla{tena za zastupanje
dru{tva. Ostali elementi registracije ostaju nepromijenjeni.

640/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1130/01 od 24. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu odluke osniva~a Ibri} Zijada iz Donje Orahovice, vr{i se
upis osnivanja DOO “BAZENI ORAHOVICA” za turizam i ugostiteljstvo. Sjedi{te
dru{tva je u Donjoj Orahovici, Op}ina Gra~anica. Osniva~ki kapital iznosi
2.000,00 KM, sa kojim osniva~ odgovara za obaveze dru{tva. Osniva~ i
direktor dru{tva je Ibri} Zijad koji zastupa dru{tvo bez ogani~enje u doma}em
i vanjskotrgovinskom prometu.

Djelatnost dru{tva je: Prodaja motornih vozila na veliko i na malo
Posredni{tvo u prodaji motornih vozila Odr‘avanje i popravak motornih
vozila Prodaja na veliko dijelova i pribora za motorna vozila Prodaja na malo
dijelova i pribora za motorna vozila Posredni{tvo u prodaji dijelova i pribora
za motoma vozila Prodaja motocikala i dijelova i pribora za motocikle na
veliko Prodaja motocikala i dijelova i pribora za motocikle na malo
Posredni{tvo u prodaji motocikala i dijelova i pribora za motocikle Odr‘avanje
i popravak motocikala Prodaja na malo motornih goriva i maziva posredni{tvo
u prodaji poljoprivrednih sirovina, ‘ive stoke tekstilnih sirovina i poluproizvoda
Posredni{tvo u prodaji goriva, ruda, metala i industrijskih hemijskih proizvoda
Posredni{tvo u prodaji gra|evinskog drveta i gra|evinskog materijala
Posredni{tvo u prodaji ma{ina, industrijske opreme, brodova i aviona
Posredni{tvo u prodaji namje{taja, predmeta i aparata za doma}instvo i
drugih metalnih proizvoda Posredni{tvo u prodaji tekstila, odje}e, obu}e i
ko‘nih proizvoda Posredni{tvo u prodaji hrane pi}a i duhana Posredni{tvo
specijalizovano za prodaju odre|enih proizvoda ili grupa proizvoda na drugom
mjestu nepomenuto Posredni{tvo u prodaji raznovrsnih proizvoda, Trgovina
na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em i sadnicama,
‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama, sirovim duhanom, vo}em i povr}em,
mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom, mlije~nim proizvodima jajima,
jestivim uljima i masno}ama, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima,
{e}erom, ~okoladom i bombonima, kafom, ~ajevima, kakaom i za~nima,
ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove Nespecijalizovana, hranom,
pi}em i duhanskim proizvodima, tekstilom, odje}om, obu}om, elektri~nim
aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, porculanom,
staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje,

parfemima i kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim
i gasovitim gorivima i srodnim proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom,
gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom,
instalacionim materijalom i opremom za, hemijskim proizvodima, ostalim
poluproizvodima, ostacima i otpacima, alatnim ma{inama, gra|evinskim
ma{inama, ma{inama za tekstilnu industriju i ma{inama za {ivanje i pletenje,
kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim ma{inama za industriju, trgovinu,
zanatstvo i navigaciju, poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em
uklju~uju}i traktore, u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom,
pi}ima i duhanskim proizvodima Ostala, u nespecijalizovanim prodavnicama
robom, vo}em i povr}em mesom i mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i
rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima tjesteninama, bombonima i slatki{ima,
alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima Ostala, hranom, pi}em i
duhanskim proizvodima u specijalizovanim prodavnicama, medicinskim
preparatima i ortopedskim pomagalima, kozmeti~kim i toaletnim proizvodima,
tekstilom, odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima, namje{tajem,
opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim aparatima za
doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom, bojama,
staklom i ostalim gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama, ~asopisima,
papirnatom robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i ra~unarima
satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama cvije}em, gorivima Ostala,
u specijalizovanim prodavnicama, polovnom robom, u prodavnicama putem
po{te, na {tandovima i tr‘nicama Ostala, izvan prodavnica Popravak obu}e
i ostalih ko‘nih predmeta Popravak elektri~nih aparata za doma}instvo,
uklju~uju}i radiooprenm, televizijsku opremu i ostalu audioopremu i videoopremu
Restorani Barovi Kantine (menze) Taksi slu‘ba Ostali prevoz putnika u
drumskom saobra}aju Prevoz robe (tereta) u dnunskom saobra}aju Pretovar
tereta Skladi{tenje robe Djelatnost ostalih agencija u saobra}aju iznajmljivanje
automobila Iznajmljivanje ostalih kopnenih saobra}ajnih sredstava Iznajmljivanje
poljoprivrednih ma{ina i opreme Iznajmljivanje ma{ina i opreme za gra|evinarstvo
Iznajmljivanje kancelarijskih ma{ina i opreme, uklju~iv{i i kompjutere
Arhitektonske i in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje Tehni~ko
ispitivanje i analiza Reklama i propaganda Fotografska djelatnost Djelatnost
pakovanja Sekretarske i prevodilaike djelatnosti Ostale poslovne djelatnosti,
na drugom mjestu nepomenute Frizerski saloni i saloni za uljep{avanje.

U vanjskoj trgovini dru{tvo }e obavljati poslove Vanjska trgovina
prehrambenim i neprehrambenim proizvodima, Izvo|enje investicionih radova
u inostrastvu i ustupanje investicionih radova stranom licu u Bosni i
Hercegovini, Usluge me|unarodnog transporta roba i putnika i druge usluge
koje su u vezi sa me|unarodnim transpotrom, Ugostiteljske i turisti~ke
usluge, Posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga, Zastupanje
inostranih firmi i konsignacija.

641/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1140/01 od 25. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Vr{i se osnivanje dru{tva “VENERA” d.o.o. Vezionica i konfekcija
Srebrenik. Sjedi{te dru{tva je: 75350 Srebrenik, Ul. Bosanskih Branilaca bb.
Osniva~ dru{tva je Fabio Gazzabin iz Italije sa osniva~kim ulogom od 2.000,00
KM. Dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane djelatnosti, za svoje obaveze
odgovara svim svojim sredstvima a osniva~ do visine uloga. Direktor dru{tva
je Dadanovi} Sead iz Srebrenika koji zastupa i predstavlja dru{tvo u unutra{njem
i vanjskotrgovinskom prometu bez ograni~enja ovla{tenja.

Djelatnost dru{tva je: vinogradarstvo, uzgoj vo}a, oraha i sl. usjeva
za pripremanje za~ina i napitaka, prerada mlijeka, mlije~nih proizvoda,
osim proizvodnje sladoleda, proizvodnja sladoleda i drugih zamrznutih smjesa,
dovr{avanje tekstila, proizvodnja gotovih tekstilnih proizvoda za doma}instvo,
proizvodnja ostalih gotovih tekstilnih proizvoda, proizvodnja tepiha i prostira~a
za pod, proizvodnja u‘adi, konopaca, pletenica i mre‘a, proizvodnja
netkanog tekstila i proizvoda od netkanog tekstila, osim odje}e, proizvodnja
pozamanterije, proizvodnja nepomenutih tekstilnih proizvoda, proizvodnja
pletenih i kuki~anih tkanina, proizvodnja pletenih i kuki~anih ~arapa,
proizvodnja pletenog i kuki~astog rublja, proizvodnja pletenih i kuki~anih
poluvera, jakni, prsluka i sli~nih proizvoda, proizvodnja pletene i kuki~ane
spoljne odje}e, proizvodnja ostalih pletenih i kuki~anih proizvoda i pribora,
proizvodnja radnih odijela, proizvodnja ostale spoljne odje}e osim one {ivene
po mjeri, proizvodnja ostale spoljne odje}e {ivene po mjeri, proizvodnja
rublja, proizvodnja odje}e za dojen~ad i malu djecu i sportske odje}e,
proizvodnja ostalih odjevnih predmeta, proizvodnja ostalih raznovrsnih
proizvoda na drugom mjestu nepomenutih, prodaja motornih vozila na veliko,
prodaja motornih vozila na malo, posredni{tvo u prodaji motornih vozila,
odr‘avanje i popravak motornih vozila, prodaja na veliko dijelova i pribora
za motorna vozila, prodaja na malo dijelova i pribora za motorna vozila,
posredni{tvo u prodaji dijelova i pribora za motorna vozila, prodaja na malo
motornih goriva i maziva, posredni{tvo u prodaji poljoprivrednih sirovina, ‘ive
stoke, tekstilnih sirovina i poluproizvoda, posredni{tvo u prodaji goriva, ruda,
metala i industrijskih hemijskih proizvoda, posredni{tvo u prodaji gra|evinskog
drveta i gra|evinskog materijala, posredni{tvo u prodaji ma{ina, industrijske
opreme, brodova i aviona, posredni{tvo u prodaji namje{taja, predmeta i
aparata za doma}instvo i drugih metalnih proizvoda, posredni{tvo u prodaji
tekstila, odje}e, obu}e i ko‘nih proizvoda, posredni{tvo u prodaji hrane, pi}a
i duhana, posredni{tvo u prodaji raznovrsnih proizvoda, trgovina na veliko
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‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, trgovina na veliko cvije}em i
sadnicama, trgovina na veliko ‘ivom stokom, trgovina na veliko sirovim i
{tavljenim ko‘ama, trgovina na veliko sirovim duhanom, trgovina na veliko
vo}em i povr}em, trgovina na veliko mesom i mesnim prera|evinama, trgovina
na veliko mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljem i masno}ama,
trgovina na veliko alkoholom i drugim pi}ima, trgovina na veliko duhanskim
proizvodima, trgovina na veliko {e}erom, ~okoladama i bombonima, trgovina
na veliko kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima, trgovina na veliko ostalom
hranom, uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove, nespecijalizovana trgovina na veliko
hranom, pi}em i duhanskim proizvodima, trgovina na veliko tekstilom, trgovina
na veliko odje}om, trgovina na veliko obu}om, trgovina na veliko elektri~nim
aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, trgovina na veliko
porculanom, staklom, tapetama, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje,
trgovina na veliko parfemima i kozmetikom, trgovina na veliko ostalim proizvodima
{iroke potro{nje, trgovina na veliko ~vrstim, te~nim, gasovitim gorivima i srodnim
proizvodima, trgovina na veliko metalima i rudama metala, trgovina na veliko
drvetom, trgovina na veliko gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom,
trgovina na veliko ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i opremom za
vodovod i grijanje, trgovina na veliko hemijskim proizvodima, trgovina na veliko
ostalim poluproizvodima, trgovina na veliko ostacima i otpacima, trgovina na
veliko alatnim ma{inama, trgovina na veliko gra|evinskim ma{inama, trgovina
na veliko ma{inama za tekstilnu industriju i ma{inama za {ivenje i pletenje,
trgovina na veliko kancelarijskim ma{inama i opremom, trgovina na veliko
ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju, trgovina na
veliko poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i traktore,
ostala trgovina na veliko, trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama
prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo vo}em i povr}em, trgovina
na malo mesom i mesnim prera|evinama, trgovina na malo ribom, {koljkama i
rakovima, trgovina na malo hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama,
bombonima i slatki{ima, trgovina na malo alkoholom i drugim pi}ima, trgovina
na malo duhanskim proizvodima, trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim
proizvodima u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo medicinskim
preparatima i ortopedskim pomagalima,

- trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, trgovina na
malo tekstilom, trgovina na malo odjevnim predmetima, trgovina na malo
obu}om i ko‘nim proizvodima, trgovina na malo namje{tajem, trgovina na malo
opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, trgovina na malo elektri~nim
aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, trgovina na malo
‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom, trgovina
na malo knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom,
trgovina na malo kancelarijskom opremom i ra~unarima, trgovina na malo
sportskom opremom, trgovina na malo gorivima, trgovina na malo polovnom
robom u prodavnicama, trgovina na malo na {tandovima i tr‘nicama, ostala
trgovina na malo izvan prodavnica, hoteli i moteli sa restoranom, hoteli i moteli
bez restorana, restorani, barovi, prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju,
skladi{tenje robe, iznajmljivanje vlastitih nekretnina, agencija za promet
nekretninama, pru‘anje savjeta o ra~unarskoj opremi (hardware), savjetovanje
i ponuda programske opreme (software), obrada podataka, pravni poslovi,
ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni poslovi; savjetodavni poslovi u vezi
poreza, istra‘ivanje tr‘i{ta i ispitivanje javnog mnijenja, savjetovanje u vezi s
poslovanjem i upravljanjem, reklama i propaganda, djelatnost pakovanja, ostale
poslovne djelatnosti na drugom mjestu nepomenute, frizerski saloni i saloni za
uljep{avanje, djelatnost u vezi pobolj{anja fizi~kog stanja i raspolo‘enja, ostale
uslu‘ne djelatnosti, d.n. vanjska trgovina robom ~iji je promet slobodan (LB);
vanjska trgovina robom ~iji je promet odreden kontigentom (K); vanjska trgovina
robom na osnovu dozvole (D); izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i
ustupanje investicionih radova stranom licu u FBiH; predstavljanje i zastupanje
stranih preduze}a na podru~ju FBiH; usluge me|unarodnog transporta roba i
putnika; me|unarodna {pedicija i agencijske usluge u transportu; posredovanje
i zastupanje u prometu roba i usluga.

642/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1141/01 od 25. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

“TARMIX” Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u za trgovinu,
proizvodnju, promet i usluge, Donja Orahovica, Kamenica bb. Sjedi{te
Dru{tva je: Donja Orahovica, Kamenica bb. Skra}eni naziv Dru{tva je:
“TARMIX” d.o.o. Donja Orahovica. Osniva~ Dru{tva je: Hajri} Almir iz Donje
Orahovice, Turkovi}i bb sa osniva~kim ulogom od 2.000,00 KM.

Djelatnosti Dru{tva u unutra{njem prometu su: Uzgoj goveda za
proizvodnju mesa, Uzgoj goveda za mlijsko i priplod, Uzgoj ovaca i koza,
Uzgoj peradi, Uzgoj p~ela, proizvodnja meda i p~elinjeg voska, Uzgoj ostalih
‘ivotinja, na drugom mjestu nepomenutih, Uzgoj usjeva i uzgoj stoke (mje{ovita
proizvodnja) Uslu‘ne djelatnosti u biljnoj proizvodnji, Uslu‘ne djelatnosti u
sto~arstvu, osim veterinarskih usluga, Proizvodnja sokova od vo}a i povr}a,
Prerada mlijeka i mlije~nih proizvoda, osim proizvodnje sladoleda Proizvodnja
mlinskih proizvoda, Proizvodnja skroba i skrobnih proizvoda, Proizvodnja sto~ne
hrane Proizvodnja hljeba, peciva, svje‘e tjestenine i kola~a, Proizvodnja hljeba
i peciva, Proizvodnja svje‘e tjestenine i kola~a, Proizvodnja dvopeka i keksa,
Proizvodnja trajnog peciva i kola~a, Proizvodnja suhe tjestenine, Proizvodnja
destilovanih alkoholnih pi}a, Proizvodnja etilnog alkohola iz fermentisanih

materijala Proizvodnja vina iz gro‘|a, Proizvodnja jabukova~e i vina od ostalog
vo}a, Proizvodnja piva, Proizvodnja slada Proizvodnja mineralne vode i
bezalkoholnih pi}a, Proizvodnja mineralne vode, Proizvodnja bezalkoholnih
pi}a, Proizvodnja duhanskih proizvoda, Proizvodnja fermentisanog duhana,
Proizvodnja ostalih duhanskih proizvoda, Priprema i predenje vlakana pamu~nog
tipa, Priprema i predenje grebenanih vlakana vunenog tipa, Priprema i predenje
~e{ljanih vlakana vunenog tipa, Priprema i predenje vlakana lanenog tipa,
Priprema i predenje svile, uklju~uju}i otpadnu svilu i predenje sinteti~kih ili
vje{ta~kih filamenata, Proizvodnja konca za {ivanje, Priprema i predenje ostalih
tekstilnih vlakana, Proizvodnja tkanina pamu~nog tipa, Proizvodnja tkanina od
grebenanog prediva vunenog tipa, Proizvodnja tkanina od {e{ljanog prediva
vunenog tipa, Proizvodnja tkanina svilenog tipa, Proizvodnja ostalih tekstilnih
tkanina, Dovr{avanje tekstila, Proizvodnja gotovih tekstilnih proizvoda za
doma}instvo, Proizvodnja ostalih gotovih tekstilnih proizvoda, Proizvodnja tepiha
i prostira~a za pod, Proizvodnja u‘adi, konopaca, pletenica i mre‘a, Proizvodnja
netkanog tekstila i proizvoda od netkanog tekstila, osim odje}e, Proizvodnja
ostalih tekstilnih proizvoda, na drugom mjestu nepomenutih, Proizvodnja
pozamanterije, Proizvodnja nepomenutih tekstilnih proizvoda, Proizvodnja
pletenih i kuki~anih tkanina, Proizvodnja pletenih i kuki~anih ~arapa Proizvodnja
pletenog i kuki~anog rublja, pulovera, jakni, odje}e i sli~nih proizvoda,
Proizvodnja pletenog i kuki~anog rublja, Proizvodnja pletenih i kuki~anih
pulovera, jakni (kardigan, ‘ersej), prsluka i sli~nih proizvoda, Proizvodnja pletene
i kuki~ane spoljne odje}e, Proizvodnja ostalih pletenih i kuki~anih proizvoda i
pribora 18.100 Proizvodnja ko‘ne odje}e, Proizvodnja radnih odijela, Proizvodnja
ostale spoljne odje}e, Proizvodnja ostale spoljne odje}e, osim one {ivane po
mjeri, Proizvodnja ostale spoljne odje}e, {ivane po mjeri, Proizvodnja rublja
Proizvodnja ostalih odjevnih predmeta i pribora na drugom mjestu nepomenutih,
Proizvodnja odje}e za dojen~ad i malu djecu i sportske odje}e, Proizvodnja
ostalih odjevnih predmeta, Dorada i bojenje krzna, Pproizvodnja proizvoda od
krzna, [tavljenje i obrada ko‘e, Proizvodnja ko‘ne galanterije, sedlarskih i
sara~kih proizvoda, Proizvodnja obu}e, Proizvodnja rezane gra|e, osim
nasastavljene drvene gra|e za patosenje, Impregnacija ili hemijska obrada drveta,
Proizvodnja nesastavljene drvene gra|e za patosenje, Proizvodnja furnira,
{perplo~a, panel plo~a, plo~a iverica i drugih panela i plo~a, Proizvodnja
gra|evinske stolarije i elemenata, Proizvodnja drvene ambala‘e, Proizvodnja
ostalih drvenih proizvoda, Proizvodnja papirnih proizvoda za doma}instvo, higijenske
i toaletne potrebe, Proizvodnja plasti~nih masa, u primarnom obliku, Proizvodnja
sinteti~kih kau~uka, u primarnom obliku, Proizvodnja pesticida i drugih
agrohemijskih proizvoda, Proizvodnja plasti~nih masa, u primarnom obliku,

- Proizvodnja sinteti~kih kau~uka, u primarnom obliku, Proizvodnja
pesticida i drugih agrohemijskih proizvoda, Protektiranje spoljnih guma,
Proizvodnja plo~a, listova, cijevi i profila od plasti~ni masa, Proizvodnja ambala‘e
od plasti~nih masa, Proizvodnja proizvoda od plasti~nih masa za gra|evinarstvo,
Proizvodnja ostalih proizvoda od plastibnih masa, Proizvodnja kerami~kih
predmeta za doma}instvo i ukrasnih predmeta, Proizvodnja sanitarne keramike,
Proizvodnja kerami~kih izolatora i izolacionog pribora, Proizvodnja betonskih
proizvoda za gra|evinarstvo, Proizvodnja proizvoda od gipsa za gra|evinarstvo,
Proizvodnja gotove betonske smjese, Proizvodnja maltera, Proizvodnja fibro-
cementa, Proizvodnja ostalih proizvoda od betona, gipsa, cementa i vje{ta~kog
kamena, Ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi, Povr{insko i dubinsko
ispitivanje terena za gradnju, Visokogradnja, Niskogradnja, Odr‘avanje objekata
visokogradnje i njihovih dijelova, Podizanje krovnih konstrukcija i pokrivanje
krovova, Elektroinstalacioni radovi, Izolacioni radovi, Postavljanje instalacija za
vodu, gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, Davanje u najam ma{ina i opreme za
gradnju ili ru{enje, sa rukovaocem, Prodaja motornih vozila na veliko, Prodaja
motornih vozila na malo, Posredni{tvo u prodaji motornih vozila, Odr‘avanje i
popravak motornih vozila, Prodaja na veliko dijelova i pribora za motorna
vozila, Prodaja na malo dijelova i pribora za motorna vozila, Posredni{tvo u
prodaji dijelova i pribora za motorna vozila, Prodaja, odr‘avanje i popravak
motovikla i njihovih dijelova pribora, Prodaja motocikala i dijelova i pribora za
motocikle na veliko, Prodaja na malo motornih goriva i maziva, Posredni{tvo u
prodaji poljoprivrednih sirovina, ‘ive stoke, tekstilnih sirovina i poluproizvoda,
Posredni{tvo u prodaji goriva, ruda, metala i industrijskih hemijskih proizvoda,
Posredni{tvo u prodaji gra|evinskog drveta i gra|evinskog materijala,
Posredni{tvo u prodaji ma{ina, industrijske opreme, brodova i aviona,
Posredni{tvo u prodaji namje{taja, predmeta i aparata za doma}instvo i drugih
metalnih proizvoda, Posredni{tvo u prodaji tekstila, odje}e, obu}e i ko‘nih
proizvoda, Posredni{tvo u prodaji hrane, pi}a i duhana, Posredni{tvo
specijalizovano za prodaju odre|enih proizvoda ili grupa proizvoda, na drugom
mjestu nepomenuto, Posredni{tvo u prodaji raznovrsnih proizvoda, Trgovina
na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, Trgovina na veliko
cvije}em i sadnicama, Trgovina na veliko ‘ivom stokom, Trgovina na veliko
sirovim i {tavljenim ko‘ama, Trgovina na veliko sirovim duhanom, Trgovina
na veliko vo}em i povr}em, Trgovina na veliko mesom i mesnim
prera|evinama, Trgovina na veliko mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima,
jestivim uljima i masno}ama, Trgovina na veliko alkoholom i drugim pi}ima,
Trgovina na veliko duhanskim proizvodima, Trgovina na veliko {e}erom,
~okoladom i bombonima, Trgovina na veliko kafom, ~ajevima, kakaom i
za~inima, Trgovina na veliko ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i
rakove, Trgovina na veliko tekstilom Trgovina na veliko odje}om, Trgovina
na veliko obu}om, Trgovina na veliko elektri~nim aparatima za doma}instvo,
radio ure|ajima i TV ure|ajima, Trgovina na veliko porculanom, staklom,
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tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje,
Trgovina na veliko parfemima i kozmetikom, Trgovina na veliko ~vrstim, te~nim
i gasovitim gorivima i srodnim proizvodima, Trgovina na veliko poljoprivrednim
ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i traktore, Ostala trgovina na
veliko, Trgovina na malo mesom i mesnim proizvodima, Trgovina na malo
alkoholom i drugim pi}ima, Trgovina na malo duhanskim proizvodima, Ostala
trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim
prodavnicama, Trgovina na malo tekstilom, Trgovina na malo odjevnim
predmetima, Trgovina na malo obu}om i ko‘nim proizvodima, Trgovina na
malo namje{tajem, Trgovina na malo opremom za rasvjetu i predmetima za
doma}instvo, Trgovina na malo elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima i TV ure|ajima, Trgovina na malo ‘eljeznom robom, bojama, staklom
i ostalim gra|evinskim materijalom, Trgovina na malo satovima, Trgovina na
malo sportskom opremom, Trgovina na malo igrama i igra~kama, Trgovina na
malo cvije}em, Trgovina na malo gorivima, Ostala trgovina na malo u
specijalizovanim prodavnicama, Trgovina na malo polovnom robom, u
prodavnicama, Trgovina na malo na {tandovima i tr‘nicama, Ostala trgovina
na malo izvan prodavnica, Popravak predmeta za li~nu upotrebu i doma}instvo,
Popravak obu}e i ostalih ko‘nih predmeta, Popravak elektri~nih aparata za
doma}instvo, uklju~uju}i radioopremu, televizijsku opremu i ostalu audioopremu
i videoopremu, Popravak satova i nakita, Popravci, na drugom mjestu
nepomenuti, Hoteli i moteli, sa restoranom, Hoteli i moteli, bez restorana,
Omladinski hoteli i planinarski domovi, Kampovi i kampiralita, Ostali smje{taj
za kra}i boravak, Restorani, Barovi, Kantine (menze), Snabdijevanje
pripremljenom hranom (catering), Prevoz putnika i robe (tereta), Prevoz putnika
u drumskom saobra}aju, redovni (linijski), Prevoz putnika u gradskom i
prigradskom saobra}aju, redovni (linijski), Taksi slu‘ba, Ostali prevoz putnika
u drumskom saobra}aju, Prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju,
Cjevovodni transport, Pretovar tereta, Skladi{tenje robe, Djelatnost putni~kih
agencija i turoperatora; ostale usluge turistima, na drugom mjestu nepomenute,
Djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, Posredovanje u vrijednosnim papirima
i upravljanje fondovima, Pomo}ne djetatnosti u finansijskom posredovanju,
Pomo}ne djelatnosti u osiguranju i penzijskim fondovima, Stvaranje novih
nekretnina i prodaja nekretnina, Kupovina i prodaja vlastitih ili iznajmljenih
nekretnina, Iznajmljivanje vlastitih ili zakupljenih, Agencije za promet
nekretninama, Upravljanje nekretninama, uz naplatu ili po dogovoru,
Iznajmljivanje automobila, Iznajmljivanje poljoprivrednih ma{ina i opreme,
Iznajmljivanje ma{ina i opreme za gra|evinarstvo, Iznajmljivanje ostalih ma{ina
i opreme, na drugom mjestu nepomenuto, Agencije za zapo{ljavanje i
posredovanje radne snage, Djelatnost tra‘enja izgubljenih lica i za{tita, ̂ i{}enje
svih vrsta objekata, Fotografska djelatnost Djelatnost pakovanja, Voza~ke
{kole, Pranje i hemijsko ~i{}enje tekstila i krznenih proizvoda, Frizerski saloni
i saloni za uljep{avanje.

U vanjskom prometu djelatnosti su slede}e: spoljna trgovina
prehrambenim proizvodima, spoljna trgovina neprehrambenim proizvodima,
usluge me|unarodnog transporta roba i putnika i druge usluge koje su u vezi
sa me|unarodnim transportom, komercijalni poslovi na ostvarivanju funkcije
prometa roba i usluga, nepomenute usluge u oblasti prometa; usluge
posredni{tva, vr{enje komisionih i konsignacionih poslova u oblasti prometa
roba i saobra}aja i sl. zastupanje stranih tvrtki, izvo|enje investicionih radova
i ustupanje investicionih radova stranom licu u BiH, turizam i ugostiteljstvo.

Upravnom prometu Dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisanih
djelatnosti. Za obaveze Dru{tva, osniva~ Dru{tva odgovara svojim udjelom.
Dru{tvo odgovara i za obaveze drugih dru{tava, preuzetih Ugovorom.
Poslovanje Dru{tva vodi i Dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Upravu Dru{tva
~ini: direktor Dru{tva Hasinovi} Vesna iz Donje Orahovice, Rijeka bb.
imenovana na mandatni period od 4 godine, koja je ovla{tena za zastupanje
Dru{tva u unutra{njem i vanjskom prometu, bez ograni~enja ovla{tenja u
zastupanju, u okviru registrovanih djelatnosti.

643/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-2735/00 od 23. 4. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

DJL “TROFEJ” Preduze}e za proizvodnju i trgovinu Tuzla, ul. Pere
Kosori}a br. 8, izvr{ilo je kod Kantonalnog suda u Tuzli upis uskla|ivanja
statusa dru{tva sa Zakonom o privrednim dru{tvima (“Sl. novine F/BiH” broj
23/99.). Dru{tvo }e ubudu}e poslovati pod nazivom “TROFEJ” d.o.o. za
proizvodnju i trgovinu Tuzla. Skra}eni naziv firme je: D.O.O. “TROFEJ”
TUZLA. Sjedi{te dru{tva: Tuzla, ul. Pere Kosori}a br. 8. Osniva~ je Lasetovi}
Jadran iz Tuzle, sa osnovnim kapitalom od 2.000,00 KM.

Djelatnosti Dru{tva u unutra{njem i vanjskotrgovinskom poslovanju,
u odnosu na ranije upisane, ostale su nepromijenjene, s tim da su djelatnosti
u unutarnjem poslovanju uskla|ene prema Odluci o SKD. U pravnom prometu
dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane djelatnosti. Za svoje obaveze u
pravnom prometu dru{tvo odgovara cjelokupnom imovinom. Za obaveze
dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim udjelom. Poslovanje vodi i dru{tvo
zastupa uprava Dru{tva. Uprava dru{tva je direktor dru{tva, Lasetovi} Admir
iz Tuzle, imenovan na mandatni period od 4 godine, koji je, kao i osniva~,
Lasetovi} Jadran, ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem i vanjskom
prometu, bez ograni~enja ovla{tenja.

644/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-5337/00 od 2. 4. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u “BINGO” EXPORT - IMPORT
Tuzla izvr{ilo je kod Kantonalnog suda u Tuzli upis pove}anja osnovnog
kapitala tako da ukupan osnovni kapital dru{tva iznosi 1.342.000,00 KM,
{to u odnosu na ranij i osnovni kapital predstavlja pove}anje za
1.340.000,00KM. Djelatnosti dru{tva u unutarnjem poslovanju, u odnosu na
ranije upisane su nepromijenjene, s tim da su uskla|ene prema Odluci o
SKD. Djelatnosti u vanjskotrgovinskom poslovanju u odnosu na ranije upisane
su nepromijenjene. Dru{tvo je ujedno izvr{ilo i usagla{avanje obrazaca.
Ostali upisi su nepromijenjeni.

645/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-14/01 od 29. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Javno preduze}e radio-televizija sa p.o. @ivinice vr{i uskla|ivanje statusa
u Javnu ustanovu radio-televizija @ivinice, sa sjedi{tem u BKC. Skra}eni
naziv glasi: JU RTV @ivinice. Osniva~ je Op}ina @ivinice-Op}insko vije}e.
Odlukom o osnivanju broj 01/1-05-356/2000 od 27. 7. 200. g. Lice ovla{teno
za zastupanje je Jasminko Razi} iz @ivinica, V.D. direktor, bez ograni~enja
ovla{tenja u zastupanju u okviru upisanih djelatnosti, sa osnovnom glavnicom
od 71.735,00 KM, koja se sastoji od TV opreme i kancelarijskog namje{taja.

Djelatnost Javne ustanove je: radio i televizijska djelatnost (emitovanje
radio i televizijskog programa, proizvodnja radio i televizijskog programa,
bez obzira na to je li povezana sa njihovim emitovanjem; snimanje filmova i
videofilmova; reklama i propaganda; izdavanje zvu~nih zapisa; umno‘avanje
zvu~nih zapisa (reprodukcija) i umno‘avanje (reprodukcija) videozapisa.

U pravnom prometu JU ima sva ovla{tenja u okviru upisane djelatnosti,
a za svoje obaveze odgovara svim svojim sredstvima-potpuna odgovornost.

646/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-623/01 od 31. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Upisuje se u sudski registar visina promjene kapitala Dru{tva sa
ograni~enom odgovorno{}u za proizvodnju, promet i usluge sa
P.O.”GRAFOTEHNA” Tuzla, tako {to se kapital preduze}a pove}ava sa
2.000 na 35.186,00 KM.

647/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-709/01 od 25. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu odluke osniva~a Alibegovi} Remze iz Tuzle, a na temelju
bilansa uspjeha za 2000-tu godinu vr{i upis pove}anja osnovnog kapitala
na iznos od 138.608. KM, sa kojim iznosom osniva~ odgovara za obaveze
dru{tva. Ostali upisi ostaju nepromijenjeni.

648/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1095/01 od 29. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osnivanje dru{tva ograni~ene odgovornosti “BAUNTY” p.o. Kladanj
ul. Avdage Hasi}a br. 47. Osniva~ dru{tva je Rustemovi} Mira iz Kladnja.
Direktor dru{tva je Rustemovi} Suad koji predstavlja i zastupa dru{tvo bez
ograni~enja ovla{}enja u unutra{njem i vanjskom prometu u okviru upisane
djelatnosti. Osnovna glavnica dru{tva u novcu iznosi 2.000,00 KM. Dru{tvo
u pravnom prometu zaklju~uje ugovore i vr{i druge poslove i radnje u okviru
registrovane djelatnosti, a za svoje obaveze preuzete prema tre}im licima
odgovara cjelokupnom svojom imovinom-potpuna odgovornost.

Djelatnost dru{tva je: Uzgoj i za{tita {uma, Iskori{tavanje {uma, [umarske
usluge Ribarstvo, Mrestili{ta i ribnjaci, Proizvodnja rezane gra|e, osim
nesastavljene drvne gra|e za pato{enje, Impregnacija ili hemijska obrada
drveta, Proizvodnja ne sastavljene drvne gra|e za pato{enje, Proizvodnja
furnira, {per plo~a, panel plo~a, plo~a iverica i drugih panela i plo~a, Proizvodnja
gra|evinske stolarije i elemenata, Proizvodnja drvene ambala‘e, Proizvodnja
ostalih drvenih proizvoda, Proizvodnja proizvoda od pluta, slame i pletarskih
materijala, Proizvodnja papira i kartona, Proizvodnja valovirog papira i kartona
(ljepenke), papirne i kartonske ambala‘e, Proizvodnja kancelarijskog materijala,
Proizvodnja ostalih proizvoda od papira i kartona (ljepenke), na drugom mjestu
nepomenutih, Proizvodnja betonskih proizvoda za gra|evinarstvo, Proizvodnja
gotove betonske smjese, Proizvodnja maltera, Proizvodnja stolica i sjedala,
Proizvodnja ostalog namje{taja za poslovne i prodajne prostore, Proizvodnja
kuhinjskog namje{taja, osim stolica, Proizvodnja ostalog namje{taja na drugom
mjestu nepomenuta, Proizvodnja igara i igra~aka, Ru{enje gra|evinskih
objekata i zemljani radovi, Povr{insko i dubinsko ispitivanje terena za gradnju,
Visokogradnja, Niskogradnja, Odr‘avanje objekata visokogradnje i njihovih
dijelova, Podizanje krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova, Ostali gra|evinski
radovi koji zahtjevaju specijalno izvo|enje ili opremu, Elektroinstalacioni radovi,
Izolacioni radovi, Postavljanje instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju i
hla|enje, Ostali instalacioni radovi, Fasaderski i {tukaturni radovi, Ugradnja
stolarije, Postavljanje podnih i zidnih obloga, Farbarski i staklarski radovi,
Ostali zavr{ni radovi, Prodaja motornih vozila na veliko, Prodaja motornih vozila
na malo, Posredni{tvo u prodaji motornih vozila, Prodaja na veliko dijelova i
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pribora za motorna vozila, Prodaja na malo dijelova i pribora za motorna vozila,
Posredni{tvo u prodaji dijelova i pribora za motorna vozila, Prodaja motocikala
i dijelova i pribora za motocikle na veliko, Prodaja motocikala i dijelova i pribora
za motocikle na malo, Prodaja na malo motornih goriva i maziva, Posredni{tvo
u prodaji gra|evinskog drveta i gra|evinskog materijala, Posredni{tvo u prodaji
namje{taja, predmeta i aparata za doma}instvo i drugih metalnih proizvoda,
Posredni{tvo u prodaji tekstila, odje}e, obu}e i ko‘nih proizvoda, Posredni{tvo
u prodaji hrane, pi}a i duhana, Posredni{tvo u prodaji raznovrsnih proizvoda,
Trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, Trgovina na veliko
cvije}em i sadnicama, Trgovina na veliko ‘ivom stokom, Trgovina na veliko
sirovim duhanom, Trgovina na veliko vo}em i povr}em, Trgovina na veliko
mesom i mesnim prera|evinama, Trgovina na veliko mlijekom, mlije~nim
proizvodima, jajima, jestivim uljima i masno}ama, Trgovina na veliko alkoholom
i drugim pi}ima, Trgovina na veliko duhanskim proizvodima, Trgovina na veliko
{e}erom, ~okoladom i bombonima, Trgovina na veliko kafom, ~ajevima, kakaom
i za~inima, Trgovina na veliko tekstilom, Trgovina na veliko odje}om, Trgovina
na veliko obu}om, Trgovina na veliko elektri~nim aparatima za doma}instvo,
radio ure|ajima i TV ure|ajima, Trgovina na veliko porculanom, staklo, tapetama,
sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, Trgovina na veliko
parfemima i kozmetikom, Trgovina na veliko ostalim proizvodima za doma}instvo,
Trgovina na veliko ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim proizvodima,
Trgovina na veliko drvetom, Trgovina na veliko gra|evinskim materijalom i
sanitarnom opremom, Trgovina na veliko ‘eljeznom robom, instalacionim
materijalom i opremom za vodovod i grijanje, Trgovina na veliko hemijskim
proizvodima, Trgovina na veliko ostalim poluproizvodima, Trgovina na veliko
alatnim ma{inama, Trgovina na veliko gra|evinskim ma{inama, Trgovina na
veliko ma{inama za tekstilnu industriju, i ma{inama za {ivanje i pletenje,
Trgovina na veliko kancelarijskim ma{inama i opremom, Trgovina na malo
vo}em i povr}em, Trgovina na malo mesom i mesnim prera|evinama, Trgovina
na malo ribom, {koljkama i rakovima,

- Trgovina na malo hljebom, pecivom i kola~ima, tjesteninom, bombonama
i slatki{ima, Trgovina na malo alkoholom i drugim pi}ima, Trgovina na malo
duhanskim proizvodima, Ostala trgovina na malo hranom, pi}ima i duhanskim
proizvodima, Trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, Trgovina
na malo tekstilom, Trgovina na malo odjevnim proizvodima, Trgovina na malo
obu}om i ko‘nim predmetima za doma}instvo, Trgovina na malo namje{tajem,
Trgovina na malo opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, Trgovina
na malo elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima,
Trgovina na malo ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim
materijalom, Trgovina na malo knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom
robom i pisa}im priborom, Trgovina na malo kancelarijskom opremom i
ra~unarima, u specijalizovanim prodavnicama, Trgovina na malo satovima u
specijalizovanim prodavnicama, Trgovina na malo sportskom opremom u
specijalizovanim prodavnicama, Trgovina na malo igrama i igra~kama u
specijalizovanim prodavnicama, Trgovina na malo cvije}em u specijalizovanim
prodavnicama, Trgovina na malo na {tandovima i tr‘nicama, Omladinski hoteli
i planinarski domovi, Kampovi i kampirali{ta, Ostali smje{taj za kra}i boravak,
Restorani, Barovi, Prijevoz putnika drumskom saobra}aju, redovni (linijski), Taxi
slu‘ba, Prijevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju, Pretovar tereta,
Skladi{tenje robe, Pru‘anje savjeta o kompjuterskoj opremi (hardware), Pru‘anje
savjeta i pribavljanje programske opreme (software), Obrada podataka, Izrada
baze podataka, Odr‘avanje i popravak kancelarijskih i knjigovodstvenih ma{ina
te ra~unarskih sistema (kompjutera), Ostale srodne kompjuterske aktivnosti,
Arhitektonske i in‘injerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje, Tehni~ko
ispitivanje i analiza, reklama i propaganda, Agencije za zapo{ljavanje i
posredovanje radne snage, Fotografska djelatnsot, Djelatnost pakovanja, Ostale
poslovne djelatnsoti na drugom mjestu nepomenute, Ostale uslu‘ne djelatnosti
drugom mjestu nepomenute, Promet neprehrambenih proizvoda iz okvira
registrovane djelatnosti, Promet prehrambenih proizvoda iz okvira registrovane
djelatnosti, Privremeni uvoz i izvoz robe, Pru‘anje savjeta u vanjskotrgovinskom
prometu (me|unarodni transport robe i putnika - {pedicija, skladi{tenje,
agencijske usluge, konsignacione usluge, komisioni poslovi, uskladi{tenja),
Posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga, Ugostiteljstvo i turizam,
Ugovaranje dugoro~ne proizvodne kooperacije sa stranim licima, Izvo|enje
investicionih radova u inozemstvu i ustupanje investicionih radova stranom licu,
Zastupanje stranih lica (ugovaranje zastupanja stranih lica, prodaja strane robe
sa konsignacionih skladi{ta).

649/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1099/01 od 24. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Na osnovu odluke skup{tine osniva~a DJL “ENERGOINVEST-HEMPRO”
Grada~ac se ogranizuje kao dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u, u
skladu sa odredbama Zakona o privrednim dru{tvima, a po zavr{enom
postupku tenderske prodaje u procesu privatizacije dru{tva. Apsolutni iznos
osnovnog kapitala iznosi 3.738.588,00 KM. Upisuju se kao osniva~i dru{tva
Muji} D`emal i Muji} Refik, na temelju ugovora sa agencijom za privatizaciju
Tuzlanskog kantona, i to u procentu od 67%, tako da je Muji} D`emal
vlasnik 33,5%, a Muji} Refik 33,5%. Dr`avni kapital koji nije privatizovan
iznosi 33% i sa njim upravlja Kantonalana agencija za privatizaciju Tuzla.
Dosada{nji direktor dru{tva Suba{i} Red`ep se razrje{ava, a imenuje Muji}
D`emal, koji dru{tvo zastupa bez ograni~enja u okviru registrovane djelatnosti

u doma}em i vanjskotrgovinskom poslovanju. Mijenja se naziv dru{tva tako
{to se iz firme bri{e rije~ “ENERGOINVEST”, dok ostali dio naziva ostaje isti.

Djelatnost dru{tva je: Va|enje sirove nafte i zemnog gasa, Uslu‘ne
djelatnosti vezane za va|enje nafte i gasa, osim istra‘iva~lah radova, Va|enje
kamena za gra|evinarstvo, Va|enje kre~njaka i krede, {ljunka i pijeska, gline
i kaolina, minerala za hemijsku industriju, i prodaja mineralnih |ubriva, rezane
gra|e, osim nesastavljene drvene gra|e za patosenje, Impregnacija ili hemijska
obrada drveta, nesastavljene drvene gra|e za patosenje, furnira, {perplo~a,
panel plo~a, plo~a iverica i drugih panela i plo~a, gra|evinske stolarije i
elemenata, drvene ambala‘e, ostalih drvenih proizvoda, proizvoda od pluta,
slame i pletarskih materijala, Proizvodnja industrijskih gasova, bojivih materijala
i pigmenata, ostalih osnovnih neorganskih hemikalija, osnovnih organskih
hemikalija, hemijskih mineralnih |ubriva i azotnih jedinjena, Proizvodnja plastinih
masa, sintetikih kau~uka, u primarnom obliku, pesticida i drugih agrohemijskih
proizvoda, boja, lakova i sli~nih premaza, grafi~kih boja i kitova, osnovnih
farmaceutskih sirovina, farmaceutskih preparata, sapuna i deterd‘enta, sredstava
za ~i{}enje i poliranje, parfema i toaletno-kozmeti~kih preparata, eksploziva,
ljepila i ‘elatina, eteri~nih ulja, fotografskog hemijskog materijala, gotovih
nesnimljenih medija, ostalih hemijskih proizvoda, na drugom mjestu nepomenutih,
vje{ta~kih i sinteti~kih vlakana, spoljnih i unutranjih guma za vozila, Protektiranje
spoljnih guma, ostalih gumenih proizvoda, plo~a, listova, cijevi i profila od
plasti~nih masa, ambala‘e od plasti~nih masa, proizvoda od plasti~nih masa za
gra|evinarstvo, ostalih proizvoda od plasti~nih masa, Proizvodnja metalnih
konstrukcija i njihovih dijelova, metalne gra|evinske stolarije, metalnih cisterni,
rezervoara i sl posuda, kotlova i radijatora za grijanje toplom vodom, parnih
kotlova, osim kotlova za centralno grijanje toplom vodom, Kovanje, presovanje,
{tancovanje, valjanje metala; metalurgija praha, Povr{inska obrada i presvla~enje
metala, Op{ti mehani~ki radovi

- Proizvodnja sje~iva, brava, ~eli~nih ba~vi i sl posuda, ambala‘e od
lakih metala, ‘i~anih proizvoda zakovica, vij~ane robe, lanaca i opruga ostalih
metalnih proizvoda, na drugom mjestu nepomenutih, Recikla‘a metalnih
ostataka i otpadaka, Recikla‘a nemetalnih ostataka i otpadaka, Ru{enje
gra|evinskih objekata i zemljani radovi Povr{insko i dubinsko ispitivanje terena
za gradnju, Visokogradnja, Niskogradnja Odr‘avanje objekata visokogradnje i
njihovih dijelova Podizanje krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova, Izgradnja
autoputeva i drugih saobra}ajnica, aerodromskih pista i sportskih terena,
Izgradnja hidro gra|evinskih objekata, Ostali gra|evinski radovi koji zahtijevaju
specijalno izvo|enje ili opremu, Elektroinstalacioni radovi, Izolacioni radovi
Postavljanje instalacija za vodu gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, Ostali
instalacioni radovi Fasaderski i {trukaturni radovi, Ugradnja stolarije, Postavljanje
podnih i zidnih obloga Farbarski i staklarski radovi, Ostali zavr{ni radovi,
Davanje u najam ma{ina i opreme za gradnju ili ru{enje sa rukovaocem,
Prodaja motornih vozila na veliko, Prodaja motornih vozila na malo, Posredni{tvo
u prodaji motornih vozila, Odr‘avanje i popravak motornih vozila, Prodaja na
veliko dijelova i pribora za motorna vozila, Prodaja na malo dijelova i pribora za
motorna vozila, Posredni{tvo u prodaji dijelova i pribora za motorna vozila
Prodaja motocikala i dijelova i pribora za motocikle na veliko, Prodaja motocikala
i dijelova i pribora za motocikle na malo, Posredni{tvo u prodaji motocikala i
dijelova i pribora za motocikle, Odr‘avanje i popravak motocikala, Prodaja na
malo motornih goriva i maziva Posredni{tvo u prodaji poljoprivrednih sirovina,
‘ive stoke, tekstilnih sirovina i poluproizvoda, Posredni{tvo u prodaji goriva
ruda, metala i industrijskih hemijskih proizvoda, Posredni{tvo u prodaji
gra|evinskog drveta i gra|evinsko materijala, Posredni{tvo u prodaji ma{ina
industrijske opreme, brodova i aviona, Posredni{tvo u prodaji namje{taja,
predmeta i aparata za doma}instvo i drugih metalnih proizvoda, Posredni{tvo
u prodaji tekstila, odje}e, obu}e i ko‘nih proizvoda, Posredni{tvo u prodaji
hrane, pi}a i duhana, Posredni{tvo specijalizovano za prodaju odre|enih
proizvoda ili grupa proizvoda, na drugom mjestu nepomenuto, Posredni{tvo u
prodaji raznovrsnih proizvoda, Trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom
hranom, cvije}em i sadnicama, ‘ivom stokom sirovim i {tavljenim ko‘ama,
sirovim duhanom, vo}em i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama mlijekom,
mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljima i masno}ama alkoholom i drugim
pi}ima duhanskim proizvodima {e}erom, ~okoladom i bombonima, kafom,
~ajevima, kakaom i za~nima, ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove
Nespecijalizovana hranom, pi}em i duhanskim proizvodima, tekstilom, odje}om,
obu}om, elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima,
porculanom, staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima
za ~i{}enje parfemima i kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke potro{nje,
~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim proizvodima metalima i rudama
metala, drvetom, gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom
robom, instalacionim materijalom i opremom zavodovod i grijanje, hemijskim
proizvodima ostalim poluproizvodima, ostacima i otpacima alatnim ma{inama,
gra|evinskim ma{inama ma{inama za tekstilnu industriju, i ma{inama za {ivanje
i pletenje kancelarijskim ma{inama i opremom, ostalim ma{inama za industriju,
trgovinu, zanatstvo i navigaciju, poljoprivrednim ma{inama priklju~cima i oru|em
uklju~uju}i traktore, Ostala trgovina na veliko, u specijalizovanim prodavnicama
prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima Ostala trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama robom vo}em i povr}em, mesom i mesnim
proizvodima, ribom {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima,
tjesteninama, bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim
proizvodima, Ostala hranom pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim
prodavnicama medicinskim preparatima i ortopedskim pomagalima, kozmeti~kim
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i toaletnim proizvodima, tekstilom, odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim
proizvodima, namje{tajem, opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo,
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom
robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama,
~asopisima papirnatom robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i
ra~unarima, satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em,
gorivima, u specijalizovanim prodavnicama, polovnom robom, u prodavnicama,
putem po{te, na {tandovima i tr‘nicama, izvan prodavnica, Popravak obu}e i
ostalih ko‘nih predmeta, Popravak elektri~nih aparata za doma}instvo,
uklju~uju}i radioopremu, televizijsku opremu i ostalu audioopremu i videoopremu,
Popravak satova i nakita, Popravci na drugom mjestu nepomenuti, Restorani
Kantine (menze), Ostali prevoz putnika u drumskom saobra}aju Prevoz robe
(tereta) u drumskom saobra}aju Pretovar tereta, Skladi{tenje robe, Ostale
prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju, Djelatnost ostalih agencija u
saobra}aju Iznajmljivanje ma{ina i opreme za gra|evinarstvo, Iznajmljivanje
kancelarijskih ma{ina i opreme, uklju~iv{i i kompjutere, Iznajmljivanje ostalih
ma{ina i opreme, na drugom mjestu nepomenuto, Obrada podataka, Izrada
baza podataka, Odr‘avanje i popravak kancelarijskih i knjigovodstvenih ma{ina
te ra~unarskih sistema (kompjutera), Ostale srodne kompjuterske aktivnosti,
Arhitektonske i in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje, Tehni~ko
ispitivanje i analiza, Reklama i propaganda, ^i{}enje svih vrsta objekata,
Fotografska djelatnost, Djelatnost pakovanja, Sekretarske i prevodila~ke
djelatnosti, Ostale poslovne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute, Ostale
uslu‘ne djelatnosti. Ostali upisi ostaju nepromijenjeni.

U vanjskotrgovinskom prometu dru{tvo }e raditi djelatnost: Vanjska
trgovina prehrambenim i neprehrambenim proizvodima Izvo|enje investicionih
radova u inostrastvu i ustupanje investicionih radova stranom licu u Bosni i
Hercegovini Usluge me|unarodnog transporta roba i putnika i druge usluge
koje su u vezi sa me|unarodnim transpotrom, Ugostiteljske i turisti~ke
usluge, Posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga, Zastupanje
inostranih firmi i konsignacija.

650/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1109/01 od 2. 6. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

“ZPM - 2000” d.o.o. za promet i usluge Tuzla, AR BiH br. 34 izvr{ilo
je kod Kantonalnog suda u Tuzli upis promjene naziva - firme dru{tva, tako
da }e dru{tvo ubudu}e poslovati pod firmom (umjesto “ZPM - 2000” d.o.o.
za promet i usluge Tuzla) - “CELLULAR - ZPM” d.o.o. za promet i usluge
Tuzla. Skra}eni naziv firme: “CELLULAR - ZPM” d.o.o. Tuzla. Dru{tvo je
promijenilo i adresu firme, tako da nova adresa glasi: Tuzla - Stupine B-8.
Ostali upisi su nepromijenjeni.

651/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1133/01 od 28. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Odlukom osniva~a DOO za proizvodnju, promet i usluge “PRISOJE”
export-import Teo~ak, vr{i se promjena osobe ovla{tene za zastupanje
Dru{tva-direktora. Za direktora Dru{tva imenuje se Rami} Ned`ad iz Teo~aka,
bez ograni~enja u zastupanju Dru{tva kako u pravnom prometu u zemlji
tako i u vanjskotrgovinskom poslovanju. Razrje{ava se du`nosti raniji direktor
Dru{tva Mulaosmanovi} Izet iz Teo~aka. Ostali podaci ostaju nepromjenjeni.

652/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1138/01 od 31. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

“SUKI-TURS” d.o.o. za proizvodnju, usluge i promet Grada~ac izvr{ilo
je kod Kantonalnog suda u Tuzli upis pove}anja osnova~kog kapitala dru{tva
unosom u dru{tvo putni~kog motornog vozila vrijednosti 16.282,00 KM,
tako da ukupni osnovni kapital dru{tva iznosi 21.282,00 KM, od ~ega u
novcu 5.000,00 KM i u stvarima 16.282,00 KM, {to u odnosu na raniji
osnovni kapital predstavlja pove}anje za 16.282,00 KM u stvarima. Ostali
upisi su nepromijenjeni.

653/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1139/01 od 25. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “PRIZREN KOMERC” d.o.o. za proizvodnju, trgovinu i usluge
Tuzla. Skra}eni naziv firme: “PRIZREN KOMERC” d.o.o. Tuzla. Sjedi{te
dru{tva: Tuzla, ul. Goste Lazarevi}a br. 78. Osniva~ je Regjbeqaj Ismet,
\onaj - Prizren, SR Jugoslavija, sa osnovnim kapitalom od 2.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva: uzgoj ‘itarica i drugih usjeva i zasada, na drugom
mjestu nepomenutih, uzgoj povr}a, cvije}a, ukrasnog bilja i sadnog materijala,
uzgoj vo}a, oraha i sl., usjeva za pripremanje za~ina i napitaka, uzgoj goveda za
proizvodnju mesa, za mlijeko i priplod, uzgoj peradi, p~ela, proizvodnja meda i
p~elinjeg voska, uslu‘ne djelatnosti u biljnoj proizvodnji, proizvodnja, prerada i
konzerviranje ‘ivotinjskog mesa, osim mesa peradi, proizvodnja, prerada i
konzerviranje mesa peradi, proizvodnja prera|evina od mesa i mesa peradi,
proizvodnja sokova od vo}a i povr}a, proizvodnja sirovih ulja i masti, rafiniranih
ulja i masti, margarina i sli~nih jestivih masno}a, prerada mlijeka i mlije~nih
proizvoda, osim proizvodnje sladoleda, proizvodnja hljeba i peciva, svje‘e tjestenine
i kola~a, suhe tjestenine, prerada ~aja i kafe, proizvodnja bezalkoholnih pi}a,

proizvodnja rezane gra|e, osim nesastavljene drvene gra|e za patosenje,
proizvodnja nesastavljene drvene gra|e za patosenje, proizvodnja furnira, {perplo~a
panel plo~a, plo~a iverica i drugih panela i plo~a, gra|evinske stolarije i elemenata,
drvene ambala‘e, ostalih drvenih proizvoda, spoljnih i unutra{njih guma za vozila,
protektiranje spoljnih guma, proizvodnja ostalih gumenih proizvoda, proizvodnja
plo}a, listova, cijevi i profila od plasti~nih masa, ambala‘e od plasti~nih masa,
proizvoda od plasti~nih masa za gra|evinarstvo, ostalih proizvoda od plasti~nih
masa, betonskih proizvoda za gra|evinarstvo, metalnih konstrukcija i njihovih
dijelova, metalne gra|evinske stolarije, op{ti mehani~ki radovi, proizvodnja stolica
i sjedala, ostalog namje{taja za poslovne i prodajne prostore, kuhinjskog
namje{taja, osim stolica, ostalog namje{taja, na drugom mjestu nepomenuta,
sportske opreme, igara i igra~aka, ostalih raznovrsnih proizvoda, na drugom
mjestu nepomenuta, recikla‘a metalnih ostataka i otpadaka, ru{enje gra|evinskih
objekata i zemljani radovi, elektroinstalacioni radovi, izolacioni radovi, postavljanje
instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, ostali instalacioni radovi,
fasaderski i {trukaturni radovi, ugradnja stolarije, postavljanje podnih i zidnih
obloga, farbarski i staklarski radovi, ostali zavr{ni radovi, trgovina motornim
vozilima na veliko, trgovina motornim vozilima na malo, posredni{tvo u trgovini
motornim vozilima, odr‘avanje i popravak motornih vozila, trgovina na veliko
dijelovima i priborom za motorna vozila, trgovina na malo dijelovima i priborom za
motorna vozila, posredni{tvo u trgovini dijelovima i priborom za motorna vozila,
trgovina na veliko motociklima i njihovim dijelovima i priborom, trgovina na malo
motociklima i njihovim dijelovima i priborom, posredni{tvo u trgovini motociklima
i njihovim dijelovima i priborom, odr‘avanje i popravak motocikala, trgovina na
malo motornim gorivima i mazivima, posredni{tvo u

- trgovini poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama
i poluproizvodima, gorivima, rudama, metalima i industrijskim hemijskim
proizvodima, gra|evinskim drvetom i gra|evinskim materijalom, ma{inama,
industrijskom opremom, brodovima i avionima, namje{tajem, predmetima i aparatima
za doma}instvo i drugim metalnim proizvodima, tekstilom, odje}om, obu}om i
ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima i duhanom, specijalizovanoj za odre|ene
proizvode ili grupe proizvoda, na drugom mjestu nepomenuto, raznovrsnim
proizvodima, trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em
i sadnicama, ‘ivom stokom sirovim i {tavljenim ko‘ama, sirovim duhanom vo}em
i povr}em, mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom, mlije~nim proizvodima,
jajima, jestivim uljima i masno}ama, alkoholom i drugim pi}ima duhanskim
proizvodima, {e}erom, ~okoladom i bombonima kafom, ~ajevima, kakaom i
za~inima, ostalom hranom uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove, nespecijalizovana
trgovina na veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima, trgovina na veliko
tekstilom, odje}om, obu}om, elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima i TV ure|ajima, porculanom, staklom tapetama, sapunima,
deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, parfemima i kozmetikom, ostalim
proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i srodnim
proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom, gra|evinskim materijalom i
sanitarnom opremom ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i opremom za
vodovod i grijanje, hemijskim proizvodima, ostalim poluproizvodima, ostacima i
otpacima, alatnim ma{inama, gra|evinskim ma{inama, ma{inama za tekstilnu
industriju, i ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim ma{inama i opremom
ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju, poljoprivrednim
ma{inama priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore, ostala trgovina na veliko,
trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i
duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo vo}em i povr}em, mesom i mesnim proizvodima,
ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama,
bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima
ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, tekstilom,
odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima namje{tajem, opremom za
rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim aparatima za doma}instvo,
radio ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim
gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama, ~asopisima papirnatom robom i
pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i ra~unarima, satovima, sportskom
opremom, igrama i igra~kama, cvije}em, gorivima, ostala trgovina na malo u
specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo polovnom robom u prodavnicama,
trgovina na malo putem po{te, na {tandovima i tr‘nicama, ostala trgovina na
malo izvan prodavnica, hoteli i moteli, sa restoranom, omladinski hoteli i planinarski
domovi, kampovi i kampirali{ta, ostali smje{taj za kra}i boravak, restorani barovi,
kantine (menze), snabdijevanje pripremljenom hranom (catering), prevoz putnika
u drumskom saobra}aju, redovni (linijski), taksi slu‘ba, ostali prevoz putnika u
drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju, pretovar
tereta, skladi{enje robe, ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju,
djelatnost putni~kih agencija i turoperatora; ostale usluge turistima, na drugom
mjestu nepomenute, djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, stvaranje novih
nekretnina, agencije za promet nekretninama, iznajmljivanje automobila,
iznajmljivanje ostalih kopnenih saobra}ajnih sredstava, iznajmljivanje predmeta
za li~nu upotrebu i doma}instvo, ra~unovodstveni knjigovodstveni i kontrolni
poslovi savjetodavni poslovi u vezi poreza savjetovanje u vezi sa poslovanjem i
upravljanjem, arhitektonske i in‘enjerijske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje,
reklama i propaganda, agencije za zapo{ljavanje i posredovanje radne snage,
djelatnost pakovanja, ostale poslovne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute,
djelatnost sajmova i zabavnih parkova, ostale zabavne djelatnosti, na drugom
mjestu nepomenute, frizerski saloni i saloni za uljep{avanje, ostale uslu‘ne
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djelatnosti na drugom mjestu nepomenute vanjska trgovina prehrambenim i
neprehrambenim proizvodima, ugovaranje dugoro~ne proizvodne kooperacije
sa stranim licima, izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i ustupanje
investicionih radova stranom licu u BiH, zastupanje stranih lica (ugovaranje
zastupanja stranih lica, prodaja strane robe sa konsignacionih skladi{ta) privremeni
uvoz i izvoz robe usluge me|unarodnog drumskog transporta roba i putnika i
druge usluge koje su u vezi sa me|unarodnim transportom (me|unarodna
{pedicija, skladi{tenje, agencijske usluge u transportu i sl.), ugostiteljske i
turisti~ke usluge, posredovanje i zastupanje u prometu robe i usluga, druge
usluge iz strukture registrovane djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Regjbeqaj Ismet, imenovan na mandatni period
od 4 godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem prometu,
bez ograni~enja ovla{tenja.

654/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1143/01 od 28. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “HEMA-AR” d.o.o. za trgovinu na veliko Grada~ac. Skra}eni
naziv firme: DOO “HEMA-AR” Grada~ac. Sjedi{te dru{tva je u Grada~cu, Ul.
Hasana Durmi{evi}a br. 3. Osniva~ dru{tva je Red`ep Suba{i} iz Grada~ca,
ul. H. Durmi{evica br, 3, sa osnovnim kapitalom od 2.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva su: izolacioni radovi ostali instalacioni radovi;
postavljanje podnih i zidnih obloga; trgovina na veliko uz naknadu ili na
ugovorenoj osnovi; posredni{tvo u prodaji goriva, ruda, metala i industrijskih
hemijskih proizvoda; posredni{tvo u prodaji gra|evinskog drveta i gra|evinskih
materijala, posredni{tvo u prodaji namje{taja predmeta i aparata za doma}instvo
i drugih metalnih proizvoda; posredni{tvo u prodaji hrane, pi}a i duhanskih
proizvoda; trgovina na veliko mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim
uljima i masno}ama; trgovina na veliko alkoholima i pi}ima; trgovina na veliko
gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom; trgovina na veliko ~vrstim,
te~nim i gasovitim gorivima i srodnim proizvodima trgovina na veliko hemijskim
proizvodima; trgovina na malo gorivima prevoz robe u drumskom saobra}aju;
skladi{tenje robe djelatnost pakovanja; vanjska trgovina prehrambenim
proizvodima, vanjska trgovina neprehrambenim proizvodima; usluge
me|unarodnog drumskog transporta roba i putnika i druge usluge koje su u
vezi sa me|unarodnim transportom; pru‘anje usluga u vanjskotrgovinskom
prometu {pedicija, skladi{tenje, agencijske usluge, konsignacione usluge
komisioni poslovi, uskladi{tenja); posredovanje i zastupanje u prometu roba i
usluga i zastupanje inostranih firmi i konsignacija.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovara svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Red‘ep Suba{i}, dipl. ing. tehnologije imenovan
odlukom osniva~a na mandatni period od ~etiri godine, koji je ovla{ten za
zastupanje dru{tva u unutra{njem i vanjskotrgovinskom prometu, bez
ograni~enja ovla{tenja.

655/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1145/01 od 29. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “TEBECOM” d.o.o. za promet i usluge Tuzla. Skra}eni
naziv firme: D.O.O. “TEBECOM” Tuzla. Osniva~ je Ismaili Baki iz Tuzle, sa
osnovnim kapitalom od 2.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva: trgovina motornim vozilima na veliko i malo,
posredni{tvo u trgovini motornim vozilima, trgovina na veliko i malo dijelovima
i priborom za motorna vozila, posredni{tvo u trgovini dijelovima i priborom za
motorna vozila, trgovina na veliko i malo motociklima i njihovim dijelovima i
priborom, posredni{tvo u trgovini motociklima i njihovim dijelovima i priborom,
trgovina na malo motornim gorivima i mazivima, posredni{tvo u trgovini
poljoprivrednim sirovinama, ‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama i
poluproizvodima, gorivima, rudama, metalima i industrijskim hemijskim
proizvodima, gra|evinskim drvetom i gra|evinskim materijalom, ma{inama,
industrijskom opremom, brodovima i avionima, namje{tajem, predmetima i
aparatima za doma}instvo i drugim metalnim proizvodima, tekstilom, odje}om,
obu}om i ko‘nim proizvodima, hranom, pi}ima i duhanom, posredni{tvo u
trgovini specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda, na drugom
mjestu nepomenuto, posredni{tvo u trgovini raznovrsnim proizvodima, trgovina
na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em i sadnicama, ‘ivom
stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama, sirovim duhanom, vo}em i povr}em, mesom
i mesnim prera|evinama mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljima
i masno}ama, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima, {e}erom,
~okoladom i bombonima, kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima, ostalom hranom
uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove, nespecijalizovana trgovina na veliko hranom,
pi}em i duhanskim proizvodima, trgovina na veliko tekstilom, odje}om, obu}om,
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, porculanom,
staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje,
parfemima i kozmetikom, ostalim proizvodima {iroke potro{nje,~vrstim, te~nim i

gasovitim gorivima i srodnim proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom,
gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom, ‘eljeznom robom, instalacionim
materijalom i opremom za vodovod i grijanje, hemijskim proizvodima, ostalim
poluproizvodima, ostacima i otpacima, alatnim ma{inama, gra|evinskim ma{inama,
ma{inama za tekstilnu industriju i ma{inama za {ivanje i pletenje, kancelarijskim
ma{inama i opremom, ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i
navigaciju, poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore,
ostala trgovina na veliko, trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama
prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo vo}em i povr}em, mesom i
mesnim proizvodima, ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima,
tjesteninama, bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim
proizvodima, ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u
specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima, tekstilom, odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima,
namje{tajem, opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim
aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom,
bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama,
~asopisima, papirnatom robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i
ra~unarima, satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em,
gorivima, ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na
malo polovnom robom, u prodavnicama, trgovina na malo putem po{te, trgovina
na malo na {tandovima i tr‘nicama, ostala trgovina na malo izvan prodavnica,
restorani, barovi, snabdijevanje pripremljenom hranom (catering), prevoz putnika
u drumskom saobra}aju, redovni (linijski), taksi slu‘ba, ostali prevoz putnika u
drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju, pretovar
tereta, skladi{tenje robe, ostale prate}e djelatnosti u kopnenom saobra}aju,
djelatnost putni~kih agencija i turoperatora; ostale usluge turistima, na drugom
mjestu nepomenute, djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, finansijski zakup
(leasing), iznajmljivanje automobila, ostalih kopnenih saobra}ajnih sredstava,
reklama i propaganda, djelatnost pakovanja, ostale poslovne djelatnosti, na
drugom mjestu nepomenute, vanjska trgovina prehrambenim i neprehrambenim
proizvodima, ugovaranje dugoro~ne proizvodne kooperacije sa stranim licima,
izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i ustupanje investicionih radova
stranom licu u BiH, zastupanje stranih lica (ugovaranje zastupanja stranih lica,
prodaja strane robe sa konsignacionih skladi{ta), privremeni uvoz i izvoz robe,
usluge me|unarodnog drumskog transporta roba i putnika i druge usluge koje su
u vezi sa me|unarodnim transportom (me|unarodna {pedicija, skladi{tenje,
agencijske usluge u transportu i sl.), ugostiteljske i turisti~ke usluge, posredovanje
i zastupanje u prometu robe i usluga, druge usluge iz strukture registrovane
djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Ismaili Baki, imenovan na mandatni period od 4
godine, koji je ovla{ten za zastupanje Dru{tva u unutra{njem i vanjskom
prometu, bez ograni~enja ovla{tenja u zastupanju.

656/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1146/01 od 30. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Odlukom upravnog odbora Javne ustanove Centar za kulturu “Ahmed
Muradbegovi}” Grada~ac broj 026/2001 od 12. 03. 2001. godine razrije{en je
Adem Tipura du`nosti direktora ustanove. Rje{enjem broj 028/2001 od 27. 04.
2001. godine upravni odbor je imenovao Okanovi} Azru za vr{ioca du`nosti
direktora ustanove. Osniva~ ustanove Rje{enjem broj 01-05-1128/01 od 18.
04. 2001. godine dao je saglasnost upravnom odboru na razrje{enje
direktora i imenovanje vr{ioca du`nosti direktora ustanove. U tom smislu
lice ovla{teno za zastupanje Javne ustanove u pravnom prometu u zemlji je
Okanovi} Azra, vd. direktora, bez ograni~enja ovlasti. Dosada{nje ovla{teno
lice Tipura Adem, bri{e se iz sudskog registra. Drugi elementi registracije
ne mijenjaju se.

657/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1149/01 od 28. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva~ Trumi} Nihad iz @ivinica \ur|evik-Nevren~a br. 45, donio je
odluku o osnivanju dru{tva sa ograni~enom odgovorno{}u. Firma pod kojom
}e dru{tvo poslovati glasi: “MILDE SORTE” d.o.o. za pru`anje usluga,
proizvodnju i promet @ivinice, \urdevik-Nevren~a br.45. Skra}eni naziv
firme glasi: DOO “MILDE SORTE” @ivinice, \ur|evik-Nevren~a br. 45. Sjedi{te
subjeka upisa je u @ivinicama, \ur|evik-Nevren~a br. 45. Osniva~ki ulog
iznosi 2.000,00 KM, kojeg je osniva~ uplatio u Tuzlansku banku.

Djelatnost dru{tva je: uzgoj povr}a, cvije}a, ukrasnog bilja i sadnog
materijala, proizvodnja mlinskih proizvoda, destilovanih alkoholnih pi}a,
Odr‘avanje i poravak motornih vozila, trgovina na veliko dijelovima i priborom
za motorna vozila, trgovina na malo dijelovima i priborom za motorna vozila,
trgovina na veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom hranom, cvije}em i
sadnicama, ‘ivom stokom, sirovim i {tavljenim ko‘ama, vo}em i povr}em,
mesom i mesnim prera|evinama, mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim
uljima i masno}ama, alkoholom i drugim pi}ima duhanskim proizvodima, {e}erom,
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~okoladom i bombonima kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima, nespecijalizovana
trgovina na veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima, trgovina na veliko
tekstilom, odje}om, obu}om, elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio
ure|ajima i TV ure|ajima, porculanom, staklom tapetama, sapunima,
deterd‘entima i ostalim proizvodima za ~i{}enje, parfemima i kozmetikom,
ostalim proizvodima {iroke potro{nje, ~vrstim, te~nim i gasovitim gorivima i
srodnim proizvodima, metalima i rudama metala, drvetom, gra|evinskim
materijalom i sanitarnom opremom ‘eljeznom robom, instalacionim materijalom
i opremom za vodovod i grijanje, hemijskim proizvodima, ostala trgovina na
veliko, trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom,
pi}ima i duhanskim proizvodima, ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama, trgovina na malo vo}em i povr}em, mesom i mesnim proizvodima,
ribom, {koljkama i rakovima, hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama,
bombonima i slatki{ima, alkoholom i drugim pi}ima, duhanskim proizvodima
ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u
specijalizovanim prodavnicama, trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima, tekstilom, odjevnim predmetima, obu}om i ko‘nim proizvodima
namje{tajem, opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, elektri~nim
aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, ‘eljeznom robom,
bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom, knjigama, novinama,
~asopisima papirnatom robom i pisa}im priborom, kancelarijskom opremom i
ra~unarima, satovima, sportskom opremom, igrama i igra~kama, cvije}em,
gorivima, ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama, trgovina na
malo na {tandovima i tr‘nicama, prevoz putnika u drumskom saobra}aju,
redovni (linijski), taksi slu‘ba, prevoz robe (tereta) u cestovnom prometu,
Vanjskotrgovinski promet: vanjska trgovina prehrambenim i neprehrambenim
proizvodima, usluge me|unarodnog transporta roba u drumskom saobra}aju,
nepomenute usluge u oblasti prometa (usluge me|unarodne i unutra{nje {pedicije,
posredni{tvo kod prometa nekretninama, vr{enje komisionih poslova u oblasti
prometa roba i saobra}aj i sl.), posredovanje i zastupanje u prometu roba i
usluga, Zastupanje inostranih firmi i konsignacija, druge usluge iz strukture
registrovane djelatnosti.

U pravnom prometu dru{tvo }e zastupati u zemlji i vanjskotrgovinskom
poslovanju uprava dru{tva-direktor Trumi} Mersiha i osniva~ Trumi} Nihad,
bez ograni~enja ovla{tenja.

658/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1156/01 od 29. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

DOO za proizvodnju, unutra{nju i spoljnu trgovinu i usluge “SEIF”
Miljanovci, razrije{ilo je du`nosti ranijeg direktora, Fazli} Havu iz Miljanovaca,
a za novog direktora - upravu dru{tva, na mandatni period od ~etiri godine,
imenovan je Fazli} [erif iz Miljanovaca, koji je ovla{ten za zastupanje
dru{tva, u unutarnjem i vanjskom prometu, bez ograni~enja ovla{tenja.
Ostali upisi su nepromijenjeni.

659/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1154/01 od 29. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Dru{tvo sa ograni~anom odgovorno{}u za usluge i promet “TOKIDA”
Tuzla vr{i promjenu lica ovla{tenog za zastupanje tako {to se razrje{ava
du`nosti direktora Toki} Zdenko, a u registar se upisuje novoimenovani
direktor Elvira Bla`evi}, koja zastupa dru{tvo u unutra{njem i spoljno-
trgovinskom poslovanju bez ograni~enja ovla{tenja.

660/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1155/01 od 29. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Upisuje se u sudski registar osnivanje “RACIONAL” d.o.o. za
proizvodnju, trgovinu, promet i usluge Grada~ac. Skra}eni naziv firme je
“RACIONAL “ D.O.O. Grada~ac. Sjedi{te dru{tva je u Grada~cu 1. marta
bb. Osniva~ dru{tva je Avdi} Samir, sin Midhata iz Grada~ca, sa osniva~kim
ulogom od 2.000 KM. Osniva~ odgovara do visine osniva~kog uloga -
potpuna odgovornost.

Djelatnost dru{tva je: Proizvodnja proizvoda od plasti~nih masa za
gra|evinarstvo, Proizvodnja metalnih konstrukcija i njihovih dijelova,
Proizvodnja metalne gra|evinske stolarije, Proizvodnja metalnih cisterni,
rezervoara i sl. posuda, Proizvodnja kotlova i radijatora za centralno grijanje
toplom vodom, kovanje, presovanje, {tancanje, valjanje metala, metalurgija
praha, Povr{inska obrada i presvla~enje metala, Op{ti mehani~ki radovi,
Proizvodnja sje~iva, Proizvodnja alata, Proizvodnja brava i okova, Proizvodnja
~eli~nih ba~vi i sli~nih posuda, proizvodnja ambala‘e od lakih metala,
Proizvodnja ‘i~anih proizvoda, Proizvodnja zakovica, vij~ane robe, lanaca i
opruga, Proizvodnja ostalih metalnih proizvoda, na drugom mjestu
nepomenuto, Visokogradnja, Niskogradnja, Elektroinstalacioni radovi,
Izolacioni radovi, Postavljanje instalacija za vodu gas, grijanje, ventilaciju i
hla|enje, Fasaderski i {trukaturni radovi, Ugradnja stolarije, Postavljanje
podnih i zidnih obloga, Farbarski i staklarski radovi, Ostali zavr{ni radovi,
Trgovina motornim vozilima na veliko, Trgovina motornim vozilima na malo,
Posredni{tvo u trgovini motornim vozilima, Odr‘avanje i popravak motornih
vozila, Trgovina na veliko dijelovima i priborom za motorna vozila, Trgovina
na malo dijelovima i priborom za motorna vozi, Posredni{tvo u trgovini

dijelovima i priborom za motorna vozila, Posredni{tvo u trgovini poljoprivrednim
sirovinama ‘ivom stokom, tekstilnim sirovinama i poluproizvodima Posredni{tvo
u trgovini gorivima, rudama, metalima i industrijskim hemijskim proizvodima,
Posredni{ivo u trgovini gra|evinskim drvetom i gra|evinskim materijalom,
Posredni{tvo u trgovini namje{tajem, predmetima i aparatima za doma}instvo
i drugim metalnim proizvodima, Posredni{tvo u trgovini tekstilom, odje}om,
obu}om i ko‘nim proizvodima, Posredni{tvo u trgovini hranom, pi}ima i
duhanom, Posredni{tvo u trgovini raznovrsnim proizvodima, Trgovina na
veliko ‘itaricama, sjemenjem i sto~nom sto~nom hranom, Trgovina na veliko
cvije}em i sadnicama, Trgovina na veliko ‘ivom stokom, Trgovina na veliko
sirovim i {tavljenim ko‘ama, Trgovina na veliko sirovim duhanom, Trgovina
na veliko vo}em i povr}em, Trgovina na veliko mesom i mesnim prera-
|evinama, Trgovina na veliko mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim
uljima i masno}ama, Trgovina na veliko alkoholom i drugim pi}ima,

- Trgovina na veliko duhanskim proizvodima, Trgovina na veliko
{e}erom, ~okoladom i bombonama, Trgovina na veliko kafom, ~ajevima,
kakaom i za~inima, Trgovina na veliko ostalom hranom, uklju~uju}i ribe,
{koljke i rakove, Nespecijalizovana trgovina na veliko hranom, pi}em i
duhanskim proizvodima, Trgovina na veliko tekstilom, Trgovina na veliko
odje}om, Trgovina na veliko obu}om, Trgovina na veliko elektri~nim aparatima
za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, Trgovina na veliko
porculanom, staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim
proizvodima za ~i{}enje, Trgovina na veliko ~vrstim, te~nim i gasovitim
gorivima i srodnim proizvodima, Trgovina na veliko drvetom, Trgovina na
veliko gra|evinskim materijalom i sanitarnom opremom, Trgovina na veliko
‘eljeznom robom, instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje,
Trgovina na veliko hemijskim proizvodima, Trgovina na veliko ostalim
poluproizvodima, Trgovina na veliko ostacima i otpacima, Trgovina na veliko
alatnim ma{inama, Trgovina na veliko gra|evinskim ma{inama, Trgovina na
veliko ma{inama za tekstilnu industriju i ma{inama za {ivanje i pletenje,
Trgovina na veliko kancelarijskim ma{inama i opremom, Trgovina na veliko
ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo i navigaciju, Trgovina na
veliko poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore,
Ostala trgovina na veliko, Trgovina na malo u nespecijalizovanim
prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim proizvodima, Ostala
trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, Trgovina na malo
vo}em i povr}em, Trgovina na malo mesom i mesnim proizvodima, Trgovina
na malo ribom, {koljkama i rakovima, Trgovina na malo hljebom, pecivom,
kola~ima, tjesteninama, bombonima i slatki{ima, Trgovina na malo alkoholom
i drugim pi}ima, Trgovina na malo duhanskim proizvodima, Ostala trgovina
na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u specijalizovanim
prodavnicama, Trgovina na malo medicinskim preparatima i ortopedskim
pomagalima, Trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima, Trgovina
na malo tekstilom, Trgovina na malo odjevnim predmetima, Trgovina na
malo obu}om i ko‘nim proizvodima, Trgovina na malo namje{tajem, Trgovina
na malo opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, Trgovina na
malo elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima,
Trgovina na malo ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim
materijalom, Trgovina na malo knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom
robom i pisa}im priborom, Trgovina na malo kancelarijskom opremom i
ra~unarima, Trgovina na malo satovima, Trgovina na malo sportskom
opremom, Trgovina na malo igrama i igra~kama, Trgovina na malo cvije}em,
Trgovina na malo gorivima, Ostala trgovina na malo u specijalizovanim
prodavnicama, Trgovina na malo polovnom robom u prodavnicama, Trgovina
na malo putem po{te, Trgovina na malo na {tandovima i tr‘nicama, Ostala
trgovina na malo izvan prodavnica, Hoteli i moetli, sa restoranom, Restorani,
Barovi, Prevoz putnika u drumskom saobra}aju, redovni (linijski), Prevoz
robe (tereta) u drumskom saobra}aju, Djelatnost putni~kih agencija i
turoperatora: ostale usluge turistima na drugom mjestu nepomenute,
Djelatnost ostalih agencija u saobra}aju, Agencija za promet nekretnina,
Pru‘anje savjeta o ra~unskoj opremi (handwareu), Savjetovanje i ponuda
programske opreme (softwarea), Obrada podataka, Izrada i upravljanje
bazama podataka, Odr‘avanje i popravak kancelarijskih i knjigovodstvenih
ma{ina i ra~unarskih sistema (ra~unara), Ostale srodne ra~unarske aktivnosti,
Djelatnost pakovanja, Ostale zabavne djelatnosti na drugom mjestu
nepomenute. Vanjskotrgovinski promet obuhvata: Vanjska trgovina prehra-
mbenim proizvodima, Vanjska trgovina neprehrambenim proizvodima,Usluge
me|unarodnog transporta roba i putnika i dr. usluge koje su u vezi sa
me|unarodnim transportom ([pedicija, agencijske usluge u transportu i
sl.), Posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga.

Dru{tvo stupa u pravni promet sa tre}im licima bez ograni~enja u
okviru registrovane djelatnosti. Za obaveze preuzete u pravnom prometu sa
tre}im licima dru{tvo odgovara svim svojim sredstvima, odnosno sa
cjelokupnom svojom imovinom sa kojom raspola‘e, potpuna odgovornost.
Poslovanje dru{tva vodi i dru{tvo zastupa Uprava dru{tva. Upravu dru{tva
~ini direktor dru{tva, Avdi} Samir, imenovan na mandatni period od ~etiri
godine koji je ovla{ten za zastupanje dru{tva u unutra{njem i vanjskom
prometu, bez ograni~enja ovla{tenja.

661/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1159/01 od 30. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:
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Osniva~ Sal~inovi} Edina iz Tuzle osniva DOO “nid TRADE” za trgovinu
i ugostiteljstvo Tuzla. Skra}eni naziv firme: D.O.O. “nid-TRADE” Tuzla. Sjedi{te
dru{tva: Tuzla, ul. Ismeta Mujezinovi}a 2. U pravnom prometu dru{tvo ima sva
ovla{tenja u okviru upisane djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu
dru{tvo odgovara cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva
odgovora svojim udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava
Dru{tva. Uprava dru{tva je direktor dru{tva, Sal~inovi} Edina iz Tuzle, imenovana
na mandatni period od 4 godine, koja je ovla{tena za zastupanje Dru{tva u
unutra{njem vanjskom prometu, bez ograni~enja ovla{tenja.

Djelatnosti dru{tva su: 01.12.01.120 uzgoj povr}a, cvije}a, ukrasnog
bilja i sadnog materijala 01.21.01.211 uzgoj goveda i proizvoda od mesa
01.22.01.221 uzgoj ovaca i koza, 01.25.01.251 uzgoj p~ela, proizvodnja
meda i p~elinjeg voska 01.25.01.252 uzgoj ostalih ‘ivotinja, na drugom
mjestu nepomenuto 15.11.15.110 proizvodnja, obrada i konzerviranje
‘ivotinjskog mesa osim mesa peradi, 15.12.15.120 proizvodnja i obrada mesa
peradi 15.13.15.130 proizvodnja prera|evina od mesa i mesa peradi
15.81.15.811 proizvodnja hljeba i peciva i kola~a 15.81.15.812 proizvodnja
svje‘e tjestenine i kola~a 15.86.15.860 proizvodnja ~aja i kafe 15.91.15.910
proizvodnja destilovanih alkoholnih pi}a 20.30.20.300 proizvodnja gra|evinske
stolarije i elemenata 20.51.20.510 proizvodnja ostalih drvenih elemenata
21.12.21.120 proizvodnja papira i kartona 21.20.21.200 proizvodnja papirnih
i kartonskih elemenata 25.23.25.230 proizvodnja proizvoda plasti~nih masa
za gra|evinarstvo 27.33.27.330 hladno oblikovanje profila 27.40.27.400
proizvodnja plemenitih obojenih metala 27.42.27.420 proizvodi aluminijuma
27.53.27.530 lijevanje lakih obojenih metala 28.12.28.120 proizvodnja metalne
gra|evinske stolarije 28.22.28.220 proizvodnja kotlova i radijatora za centralno
grijanje toplom vodom 28.51.28.510 povr{inska obrada i presvla~enje metala
28.52.28.520 op{ti mehani~ki radovi 28.62.28.620 proizvodnja alata
28.70.28.700 proizvodnja ostalih metalnih proizvoda 28.72.28.720 proizvodnja
ambala‘e od lakih metala 28.75.28.750 proizvodnja ostalih metalnih proizvoda
na drugom mjestu nepomenutih 29.13.29.130 proizvodnja slavina i ventila
29.21.29.210 proizvodnja industrijskih pe}i i plamenika 29.71.29.710
proizvodnja elektri~nih aparata za doma}instvo 31.30.31.300 proizvodnja
izolirane ‘ice i kablova 45.21.45.211 visokogradnja 45.21.45.212 niskogradnja
45.21.45.213 odr‘avanje objekata visokogradnje i njenih dijelova 45.22.45.220
podizanje krovnih konstrukcija i njenih dijelova 45.31.45.310 elektroinstalacioni
radovi 45.32.45.320 instalacioni radovi 45.33.45.330 postavljanje instalacija
za vodu, grijanje, gas, ventilaciju i hla|enje 45.42.45.420 ugradnja stolarije
45.43.45.430 postavljanje podnih i zidnih obloga 45.45.45.450 ostali zavr{ni
radovi 50.10.50.101 prodaja motornih vozila na veliko 50.10.50.102 prodaja
motornih vozila na malo 50.10.50.103 posredni{tvo u prodaji motornih vozila
50.20.50.200 popravak i odr‘avanje motornih vozila 50.30.50.300 prodaja
na veliko dijelova i pribora za motorna vozila 50.30.50.302 prodaja na malo
dijelova i pribora za motorna vozila 50.13.50.130 posredni{tvo u prodaji
gra|evinskog drveta i gra|evinskog materijala 51.19.51.190 posredni{tvo u
prodaji raznovrsnih proizvoda 51.21.51.210 trgovina na veliko ‘itaricama,
sjemenjem i stro~nom hranom 51.22.51.220 trgovina na veliko cvije}em i
sadnicama 51.23.51.230 trgovina na veliko ‘ivom stokom 51.31.51.310
trgovina na veliko vo}em i povr}em 51.32.51.320 trgovina na veliko mesom i
mesnim prera|evinama 51.33.51.330 trgovina na veliko mlijekom, mlije~nim
proizvodima, jajima, jestivim uljem i masno}ama 51.34.51.340 trgovina na
veliko alkoholom i drugim pi}ima 51.35.51.350 trgovina na veliko duhanskim
proizvodima 51.36.51.360 trgovina na veliko {e}erom, ~okoladama i bombonima
51.37.51.370 trgovina na veliko kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima
51.39.51.390 nespecijalizovana trgovina na veliko hranom pi}ima i duhanskim
proizvodima 51.41.51.410 trgovina na veliko tekstilom 51.42.51.420 trgovina
na veliko odje}om 51.42.51.422 trgovina na veliko obu}om 51.42.51.423
trgovina na veliko sportskom opremom 51.44.51.440 trgovina na veliko
porcelanom, staklom tapetama, sapunima deterd‘entima i ostalim proizvodima
za ~i{}enje 51.43.51.430 trgovina na veliko elektri~nim aparatima za
doma}instvo radio i TV ure|ajima 51.47.51.470 trgovina na veliko ostalim
proizvodima za doma}instvo 51.51.51.510 trgovina na veliko ~vrstim, te~nim i
gasovitim gasovima i srodnim proizvodima 51.53.51.531 trgovina na veliko
drvetom 51.53.51.532 trgovina na veliko gra|evinskim materijalom 51.54.51.550
trgovina na veliko ‘eljeznom robom instalacionim materijalom i opremom za
vodovod i grijanje 51.55.51.550 trgovina na veliko hemijskim proizvodima
51.57.51.570 trgovina na veliko ostacima i otpacima 51.64.51.640 trgovina na
veliko kancelarijskim ma{inama i opremom 51.66.51.660 trgovina na veliko
poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em uklju~uju}i i traktore
51.70.51.700 ostala trgovina na veliko 52.11.52.110 trgovina na malo
nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}em i destilovanim
proizvodima 52.12.52.120 ostala trgovina na malo u nespecijalizovani
prodavnicama 52.21.52.210 trgovina na malo vo}em i povr}em 52.22.52.220
trgovina na malo mesom i mesnim prera|evinama 52.23.52.230 trgovina na
malo ribom, {koljkama i rakovima 52.24.52.240 trgovina na malo hljebom,
pecivom, kola~ima, tjesteninama, bombonima i slatki{ima 52.33.52.330 trgovina
na malo kozmeti~kim i toaletnim proizvodima 52.41.52.410 trgovina na malo
tekstilom 52.42.52.420 trgovina na malo odjevnim predmetima 52.43.52.430
trgovina na malo obu}om i ko‘nim predmetima 52.44.52.441 trgovina na malo
namje{tajem 52.44.52.442 trgovina na malo opremom za rasvjetu i predmetima
za doma}instvo 52.45.52.450 trgovina na malo elektri~nim aparatima za
doma}instvo, radio i TV ure|ajima 52.46.52.460 trgovina na malo ‘eljeznom

opremom bojama staklom i ostalim gra|evinskim materijalom  52.47.52.470
trgovina na malo knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom robom i pisa}im
priborom 52.48.52.481 trgovina na malo kancelarijskom opremom i ra~unarima
52.48.52.483 trgovina na malo sportskom opremom 52.48.52.485 trgovina na
malo cvije}em 52.50.52.500 trgovina na malo polovnom robom 52.62.52.620
trgovina na malo izvan prodavnica 52.72.52.720 popravak elektri~nih aparatima
za doma}instvo uklju~uju}i radio i TV opremu 52.74.52.740 popravci na drugom
mjestu nepomenuti 55.10.55.100 hoteli, 55.30.55.300 restorani 55.40.55.400
barovi 60.24.60.240 prevoz robe (terta) u drumskom saobra}aju 63.12.63.120
skladi{tenje robe 63.40.63.400 djelatnost ostalih agencija u saobra}aju
70.31.70.310 agencija za promet nekretnina 70.32.70.320 arhitektonske i
in‘injerijske djelatnosti 74.13.74.130 istra‘ivanje tr‘i{ta i ispitivanje javnog
mijenja 74.20.74.200 in‘injering, projektni menad‘ment i tehni~ke djelatnosti
74.40.74.400 reklama i propaganda 74.70.74.700 ̂ i{}enje svih vrsta objekata
74.82.74.820 djelatnost pakovanja 74.83.74.830 sekretarske i prevodila~ke
djelatnosti 74.84.74.840 ostale poslovne djelatnosti na drugom mjestu
nepomenute 74.12.74.120 ra~unovodstveni, knjigovodstveni i kontrolni poslovi
92.34.92.340 ostale zabavne djelatnosti na drugom mjestu nepomenute, Poslovi
spoljnotrgovinskog poslovanja: vanjska trgovina neprehrambenim proizvodima,
vanjska trgovina prehrambenim proizvodima izvo|enje investicionih radova u
inostranstvu i ustupanje investicionih radova stranom licu u inostranstvu, usluge
me|unarodnog transporta robe i putnika i druge usluge koje su vezi sa
me|unarodnim transportom, me|unarodna {pedicija, skladi{tenje, lu~ke i
aerodromske usluge agencijske usluge u transportu, posredovanje zastupanje
u prometu roba i usluga, zastupanje stranih lica, prodaja strane robe sa
konsignacionih skladi{ta i vr{enje servisnih usluga za odr‘avanje uvezene robe
i trajnih dobara za li~nu potro{nju.

662/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1161/01 od 30. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

“CARMEN” d.o.o. za proizvodnju, vanjsku i unutra{nju trgovinu Banovi}i,
razrije{ilo je du`nosti ranijeg direktora, Sulejmanovi} Dijanu iz Banovi}a, a za
novog direktora - upravu dru{tva, na mandatni period od 4 godine, imenovana
je Fo~akovi} Adela iz Banovi}a, koja je, kao i osniva~, Ko~i} Jusuf iz
Banovi}a, ovla{tena za zastupanje dru{tva u unutarnjem i vanjskotrgovinskom
poslovanju, bez ograni~enja ovla{tenja. Ostali upisi su nepromijenjeni.

663/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1158/01 od 30. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se “SANTA FE” D.O.O. za promet i usluge Tuzla. Sjedi{te dru{tva:
Tuzla, ul. Smailbega Kulovi}a br. 1. Skra}eni naziv firme je: “SANTA FE” d.o.o.
Tuzla. Osniva~ je Be~i} Ferida iz Tuzle, sa osnovnim kapitalom od 2.000,00 KM.

Djelatnosti dru{tva: trgovina motornim vozilima na veliko i malo,
posredni{tvo u trgovini motornim vozilima, odr‘avanje i popravak motornih
vozila, trgovina na veliko i malo dijelovima i priborom za motorna vozila,
posredni{tvo u trgovini dijelovima i priborom za motorna vozila, trgovina na
veliko i malo motociklima i njihovim dijelovima i priborom, posredni{tvo u
trgovini motociklima i njihovim dijelovima i priborom, odr‘avanje i popravak
motocikala, trgovina na malo motornim gorivima i mazivima, hoteli i moteli,
sa restoranom, hoteli i moteli, bez restorana, omladinski hoteli i planinarski
domovi, kampovi i kampirali{ta, ostali smje{taj za kra}i boravak, restorani,
barovi, kantine (menze), snabdijevanje pripremljenom hranom (catering),
prevoz putnika u drumskom saobra}aju, redovni (linijski), taksi slu‘ba, ostali
prevoz putnika u drumskom saobra}aju, prevoz robe (tereta) u drumskom
saobra}aju, pretovar tereta, skladi{tenje robe, ostale prate}e djelatnosti u
kopnenom saobra}aju, djelatnost putni~kih agencija i turoperatora; ostale
usluge turistima, na drugom mjestu nepomenute, djelatnost ostalih agencija
u saobra}aju, iznajmljivanje automobila, iznajmljivanje ostalih kopnenih
saobra}ajnih sredstava, reklama i propaganda, vanjska trgovina prehra-
mbenim i neprehrambenim proizvodima, usluge me|unarodnog drumskog
transporta robe i putnika, ugostiteljske i turisti~ke usluge, posredovanje i
zastupanje u prometu roba i putnika, zastupanje inostranih firmi i konsignacija,
nespomenute usluge u oblasti prometa (usluge unutra{nje i me|unarodne
{pedicije, obavljanje komisionih poslova na podru~ju prometa roba,
posredni{tvo i sl.), otpremanje i dopremanje robe u me|unarodnom
saobra}aju, u svoje ime, a po nalogu i za ra~un komitenta, zaklju~ivanje
ugovora o prevozu, utovaru, istovaru, pretovaru, sortiranju, pakovanju,
uskladi{tenju, osiguranju robe, organizovanju prevoza razli~itim vrstama
prevoznih sredstava, zastupanje u vezi carinjenja robe i obavljanje drugih
poslova vezanih za {pediterske usluge u vanjsko-trgovinskom prometu.

U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru upisane
djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo odgovara
cjelokupnom imovinom. Za obaveze dru{tva osniva~ dru{tva odgovora svojim
udjelom. Poslovanje d.o.o. vodi i dru{tvo zastupa uprava Dru{tva. Uprava
dru{tva je direktor dru{tva, Be~i} Ferida, imenovana na mandatni period od
4 godine, koja je ovla{tena za zastupanje Dru{tva u unutra{njem i vanjskom
prometu, bez ograni~enja ovla{tenja u zastupanju.

664/01
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Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1164/01 od 1. 6. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Upisuje se u sudski registar osnivanje Dru{tva sa ograni~enom
odgvorno{}u: Naziv i sjedi{te firme: “VERLA[EVI]” d.o.o. za gra|evinarstvo,
trgovinu i usluge Tuzla, ul. Radojke Laki}a br. 2 Tuzla. Skra}eni naziv
“VERLA[EVI]” d.o.o. Tuzla. Osniva~: Verla{evi} Mirsad, ul. Radojke Laki}
br. 2 sa osniva~kim kapitalom od 2.000,00 KM - potpuna odgovornost do
visine osniva~kog kapitala.

Djelatnost: Proizvodnja betonskih proizvoda za gra|evinarstvo,
Proizvodnja gotove betonske smjese, Proizvodnja maltera, Sje~enje i
oblikovanje i obrada kamena, Ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani
radovi, Visokogradnja, Niskogradnja, Odr‘avanje objekata visokogradnje,
niskogradnje i njihovih dijelova, Podizanje krovnih koastrukcija i pokrivanje
krovova, Izgradnja autoputeva i drugih saobra}ajnica aerodromskih pista i
sportskih terena, Elektroinstalacioni radovi, Izolacioni radovi, Postavljanje
instalacija za vodu, gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, Ostali instalacioni
radovi, fasadarski i {trukatorni radovi, ugradnja stolarije, Postavljanje podnih
i zidnih obloga, farbarski i staklarski radovi, Ostali zavr{ni radovi, davanje u
zajam ma{ina i opreme za gradnju ili ru{enje, sa rukovaocem, trgovina na
malo vo}em i povr}em, Trgovina na malo mesom i mesnim proizvodima,
Trgovina na malo hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninom, bombonima i
slatki{ima, trgovina na malo alkoholnim i drugim pi}ima, trgovina na malo
duhanskim proizvodima, Trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima, trgovina na malo tekstilom, Trgovina na malo odjevnim
predmetima, Trgovina na malo obu}om i ko‘nim predmetima, Trgovina na
malo elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima,
Trgovina na malo ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim
materijalom, Restorani, Barovi, Prijevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju,
Iznajmljivanje ma{ina i opreme za gra|evinarstvo, ^i{}enje svihs vrsta
objekata, vanjska trgovina prehrambenim, vanjska trgovina neprehrambenim
proizvodima, me|unarodni transport roba u drumskom saobra}aju, izvo|enje
investicionih rdova u inostranstvu i ustupanje investicionih radova stranom
licu u BiH, ugostiteljske i turisti~ke usluge, posrdovanje u prometu roba i
usluga i zastupanje inostranihf irmi, prodaja robe sa konsignacionih skladi{ta.

U pravnom prometu s tre}im licima Dru{tvo ima sva ovla{tenja u
granicama djelatnosti upisanih u sudski registar, a za svoje obaveze odgovora
cjelokupnom svojom imovinom - potpuna odgovornost. U unutra{njom i
vanjskotrgovinskom poslovanju dru{tvo zastupa i predstavalja osniva~ i
direktor dru{tva Verla{evi} Mirsad, bez ograni~enja ovla{tenja u zastupanju.

665/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1171/01 od 31. 5. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Osniva se Dru{tvo sa ograni~enom odgovorno{}u “SULE-TRADE”
export-import Tuzla. Skra}eni naziv dru{tva je DOO “SULE-TRADE” Tuzla.
Sjedi{te dru{tva je u Tuzli, ul. Armije BiH br. 166. Osniva~ dru{tva je
Mulali} Sulejman iz Sarajeva, op{tina Novi Grad, sa osnovnim kapitalom
od 2.000,00 KM. U pravnom prometu dru{tvo ima sva ovla{tenja u okviru
upisane djelatnosti. Za svoje obaveze u pravnom prometu dru{tvo
odgovara cjelokupnom imovinom - potpuna odgovornost. Za obaveze
dru{tva osniva~ dru{tva odgovara svojim udjelom. Poslovanje dru{tva
vodi i dru{tvo zastupa Uprava dru{tva, upravu dru{tva ~ine direktor
dru{tva Mulali} Sulejman iz Sarajeva i pomo}nik direktora Mulali} Hasan
iz Gra~anice, imenovani na mandatni period od 4 godine, ovla{teni za
zastupanje dru{tva u unutra{njem i vanjskom prometu bez ograni~enja
ovla{tenja u okviru upisane djelatnosti.

Djelatnost dru{tva je slijede}a: Trgovina motornim vozilima na veliko,
Trgovina motornim vozilima na malo, Posredni{tvo u trgovini motornim vozilima,
Trgovina na veliko dijelovima i priborom za motorna vozila, Trgovina na malo
dijelovima i priborom za motorna vozi, Posredni{tvo u trgovini dijelovima i
priborom za motorna vozila, Trgovina na veliko motociklima i njihovim dijelovima
i priborom, Trgovina na malo motociklima i njihovim dijelovima i priborom,
Trgovina na malo motornim gorivima i mazivima, Posredni{tvo u trgovini
gra|evinskim drvetom i gra|evinskim materijalom, Posredni{tvo u trgovini
namje{tajem, predmetima i aparatima za doma}instvo i drugim metalnim
proizvodima, Posredni{tvo u trgovini tekstilom, odje}om i obu}om i ko‘nim
proizvodima, Posredni{tvo u trgovini hranom, pi}em i duhanom, Posredni{tvo u
trgovini specijalizovanoj za odre|ene proizvode ili grupe proizvoda na drugom
mejstu nepomenuto, Posredni{tvo u trgovni raznovrsnim proizvodima, Trgovina
na veliko vo}em i povr}em, Trgovina na veliko mesom i mesnim prera|evinama,
Trgovina na veliko mlijekom, mlije~nim proizvodima, jajima, jestivim uljima i
masno}ama, Trgovina na veliko alkoholom i drugim pi}ima, Trgovina na veliko
duhanskim proizvodima, Trgovina na veliko {e}erom, ~okoladom i bombonama,
Trgovina na veliko kafom, ~ajevima, kakaom i za~inima, Trgovina na veliko
ostalom hranom, uklju~uju}i ribe, {koljke i rakove, Nespecijalizovana trgovina
na veliko hranom, pi}em i duhanskim proizvodima, Trgovina na veliko tekstilom,
Trgovina na veliko odje}om, Trgovina na veliko obu}om, Trgovina na veliko
elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima, Trgovina
na veliko porculanom, staklom, tapetama, sapunima, deterd‘entima i ostalim

proizvodima za ~i{}enje, Trgovina na veliko parfemima i kozmetikom, Trgovina
na veliko ostalim proizvodima {iroke potro{nje, Trgovina na veliko gra|evinskim
materijalom i sanitarnom opremom, Trgovina na veliko ‘eljeznom robom,
instalacionim materijalom i opremom za vodovod i grijanje, Trgovina na veliko
hemijskim proizvodima, Trgovina na veliko ostalim poluproizvodima, Trgovina na
veliko ostacima i otpacima, Trgovina na veliko ma{inama za tekstilnu industriju
i ma{inama za {ivanje i pletenje, Trgovina na veliko kancelarijskim ma{inama i
opremom, Trgovina na veliko ostalim ma{inama za industriju, trgovinu, zanatstvo
i navigaciju, Trgovina na veliko poljoprivrednim ma{inama, priklju~cima i oru|em
uklju~uju}i i traktore, Ostala trgovina na veliko, Trgovina na malo u
nespecijalizovanim prodavnicama prete‘no hranom, pi}ima i duhanskim
proizvodima, Ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama,
Trgovina na malo vo}em i povr}em, Trgovina na malo mesom i mesnim
proizvodima, Trgovina na malo ribom, {koljkama i rakovima, Trgovina na malo
hljebom, pecivom, kola~ima, tjesteninama, bombonima i slatki{ima, Trgovina
na malo alkoholom i drugim pi}ima, Trgovina na malo duhanskim proiozvodima,
Ostala trgovina na malo hranom, pi}em i duhanskim proizvodima u
specijalizovanim prodavnicama, Trgovina na malo kozmeti~kim i toaletnim
proizvodima, Trgovina na malo tekstilom, Trgovina na malo odjevnim predmetima,
Trgovina na malo obu}om i ko‘nim proizvodima, Trgovina na malo namje{tajem,
Trgovina na malo opremom za rasvjetu i predmetima za doma}instvo, Trgovina
na malo elektri~nim aparatima za doma}instvo, radio ure|ajima i TV ure|ajima,
Trgovina na malo ‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim
materijalom, Trgovina na malo knjigama, novinama, ~asopisima, papirnatom
robom i pisa}im priborom, Trgovina na malo kancelarijskom opremom i
ra~unarima, Trgovina na malo satovima, Trgovina na malo sportskom opremom,
Trgovina na malo igrama i igra~kama, Trgovina na malo cvije}em, Trgovina na
malo gorivima, Ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama,
Trgovina na malo polovnom robom u prodavnicama, Trgovina na malo na
{tandovima i tr‘nicama, Ostala trgovina na malo izvan prodavnica, Popravak
elektri~nih aparata za doma}instvo, uklju~uju}i radioopremu, televizijsku opremu
i ostalu audioopremu i videoopremu, Prevoz putnika i robe (tereta), Prevoz
putnika u drumskom saobra}aju, redovni (linijski), Taksi slu‘ba, Ostali prevoz
putnika u drumskom saobra}aju, Prevoz robe (tereta) u drumskom saobra}aju,
Pretovar tereta, Skladi{tenje robe, Ostale prate}e djelatnsti u kopnenom
saobra}aju, Djelatnost putni~kih agencija i turoperatora: ostale usluge turistima
na drugom mjestu nepomenute, Djelatnost tra‘enja izgubljenih lica i za{tita,
Voza~ke {kole.

U vanjskotrgovinskom prometu dru{tvo }e obavljati slijede}e poslove:
Vanjska trgovina robom ~iji je promet slobodan (LB), Vanjska trgovina robom
~iji je promet odre|en kontigentom (K), Vanjska trgovina na osnovu dozvole
(D), Izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i ustupanje investicionih
radova stranom licu u BiH, Usluge me|urodnog transporta roba i putnika,
me|unarodna {pedicija i agencijske usluge u transportu, Posredovanje i
zastupanje u prometu roba i usluga, Konsignaciona prodaja.

666/01

Kantonalni sud u Tuzli rje{enjem U/I-1183/01 od 2. 6. 2001. godine
upisao je u sudski registar suda slijede}e podatke:

Upisuje se u sudski registar osnivanje Dru{tva sa ograni~enom
odgovorno{}u kako slijedi: Naziv i sjedi{te firme: “WEGA BAU GmbH” za
gra|evinarstvo, trgovinu i usluge, Gra~anica, Luke S-36/I. Skra}eni naziv
firme je: “WEGA BAU GmbH” d.o.o. Gra~nica. Osniva~ \uri} Desanka iz
gra~anice, Luke S-36/I sa osniva~kim kapitalom u iznosu 2.000,00 KM,
potpuna odgovornost do visnie osniva~kog kapitala.

Djelatnost: Proizvodnja betonskih proizvoda za gra|evinarstvo,
Proizvodnja gotove betonske smjese, Proizvodnja maltera, Sje~enje, oblikovanje
i obrada kamena, Ru{enje gra|evinskih objekata i zemljani radovi, Visokogradnja,
Niskogradnja, Odr‘avanje objekata visokogradnje, niskogradnje i njihovih
dijelova, Podizanje krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova, Izgradnja
autoputeva i drugih saobra}ajnica, aerodromskih pista i sportskih terena,
Elektroinstalacioni radovi, Izolacioni radovi, Postavljanje instalacija za vodu,
gas, grijanje, ventilaciju i hla|enje, Ostali instalacioni radovi, Farbarski i {tukaturni
radovi, Ugradnja stolarije, Postavljanje podnih i zidnih obloga, Davanje u najam
ma{ina i orpeme za gradnju ili ru{enje sa rukovaocem, Trgovina na malo
‘eljeznom robom, bojama, staklom i ostalim gra|evinskim materijalom, Prevoz
robe (tereta) u drumskom saobra}aju, iznajmljivanje ma{ina i opreme za
gra|evinarstvo, ^i{}enje svih vrsta objekata, vanjska trgovina
neprehrambenim proizvodima, me|unarodni transport roba u drumskom
saobra}aju, izvo|enje investicionih radova u inozemstvu i ustupanje
investiconih radova stranom licu BiH, posredovanje u prometu roba i usluga
i zastupanje inostranih firmi, prodaja roba sa konsignacionog skladi{ta.

U pravnom prometu s tre}im licima Dru{tvo ima sva ovla{tenja u
granicama djelatnosti upisanih u sudski registar, a za svoje obaveze odgovora
cjelokupnom svojom imovinom - potpuna odgovornost. U unutra{njom i
vanjskotrgovinskom poslovanju dru{tvo zastupa i predstavalja osniva~ i
direktor dru{tva \uri} Desanka, bez ograni~enja ovla{tenja u zastupanju.

667/01
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Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/1-05-2484/01 od 25. 04. 2001. godine u registar
udru‘enja gra|ana Tuzlanskog kantona u knjigu I, pod rednim brojem 5,
dana 25. 04. 2001. godine upisana je slijede}a promjena:

Odobrava se upis promjene imena i prezimena lica ovla{tenih za
predstavljanje i zastupanje tako da Udru‘enje likovnih umjetnika Tuzlanskog
kantona predstavljaju i zastupaju: D‘ibri} Nihad, predsjednik Skup{tine i Grbi}
Mujo, predsjednik Upravnog odbora, umjesto dosada{njeg Omerovi} Nijaza,
predsjednika Skup{tine i Ejubovi} Harija, predsjednika Upravnog odbora.

668/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-1865/01 od 10. 04. 2001. godine u Registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona u knjigu II, pod rednim brojem 228, dana
10. 04. 2001. godine upisana je slijede}a promjena:

1. Odobrava se promjena Statuta Biciklisti~kog kluba “Jedinstvo”
Tuzla, tako da Statut donesen na osniva~koj Skup{tini Kluba odr`anog 08.
05. 1997. godine prestaje da va`i, a na snazi je Statut donesen 02. 03.
2001. godine.

2. Odobrava se upis promjena naziva Biciklisti~kog kluba “Jedinstvo”
Tuzla tako da se UG B.K. “Jedinstvo” bri{e.

3. Odobrava se upis promjena imena i prezimena lica ovla{tenih za
predstavljanje i zastupanje tako da Biciklisti~ki klub “Jedinstvo” Tuzla
predstavljaju i zastupaju: Babi} Ljuban - predsjednik Skup{tine i Vidovi}
Tomo - predsjednik Upravnog odbora, umjesto dosada{njeg Filipovi} Milka
- predsjednika Skup{tine, Tinji} Mirsada - predsjednika Upravnog odbora i
Kova~evi} Samira - ~lana Upravnog odbora.

669/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06-05-3511/00 od 27. 02. 2001. godine u registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona u knjigu I, pod rednim brojem 430, dana
27. 02. 2001. godine upisana je slijede}a promjena:

Odobrava se upis promjene imena i prezimena lica za predstavljanje
i zastupanje Udru‘enja gra|ana Radio klub “Tuzla”.

Udru‘enje gra|ana Radio klub “Tuzla” predstavljaju i zastupaju: Piri}
Esad, predsjednik i Toromanovi} Adnan, dopredsjednik, a pravo predstavljanja
i zastupanja prestaje: Ma{i} Muris, predsjednik, Zild‘i} Mirsad, sekretar i
Hasanhod‘i} Zijad, ~lan.

670/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-1584/01 od 05. 04. 2001. godine u Registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona u knjigu II, pod rednim brojem 506, dana
05. 04. 2001. godine upisana je slijede}a promjena:

Odobrava se upis promjene imena i prezimena lica ovla{tenog za
predstavljanje i zastupanje.

Organizaciju demobilisanih boraca op{tine Sapna predstavlja i zastupa
novoizabrani predsjednik organizacije Mahmutovi} Zudin, umjesto
dosada{njeg predsjednika Tabakovi} Ned‘iba.

671/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06-05-1210/01 od 03. 03. 2001. godine u registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona u knjigu I i II, pod rednim brojem 66, 561, 804,
dana 03. 03. 2001. godine upisane su slijede}e promjene:

Udru‘enja gra|ana @RK “Hidrotehnika” Kladanj vr{i promjenu naziva,
tako {to je sada naziv: @RK “Kladanj” Kladanj.

Udru‘enja gra|ana @RK “Kladanj” Kladanj predstavljaju i zastupaju
novoizabrani ~lanovi: Imamovi} Sead, predsjednik Kluba i Kulugli} Mirza,
dopredsjednik Kluba, umjesto dosada{njih: Begi} Hamida, predsjednika i
Muhi} Hajrudina, dopredsjednika Kluba, a i dalje ostaje lice za predstavljanje
i zastupanje Hamzi} Azra, sekretar.

672/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06-05-1212/01 od 12. 03. 2001. godine u registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona u knjigu II, pod rednim brojem 805, dana
12. 03. 2001. godine upisana je sljede}a promjena:

Udru‘enje gra|ana Narodne tehnike BiH Udru‘enje tehni~ke kulture
Tuzlansko-podrinjskog kantona vr{i promjenu naziva, tako {to je sada naziv:
Narodne tehnike BiH Udru‘enje tehni~ke kulture Tuzlanskog kantona.

673/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06-05-695/01 od 09. 02. 2001. godine u registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona u knjigu II, pod rednim brojem 792, dana
09. 02. 2001. godine upisan je: [ahovski klub “Orahovica” Donja
Orahovica, sa sjedi{tem u Donjoj Orahovici, Dom kulture, Centar bb.

Skra}eni naziv udru‘enja je: [K “Orahovica”.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- okupljanje gra|ana radi bavljenja {ahovskim sportom,
- razvoj sportskog duha, humanih odnosa i drugih pozitivnih

vrijednosti,
- sudjelovanje u {ahovskim susretima prijateljskog i

takmi~arskog karaktera,
- propaganda {aha.
Udru‘enje }e djelovati na podru~ju: MZ Donja i Gornja Orahovica.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Baji} Sead, predsjednik Kluba.
Danom upisa u registar udru‘enje sti~e svojstvo pravnog lica.

674/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06-05-806/01 od 14. 02. 2001. godine u registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona u knjigu II, pod rednim brojem 797, dana
14. 02. 2001. godine upisan je: [ahovski klub “Kapija” Tuzla.

Skra}eni naziv udru‘enja je: S.K.K.T.
Sjedi{te udru‘enja je: Tuzla, ul. Zlatarska br. 4.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti je:
- njegovanje tradicije prema “Kapiji” istorijskom mjestu u ulaz u

grad Tuzla,
- njegovanje drevne igre {aha,
- u~estvovanje u takmi~enjima Dr‘ave Bosne i

Hercegovine,
- organizacija prvenstva Dr‘ave Bosne i Hercegovine i

prigodnih turnira,
- organizacija {kola {aha i sudijskih te~ajeva za sudije {aha.
Udru‘enje }e djelovati na podru~ju: Tuzlanskog kantona.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: D‘indo Halid, predsjednik Upravnog

odbora i Arap~i} Zijad, dopredsjednik Upravnog odbora.
Danom upisa u registar udru‘enje sti~e svojstvo pravnog lica.

675/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravsu|a i uprave Tuzlanskog kantona
broj: 06-05-1232/01 od 13. 03. 2001. godine u registar udru‘enja gra|ana
Tuzlanskog kantona u knjigu II, pod rednim brojem 806, dana 13. 03. 2001.
godine upisano je Udru‘enje gra|ana Romski glas op}ine Lukavac.

Skra}eni naziv udru‘enja je: UG Romski glas.
Sjedi{te udru‘enja je: MZ Turski Lukavac, op}ina Lukavac.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- njegovanje romske djece,
- osposobljavanje ‘ena romske nacionalnosti, pokretanje

kurseva opismenjavanja i krojenja,
- pomo} starim i iznemoglim licima, djeci poginulih boraca

i civilnim stradalnicima rata,
- izrada raznih projekata za pobolj{anje romskog standarda

‘ivljenja.
Udru‘enje }e djelovati na podru~ju op}ine Lukavac.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Sulji} Mujo, predsjednik udru‘enja,

i Sulji} Jasminka, sekretar udru‘enja.
Danam upisa u registar udru‘enje sti~e svojstvo pravnog lica.

676/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-1158/01 od 13. 03. 2001. godine u registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona u knjigu II, pod rednim brojem 807, dana
13. 03. 2001. godine upisano je Udru‘enje gra|ana Jedinstvena
organizacija boraca “\ur|evik-Vi{}a” RMU \ur|evik.

Skra}eni naziv udru‘enja je: JOB “\ur|evik-Vi{}a”.
Sjedi{te udru‘enja je: @ivinice, RMU \ur|evik.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- zalaganje za nezavisnu, suverenu i cjelovitu BiH,

zajednicu ravnopravnih naroda koji u njoj ‘ive,
- pra}enje stanja u oblasti pravnog i socijalnog statusa svog

~lanstva,
- pra}enje ostvarivanja prava boraca, boraca veterana

pokreta otpora, ratnih vojnih invalida, porodica {ehida i

UPIS O UDRU@ENJU GRA\ANA
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poginulih boraca, boraca antifa{ista II svjetskog rata,
umrlih vojnih invalida na izuzetnu invalidsku penziju, vojnu
invalidninu, zdravstvenu za{titu, dodatak na djecu,
blagovremenu isplatu i uskla|ivanje nov~anih primanja i
ostvarivanje drugih prava,

- obezbje|ivanje uslova stanovanja, {kolovanja djece i
drugim vidovima socijalne za{tite svog ~lanstva,

- pru‘anje raznih vidova materijalne pomo}i i besplatne
zdra-vstvene za{tite, nabavka ortopedskih pomagala,
specijalnih motornih vozila i sl.,

- briga o djeci poginulog borca i boraca koji nisu u
mogu}nosti da svojoj obezbjede {kolovanje i materijalnu
sigurnost,

- pru‘anje pravne za{tite borcima, borcima veteranima
pokreta otpora, ratnim vojnim invalidima, ~lanovima u‘e
porodice {ehida-poginulog borca, borcima antifa{istima
II svjetskog rata i umrlih ratnih vojnih invalida,

- razvijanje dru‘evnosti me|u ~lanovima JOB-a,
- briga o porodicama nestalih boraca i trajno traganje za

istim.
Udru‘enje }e djelovati na podru~ju Tuzlanskog kantona.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Rakovac Mevludin, predsjednik Udru‘enja.
Danom upisa u registar udru‘enje sti~e svojstvo pravnog lica.

677/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog kantona
broj: 06/05-661/01 od 19. 03. 2001. godine u registar udru‘enja gra|ana
Tuzlanskog kantona u knjigu II, pod rednim brojem 808, dana 19. 03. 2001.
godine upisano je Udru‘enje dijabeti~ara - sjedi{te Srebrenik.

Skra}eni naziv udru‘enja je: UD - sjedi{te Srebrenik.
Sjedi{te udru‘enja je: Srebrenik, ul. Radni~ka br. 18.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- da okuplja oboljele od diabetesa pri radu i kroz razne

oblike rada i dru{tvene djelatnosti, ukoliko to nauka u
ovom stepenu razvoja omogu}ava,

- predla‘e organizovanje i odr‘avanje nau~nih skupova
posve}enih problemima diabetesa,

- poma‘e da se organizuju savjetovali{ta i ustanove za
lije~enje i oporavak oboljelih od diabetesa,

- poma‘e, organizuje i radi na ranom otkrivanju diabetgesa,
- nadzire i posje}uje te{ko oboljele bolesnike kod ku}e i u

bolnicama,
- obezbje|uje materijalna sredstva za rad Udru‘enja

diabeti~ara putem: ~lanarine, nov~anih priloga od radnih
kolektiva, humanitarnih i ostalih dru{tava,

- organizuje i rje{ava dietalno lije~enje.
Udru‘enje }e djelovati na podru~ju op}ine Srebrenik.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Ha‘i} Fuad, predsjednik udru‘enja,

Jahi} Re{id, dopredsjednik udru‘enja.
Danom upisa u registar udru‘enje sti~e svojstvo pravnog lica.

678/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-1499/01 od 19. 03. 2001. godine u registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona u knjigu II, pod rednim brojem 809, dana
19. 03. 2001. godine upisano je Udru‘enje gra|ana Roma - Gra~anica.

Skra}eni naziv udru‘enja je: UG Roma - Gra~anica.
Sjedi{te udru‘enja je: Gra~anica, [kahovica bb.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- Dru{tveno korisne aktivnosti vezane za afirmaciju i

njegovanje romske kulture i jezika,
- Saradnja sa Romskim udru‘enjima, podsticanju edukacije

me|u romskim naseljem, popravljanju materijalnog statusa
Romskog stanovni{tva, opismenjavanju ‘enskog dijela
romske populacije, pru‘anje pomo}i starim i iznemoglim
licima,

- Afirmiranju dru{tvene za{tite Romske populacije,
rehabilitacije i socijalizacije i njihovo povezivanje i
uklju~ivanje koje ostvaruju udru‘enja ratnih vojnih invalida
i druga udru‘enja invalida koja djeluju na podru~ju Bosne
i Hercegovine,

- Aktivnosti vezane za pove}anje zaposlenosti me|u
romskom populacijom, pogotovo omladinom i mla|eg
nara{taja.

Udru‘enje }e djelovati na podru~ju op}ine Gra~anica.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Biberovi} ]azim, predsjednik,

Im{irovi} D‘emal, sekretar.
Danom upisa u registar udru‘enje sti~e svojstvo pravnog lica.

679/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-1866/01 od 09. 04. 2001. godine u Registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona, u knjigu II, pod rednim brojem 810, dana
09. 04. 2001. godine, upisano je udru‘enje gra|ana [ahovski klub
“EURO-DERBI” Duboki Potok.

Skra}eni naziv udru‘enja je: [K “EURO-DERBI” Duboki Potok.
Sjedi{te udru‘enja je: Duboki Potok, Duboki Potok bb.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- razvijanje, omasovljanje i unapre|enje {ahovskog sporta,
- uskla|ivanje aktivnosti {ahovskog sporta sa potrebama

op{tedru{tvenog razvoja,
- u~estvovanje u svim vidovima takmi~enja koje organizuje

Kantonalni {ahovski savez i [ahovski savez BiH,
- organizovanje stru~nog rada za sve selekcije Kluba,
- obezbje|enje neophodnih uslova za stru~ni i vaspitno-

pedago{ki rad u okviru Kluba,
- neophodna saradnja sa Op}inskim, Kantonalnim i

[ahovskim savezom BiH, na organizaciji takmi~enja svih
selekcija u Klubu,

- saradnja sa sportskim, vaspitnim, obrazovnim i drugim
organizacijama i institucijama radi razvoja i unapre|enja
fizi~ke kulture,

- organizovanja kladionica i drugih igara na sre}u u svrhu
dodatnih pobolj{anja materijalnih uslova Kluba.

Udru‘enje }e djelovati na podru~ju op}ine Srebrenik.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: ]osi} Senadin, predsjednik Skup{tine

i Mujki} Almir, predsjednik Upravnog odbora Kluba.
Danom upisa u registar [ahovski klub “EURO-DERBI” Duboki Potok

sti~e svojstvo pravnog lica.
680/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-1804/01 od 11. 04. 2001. godine u Registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona, u knjigu II, pod rednim brojem 811, dana
11. 04. 2001. godin, upisano je Udru‘enje gra|ana “Kooperacija ‘ena
Lipnica” iz Gornje Lipnice.

Skra}eni naziv udru‘enja je: UG “Kooperacija ‘ena Lipnica”.
Sjedi{te udru‘enja je: Gornja Lipnica, Dolinska bb.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- edukacija ‘ena o metodama i aktivnostima u borbi protiv

nasilja u porodici i nad djecom,
- obrazovanje ‘ena i omladine za sticanje specifi~nih

vje{tina u razli~itim oblastima privredivanja radi ekonomske
neovisnosti ‘ena,

- pomo} ‘enama u razvijanju i realizaciji ideje u oblasti
malog biznisa,

- uspostavljanje i razvijanje saradnje sa partnerskim
nevladinim organizacijama u BiH i inostranstvu na
konkretnim projektima pomo}i ‘enama u Dru{tvu,

- zadovoljavanje raznih potreba ‘ena, djece i omladine u
oblasti kulturne djelatnosti,

- pru‘anje pomo}i ‘enama i djeci iz nepotpunih porodica ili
porodica koje se nalaze u te‘em materijalnom polo‘aju
povremenom dodjelom pomo}i u robama bez naknade.

Udru‘enje }e djelovati na podru~ju Tuzlanskog kantona.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Deli} [efika, predsjednik Skup{tine

i Malko~evi} Senada, predsjednik Upravnog odbora udru‘enja.
Danom upisa u registar udru‘enje sti~e svojstvo pravnog lica.

681/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-1323/01 od 17. 04. 2001. godine u Registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona, u knjigu II, pod rednim brojem 812, dana
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17. 04. 2001. godine, upisano je Udru‘enje gra|ana Kulturno-umjetni~ko
dru{tvo “14. maj” Toj{i}i.

Skra}eni naziv udru‘enja je: KUD “14. maj” Toj{i}i.
Sjedi{te udru‘enja je: Toj{i}i.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- okupljanje djece i omladine u cilju aktivnog bavljenja,

unaprije|enja kulture i umjetnosti kao i obrazovanja i
usavr{avanja u oblasti dru{tvenog vaspitanja,

- organizovanju i razvijanju kulturnih djelatnosti,
- podsti~e razvoj i unaprije|enje kulture i umjetnosti

obrazovanja i usavr{avanja,
- utvr|ivanje mjerila za vrednovanje programa klubova i

sekcija,
- informi{e ~lanstvo i radne ljude kao i ostale zainteresovane

o aktivnostima i stanju KUD-a,
- daje inicijativu za dono{enje dogovora i sporazuma

nadle‘nim op}inskim organima i predla‘e na~in
finansiranja.

Udru‘enje }e djelovati na podru~ju op}ine Kalesija.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: [ahmanovi} Zaim, predsjednik

Skup{tine i Suad Musi}, zamjenik predsjednika Skup{tine KUD-a.
Danom upisa u Registar Udru‘enje gra|ana Kulturno umjetni~ko

dru{tvo “14. maj” Toj{i}i sti~e svojstvo pravnog lica.
682/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-1528/01 od 09. 05. 2001. godine u Registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona, u knjigu II, pod rednim brojem 813, dana
09. 05. 2001. godine, upisano je Udru‘enje gra|ana Kulturno-umjetni~ko
dru{tvo “Bla{ko Kova~evi}” Ljuba~e.

Skra}eni naziv udru‘enja je: KUD “BK” Ljuba~e.
Sjedi{te udru‘enja je: Dom kulture Ljuba~e.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- okupljanje omladine i gra|ana u cilju aktivnog bavljenja,

unapre|enja kulture i umjetnosti kao i obrazovanja i
usavr{avanja u tim oblastima,

- organizovanje i razvijanje kulturnih djelatnosti, razvija
osje}aje uzajamnog po{tovanja kroz kulturu,

- utvr|uje godi{nji i dugoro~ni program rada i obezbje|uje
uslove za njihovo izvr{enje,

- razvijanjem ljubavi prema kulturi podsti~e razvoj i
unapre|enje kulture i umjetnosti i obrazovanja i
usavr{avanja,

- ostvaruje saradnju sa ustanovama u oblasti kulture, sa
privrednim subjektima, nadle‘nim organima u op{tini,
kantonu,

- informi{e javnost o aktivnostima i stanju u KUD-u,
- daje inicijativu za organizovanje kulturnih manifestacija u

KUD-u i u sredini u kojoj KUD djeluje,
- vr{i i druge poslove utvr|ene planom i programom rada

KUD-a i nadle‘nih organa op{tine.
Udru‘enje }e djelovati na podru~ju Tuzlanskog kantona.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Serhatli} Nevres, predsjednik KUD-a,

i Anto Grgi}, dopredsjednik KUD-a.
Danom upisa u Registar Udru‘enje gra|ana Kulturno-umjetni~ko

dru{tvo “Bla{ko Kova~evi}” Ljuba~e sti~e svojstvo pravnog lica.

683/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-1325/01 od 10. 05. 2001. godine u Registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona, u knjigu II, pod rednim brojem 814, dana
10. 05. 2001. godine, upisano je: Udru‘enje poljoprivrednika “Ledenice”
Ledenice Gornje, Grada~ac.

Skra}eni naziv udru‘enja je: U.P. “Ledenice” Ledenice Gornje,
Grada~ac.

Sjedi{te udru‘enja je: Ledenice Gornje, op}ina Grada~ac.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- {titi interese ~lanova udru‘enja i predla‘e dono{enje

odgovaraju}ih mjera za unapre|enje proizvodnje i
plasmana,

- organizuje stru~nu pomo}, predavanja i savjetovanja iz
podru~ja pljoprivredne proizvodnje,

- radi realizacije ciljeva i zadataka Udru‘enja, saraduje sa
kantonalnom komorom, preduze}ima, zadru‘nim
organizacijama, organima dr‘avne uprave i lokalne
samouprave, stru~nim, znanstvenim i politi~kim
organizacijama,

- iznalazi rje{enja za primjenu novih akumulativnih
proizvodnih tehnologija,

- organizuje saradnju sa ovla{tenim organizacijama za otkup
i preradu poljoprivrednih proizvodnih proizvoda, a mo‘e
ostvariti poslovnu i drugu saradnju sa drugim udru‘enjima
sli~nog sadr‘aja radi rje{avanja problematike proizvodnje i
plasmana poljoprivrednih proizvoda.

Udru‘enje }e djelovati na podru~ju Tuzlanskog kantona.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Begovi} Ekrem, predsjednik Udru‘enja

i Bungur Reuf, dopredsjednik Udru‘enja.
Danom upisa u Registar Udru‘enje poljoprivrednika “Ledenice”

Ledenice Gornje, Grada~ac sti~e svojstvo pravnog lica.

684/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-1788/01 od 10. 05. 2001. godine u Registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona, u knjigu II, pod rednim brojem 815, dana
10. 05. 2001. godine, upisano je: Udru‘enje poljoprivrednika “Plodovi
povratka” Tramo{nica, Gornje, Grada~ac.

Skra}eni naziv udru‘enja je: U.P. “Plodovi povratka” Tramo{nica,
Grada~ac.

Sjedi{te udru‘enja je: Tramo{ni~ko Lipora{}e, op}ina Grada~ac.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- {titi interese ~lanova udru‘enja i predla‘e dono{enje

odgovaraju}ih mjera za unapre|enje proizvodnje i
plasmana,

- organizuje stru~nu pomo}, predavanja i savjetovanja iz
podru~ja pljoprivredne proizvodnje,

- radi realizacije ciljeva i zadataka Udru‘enja, sara|uje sa
kantonalnom komorom, preduze}ima, zadru‘nim
organizacijama, organima dr‘avne uprave i lokalne
samouprave, stru~nim, znanstvenim i politi~kim
organizacijama,

- iznalazi rje{enja za primjenu novih akumulativnih
proizvodnih tehnologija,

- organizuje saradnju sa ovla{tenim organizacijama za otkup
i preradu poljoprivrednih proizvodnih proizvoda, a mo‘e
ostvariti poslovnu i drugu saradnju sa drugim udru‘enjima
sli~nog sadr‘aja radi rje{avanja problematike proizvodnje
i plasmana poljoprivrednih proizvoda.

Udru‘enje }e djelovati na podru~ju Tuzlanskog kantona.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Josipovi} Frano, predsjednik

Udru‘enja, i Grgi} Pero, dopredsjednik Udru‘enja.
Danom upisa u Registar Udru‘enje poljoprivrednika “Plodovi povratka”

Tramo{nica, Grada~ac sti~e svojstvo pravnog lica.
685/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-2264/01 od 14. 05. 2001. godine u Registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona, u knjigu II, pod rednim brojem 816, dana
14. 05. 2001. godine, upisano je Udru‘enje gra|ana Bokserski klub “Ismaili-
Tur~inovi}-Kavgi}-Mejdan” iz Tuzle.

Skra}eni naziv udru‘enja je: B.K. “ITK MEJDAN”.
Sjedi{te udru‘enja je: SKPC “Mejdan” Tuzla, Ul. Bosne Srebrne bb.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- razvijanje, omasovljenje i unapre|enje bokserskog sporta,
- u~estvovanje u svim vidovima takmi~enja koje organizuje

Bokserski savez BiH i Bokserski savez Kantona,
- organizovanje stru~nog rada za sve selekcije u klubu,

obezbje|enje neophodnih uslova za stru~no i vaspitni i
pedago{ki rad u okviru Kluba,

- ostvarivanje neposredne saradnje sa Bokserskim
savezom BiH i Kantona na organizaciji takmi~enja za sve
selekcije, i

- saradnja sa svim zainteresovanim sportskim i drugim
organizacijama i institucijama, klubovima, dru{tvima i
drugim organizacijama i institucijama, klubovima,
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dru{tvima i drugim organizacijama radi razvoja i
unapre|ivanja bokserskog sporta i fizi~ke kulture uop{te.

Udru‘enje }e djelovati na podru~ju Tuzlanskog kantona.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Ismaili Nazuf, predsjednik Skup{tine

Kluba i Trutovi} Mehmed, predsjednik Upravnog odbora Kluba.
Danom upisa u registar udru‘enje sti~e svojstvo pravnog lica.

686/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog kantona
broj: 06/05-3162/01 od 22. 05. 2001. godine u Registar udru‘enja gra|ana
Tuzlanskog kantona, u knjigu II, pod rednim brojem 817, dana 22. 05. 2001.
godine, upisano je Udru‘enje gra|ana Sportski klub za uzgoj i za{titu golubova,
ptica i sitnih ‘ivotinja “Budimpe{tanski visokoleta~” iz Tuzle.

Skra}eni naziv udru‘enja je: Sportski klub “Budimpe{tanski
visokoleta~”.

Sjedi{te udru‘enja je: [i}i, Mjesni dom, op}ina Tuzla.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- uzgoj i za{tita golubova, ptica i sitnih ‘ivotinja,
- produbljivanje plemenitosti prema golubovima, pticama i

sitnim ‘ivotinjama, kod djece, omladine i odraslih,
- upotpunjavanje znanja svojih ~lanova putem stru~nih

predavanja iz oblasti odgoja i za{tite golubova, ptica i
sitnih ‘ivotinja,

- organizovanje smotri, izlo‘bi i takmi~enja,
- briga o nabavci raznih golubova, ptica i sitnih ‘ivotinja,

potrebnih za osvje‘enje krvi kao i razvijanje ljubavi prema
novim nepoznatim rasama,

- u granicama mogu}nosti svojih ~lanova obezbje|ivanje
potrebne koli~ine kvalitetne hrane bez ikavog
komericijalnog uspjeha,

- putem odgovornih faktora, rad na problemima hrane i
preventive protiv raznih bolesti i za{tite golubova, ptica i
sitnih ‘ivotinja i od grabljivica,

- rad na uzdizanju i stvaranju stru~nog, sudijskog
ocjeniva~kog kadra.

Udru‘enje }e djelovati na podru~ju Tuzlanskog kantona.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Sulji} Bajazit, predsjednik Skup{tine

Sportskog kluba, i Sulji} Alosman, predsjednik Predsjedni{tva Sportskog
kluba.

Danom upisa u registar udru‘enje sti~e svojstvo pravnog lica.

687/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-1484/01 od 23. 05. 2001. godine u Registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona, u knjigu II, pod rednim brojem 818, dana
23. 05. 2001. godine, upisano je Udru‘enje gra|ana Dru{tvo p~elara
“Vresika” Kladanj.

Skra}eni naziv udru‘enja je: D.P. “Vresika” Kladanj.
Sjedi{te udru‘enja je: Vatrogasni dom, Kladanj.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- usmjeravanje na organizovanju, razvijanju, materijalnom

ja~anju i unapre|enju p~elarstva na podru~ju op}ine
Kladanj i {ire,

- organizuje i okuplja p~elare na op}ini Kladanj i podsti~e
ih na stvarala~ke inicijative za razvoj i unapre|enje
p~elarstva kroz razne vidove svoje aktivnosti, a naro~ito
putem teoretskog i prakti~nog osposobljavanja,

- organizuje i pru‘a stru~nu pomo} svojim sekcijama po
Mjesnim zajednicama, (kada su ove sekcije
organizovanje),

- preuzima organizovane mjere i akcije na pove}anju
medonosne flore putem sadnje medonosnog bilja,

- zajedni~ki sa Savezom udru‘enja p~elara TK Tuzla
u~estvuje u razvijanju tehnologije selekcioniranja, za{tite
i pove}anja p~elarskog fonda, te edukacije p~elara putem
kurseva i seminara kao i obezbje|enje kvalitetne stru~ne
literature, ~asopisa i dr.

Udru‘enje }e djelovati na podru~ju Tuzlanskog kantona.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: ̂ amd‘i} Ejub, predsjednik Skup{tine,

i Me{kovi} Edhem, dopredsjednik Skup{tine Dru{tva.
Danom upisa u registar udru‘enje sti~e svojstvo pravnog lica.

688/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog kantona
broj: 06/05-1908/01 od 29. 05. 2001. godine u Registar udru‘enja gra|ana
Tuzlanskog kantona, u knjigu II, pod rednim brojem 819, dana 29. 05. 2001.
godine, upisano je Udru‘enje gra|ana Udru‘enje tehni~ke kulture Teo~ak.

Skra}eni naziv udru‘enja je: UTK TEO^AK.
Sjedi{te udru‘enja je: Zgrada op}ine Teo~ak.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- utvr|ivanje mi{ljenja, prijedloga i inicijativa u vezi sa

dono{enjem i ostvarivanjem plana dru{tveno-ekonomskog
razvoja sa ciljem ostvarivanja povoljnih uslova za razvoj
tehni~ke kulture,

- organizacija edukativnih kurseva iz oblasti tehni~ke
kulture,

- izdavanje publikacija, biltena, novina i knjiga iz oblasti
tehni~ke kulture u skladu sa zakonom,

- organizuje razna takmi~enja, smotre, akcije, susrete i
manifestacije u oblasti tehni~ke kulture,

- utvr|uje kriterije i dodjeljuje priznanja i nagrade za
ostvarene rezultate u oblasti tehni~ke kulture,

- informi{e javnost o sveukupnim rezultatima tehni~ke
kulture na podru~ju op}ine Teo~ak,

- UTK Teo~ak preko svojih organa vr{i i druga prava i
du‘nosti na osnovu Zakona i osnovama Statuta.

Udru‘enje }e djelovati na podru~ju op}ine Teo~ak.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Mehi} Besim, predsjednik Skup{tine

UTK, i Mehi} Elez, sekretar Skup{tine UTK.
Danom upisa u registar udru‘enje sti~e svojstvo pravnog lica.

689/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-2027/01 od 29. 05. 2001. godine u Registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona, u knjigu lI, pod rednim brojem 820, dana 29.
05. 2001. godine, upisano je Udru‘enje gra|ana Srpsko gradansko vije}e
- pokret za ravnopravnost op}ine Kladanj.

Skra}eni naziv udru‘enja je: UG SGV - PR op}ine Kladanj.
Sjedi{te udru‘enja je: Ulica patriotske lige bb, Kladanj.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- na anga‘ovanju svih snaga za dr‘avu Bosnu i

Hercegovinu u njezinim me|unarodno priznatim
granicama,

- za reintegraciju Bosne i Hercegovine u skladu sa
Dejtonskim sporazumom i Ustavom Bosne i Hercegovine,

- na vr{enju uticaja i reagovanje na sva zbivanja u op}ini
Kladanj i na podru~ju Mjesnih zajednica na podru~ju
op}ine Kladanj, koja su u suprotnosti sa principima i
programskim na~elima Udru‘enja utvr|enim ovim
Statutom,

- za potpunu ravnopravnost gra|ana, bez obzira na njihova
politi~ka, nacionalna, vjerska, socijalna, starosna i polna
opredjeljenja,

- za po{tovanje svih gra|anskih prava i ljudskih sloboda u
skladu sa Deklaracijom o pravima ~ovjeka i u skladu sa
Zakonom o lokalnoj samoupravi,

- za borbu protiv svih vidova diskriminacije, genocida,
etni~kog ~i{}enja gra|ana sa svojih vijekovnih ognji{ta,

- za povratak svih izbjeglih, prognanih i raseljenih lica u
svoje domove i na svoja imanja kako na podru~ju
Federacije tako i na podru~ju Republike Srpske.

Udru‘enje }e djelovati na podru~ju op}ine Kladanj.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Leki} Du{an, predsjednik Udru‘enja.
Danom upisa u registar udru‘enje sti~e svojstvo pravnog lica.

690/01

Na osnovu rje{enja Ministarstva pravosu|a i uprave Tuzlanskog
kantona broj: 06/05-3016/01 od 29. 05. 2001. godine u Registar udru‘enja
gra|ana Tuzlanskog kantona, u knjigu lI, pod rednim brojem 821, dana
29. 05. 2001. godine, upisano je: Udru‘enje poslodavaca i samostalnih
privrednika Gra~anica.

Sjedi{te udru‘enja je: Ul. Zlatnih ljiljana bb, Gra~anica.
Osnovni sadr‘aj djelatnosti udru‘enja je:
- zastupanje interesa ~lanova udru‘enja kod nadle‘nih

dr‘avnih i drugih organa, te razmatra prijedloge zakonskih
i drugih propisa od interesa za ~lanove,
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- pra}enje i brada poslovnih informacija za potrebe ~lanva,
- pru‘anje pomo}i ~lanovima udru‘enja na dono{enju

planova, investicionih programa, ostvarivanje saradnje sa
bankama i drugim organizacijama,

- pru‘anje pravno-ekonomskih savjeta, stru~no servisnih
usluga i dr.,

- uspostavljanje i organizovanje saradnje sa obrazovnim
nau~nim institucijama,

- razvoj kooperacije u proizvodnji i unapre|enju izvoza proizvoda
i usluga, te profiliranje predloga ekonomskih i posticajnih
razvojnih mjera,

- briga o profesionalnoj i specijalizovanoj edukaciji kadrova.
Udru‘enje }e djelovati na podru~ju op}ine Gra~anica.
Udru‘enje zastupa i predstavlja: Ma{i} Adnan, predsjednik Udru‘enja,

i \ambo Hamdija, dopredsjednik Udru‘enja.
Danom upisa u Registar Udru‘enje poslodavaca i samostalnih

privrednika Gra~anica, sti~e svojstvo pravnog lica.

691/01

Op}inski sud u Kalesiji, po sudiji tog suda Jati} Mustafi, kao
predsjedniku vije}a, u pravnoj stvari tu‘itelja Jahi} Hasana sin Nurije iz
Brda, protiv tu‘enih Jahi} Mehmed sin Ibre iz Kalesije, Jahi} Mujo sin
Adema iz Kalesije, Jahi} Adema um. Adema iz Kalesije, Jahi} Ahmet um.
Hasana iz Kalesije, Jahi} Fatima r. Baru~i} iz Kalesije, Rami} Fata r. Jahi}
iz Osmaka, Jahi} Ramo um. Zeira iz Brda, Jahi} [aban um. Zejira iz Brda,
Cura Vejzovi} udova Jahi} iz Kalesije, Jahi} Hanifa iz Brda, Hamzi} Husein
um. Muharema iz Kalesije, Ali} Be}ir um. Rahmana iz Kalesije, Hamzi}
Osman um. Osmana iz Kalesije, Hamzi} Hava um. Osmana iz Kalesije,
Hamzi} Derva um. Osmana iz Kalesije, Hamzi} Hanifa um. Osmana iz
Kalesije, Pa{una r. Ali} udova Hamzi} iz Kalesije, Mehmed Hamzi} um.
Hamze iz Kalesije, Fazlija Hamzi} um. Hamze iz Kalesije, Hamzi} Emin um.
Hamze iz Kalesije, Hamzi} Smajo um. Alije iz Kalesije, Alija udova Rame
Ali}a iz Kalesije, Hurka Ali} um. Rame iz Kalesije, Hata Ali} um. Rame iz
Kalesije, [emso Ali} um. Rame iz Kalesije, Kada Ali} um. Rame iz Kalesije,
Osmo Ali} um. Rame iz Kalesije, Igeta udova Ali} iz Kalesije, D‘emila Ali}
um. Muje iz Kalesije, Alija Ali} um. Muje iz Kalesije, Najla Ali} um. Muje iz
Kalesije, Mujo Ali} um. Muje iz Kalesije, Hurija udova Huse Ali}a iz Kalesije,
Juso Ali} um. Huse iz Kalesija, Halil Ali} um. iz Kaiesije, Zlata Hamzi} r.
Kaji} iz Kalesije, Mustafa Hamzi} um. Hamdija iz Kalesije, Omer Hamzi} um.
Hamida iz Kalesije, Omer Hamzi} um. Hasana iz Kalesije, Ismeta Mujkanovi}
um. Omera iz Seljublja, Hamzi} Alija r. Ahmetovi} iz Jaji}a, Hamzi} ud.
Had‘i} Derva iz Jaji}a, Hamzi} udt. Had‘i} Zilija iz Jaji}a, Ali} Fata um.
Ha{ima iz Kalesije, Ali} Hanifa um. Ha{ima iz Kalesije, Cakor Jakub mu‘
Fatime iz [ehera, Cakor Ajka udt. Aliba{i} iz [ehera i Hamzi} Juso sin
Fazlije iz Jaji}a, nepoznatog boravi{ta, radi utvr|ivanja prava svojine i
uknji‘be, dana 25. 05. 2001. godine, izdaje sljede}i

OGLAS
o postavljenju privremenog zastupnikao postavljenju privremenog zastupnikao postavljenju privremenog zastupnikao postavljenju privremenog zastupnikao postavljenju privremenog zastupnika

Rje{enjem ovog suda br. P-183/01 od 25. 05. 2001. godine, a na
osnovu ~l. 76. st. 2. ta~ka 4. ZPP postavljen je tu‘enim, Jahi} Mehmedu sin
Ibre iz Kalesije, Jahi} Mujo sin Adema iz Kalesije, Jahi} Adem um. Adema iz
Kalesije, Jahi} Ahmet um. Hasana iz Kalesije, Jahi} Fatima r. Baru~i} iz
Kalesije, Rami} Fata r. Jahi} iz Osmaka, Jahi} Ramo um. Zeira iz Brda, Jahi}
[aban um. Zejira iz Brda, Cura Vejzovi} udova Jahi} iz Kalesije, Jahi} Hanifa
iz Brda, Hamzi} Husein um. Muharema iz Kalesije, Ali} Be}ir um. Rahmana iz
Kalesije, Hamzi} Osman um. Osmana iz Kalesije, Hamzi} Hava um. Osmana iz
Kalesije, Hamzi} Derva um. Osmana iz Kalesije, Hamzi} Hanifa um. Osmana iz
Kalesije, Pa{una r. Ali} udova Hamzi} iz Kalesije, Mehmed Hamzi} um. Hamze
iz Kalesije, Fazlija Hamzi} um. Hamze iz Kalesije, Hamzi} Emin um. Hamze iz
Kalesaje, Hamzi} Smajo um. Alije iz Kalesije, Alija udova Rame Ali}a iz Kalesije,
Hurka Ali} um. Rame iz Kalesije, Hata Ali} um. Rame iz Kalesije, [emso Ali}
um. Rame iz Kalesije, Kada Ali} um. Rame iz Kalesije, Osmo Ali} um. Rame iz
Kalesije, Igeta udova Ali} iz Kalesije, D‘emila Ali} um. Muje iz Kalesije, Alija
Ali} um. Muje iz Kalesije, Najla Ali} um. Muje iz Kalesije, Mujo Ali} um. Muje iz
Kalesije, Hurija udova Huse Ali}a iz Kalesije, Juso Ali} um. Huse iz Kalesije,
Halil Ali} um. Huse iz Kalesije, Zlata Hamzi} r. Kaji} iz Kalesije, Mustafa Hamzi}
um. Hamida iz Kalesije, Osmo Hamzi} um. Hamida iz Kalesije, Omer Hamzi}
um. Hasana iz Kalesije, Ismeta Mujkanovi} um. Omera iz Seljublja, Hamzi} Alija

r. Ahmetovi} iz Jaji}a, Hamzi} ud. Had‘i} Derva iz Jaji}a, Hamzi} udt. Had‘i}
Zilija iz Jaji}a, Ali} Fata um. Ha{ima iz Kalesije, Ali} Hanifa um. Ha{ima iz
Kalesije, Cakor Jakub mu‘ Fatime iz [ehera, Cakor Ajka udt. Aliba{i} iz
[ehera i Hamzi} Juso sin Fazlije iz Jaji}a, sada nepoznatog prebivali{ta,
privremeni zastupnik Djedovi} Salko sin Huse iz Brda.

Tim rje{enjem je utvr|eno da }e privremeni zastupnik zastupati tu‘ene
sve dok se tu‘eni ili njihovi punomo}nici ne pojave pred sudom, odnosno dok
organ starateljstva ne obavijesti sud da je tu‘enom postavio staratelja.

692/01

Op}inski sud u Kalesiji, po sudiji tog suda Jati} Mustafi, kao
predsjedniku vije}a u pravnoj stvari tu‘itelja Guti} Muhameda sin Salke iz
Petrovica, protiv tu‘enih Guti} Salko um. Huse iz G. Petrovica, Guti} ud.
Lu~i} Emine iz Vukovija, Zuli} Salkan sin Saliha iz Petrovica, Zuli} Ibrahim
sin Salihov iz Petrovica, Zuli} Junuz sin Saliha iz Petrovica, Zuli} Fazila udt.
Kadri} iz Dubrava, Guti} Hanka r. Vrtagi} iz Toj{i}a, Guti} Hasan Hasanov
iz Toj{i}a, Guri} Abdulah Hasanov iz Toj{i}a, Guri} Mehmed Hasanov iz
Toj{i}a, Guri} D‘emila Hasanova iz Toj{i}a, Guri} Ibrahim Hasanov iz Toj{i}a,
Guri} Muharem Hasanov iz Toj{i}a, Guti} Muhamed Hasanov iz Toj{i}a,
Guti} Naza Hasanova iz Toj{i}a, Guti} Fata Hasanova iz Toj{i}a, Zuli} Ismet
sin Muharema iz Petrovica, Zuli} Jusuf sin Muharema iz Petrovica, Zuli}
Mehmedalija sin Mehmeda iz Tuzle, Zuli} ]azim sin Mehmeda iz Petrovica,
Uli} Fata r. D‘afi} iz Petrovica, Zuli} Sulejman sin Avde iz G. Petrovica,
Zuli} Muhamed sin Avde iz G. Petrovica, Zuli} Ahmet sin Avde iz Petrovica,
Zuli} Sakib sin Avde iz G. Petrovica, Guti} Naza udt. Saki} iz Kika~a,
Guti} Dervi{a udova Ali} iz Sara~a, Guti} Bego Hasana iz G. [etrovica,
Fazli} Ha{ima udova Guti} iz Rainaca, Pjani} Ibrahim um. Alije iz Rainaca,
Guti} Sejmo um. Hasana iz Lipovica, Pjani} Halid sin Mehmeda iz Rainaca,
Pjani} Mejra k}i Mehmeda iz Rainaca, Pjani} Pa{a k}i Mehmeda iz Rainaca,
Guti} Alija um. Ibrahim iz Petrovica, Guti} Osman um. Osmana iz Petrovica,
Guti} Avdo um. Osmana iz Petrovica, Guti} Tima um. Osmana iz Petrovica,
Kadi} Mehmed um. Salke iz Dubrava, Stjepanovi} Petar pok. Spasoje iz J.
Luga, Zli} Avdo sin Saliha iz Petrovica, Guti} Galib um. Ha{ima iz Petrovica,
Guti} Salko um. Ha{ima iz Petrovica, Jahi} Tahira r. Guti} iz Slavinovi}a,
Stjepanovi} Stevo um. Jove iz Jeg. Luga, Marjanovi} Mara r. Stjepanovi} iz
J. Luga, Gavri} Srpko iz Zeline, Guti} Hava r. Duki} iz Petrovica, Guti}
Hasan um. Uzeira iz Petrovica, Guti} Salih um. Uzeira iz G. Petrovica,
Ba{i} Fata udt. Guti} iz Petrovica, Guti} Avdurahman um. Avdije iz G.
Petrovica, Guti} Aza udt. Had‘i} iz Dubrava, Guti} Mehmed um. Avdije iz
Tuzle, Guti} Adila udt. Me{i} iz G. Rainaca, Guti} Salko um. Avdije iz G.
Petrovica, Guti} Ismet sin Ha{ima iz G. Petrovica, Guti} Jusuf sin Osmana
iz G. Petrovica, Guti} Alosman um. Osmana iz G. Petrovica, Zuli} D‘enuma
r. Deli} iz Toj{i}a, Zuli} Muhamed sin Salkana iz Tuzle, Zuli} Hasan sin
Salkana iz Toj{i}a, Zuli} Muniba udt. Resi} iz Tupkovi}a, Muharemovi}
Ramadan sin Muharema iz Petrovica, Muharemovi} Ai{a iz Hrasna,
Muharemovi} Red‘o um. Halila iz Petrovica, Muharemovi} Izet um. Alije iz
Petrovica, Musi} Fatima udt. ]ivi} iz Vukovija, Muharemovi} Idriz um. Sulje
iz Petrovica, Muharemovi} Jusuf um. Sulje iz Petrovica, Pepi} Hanka r.
Muharemovi} iz Tuzle, Memi} Hasiba r. Muharemovi} iz Tuzle, Kudi} Hanija
r. Muharemovi} iz Tuzle, Gali} D‘evahira r. Muharemovi} iz Zvornika, Musi}
Hajrija Avdijina iz G. Petrovica, Muharemovi} Hamid um. Sulje iz G. Petrovica,
Musi} Fazila preud. Had‘i} iz G. Petrovica, Musi} Ahmet um. Huseina iz
Petrovica, Musi} Muharem um. Huseina iz Petrovica, Musi} Jusuf sin Huseina
iz Petrovica, Musi} Meho sin Bege iz Lipovica, Musi} Zulfo um. Saliha iz G.
Petrovica, i Musi} Avdo um. Saliha iz G. Petrovica, sada nepoznatog
boravi{ta, radi utvr|ivanja prava svojine i uknji‘be, dana 30. 05. 2001.
godine, izdaje sijede}i

OGLAS

o postavljenju privremenog zastupnikao postavljenju privremenog zastupnikao postavljenju privremenog zastupnikao postavljenju privremenog zastupnikao postavljenju privremenog zastupnika

Rje{enjem ovog suda br. P-227/01 od 30. 05. 2001. godine, a na
osnovu ~l. 76. st. 2. ta~ka 4. ZPP postavljen je tu‘enim, Guti} Salko um.
Huse iz G. Petrovica, Guti} udt. Lu~i} Emine iz Vukovija, Zuli} Salkan sin
Saliha iz Petrovica, Zuli} Ibrahim sin Salihov iz Petrovica, Zuli} Junuz sin
Saliha iz Petrovica, Zuli} Fazila udt. Kadri} iz Dubrava, Guti} Hanka r.
Vrtagi} iz Toj{i}a, Guti} Hasan Hasanov iz Toj{i}a, Guri} Abdulah Hasanov
iz Toj{i}a Guri} Mehmed Hasanov iz Toj{i}a, Guri} D‘emila Hasanova iz
Toj{i}a, Guri} Ibrahim Hasanov iz Toj{i}a, Guri} Muharem Hasanov iz Toj{i}a,
Guti} Muhamed Hasanov iz Toj{i}a, Guti} Naza Hasanova iz Toj{i}a, Guti}
Fata Hasanova iz Toj{i}a, Zuli} Ismet sin Muharema iz Petrovica, Zuli} Jusuf
sin Muharema iz Petrovica, Zuli} Mehmedalija sin Mehmeda iz Tuzle, Zuli}
]azim sin Mehmeda iz Petrovica, Zuli} Fata r. D‘afi} iz Petrovica, Zuli}
Sulejman sin Avde iz G. Petrovica, Zuli} Muhamed sin Avde iz G. Petrovica,
Zuli} Ahmet sin Avde iz Petrovica, Zuli} Sakib sin Avde iz G. Petrovica,
Guti} Naza udt. Saki} iz Kika~a, Guti} Dervi{a udova Ali} iz Sara~a, Guti}
Bego Hasana iz G. Petrovica, Fazli} Ha{ima udova Guti} iz Rainaca, Pjani}
Ibrahim um. Alije iz Rainaca, Guti} Sejmo um. Hasana iz Lipovica, Pjani}
Halid sin Mehmeda iz Rainaca, Pjani} Mejra k}i Mehmeda iz Rainaca,
Pjani} Pa{a k}i Mehmeda iz Rainaca, Guti} Alija um. Ibrahima iz Petrovica,
Guti} Osman um. Osmana iz Petrovica, Guti} Avdo um. Osmana iz Petrovica,

UPIS O POSTAVLJANJU
PRIVREMENOG ZASTUPNIKA
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SKUP[TINA KANTONA

184. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
pripadnosti javnih prihoda na podru~ju Tuzlanskog
kantona i finansiranju Tuzlanskog kantona (bosanski
jezik)

184. Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
pripadnosti javnih prihoda na podru~ju Tuzlanskog
kantona i financiranju Tuzlanskog kantona (hrvatski
jezik)

185. Odluka o utvr|ivanju op}eg interesa za trajnu
promjenu namjene poljoprivrednog zemlji{ta
(bosanski jezik)

185. Odluka o utvr|ivanju op}eg interesa za trajnu
promjenu namjene poljoprivrednog zemlji{ta
(hrvatski jezik)

186. Odluka o davanju saglasnosti na Plan raspodjele
sredstava sa bud‘etske stavke 2191 “Kultura”
(bosanski jezik)

186. Odluka o davanju suglasnosti na Plan raspodjele
sredstava sa prora~unske stavke 2191 “Kultura”
(hrvatski jezik)

187. Odluka o imenovanju ~lanava Nadzornog odbora
Kantonalne agencije za privatizaciju (bosanski jezik)

187. Odluka o imenovanju ~lanova Nadzornog odbora
Kantonalne agencije za privatizaciju (hrvatski jezik)

PREDSJEDNIK KANTONA

188. Odluka o utvr|ivanju pla}a i drugih li~nih primanja
~lanova Vlade Tuzlanskog kantona (bosanski jezik)

188. Odluka o utvr|ivanju pla}a i drugih osobnih
primanja ~lanova Vlade Tuzlanskog kantona
(hrvatski jezik)

VLADA KANTONA

189. Odluka o osnivanju Savjeta za restruktuiranje
preduze}a (bosanski jezik)

189. Odluka o osnivanju Savjeta za restruktuiranje
poduze}a (hrvatski jezik)

190. Odluka o privremenom utvr|ivanju obima prava
korisnika bora~ko-invalidske za{tite na medicinsku
rehabilitaciju, tro{kove prijevoza u vezi sa lije~enjem,
lijekove i ortopedska i druga pomagala, uslovima i
postupku za ostvarivanje tih prava (bosanski jezik)

190. Odluka o privremenom utvr|ivanju obujma prava
korisnika bora~ko-invalidske za{tite na medicinsku
rehabilitaciju, tro{kove prijevoza u svezi s lije~enjem,
lijekove i ortopedska i druga pomagala, uvjetima i
postupku za ostvarivanje tih prava (hrvatski jezik)

191. Odluka o privremenom obavljanju poslova u vezi sa
ostvarivanjem prava iz zdravstvene za{tite korisnika
bora~ko-invalidske za{tite (bosanski jezik)

191. Odluka o privremenom obavljanju poslova u svezi
s ostvarivanjem prava iz zdravstvene za{tite korisnika
bora~ko-invalidske za{tite (hrvatski jezik)

192. Odluka o osnivanju Zajedni~ke slu‘be kantonalnih
organa (bosanski jezik)

192. Odluka o osnivanju Zajedni~ke slu‘be kantonalnih
organa (hrvatski jezik)

193. Odluka o obrazovanju Komisije za realizaciju
Projekta podizanja jedinstvenih spomen obilje‘ja
poginulim pripadnicima Armije i MUP-a u ratu
1992.-1995. godine (bosanski jezik)

193. Odluka o obrazovanju Komisije za realizaciju
Projekta podizanja jedinstvenih spomen obilje‘ja
poginulim pripadnicima Armije i MUP-a u ratu
1992.-1995. godine (hrvatski jezik)

“Slu‘bene novine Tuzlanskog kantona”,
broj: 7/2001. od 18. juna/lipnja 2001. godine

SADR@AJ
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Guti} Tima um. Osmana iz Petrovica, Kadi} Mehmed um. Salke iz Dubrava,
Stjepanovi} Petar pok. Spasoja iz J. Luga, Zuli} Avdo sin Saliha iz Petrovica,
Guti} Galib um. Ha{ima iz Petrovica, Guti} Salko um. Ha{ima iz Petrovica,
Jahi} Tahira r. Guti} iz Slavinovi}a, Stjepanovi} Stevo um. Jove iz Jeg.
Luga, Marjanovi} Mara r. Stjepanovi} iz J. Luga, Gavri} Srpko iz Zeline,
Guti} Hava r. Duki} iz Petrovica, Guti} Hasan um. Uzeira iz Petrovica,
Guti} Salih um. Uzeira iz G. Petrovica, ba{i} Fata ud. Guti} iz Petrovica,
Avdurahman um. Avdije iz G. Petrovica, Guti} Aza udt. Had‘i} iz Dubrava,
Guti} Mehmed um. Avdija iz Tuzle, Guti} Adila ud. Me{i} iz G. Rainaca,
Guti} Sa~ko um. Avdija iz G. Petrovica, Guti} Ismet sin Ha{ima iz G.
Petrovica, Guti} Jusuf sin Osmana iz g. Petrovica, Guti} Alosman um.
Osmana iz G. Petrovica, Zli} D‘enuma r. Deli} iz Toj{i}a, Zuli} Muhamed sin
Salkana iz Tuzle, Zuli} Hasan sin Salkana iz Toj{i}a, Zuli} Muniba udt.
Resi} iz Tupkovi}a, Muharemovi} Ramadan sin Muharema iz Petrovica,
Muharemovi} Ai{a iz Hrasna, Muharemovi} Red‘o um. Halila iz Petrovica,
Muharemovi} Izet um. Alije iz Petrovica, Musi} Fatima udt. ]ivi} iz Vukovija,
Muharemovi} Idriz um. Sulje iz Petrovica, Muharemovi} Jusuf um. Sulje iz
Petrovica, Pepi} Hanka r. Muharemovi} iz Tuzle, Memi} Hasiba r.
Muharemovi} iz Tuzle, Kudi} Hanija r. Muharemovi} iz Tuzle, Gali} D‘evahira
r. Muharemovi} iz Zvornika, Musi} Hajrija Avdijina iz G. Petrovica,
Muharemovi} Hamid um. Sulje iz G. Petrovica, Musi} Fazila preud. Had‘i}
iz G. Petrovica, Musi} Ahmet um. Huseina iz Petrovica, Musi} Muharem
um. Huseina iz Petrovica, Musi} Jusuf sin Huseina iz Petrovica, Musi} Meho
sin Bege iz Lipovica, Musi} Zulfo um. Saliha iz G. Petrovica, i Musi} Avdo
um. Saliha iz G. Petrovica sada nepoznatog prebivali{ta, privremeni zastupnik
Guti} Husein sin Salke iz G. Petrovice.

Tim rje{enjem je utvr|eno da }e privremeni zastupnik zastupati tu‘ene
sve dok se tu‘eni ili njihovi punomo}nici ne pojave pred sudom, odnosno
dok organ starateljstva ne obavijesti sud da je tu‘enom postavio staratelja.

693/01

Kantonalni sud u Tuzli, u ste~ajnom vije}u sastavljenom od Pa{i}
Fetije kao predsjedika vije}a, ste~ajnog sudije Hogi} Envera ~lana vije}a i
sudije Hod‘i} Advije ~lana vije}a, odlu~uju}i u pravnoj stvari ste~aja nad
pravnim subjektom DOO “GRAFOCOOP” iz Tuzle na prijedlog ste~ajnog
upravnika i uz pribavljeno mi{ljenje ste~ajnog sudije donosi dana 23. 01.
2001. godine sljede}e

RJE[ENJE

Zaklju~uje se ste~ajni postupak nad DOO “GRAFOCOOP” Tuzla. Po
pravosna`nosti ovog rje{enja ima se izvr{iti brisanje pravnog subjekta iz
registra Kantonalnog suda u Tuzli registarski ulo`ak broj 1-2304, te drugih
javnih registara u koje je ovaj pravni subjekt bio upisan.

Oglas o zaklju~enju ste~ajnog postupka objaviti u “Slu`benim
novinama FBiH”, “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli
ovog suda.

Ste~ajni upravnik }e podnijeti poseban izvje{taj o provedenom
ste~ajnom postupku, nakon ~ega }e se donijeti rje{enje o njegovom
razrje{enju.

694/01

UPIS OSTE^AJNOM POSTUPKU
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194. Odluka o dopuni Odluke o kriterijima za rje{avanje
stambenih pitanja (bosanski jezik)

194. Odluka o dopuni Odluke o kriterijima za rje{avanje
stambenih pitanja (hrvatski jezik)

195. Kolektivni ugovor za djelatnost osnovnog obra-
zovanja u Tuzlanskom kantonu (bosanski jezik)

196. Aneks Kolektivnog ugovora za djelatnost osnovnog
obrazovanja i odgoja u Tuzlanskom kantonu (bosa-
nski jezik)

195. Kolektivni ugovor za djelatnost osnove naobrazbe
u Tuzlanskom kantonu (hrvatski jezik)

196. Aneks Kolektivnog ugovora za djelatnost osnovne
naobrazbe i odgoja u Tuzlanskom kantonu (bosanski
jezik)

197. Kolektivni ugovor za djelatnost srednjeg obrazovanja
u Tuzlanskom kantonu (bosanski jezik)

198. Aneks Kolektivnog ugovora za djelatnost srednjeg
obrazovanja u Tuzlanskom kantonu (bosanski
jezik)

197. Kolektivni ugovor za djelatnost srednje naobrazbe
u Tuzlanskom kantonu (hrvatski jezik)

198. Aneks Kolektivnog ugovora za djelatnost srednje
naobrazbe u Tuzlanskom kantonu (hrvatski jezik)

199. Rje{enje o razrje{enju pomo}nika ministra industrije,
energetike i rudarstva (bosanski jezik)

199. Rje{enje o razrje{enju pomo}nika ministra industrije,
energetike i rudarstva (hrvatski jezik)

200. Rje{enje o razrje{enju direktora Direkcije voda
(bosanski jezik)

200. Rje{enje o razrje{enju direktora Direkcije voda
(hrvatski jezik)

201. Rje{enje o razrje{enju direktora Poljoprivrednog
zavoda (bosanski jezik)

201. Rje{enje o razrje{enju direktora Poljoprivrednog
zavoda (hrvatski jezik)

202. Rje{enje o razrje{enju pomo}nika ministra pravde
(bosanski jezik)

202. Rje{enje o razrje{enju pomo}nika ministra pravde
(hrvatski jezik)

203. Rje{enje o razrje{enju pomo}nika ministra pravde
(bosanski jezik)

203. Rje{enje o razrje{enju pomo}nika ministra pravde
(hrvatski jezik)

204. Rje{enje o razrje{enju pomo}nika ministra obrazo-
vanja, nauke, kulture i sporta (bosanski jezik)

204. Rje{enje o razrje{enju pomo}nika ministra naobr-
azbe, znanosti, kulture i {porta (hrvatski jezik)

205. Rje{enje o razrje{enju direktora Pedago{kog zavoda
(bosanski jezik)

205. Rje{enje o razrje{enju direktora Pedago{kog zavoda
(hrvatski jezik)

206. Rje{enje o razrje{enju sekretara Ministarstva urbanizma,
prostornog ure|enja i za{tite okolice (bosanski jezik)

206. Rje{enje o razrje{enju tajnika Ministarstva urban-
izma, prostornog ure|enja i za{tite okolice (hrvatski
jezik)

207. Rje{enje o razrje{enju pomo}nika ministra za rad i
socijalnu politiku (bosanski jezik)

207. Rje{enje o razrje{enju pomo}nika ministra za rad i
socijalnu politiku (hrvatski jezik)

208. Rje{enje o imenovanju nadzornog odbora DD
“Fering” Gra~anica (bosanski jezik)

208. Rje{enje o imenovanju nadzornog odbora DD
“Fering” Gra~anica (hrvatski jezik)

209. Rje{enje o postavljenju sekretara Ministarstva za rad
i socijalnu politiku (bosanski jezik)

209. Rje{enje o postavljenju tajnika Ministarstva za rad i
socijalnu politiku (hrvatski jezik)

210. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
obrazovanja, nauke, kulture i {porta (bosanski jezik)

210. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
naobrazbe, znanosti, kulture i sporta (hrvatski jezik)

211. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
pravosu|a i uprave (bosanski jezik)

211. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
pravosu|a i uprave (hrvatski jezik)

212. Rje{enje o razrje{enju pomo}nika ministra finansija
(bosanski jezik)

212. Rje{enje o razrje{enju pomo}nika ministra financija
(hrvatski jezik)

213. Rje{enje o postavljenju sekretara Ministarstva
poljoprivrede, {umarstva i vodoprivrede (bosanski
jezik)

213. Rje{enje o postavljenju tajnika Ministarstva
poljoprivrede, {umarstva i vodoprivrede (hrvatski jezik)

214. Rje{enje o imenovanju direktora Direkcije voda
(bosanski jezik)

214. Rje{enje o imenovanju direktora Direkcije voda
(hrvatski jezik)

215. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
industrije, energetike i rudarstva (bosanski jezik)

215. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
industrije, energetike i rudarstva (hrvatski jezik)

216. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
pravosu|a i uprave (bosanski jezik)

216. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
pravosu|a i uprave (hrvatski jezik)

217. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
obrazovanja, nauke, kulture i sporta (bosanski jezik)

217. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
naobrazbe, znanosti, kulture i {porta (hrvatski
jezik)

218. Rje{enje o imenovanju direktora Pedago{kog zavoda
(bosanski jezik)

218. Rje{enje o imenovanju direktora Pedago{kog zavoda
(hrvatski jezik)

219. Rje{enje o postavljenju glavnog inspektora u
Ministarstvu trgovine, turizma i saobra}aja (bosanski
jezik)

219. Rje{enje o postavljenju glavnog inspektora u
Ministarstvu trgovine, turizma i prometa (hrvatski
jezik)

220. Rje{enje o postavljenju sekretara Ministarstva
trgovine, turizma i saobra}aja (bosanski jezik)

220. Rje{enje o postavljenju tajnika Ministarstva trgovine,
turizma i prometa (hrvatski jezik)

221. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra trgovine,
turizma i saobra}aja (bosanski jezik)

221. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra trgovine,
turizma i prometa (hrvatski jezik)

222. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra trgovine,
turizma i saobra}aja (bosanski jezik)

222. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra trgovine,
turizma i prometa (hrvatski jezik)

223. Rje{enje o postavljenju sekretara Ministarstva
prostornog ure|enja i za{tite okolice (bosanski jezik)

223. Rje{enje o postavljenju tajnika Ministarstva
prostornog ure|enja i za{tite okolice (hrvatski jezik)

224. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
zdravstva (bosanski jezik)

224. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
zdravstva (hrvatski jezik)
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225. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
poljoprivrede, {umarstva i vodoprivrede (bosanski
jezik)

225. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
poljoprivrede, {umarstva i vodoprivrede (hrvatski
jezik)

226. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
poljoprivrede, {umarstva i vodoprivrede (bosanski
jezik)

226. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
poljoprivrede, {umarstva i vodoprivrede (hrvatski
jezik)

227. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra za rad i
socijalnu politiku (bosanski jezik)

227. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra za rad i
socijalnu politiku (hrvatski jezik)

228. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
obrazovanja, nauke, kulture i sporta (bosanski jezik)

228. Rje{enje o postavljenju pomo}nika ministra
naobrazbe, znanosti, kulture i {porta (hrvatski jezik)

229. Rje{enje o imenovanju direktora Direkcije za puteve
(bosanski jezik)

229. Rje{enje o imenovanju direktora Direkcije za putove
(hrvatski jezik)

MINISTARSTVO FINANSIJA

230. Naredba o izmjenama i dopunama Naredbe o na~inu
raspore|ivanja javnih prihoda korisnicima i
izvje{tavanje korisnika o istim (bosanski jezik)

230. Naredba o izmjenama i dopunama Naredbe o na~inu
raspore|ivanja javnih prihoda korisnicima i
izvje{}ivanju korisnika o istim (hrvatski jezik)

KANTONALNISUD

231. Odluka o izboru predsjednika Kantonalnog suda
Tuzla (bosanski jezik)

231. Odluka o izboru predsjednika Kantonalnog suda
Tuzla (hrvatski jezik)

OGLASNI DIO

544. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DJL “Hrustem” Lukavac

545. Oglas o postavljenju privremenog zastupnika
546. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije

nad pravnim subjektom DJL “^-A” Export-Import
Teo~ak

547. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DJL “Lider” Gra~anica

548. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DJL “Komitrend” Srebrenik

549. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DJL “Bre{tica” Banovi}i

550. Ogas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom PP “Eltos” Kalesija

551. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DJL “Eurofarm-Edal” Tuzla

552. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DJL “Eldar” Tuzla

553. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DOO “Husi} Tours” Tuzla

554. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DJL “Economik-Velind”
Kladanj

555. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DJL “Elzum” Tuzla

556. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DOO “Tilija-Komerc” ̂ eli}

557. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DJL “EX Ponto EN”
Banovi}i

558. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DJL “Bra}a Salki}” Devetak

559. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DJL “PHYTO-PHARM”
Kalesija

560. Oglas o otvaranju i okon~anju postupka likvidacije
nad pravnim subjektom DJL “Delikates” Tuzla

561. Oglas o postavljenju privremenog zastupnika
562. Oglas o izmjenama u DOO “TEO[PED” Teo~ak
563. Oglas o promjenama u DOO “KOPETROL” Srebrenik
564. Oglas o promjenama u DOO “MAGRO” Grada~ac
565. Oglas o osnivanju DOO “MI[KOVI] COMPANY”

Tuzla
566. Oglas o osnivanju DOO “DIVA” Tuzla
567. Oglas o promjenama u DOO “D@IBA-KOMERC”

Br~ko
568. Oglas o osnivanju DOO “COMDANY-HOM” Br~ko
569. Oglas o osnivanju DOO “RAPAT COMPANY”

Kladanj
570. Oglas o osnivanju Podru‘nice DOO “AL.MO.M.S.”

Doboj
571. Oglas o promjenama u DOO “ZEKA-COMERC”

Lukavica-Gra~anica
572. Oglas o osnivanju DOO “IPLAS” Gra~anica
573. Oglas o osnivanju DOO “DALLAS TRADE”

D`akule-Gra~anica
574. Oglas o osnivanju DOO “ARHIKON” Grada~ac
575. Oglas o osnivanju DOO “MAXIMA-GROUP” Tuzla
576. Oglas o osnivanju DOO “GEPARD-21” Tuzla
577. Oglas o promjenama u DOO “DIMON-VE” Tuzla
578. Oglas o promjenama u DOO “FITOB” Tuzla
579. Oglas o osnivanju DOO “BPB-KOMERC” Tuzla
580. Oglas o promjenama u DOO “BIROTEHNIKA” Tuzla
581. Oglas o promjenama u DOO “SAPNA” Sapna
582. Oglas o promjenama u DOO “VILMAX” [pionica
583. Oglas o promjenama u DOO “[IPRAGE” Grada~ac
584. Oglas o osnivanju DOO “DS-USA” Tuzla
585. Oglas o promjenama u DOO “TVIP-T” Tuzla
586. Oglas o osnivanju DOO “SPORTSKA SALA”

Gra~anica
587. Oglas o osnivanju DOO “JAN^EV-MERMERI” Tuzla
588. Oglas o promjenama u DOO “GROF” Tuzla
589. Oglas o osnivanju DOO “CONCTRAT-PRIJEVOZ”

Banovi}i
590. Oglas o promjenama u DOO “D@IZMERC” Kladanj
591. Oglas o osnivanju DOO “KALEM” Vi{}a, @ivinice
592. Oglas o promjenama u DOO “SNJE@NICA-

PROMET” Snje`nica, Teo~ak
593. Oglas o promjenama u DOO “VIVA-SAN” @ivinice
594. Oglas o promjenama u DOO “PNEUMATIK[OP”

Tuzla
595. Oglas o osnivanju DOO “ELEKTRO-D@EMIX”

Mao~a, Br~ko
596. Oglas o promjenama u DOO “MIREL-RR” Tuzla
597. Oglas o promjenama u DOO za proizvodnju,

trgovinu i export-import Grada~ac
598. Oglas o promjenama u DOO “MUREX” [pionica
599. Oglas o promjenama u DOO “CAPING” Gra~anica
600. Oglas o promjenama u DOO “BRA]A M.” Srebrenik
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601. Oglas o osnivanju DOO “LEGNAMI” Klokotnica,
Doboj Istok

602. Oglas o promjenama u DOO “CAFFEMATIC”
603. Oglas o promjenama u DOO “AF-KOMERC” Kladanj
604. Oglas o promjenama u DOO EXPORT-IMPORT

“MOR” Lukavac
645. Oglas o osnivanju DOO “MED@IK” Grada~ac
606. Oglas o osnivanju DOO “CVIKI” Gra~anica
607. Oglas o osnivanju DOO “EL-KROJ” Kalesija
608. Oglas o promjenama u DOO “ROJ” D`akule
609. Oglas o osnivanju DOO “SMAJO-ING” Tuzla
610. Oglas o promjenama u DOO “FENI-PROM”

Banovi}i
611. Oglas o promjenama u DOO “ELEKTROEN-

ERGETIK” Tuzla
612. Oglas o promjenama u DOO “HOMIK” Klokotnica
613. Oglas o osnivanju DOO “RIR” Tuzla
614. Oglas o osnivanju DOO “HACIJENDA” Kiseljak-

Tuzla
615. Oglas o promjenama u DOO “AMOKKOMERC”

Tuzla
616. Oglas o osnivanju DOO “D@ONI COMPANY” Srebrenik
617. Oglas o promjenama u DJL “FISKO-TRADE”

Banovi}i
618. Oglas o osnivanju DOO “ORBIS-TRANS” Tuzla
619. Oglas o promjenama u DOO IMK “KULA” Grada~ac
620. Oglas o promjenama u DOO “KOTEX-DERMA”

Tuzla
621. Oglas o osnivanju privatne zdravstvene ustanove

Apoteka “EUROFARM-EDAL” Kiseljak
622. Oglas o promjenama u privatnoj zdravstvenoj

ustanovi Apoteka “MEDEX-PHARM” Banovi}i
623. Oglas o osnivanju poslovne jedinice dru{tva DOO

“KURT-GLASS” Tuzla-Poslovna jedinica Olovo
624. Oglas o osnivanju DOO “UNITED NATIONAL

AGENCY” Tuzla
625. Oglas o promjenama u DOO “SIGNAL PARTNER”

Tuzla
626. Oglas o osnivanju DOO “MULTI[PED” jSrebrenik
627. Oglas o promjenama u DOO “KM [PEDICIJA” Tuzla
628. Oglas o promjenama u DOO “NOVO-[PED” Tuzla
629. Oglas o osnivanju DOO “RONAN” Tuzla
630. Oglas o osnivanju DOO “TETEGE” @ivinice
631. Oglas o osnivanju DOO “TULUZ” Tuzla
632. Oglas o osnivanju DOO “KARAJIM” Lukavac
633. Oglas o promjenama u DD HOTEL “TUZLA” Tuzla
634. Oglas o osnivanju DOO “BIG TIC” Tuzla
635. Oglas o osnivanju DOO “LUIGI PROM” Tuzla
636. Oglas o promjenama u DOO “IMENA” Sapna
637. Oglas o promjenama u DOO “RIVIN” Tuzla
638. Oglas o osnivanju DOO “JANA COMPANY” Tuzla
639. Oglas o promjenama u DOO “MEFOS IB-6” Kladanj
640. Oglas o promjenama u DD gra|evinska kompanija

Grada~ac
641. Oglas o osnivanju DOO “BAZENI ORAHOVICA”

Donja Orahovica
642. Oglas o osnivanju DOO “VENERA” Vezionica i

konfekcija Srebrenik
643. Oglas o osnivanju DOO “TARMIX” Donja Orahovica
644. Oglas o promjeni naziva DJL”TROFEJ” u DOO

“TROFEJ” Tuzla
645. Oglas o promjenama u DOO “BINGO” Tuzla
646. Oglas o osnivanju JU RTV @ivinice
647. Oglas o promjenama u DOO “GRAFOTEHNA” Tuzla
648. Oglas o promjenama podataka upisanih u sudskom

registru pod brojem: U/I-709/01 od 25. 5. 2001. godine

649. Oglas o osnivanju DOO “BAUNTY” Kladanj
650. Oglas o promjenama u DJL “ENERGOINVEST-

HEMPRO” Grada~ac
651. Oglas o osnivanju DOO “CELLULAR-ZPM” Tuzla
652. Oglas o promjenama u DOO “PRISOJE” Teo~ak
653. Oglas o promjenama u DOO “SUKI-TURS” Grada~ac
654. Oglas o osnivanju DOO “PRIZREN KOMERC” Tuzla
655. Oglas o osnivanju DOO “HEMA-AR” Grada~ac
656. Oglas o osnivanju DOO “TEBECOM” Tuzla
657. Oglas o promjeni direktora u Javnoj ustanovi Centar

za kulturu “AHMED MURADBEGOVI]” Grada~ac
658. Oglas o osnivanju DOO “MILDE SORTE” @ivinice
659. Oglas o promjenama u DOO “SEIF” Miljanovci
660. Oglas o promjenama u DOO “TOKIDA” Tuzla
661. Oglas o osnivanju DOO “RACIONAL” Grada~ac
662. Oglas o osnivanju DOO “nid TRADE” Tuzla
663. Oglas o promjenama u DOO “CARMEN” Banovi}i
664. Oglas o osnivanju DOO “SANTA FE” Tuzla
665. Oglas o osnivanju u DOO “VERLA[EVI]” Tuzla
666. Oglas o osnivanju DOO “SULE-TRADE” Tuzla
667. Oglas o osnivanju u DOO “WEGA BAU GmbH”

Gra~anica
668. Oglas o upisu promjena u udru‘enju gra|ana

likovnih umjetnika Tuzlanskog kantona
669. Oglas o upisu promjena Statuta “Biciklisti~kog kluba

Jedinstvo” Tuzla
670. Oglas o upisu promjena u udru‘enju gra|ana Radio

klub “Tuzla”
671. Oglas o upisu promjena u udru‘enju gra|ana

Organizacije demobilisanih boraca op}ine Sapna
672. Oglas o upisu promjena u udru‘enju gra|ana @RK

“Kladanj” Kladanj
673. Oglas o upisu promjena u udru‘enju gra|ana

tehni~ke kulture Tuzlansko-podrinjskog kantona
674. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja [ahovski

klub “Orahovica” Donja Orahovica
675. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja [ahovski

klub “Kapija” Tuzla
676. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja Romski

glas op}ine Lukavac
677. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja JOB

“\urdevik-Vi{}a” \urdevik
678. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja dijabe-

ti~ara, Srebrenik
679. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja Roma,

Gra~anica
680. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja [ahovski

klub “EURO-DERBI” Duboki Potok
681. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja “Koper-

acija ‘ena Lipnica” Gornja Lipnica
682. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja KUD

“14. Maj” Toj{i}i
683. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja KUD

“Bla{ko Kova~evi}” Ljuba~e
684. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja poljo-

privrednika “Ledenice” Grada~ac
685. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja poljo-

privrednika “Plodovi povratka” Grada~ac
686. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja Bokserski

klub “ISMAILI-TUR^INOVI]-KAVGI]-MEJDAN”
Tuzla

687. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja Sporstski
klub za uzgoj i za{titu golubova, ptica i sitnih ‘ivotinja
“Budimpe{tanski visokoleta~” Tuzla

688. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja Dru{tvo
p~elara “Vresika” Kladanj

15
16
16

16
16
16
17
17
18

18

18
18
18

19

19
20

20
20
20

20

21

21

21

21

21
22
22
22
22
23
24
24
24
25
26
26
26
27
27

27

27

28
29

29

29
29

29

29

30
31
31
31
31
32
32

32
32
33
33
33
34
34
34
35
35

35

36

36

36

36

36

36

36

36

36

36

37

37

37

37

37

37

38

38

38

38

38



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONABroj 7 - Strana 480 Ponedjeljak, 18. juni/lipanj 2001. g.

689. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja tehni~ke
kulture Teo~ak

690. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja Srpsko
gra|ansko vije}e-pokret za ravnopravnost op}ine
Kladanj

691. Oglas o upisu gra|ana u registar udru‘enja poslo-
davaca i samostalnih privrednika Gra~anica

692. Oglas o postavljenju privremenog zastupnika
693. Oglas o postavljenju privremenog zastupnika
694. Oglas oste~ajnom postupku

Izdava~: Skup{tina Tuzlanskog kantona Tuzla - Za izdava~a: Alis Sarihod`i}, dipl. prav., sekretar Skup{tine - Telefon 035/232-977
- Za svaki broj posebno se utvr|uje cijena - Grafi~ka priprema i {tampa “PrintCom” d.o.o. Graf i~ki in`enjering Tuzla, Rudarska 61,
telefoni: 283-218, 282-000 Fax: 280-210 SKPC “Mejdan” A tribina, tel: 230-894 - Za {tampariju: Jasmin Had`imehmedovi} i
Zikrijah Had`imehmedovi} - Reklamacije za neprimljene brojeve primaju se 20 dana od dana izlaska lista - Pretplata se vr{i u korist
ra~una “PrintCom” d.o.o. Graf i~ki in`enjering Tuzla: 132-100-03096453-48 kod Tuzlanske banke d.d. Tuzla.
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